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 یپژوهش مقاله

 و موانع   ها فرصت   ، ها سبک   ؛ دانشجویان در تحصیلات تکمیلی راهنمایی  
 

 1  محمدسعید ذکایی
   19/06/1403پذیرش:     ؛10/02/1403دریافت: 

 چکیده
و مراکششز آمششوزل  ششالی بششه شششمار  هادانشششها تولید دانششش در  فرایندبخش مهمی از   هانامهپایانو    هارساله

دانش و پیوند بیشتر آن با متن اجتمششا ی و  سعهتو کنند  کیفیت و استانداردهای آنها تضمین  یو ارتقا  آیندمی
یئششت  لمششی ه ضششو  بیسششت و دو یافته باساختنیمه هایمصاحبهفرهنهی است. با اتکا به تحلیل مضمون 

سرپرستی به کار گرفتششه شششد  ا ضششای   هایسبکسایی  دنبال شناه  بر  ضدانشها   لامه طباطبایی، مقاله حا
. بر شوندمیرو بهاست که در مسیر ایفای این نقش با آن رو  ییهاچالشو    هافرصتو ارزیابی آنها از    می ل

سطح درگیری در نقش، شیو  نظارت و نیز توجه بششه خصوصششیات رفتششاری و شخصششیتی   ،اساس سه پیوستار
دسته واگذارکنندگان، مراقبین منضششب ،  پنجدر   توانمیرا    سرپرستی  هایسبکاصلی    هایگونه  ،دانشجویان

فر ششی را نیششز  هایگونششهتفکیششک کششرد و در ذیششل آنهششا  جو مربیششان مشششارکت ومربیان فردی حامیان  اطفی، 
مدون سازمانی باشند   هایچهارچوب و   قوا دبیش از آنکه حاصل   شد گرفتهکاربه  هایسبکشناسایی کرد. 

و نیششز ن  آشششکل گرفتششه حششول    هایفرهنگو مناسبات قدرت در دانشها  و خرد   هاسلیقهبرآمد  از تجارب،  
 .آورندمیرا برای اساتید به همرا   هاییمحدودیتو  هافرصت ،و به تناسب هستندشرای  اقتضایی 

، مناسبات اسششتاد و دانشششجو، روابشش  قششدرت، فرهنششگ نامهپایانراهنمایی، رساله و    هایسبک  ها:یدواژهلک
 دانشهاهی
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 ایران  تهران، طباطبایی،  لامه  دانشها  ،اجتما ی  لوم  دانشکد     فرهنهی،  مطالعات تمام  استاد .1
 zokaei@atu.ac.ir 
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 سئله و بیان م  دمه قم. 1
ی کلیشدی در موفقیشت و کیفیشت دور  قشش لوم اجتمشا ی ن  هایسنتاساتید راهنما در  

دانششهاهی دارنشد.   یهامیداناستانداردهای آموزشی در    یتحصیلی دانشجویان و ارتقا
بشارور کشردن   ،راهنمایی کردن فرصشتی بشرای انتقشال تجربیشات اسشاتید بشه دانششجویان

زندگی  ایحرفهنها در مسیر پژوهش خود و شکل دادن مسیر آو استعدادهای    هاخلاقیت
نقشش اسشاتید راهنمشا در ایجشاد   ،بسیاری از محققشان برجسشته  هایروایتدر    آنهاست.

کوتا  و یا هموار کردن مسشیرهای پیییشد  پژوهششی انعکشاس یافتشه انهیزل و راهبری و 
کردن مجشالی بشرای مواجهشه دانششجویان بشا اخشلاش و مشنش راهنمشایی ، لاو  بهاست.  

کشه در مسشیر   سشازد میارتباطی و اجتما ی فشراه     هایدرساساتید و فراگیری    ایحرفه
کادمیک دانشجویان بسیار پذیری جامعه  است. مؤثرآ

ی رسمی مبتنی بر رابطه بین سرپرست و دانشجوی تحت سرپرستی فرایندسرپرستی  
 هایصشلاحیتاست که در آن نقش سرپرست کمک به دانشجو بشرای تحصشیل رفتشار و 

اگرچشه (.  1983،  1اسشت )لوگانبیشل و هشاردی  ایحرفه  هایفعالیتمناسب در    ایحرفه
 یهشاارزلانتخابی فشردی و برآمشد  از تجربیشات و    موما  راهنمایی    هایسبکانتخاب  

و یا دانشهاهی آنهاست، با این حشال   ایرشته  هایفرهنگاساتید راهنما و در مرحله بعد  
و  ایتوصیههای العملورتو دس هاپروتکل در بسیاری از کشورهای غربیدر دو دهه اخیر  

الششعا  گشذار بشود  و اختیشار و آزادی  مشل اسشاتید تحتتأثیرالزامی بر این مواجهشه    یا
سازمانی دانشها  قرار گرفته اسشت. ارزیشابی آثشار م بشت و یشا   هایبوروکراسیفرهنگ و  

اماندسن  م لا  )و مداخلات موضو  مطالعات و مقالات متعددی  هاتوصیهمنفی این نو  
است بود  (  2012،  4گرانت و همکاران  ؛2009،  3دبیر و میسون  ؛2009،  2مک آلپاینو  

داشته است. موافقین کنتشرل و هشدایت رسشمی و   دنبال بهو نتایج متنو  و گا  متناقضی را  
 ششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششش
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 اساسششا  ت بششازار کششار و لبششامتمرکششز بششر  ششدالت آموزشششی و نیازهششا و مطا ،بوروکراتیششک
د. از سشوی بل ارزیابی کردن )کنترل کیفیت( فعالیت راهنمایی هسشتنااستانداردکردن و ق

مندششدن و روال مکشانیکی ، ها بر محدودیت آزادی  مشلاستانداردسازیدیهر مخالفین  
 دارند. تأکیدراهنمایی و کنترل سوژگی اساتید غیرضروری 

ی  که کمتر موضو  مطالعه قشرار داششته اسشت، آثشار  ها رساله راهنمایی  سویه دیهر تجربه 
آموزششی و    هشای نقش بهتشر    ی یادگیری و توانمندی اساتید در ایفا   است که تجربه راهنمایی بر 

سشوژگی اسشاتید و گششودگی و  کشردن  . راهنمایی رساله مسشتلزم فعشال  دارد پژوهشی خویش  
گونی است کشه در مسشیر راهنمشایی  ا ، تجربیات و شرای  گون ها موقعیت به  نسبت  اف آنها  ط انع 

کادمیشک و افشزایش تجربشه کشار  چر   تشأثیر   ، . از سوی دیهشر شود می دانشجویان حاصل   خشه آ
نهشا فرصشت بازسشازی و تجدیشدنظر در  آ اساتید )در آموزل و پژوهش( به طشور مسشتمر بشه 

. بشه ایشن ترتیشب ایفشای  بخشد می را  انتخابی راهنمایی و انطباش آن با شرای  جدید    های سبک 
خشود در    های خلاقیت و    ها مهارت برای اساتید در جهت تقویت  ایدئالی  نقش راهنما فرصت  

  های  رصشه دانشش در روز کشردن بشه ، کسشب تجشارب آموزششی، ارتقشا و  ات ارتباط گسترل  
. بشه نظشر  سشازد می فشراه     هشا مهارت و انعکاس ایشن تجربیشات و  خویش  تخصصی فعالیت  

 . اساتید باشد  ای فه حر شناختی و   ی ها مهارت تعهد جدی به این نقش ضامن توسعه   رسد می 
نقشش در موقعیشت راهنمشا و یشا مششاور و   ایخصوص تجربه اساتید ایرانی از ایفشدر
منشدی در دسشترس نیسشت. در برخششی نظاممطالعششات  هشدایت مشرجح آنهشا هایسشبک

هیشز  و ننقش اساتید راهنمشا در ایجشاد ا  (1399شعبانی و همکاران،  مطالعات تجربی )
( 1387 ،)ذکاییتعهد بیشتر دانشجویان به تحصیل و یا بیهانهی تحصیلی و دانشهاهی 

 هشایفرهنگو خرد   هشافرهنگدر زمینه    یاین حال مطالعات  با  منعکس شد  است،  هاآن
و تجشارب اسشاتید در ایشن زمینشه در   هاسبکمتفاوت و    ایرشته  هایسنتسرپرستی در  
یکسر  نشارر بشه   تقریبا  ضباطی در حوز  نقش سرپرستی  ان  هایچهارچوب دست نیست.  

آن است و ارزیابی دقیقی از کیفیت مواجهه و مطالبشات و   انجام  فرایندمراحل و  توصیف  
 ی اساتید در انجام این نقش صورت نهرفته است.هاچالش یا
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تجارب اسشاتید راهنمشا از ایفشای راهنمایی و    هایسبکآشنایی با  هدف این پژوهش  
و  هافرصشتو ششناخت   لشوم اجتمشا ی هشایحوز  در   «اسشتاد راهنمشا» نوان  هنقش بش
 سشؤالات است که در این مسیر با آن مواجه هستند. در امتشداد هشدف فشوش    ییهاچالش

را در راهنمشایی  هاییسشبکاسشاتید راهنمشا چشه الهوهشا و    (1اصلی به شرح زیر اسشت:
اسششاتید از راهنمششایی  هایآموختششهتجششارب و  (2 ؟گیرنششدمیدانشششجویان خششود بششه کششار 

در مسشیر   هاییفرصتاساتید راهنما با چه موانع و یا    (3  دانشجویی کدامند؟  هایرساله
 ؟شوندمیی دانشجویان خود مواجه راهنمای

با توجه به تجارب و فعالیت آموزشی نهارند  در دانشها   لامشه طباطبشایی و تمرکشز 
میشدان پشژوهش آموزشی این دانشها  بر حوز   لشوم انسشانی و اجتمشا ی،    هایفعالیت

 دانشها  خواهد بود.این منحصر به 
 

 ی تجربپیشینه . 2
تحصشیلات تکمیلشی قلمشرو پژوهششی   هاینامشهپایانو    هارسشالهراهنمایی و نظارت بر  

رغ  اهمیشت به.  آیدمیبه شمار    لیرشدی در سنت مطالعات آموزل  اکوچک اما روبه
صشورت پراکنشد  و هموجود در ایران همینشان ب  هایپژوهشفزایند  این دسته مطالعات،  

 . اندک مطالعات موجود متمرکز بر ترسی  نظرات دانشجویاناندکرد محدود به آن توجه  
سشعیدیان و همکشاران،  ؛1400)خیراللهشی و همکشاران،   از الهوهای مطلوب سرپرستی

( و 1399 ،شششعبانی و همکششارانبششرای توانمندسششازی آنهششا ) هاییتوصششیه ارائششه (،1400
 ی ونها )اصشررآ  ایو محتو  مشکلات مربوط به شکلیا  و    هارسالهارزیابی کمی و کیفی  

 .اندبود ( 1401 همکاران،تقوایی و  ؛1395نعمتی، 
 در ایشران دانشهاهی هایفرهنگخرد در خصوص رغ  چاپ آثاری بهبه همان سان، 

ذکشایی و   ؛1396فاضشلی،    ؛1385و    1380راد،  قانعی  ؛1389،  وا تخفراس  :برای نمونه)
مسششتقل و مبسششوط  صششورت بهکمتششر بح ششی  ایششن مطالعششاتدر  ،(1390 ،اسششما یلی

نظر . بشهمطشرح ششد  اسشتهای دکتشرا  های راهنمایی رسالهشیو    و  هادرخصوص سبک
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کادمی ایراناولویت  رسد  می ، توجشه مسائل مربوط به آموزل و کلاس درس در فضای آ
 اسشت.  را در حاششیه قشرار داد های پژوهششی دانششجویان  ها و فعالیتهدایت رسالهبه  

 سشابقه  راهنمشایی    هایسبکجامعه ایرانی ه  بحث پژوهشی درخصوص    متنخارج از  
حشوز  این در و مطالعاتی تجربی   هاتحلیلاخیر است که    دهه  رد و تنها در دو  طولانی ندا 

 انتشار یافته است.
  1ست که به اهتمشام کارینشا ماتشا ا   مجمو ه مقالاتی   ، درگیری دائمی با تزهای دکتری  کتاب 

نامشه  پایان   فراینشد کند کشه  در مقدمه به این مسئله اشار  می   ماتا .  است   گردآوری شد  (  2012) 
ای از حوادث بشرای اسشاتید راهنمشا اسشت. در ایشن سشیر،  قابل توجه و یک زنجیر    تجربه  یک  
گیری یشک ارتبشاط  استاد نارر و دانشجو اهمیت دارد و در طی این مسیر، ششاهد ششکل   رابطه  

کادمیشک  جامعشه  که    شخصی هستی . موضو ی  کنشد. ماتشا پشس از  آن سشکوت می  دربشار   آ
آشنایان آنشان د شوت کشرد  اسشت تشا    حلقه  التحصیلان و  دکتری، از فارغ   رساله سی  راهنمایی  

هایشان پیرامون نظشارت و پششتیبانی  دکتری و اید   تزهای درمورد تجارب خود از روند نوشتن 
نوششتن   فرایند مرتب  با منابع به محدودیت بسیار  نویسند  با اشار  در این روند صحبت کنند. 

مقطع دکتشری    آیند   را حمایت و پشتیبانی از دانشجویان  خود  هدف کتاب   ، ها نامه پایان تزها و 
 ند. نامه ارتباط دار پایان  فرایند به نحوی با    که   داند می  مه کسانی و همینین ه 

»احیای آزادی و دوسشتی از طریشن نظشارت بشر   مقاله    نهارند   (  2007)  2یوسف واقد
اولین استاد غیرسفیدپوسشت    نوانبهاو که خود    .دانشجویان تحصیلات تکمیلی« است

روایت   ارائهبر     لاو    ،استخدام و مشرول به کار شد   هسال   100  یای با قدمتدر دانشکد 
 کنشدمیتشلال  ،پوسشت و محشروم تدریس و نظارت بشر دانششجویان سیا   تجربه  خود از  

یان ارششد در جونظارت بر دانشمسیر در ی ارائه کند که برانهیزلحظات چالششرحی از 
»راهنمایی دانششجویان تحصشیلات از نظر او    .رو بود  استبا آن روبه  ی طولانیهاال س

کوششد تشا می  واقشد.  «رانه باششدگیکنند  و سشخت، خسشتهبخشلشذتتواند  تکمیلی می
 ششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششش
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واقد بشا کند.  ه  ئرا ا  ،کنندمیدرک  آن را  دانشجویان  که  آنینانمفهوم »یادگیری«    شرحی از
ها در فضایی جدا از تعشاملات بشین دانششجویان و نامهپایان  تألیفاذ ان به این نکته که  

را ضشامن   سشطوح بشالاتری از آزادی و روابش  دوسشتانه  برقشراری  گیرد،اساتید شکل نمی
داند . او یادگیری »معتبر« را شکلی از یادگیری میداندمی  فرهنگ یادگیری معتبر  پرورل

کشه کنشد. »دوسشتی و آزادی  ب میتجارب »معنادار« کسش  فرایندکه دانشجو در طی این  
کشه مشا در ایشن   ششوندمید زمشانی ممکشن  نشدهیابی به یادگیری معتبشر را مینوید دست

 .«کنی  ارچوب بر دانشجویان تحصیلات تکمیلی نظارت هچ

نظارت بر   بر سر دانشهاهی بودن:  وگوگفتبا  نوان »  ایمقالهدر    ،(2017)  1ترسنیپ
یشک   ارائشه  در پشی  «،  شد بندیدستهتحقیقات تحصیلات تکمیلی در چارچوب کارهای  

هشای حسشاس بشه زمینشه، در رول   طرینتواند از  که می  است  انداز و ابزار تحلیلیچش 
درمشورد   مفیشدکار رود تشا بینششی   لمی و انضباطی، نهادی و ملی به  هایمحی سراسر  

 مسشئله  نویسشند   از نظر  گاهی ایجاد کند.  های دانشها و ذهنیتچهونهی تولید فرهنگ
های در دسشتورکار تحقیقشات تحصشیلات تکمیلشی در سشال  مهمیموضو   به  »نظارت«  

نظششارتی در معنششای اسششتعاری جدیششد و  رابطششه  بششه ا تقششاد او  .اسششتتبششدیل شششد  اخیششر 
ی قدیمی مانند استاد/شاگرد و والد/فرزنشد ششود. اهمدل تواند جایهزین  ال میآموزشی

 ها پرداختشه وگیری هویت، در مسیر تکمیل رسشالهشکل  مسئله  در مقاله فوش پیترسن به  
او استدلال    کند.  ارائهدر تحصیلات تکمیلی    پیرامون سرپرستی  اینظریهدر تلال است  

هویشت اسشت کشه   گیریششکل  دربار     قدرهمانآموزل در مقطع دکترا  »ر این است که  ب
چهونشه »اصشلی او در ایشن مقالشه ایشن اسشت کشه    سؤالات یکی از    .«تولید دانش  دربار   

کادمیک  مل کرد، حشرف زد، فکشر کشرد، نوششت و احسشاس توان بهمی  نوان یک فرد آ
کادمیک  ؟کرد  نویسند  بر ایشن بشاور اسشت کشه ا ضشای   «گیرد؟بودن چهونه شکل میآ

کادمی یاد می قابشل فهش  فرهنهشی  هایششیو  شان را بشه گیرند که چهونه سوژگیجدید آ
 تحت نظارت و کنترل داشته باشند، چهونه آموزل ببینند و مورد ستایش قرار بهیرند.

 ششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششش
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بشرای »استفاد  ازیک رویکرد ترکیبشی  با  نوان    ایمقاله( در  2009دو ببر و میسون )
امکان اسشتفاد  از رویکشردی به بحث در خصوص  تسهیل نظارت تحصیلات تکمیلی«  

. چنشین مشدلی پردازنشدمیهای مقطع تحصیلات تکمیلشی  ترکیبی برای نظارت بر رساله
قابلیت کاهش بار کاری نارران پژوهشی را داراست و موجب بهبشود کیفیشت تحقیقشات 

کنشد کشه میمعرفشی له مطالعشات مشوردی را  . این مقاشودمیدانشجویان ارشد و دکتری  
. ایشن اسشتیادگیری ترکیبشی    هایفعالیتچارچوب جدیدی برای  طراحی آنها بر اساس  

چارچوب بر اساس اشکال مختلف تعامل بین دانشجویان تحصیلات تکمیلی و اساتید 
که ششکلی جدیشد از نظشارت در تحصشیلات تکمیلشی،   دهندمیها نشان  آنهاست. یافته

را بهبود بخششید ، حجش  کشاری اسشاتید راهنمشا را کشاهش داد  و  هاپروژ  هدایت   فرایند
 رویشه  ششود. نویسشندگان بشر ایشن باورنشد کشه  گیری یک نظارت »پویا« میموجب شکل

 هایی جدید باشی .گیری رویهنظارت سنتی نیاز به بازنهری و اصلاح دارد تا شاهد شکل
)کشاملر و   «سرپرسشتینوششتن؛ آمشوزل  دکتری بشرای    جویاندانشکتاب »کمک به  

نهارل و نوششتن بشرای دانششجویان   شیو   رویکردی جدید را برای    (،2006، )1تامپسون
م ابشه گرفته در این کتاب مبتنی بر نوششتن بهدهد. رویکرد آموزشی شکلدکتری ارائه می

دهد تشا می. این رویکرد به اساتید راهنما و نارران این امکان را است  یک  مل اجتما ی
آمشوزل   ،نوششتن  زمینشه  با درنظرگرفتن دانشجویان دکتشری در قامشت فشردی مبتشدی در  

را هایی  ملی  های جدید را در دستور کار خود قرار دهند. نویسندگان کتاب توصیهرول 
رسشاله، مشرور   چکیشد   همیون پروپشوزال،    ،برای انجام ورایف معمول در مقطع دکتری
کنند. کتاب با ویان طرح میجنامه برای دانشادبیات و ساختار و چارچوب مفهومی پایان

را در جهت توانمندسازی نوششتاری دانششجویان   هاییاستراتژیساد  و قابل فه ،    یزبان
 د.نبخش ه  دانشجویان و ه  اساتید راهنما باشالهام تواندمیکند که دکتری ارائه می

 

 ششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششش
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در    تحصجیتت تممیلجی   دانشجوییان   مؤثر راهنمایی  کتاب  ( در  2005)   1نینهز الی و ج 
بشه  و مفید هسشتند.    مؤثر های یک راهنمایی  برای تفکر حول پیییدگی   ی ارچوبچه   ارائه  پی  

باید  مطلوب  نتیجه  یک دستیابی به طرفه نیست و برای یک ای  رابطه   نظارت   فرایند   ، ز   آنها 
ند تشا بششا  هسششت   نویسشندگان در تشلال   ، بشراین اسششاس ها دوطرفششه باششد.  تمشامی مسشئولیت 

گذاشتن تجاربششان در نظشارت، ایشن روابش  را بهبشود بخششند، چراکشه بشا رهشور  اشتراک 
های  ها، شاهد بروز فرصت های جدید و افزایش حج  و کیفیت تحقیقات در دانشها  رشته 

حصیلات تکمیلی و رهشور نشارران و اسشاتید راهنمشای  بسیاری برای تحقیقات در مقطع ت 
نظشارت بشر  متنشو     های صشورت   ارائشه   دنبال بشه کشه    بشیش از آن   کتاب این  تجربه هستی . بی 

 ملی برای کمک به نشارران و اسشاتید    هایی توصیه   ارائه  دنبال به باشد، اهی ه تحقیقات دانش 
 با آن مواجه شوند.   فرایند که ممکن است در این  است   منظور مقابله با مشکلاتی به 

هجای  نییسی با هدف انتشجار پووه  و باهم سرپرستی  کتاب    نهارند   ( 2002)  2ماتزلر 
اجشرای روابش     نحشو   بشه    ییان دکتجری و مجت  در ناجارت بجا دانشج  تیسعه  علمی؛ تعامل و  

مشوردی    مطالعه  پایه  کتاب بر  این  پردازد.  های نهارل می در مقطع دکتری و شیو   سرپرستی 
و  تنظشی  ششد  در  لوم محیطی،  لوم ا صاب و بیوششیمی راهنمایان آنها  سه دانشجو و  از  

کنشد. ایشن کتشاب بشا  متون پژوهشی ارائه می   توسعه  مشترک در    تألیف تحلیلی دقین از نقش 
های نهشارل  مقطع دکتری و شیو   مطالعه  رویکردها را برای  دیدی انتقادی طیف وسیعی از 

تحلیشل و تفسشیر   و  کند و در تلال است تا با نهاهی انتقادی به ضشب ، تجزیشه بررسی می 
نویسند  با توصیف جلسات نظارتی مبتنی بر    بپردازد. تعاملات چندوجهی این نویسندگان  

کنشد و روابش  متقابشل  های اجتما ی بررسشی می را از منظر پیکربندی   ها آن نهارل متون،  
 دهد. اساتید راهنما و نارر را در نسبت با دانشجویان مورد تحلیل و تفسیر قرار می 

که مطالعات متون پژوهشی مربوط به فرهنگ راهنمایی بر   رسدمیدر مجمو  به نظر  
ادی  مشل بیششتر زو همینین ا طای آاف بیشتر  عطاهمیت برقراری رواب  دوسویه و با ان

 ششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششش
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2. Matzler 
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دارند.  لاو  براین  (تأکیدطرفه استاد و دانشجویی یک  هایقالببه دانشجویان )به جای 
خلاقشی و ا تنشا بشه وجشو  اهای  شناسشی( با مسئولیتایحرفه) ملی    هایآموزلپیوند  

زنهری این مطالعات است که برای تحقن آن بشا  هاییافتهدیهر  شخصیتی دانشجویان از  
ترکیبی از انتخاب و هنجارهای شخصی اساتید با   متعارف راهنمایی و  هایچارچوب در  

 ملاحظات سازمانی پیشنهاد شد  است.

 
 چهارچوب مفهومی . 3

در تحلیلشی مهمشی  موضشو   بشه  تحلیل رواب  اساتید سرپرست و دانششجویان تکمیلشی  
جویان شششافششزایش دانتبششدیل شششد  اسششت. در دو دهششه اخیششر آمششوزل  ششالی  مطالعششات

و اسشتاندارد نبشودن ششیو    هارویشهی شدن آمورزل، تنو   المللبینتحصیلات تکمیلی،  
ایند  بازار جذب دانشجویان زشدن فایحرفهشدن و  ، رقابتیلیشجویان تکمینهدایت دا

. آینشدمیششمار  این توجه بشه هایزمینهن از جمله آمربوط به    هایرسالهتکمیلی و تولید  
 هاسشبکتاملی در منابع نظری و تجربی تولید شد  در حوز  رواب  استاد و دانشجویی و  

 .دهدمیگیری را در این متون نشان چند الهوی و موضع ،راهنمایی هایشیو  و 
نشو ی    نوانبشهختی است. این نها  سرپرستی را بیشتر  شناروانموضع نخست نها   

سشاتید در چرخشه کشار دانششهاهی اکشه    کنشدیمتلقی  ذوش، استعداد و یا سبک و منشی  
خشود   ایحرفه. اساتید راهنما و مشاور در چرخه  بندندمیو آن را به کار    آموختهتدریج  هب

دربشار  چهشونهی   دهندمیترجیح  و برای ایجاد انهیزل و توفین در هدایت دانشجویان  
 ،تی و هشدایت دانششجوسشو الهوهای بالقو  سرپر  هامدل و نیز نسبت به    نقشایفای این  

  ملا  ا را به کار بندند. فراگیری این مدل هدانش و تجربه بیشتری کسب کرد  و در  مل آن
 .کندمیدانشهاهی تبدیل  یهامیدانن را به قالب متعارف در آ

ساختن، موضعی دیهر است. ایشن مشدل هشدف پذیر  جامعه   نوانبهتلقی سرپرستی  
 هشایتواناییو    هشامهارت ش  یافشزا   ه منظشورارتقای فرهنگ پژوهش جمعشی بشبر  خود را  

دسشتی و همکشاری بیششتر اسشتاد و دانششجو را اسشاس یک  مشلا  و  قرار داد دانشجویان  
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چون ملاقات مستمر با دانشجو و یا ترغیب آنها   هاییاستراتژی.  داندمیسرپرستی موفن  
در ایشن   هشااولویتاز    ،ادگیرییشبشالقو     های رصشهبرای آموختن از دیهر همسالان و یا  

 .سنت هستند
ایشن سشبک متعلشن بشه   دیجایهزین دیهر اسشت. اسشات  نها   ،موضع استاد و شاگردی

مفیششد و اثششر بخششش و نیششز کاربسششت بهتششرین  یهششامهارت و  هششاارزلانتقششال  دنبال بششه
 نبرای راهبری و در نهایت رسیدن به سشطحی از توانشایی و اسشتقلال در میشا  هااستراتژی

ایل آن بشه تقلیشد غیشر بازاندیششانه، مت  ،دانشجویان هستند. از جمله نقدها به این موضع
سشتاد و دانششجو ی خاسشتها  اخوانه ایجاد رواب  نابرابر، اثربخش بودن آن مشروط به  

بر اساس آن دانشش مراتبی است که  (، و سرانجام ایجاد رابطه سلسله2003  ،بوید)لی و  
 .شودمیاز استادی قدرتمند به دانشجوی بی قدرت منتقل 

کشه آناولویت بیش از  جویانه،  سطحدر رویکرد ه   ،خلاف سبک استاد و شاگردیبر
. ایشن تکمیشل آن اسشت فراینشدکیفیت و معطوف به ،  باشد  نامهپایانتولید رساله و  متوجه  
 هشایگزارلم أ ابل استاد و دانشجو و انجام و تکمیل توقهای یادگیری متفرایندبر   ،موضع

 دارد. تأکیدپژوهشی 
 هانامشهپایانو  هارسالهبرال یسبک نول  از سبک نولیبرال سخن گفت.  توانمیسرانجام  

ن آبرای تولید حداک ری و با کیفیت  بایستمیکه  داندمیرا به م ابه کالاهایی دانشهاهی 
لویشت اوآن در میدانی رقابتی اهتمام داششت.  حاصل از    هایخروجیو در نهایت چاپ  

توجشه   و  مششخ  در سرپرسشتی  هایروال کردن  دنبال   ،چون نظ  و استمرار  ییهاارزل
بشا نظش  بشازار   را   هانامشهپایانو    هارسشالهچرخشه تکمیشل     مشلا    ،زیاد به کیفیت و ا تبار

 تشأمین  رویکرد فوش بر این استدلال استوار است که.  سازد میهمسو    متأخرداری  سرمایه
ششرایطی از جمله  ،چاپ مقالات متعدد در نشریات یافتن اولویت و ا تبار برای پژوهش

 .دهدمیساتید و دانشجویان انهیزل ایکسان به طور  بهاست که 
ن فشوش در خشود نمایشا  هایسشبک  ازکه هر یک    هاییویژگیو  ها  گیریفارغ از جهت

)نمایش( آن در مناسبات استاد   گیریع و چهونهی به کاری،  نصر قدرت و توزسازندمی
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قشدرت   هشایپویاییدارد. رابطه اسشتاد و دانششجویی در  کنند   و دانشجویی نقشی تعیین
چشون  عددیل اجتما ی و اقتصادی متماز  وا  متأثرن آحک شد  است و ماهیت پییید  

 (.2010 ،1)گرین و دکر باشدمیتخص ، سن و نژاد  تفرهنگ، جنسیت، قومی
دانششهاهی و   هشایفرهنگبشدون تردیشد نقشش    ،گشذار فشوشتأثیر  هایزمینشهدر کنار  

اسششاتید در نقششش  ایحرفششهپششذیری جامعهاسششت. کننششد  هشش  تعیین ایرشششته هایسششنت
، هشاآموز  فرهنهشی اسشت کشه بشر اسشاس آن    ایترجمشه  ضشرورتا  سرپرستان دانشجویان  

 ایرششته هاینتسشرویکردهای نظری، دانش نظری و تجشارب آموختشه از تحصشیل در 
بشا . سشازندمیبرای تنظی  سبک مطلوب راهنمایی خشویش    ایدستمایهمربوط به خود را  

وار  و افزایشی  شادتشناختی بوردیو، تجربه سرپرستی تداخل و ه الهام از سنت جامعه
در فه  ششرای    دهدمیو میدان به ما امکان    وار   ادت.  دهدمیمیدان را به وضوح نشان  

و تجربیشات اسشاتید بشه ششرای  مشوقعیتی و   هاسبک،  هاانتخابگذار بر  تأثیر  هایزمینهو  
کد ( و نیشز نششداگرو /بلافصل )دوسشتان همکشار، خشود دانششجو،    یهامیدانوضعیتی  

، اجتما ی و سیاسی کششور، فرهنشگ دانششهاهی، دی)شرای  اقتصا  تربزرگ  یهامیدان
 هشایفرهنگتوجه کنی . در واقع اید  میدان نارر بشر )خرد (  (د آنو مانن  ایرشتهفرهنگ  

کادمیک در آن رقش    ایلایهچند  ،متک ر از سشوی . خشورد میو متعاملی است که زیست آ
دگی  مل اساتید در متن اآم  و  املیت فردی )سوژگی( به م ابه تجربه و  هاانتخابدیهر  

 دهشدمیرا    «حس  ملی»ل، تفسیر و  زامکان پردا  آنهابه    هافرهنگو خرد   هامیداناین  
 گذار است.تأثیربا نقش راهنمایی  آنها هایمواجههو ها گیریکه بر تصمی 

متمرکشز اسشت،  نیو انسشاکه حوز  تمرکز این پژوهش بر  لشوم اجتمشا ی   نجاییآاز  
دانشجویان و اسشاتید در ایشن  ایحرفهپذیری و الزامات و جامعه ایرشته توجه به فرهنگ

مشورد مفهشومی    هشایبنیاننیشز در تششریح  آن(  های  پذیریسنت )با همه تنو ات و ترییر
 توجه خواهد بود.
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 تحقیق  روش . 4
واهشد  خ این پژوهش، رول مورد استفاد  تحلیل مضشمون    سؤالات واسطه ماهیت کیفی  ه ب 

، موانشع و  ها سشبک کلی پژوهش معطشوف بشه شناسشایی  گیری اگر چه  ناصر و جهت بود.  
و در ایشن معنشا مضشامین کلشی    هاست رساله و    ها نامه پایان مرتب  با سرپرستی    های فرصت 
مفهشومی و یشا   های چهارچوب ، با این حال در مسیر پژوهش به جای اتکا به اند شد  تعیین  

مقولات به دست آمد   دیهر ان آماد ، مسیر اکتشافی به کار گرفته شد  است. به بی  ی ها مدل 
 . ی هستند و نه نارر به مفاهی  پیشین   ها داد  متکی به استخراج از متن برای هر مضمون  

تحلیل مضمون پژوهشهر دنبال آن است که افراد چه چیزی را، چهونه و در در رول 
تواند باشد. رول اند و معنای حاصل از این تجربه چه چیزی میچه روندی تجربه کرد 

شناسایی و کدگذاری الهوهای معنشایی در تحقیقشات   فرایندحلیل مضمونی را رول یا  ت
کردن، بررسی و ضب  الهوهشا و مضشامین در دانند. این رول بر مشخ کیفی اولیه می

وگو میشان افشراد بشا شناسایی تمایلات و الهوهای زنشدگی و گفشت  دارد و بر  تأکیدها  داد 
 .(84 ،1399ها و رفتارها متمرکز است )ذکایی، استراتژیهدف تولید و توصیف 

  های رششته در  لامه طباطبشایی     نفر از اساتید دانشها   22آوری اطلا ات با  برای جمع 
از جملشه محورهشای مشورد  .  ششد  اسشت استاندارد کیفی انجام  نیمه   های مصاحبه مختلف  

ملاحظات اساتید در انتخاب دانشجویان و نیز  ناوین پژوهشی، ارتبشاط مسشیر و    ، پرسش 
راهنمشایی    های سشبک بشا دانششجویان تحشت راهنمشایی،  شادات و    ای حرفشه   های اولویت 

تجربشه ششد  و    ی هشا چالش ، ای حرفه و ترییرات الهوها در مسیر  ها بازاندیشی دانشجویان، 
برخشی  هاهی و نیشز  اشتراک در فرهنگ دانش اگر چه   استراتژی مدیریت آنها قابل ذکر است. 

قابلیشت  سنت  لوم انسانی و اجتما ی  های  شناسی و رول ها  شناسی در معرفت   ات اشتراک 
بشه دیهشر    ها یافتشه ، با این حال در انتقال ایشن  دهد می ا تماد به نتایج این پژوهش را افزایش 

دانشهاهی احتیاط لازم را باید بشه کشار   های فرهنگ دیهر  های گونه و نیز  ای رشته  های سنت 
 : 1آمد  است   ( 1شمار  ) اساتید منتخب برای مصاحبه در جدول  های ویژگی  بست. 
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 .است شد  خودداری هانمونه تحصیلی رشته یا و گرو  ذکر  از  ،هانمونه  ماندن ناشناس هدف با .1
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 های اساتید منتخب برای مصاحبه . ویژگی1جدول 

 نمونه  کد جنسیت  رتبه  دانشکده

 1 مرد دانشیار  تربیتی   لوم و سیشناروان

 2 مرد دانشیار  تربیتی   لوم و سیشناروان

 3 زن استادیار  تربیتی   لوم و سیشناروان

 4 زن استادیار  تربیتی   لوم و سیشناروان

 5 مرد دانشیار  تربیتی   لوم و سیشناروان

 6 مرد استادیار  حسابداری  و مدیریت

 7 زن دانشیار  تربیتی   لوم و سیشناروان

 8 زن استادیار  ارتباطات 

 9 مرد دانشیار  سیاسی   لوم و حقوش

 10 زن استادیار  خارجه  هایزبان  و ادبیات

 11 زن دانشیار  خارجه  هایزبان  و ادبیات

 12 زن دانشیار  اجتما ی   لوم

 13 مرد دانشیار  ارتباطات 

 14 مرد استادیار  اجتما ی   لوم

 15 زن استاد  حسابداری  و مدیریت

 16 مرد استادیار  اجتما ی   لوم

 17 مرد دانشیار  ارتباطات 

 18 مرد دانشیار  سیاسی   لوم و حقوش

 19 مرد استاد  سیاسی   لوم و حقوش

 20 مرد دانشیار  تربیتی   لوم و سیشناروان

 21 مرد دانشیار  اجتما ی   لوم

 22 مرد دانشیار  اجتما ی   لوم

  
 پژوهش های یافته. 5

 در هدایت تحصیلی   هااستراتژیو  هاسبک. 1-5

فشردی، و تجشارب  نظری اشار  شد، تلاقی اهداف، خصوصشیات    هایبخشکه در  چنان
و ششرای  حشاک  بشر مشراودات اسشتاد و  هشاموقعیتو دانششهاهی و   ایرشته  هایفرهنگ

. ارتبشاط دهشدمیو رویکرد اساتید در راهنمشایی دانششجویان را ششکل    هاسبکدانشجو  
 تحصیلات تکمیلی دارد. فرایندشجویان نقش محوری در ناساتید با دا
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ملی بر روایت اساتید از تجربه راهنمایی در مجمو  بیشانهر آزادی  مشل سشازمانی أت
رایشج  هایگلایشهرغ  بشهرو هسشتند. که در ایفای این نقشش بشا آن روبشهاست   ایگسترد 

و   هانامشهایانپتورم بوروکراسی در مراحشل تصشویب و تکمیشل    دانشجویان در خصوص 
 هایرویشهو ها دسشتورالعمل ارائشهدر ایشران اولشویتی بشرای  هی، میشدان دانششهاهارساله

تجویزی و یشا   هایرویهچهارچوب و  نشدن  ارائهسازمانی مفصل برای این منظور ندارد.  
و انتخاب  امدانه سازمان دانششها    هااولویتآور بیش از آنکه برآمد  از تجربیات،  الزام

 لوم انسانی و اجتما ی( از نظ    هایحوز  )لااقل در    دانشها   نافتادا  جدحاصل  باشد،  
حاک  بر جامعه، فرهنگ و صنعت است. بشه بیشان دیهشر آهنشگ تحشولات اجتمشا ی و 

چنشدان بشه نظشام و سیاسشت   ،اجتمشا ی  یهامیشدانت  ئای و منطن نیازها و اقتضاهفرهن
 هایی را )هر چنشد تجشویزی(انتظارات و دستورالعملو    یابدنمینهی دانشها  امتداد  فره 

 .کندنمی ارائهبرای مسیر سرپرستی 
فشردی و    ای تجربشه هشدایت یکسشر   های سشبک ، انتخشاب هشا چهارچوب در غیاب این 

مورد مصاحبه اسشتراتژی    های نمونه اساتید است. غالب    انتخاب و  ها  وار   ادت معطوف به  
و خلاقیشت    تصشحیحی   د بشه تششخی ، خشو   ، ا تمشاد مناسب را ا طای آزادی  مشل زیشاد 

 : . تجربه این دو  ضو هیئت  لمی آشکارا گواهی بر این سیاست است اند دانسته دانشجو  
سششت.   ا، جوینششد  یابنششدگیرنششدمیوقتی تلاشهرند نتیجه  یانتجربه من نشان داد که خود دانشجو

، گرفششتمیراهنمششایی  مشش لا   ؛ستاد کارشون را جلو می برن، از طریششن اسششتادای دیهششهابدون    اصلا  
رفششت از اسششتادای اونجششا اسششتفاد  گاز کتابخانه اونجششا کمششک می  م لا  دانشها  شهرستان    رفتمی
 .(استادیار مرد مدیریت و حسابداری) ..ای دیهه.هیا با شاگردای دیهه، دانشجو  کرد می

خششودل بششر ، خششوب چششون  اصلا  رم اذ ادت دارم دانشجو را میها  بعضی موقع  شخصا  من خودم  
با قدرت خلاقیتی کششه دارنششد ها بعضی موقع اتفاقا  . خودل میاد. دمنمیمن مسئله رو شکل    لزوما  

ل را به اون شکل ئد  که برای من  جذاب هست، حتی گاهی خودم مسارو طوری شکل می  مسائل
 (.ستادیار مرد  لوم اجتما یا)   بودم..نها  نکرد 

ویژ  در بشهو مداخلشه کمتشر توسش  سرپرسشتان،   سشبک آزادانتخاب    ،در سویه م بت
 دانشجویان مستعد و با انهیز  زیاد، اسباب شکوفایی بیششتر و بشروز خلاقیشت  مواجهه با
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کشه نظش  و   ایرششتهبین  هشایحوز    منطنهمینین با     ملا  . آزادی  سازد میآنها را فراه   
اسشت   ایرششتهسخت    هایقالبو دور از    ترشناختی آنها منطعفمنطن معرفتی و رول 

به  تواندمی فرایندر محتوا و حتی دبر انضباط سخت    تأکیدتیب  رسازگارتر است. به این ت
رساند. با این حال در سویه منفی آزادی  مل زیاد   آسیبکیفیت این نو  تولیدات  لمی  

حداقلی با نقش  ایمواجههنشانی از پذیرل مسئولیت اندک و  تواندمیو اتکا به دانشجو 
)نها  کنیشد بشه   شودمیخواند     1راهنما باشد که در ادبیات رایج سبک مبتنی بر واگذاری

ممکن اسشت نقشش  ،کارگیری این سبکبهافراط در (. 71-88 ،2010و همکاران،   ادیو
 تقلیل دهد. نامهپایانو   هارسالهکارانه با  کاسب نو ا  مناسکی و سرپرستی را به برخوردی 

رواب  قدرت ممکشن اسشت در   یرغ  آنکه نداشتن تجربه کافی و ناتوانی در برقراربه
ر کردن سشبکی بیششتر او اختی  صرف وقت و انرژی کمترتر را به  تجربهمواردی اساتید ک 

 رسشدمیبه نظشر  ، با این حال  سوش دهدبا دانشجویان تکمیلی  گرایانه  حمایتدوستانه و  
و در آموزشی/اجرایی یا اداری زیاد   هایمشرلهبیشتر مربوط به اساتید با    ،سبک واگذاری

مواردی اساتیدی است که بخش  مد  از زمان دانشهاهی خود را به تشدریس در مقشاطع 
نسشبت نیشز ( 191 ،2015 بشرو،  مش لا  اشترال دارند. برخی مطالعشات جهشانی )مختلف  

 هشایفعالیتتشدریس کمتشر و مولشد بشودن بیششتر اسشاتید در سشا ات  می را بشین  یمستق
 .دهندمیپژوهشی نشان 

دی که فرصت کشافی بشرای تینسبت به اسا  هاییگلایهشد   در روایت اساتید مصاحبه
رسشمی  یهامیشداننقش سرپرستی ندارند و با امتیازات برآمد  از قدرت اجرایی خود در 

، مطشرح کننشدمیر  ااور  واگشذشمدر نقش  را به همکاران جوان    ترجدیمختلف مراقبت  
دانششجویان را در مکن اسشت  نه ماگرایتوجه به ملاحظات مصلحت  ،. از سوی دیهرشد

تشوافقی  بر پایشهزیاد بکشاند و در ادامه   مشرلهسوی اساتید با نام بزرگ و  هنخست بوهله  
 در مسیر تکمیل رساله تماسی اندک بین آنها برقرار گردد. ،نانوشته

 
 ششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششششش
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و یشا  «هشدایت» فراینشدبه اولویشت اسشاتید در  ،سرپرستی هایسبکدیهر در   ت تفاو
در جریشان   یتا کنتشرل نزدیشک و مسشتمر  ند لاقمند بود  ایدستهمربوط بود.    «مراقبت»

 کنند: ارائه هاییتوصیهقدم به او بهدمق تتکمیل رساله داشته باشند و در حقیق
بلد نیستن، بعد از همششون  اک را  کمکشون کن ، اول اینکه سرچ مقاله رو یاد بهیرن که   کن میسعی  

مدل رو طراحی   بعد  ....هاییواژ  چجوری برن مقاله پیدا کنن و روی چه کلید  گ میابتدا بهشون  
قششدم بهشششون کمششک بهو ...بششه هششر حششال قدم  کنی میبا ه  و بعد  نوان پروپزال را تعیین    کنی می
 (.استاد زن، مدیریت و حسابداری)  کن می

( را ترغیب بشه ترجوانتید  اا دانشجویان اغلب اساتید )به ویژ  اسقدم ببههمراهی قدم
انعطاف زیاد در مواجهه با دانشجو، صرف وقت زیاد در پیهیشری رونشد تکمیشل رسشاله، 

و ایفشای نقششی فراتشر از بخشی و ارتقای ا تماد به نفس آنهشا انهیز پاسخهو بودن زیاد،  
 :سازد میوریفه  

 مشش لا  به نظر من انهیز  دادن و تشوین در جای مناسب }لازمه{، نه اینکه بخواد همششش طششرف رو 
بششالاخر   خششوب ..هات اشتباهه، مهه من نهفت  ایششن رو..اینکه این چیه تو پیدا کردی، چرا رفرنس

ن اون انهیششز  و چهار تا کار خوب ه  که کرد ! حالا که مسیرل را درست رفششت بششه نظششر مششن داد
 .(خارجه هایزباندانشیار زن، ادبیات و ) ین خیلی مهمهتشو

کیشدگروهی و    فعالیتی   نوانبهویه دیهر، تلقی از کار سرپرستی  در س بشر تفکیشک   تأ
آور و بشرای پشادال ایتجربشهاز اساتید است که تشریک مسشا ی را  برخیسلیقه   ،وریفه

 :دانندمیناپذیر پیشبرد مرزهای دانش اجتناب
که از روز اول همششه مسششئولیتش رو پششذیرفتن، همششه نهاهشششون نهششا  یششادگیری و   هایینامهپایان...

سازی و رشد و اینجور چیزا بود ، به نظر من نه در کوتا  مدت، در بلندمششدت منششافع جششدی شبکه
 (.استادیار مرد، مدیریت و حسابداری) برای اون آدما ایجاد کرد 

صریح برخی اسشاتید   هایگلایهه انعکاس آن در  ، کاستاد دانشها   ناشار  تلویحی ای
سرپرستی و تقلیل آن بشه   هایپروژ  دیهر نیز نمایان بود، تلقی غیرجدی از تقسی  کار در  

نشدن تجارب ارزشمندی است که بشالقو  انباشته  نیز  وبوروکراتیک و مناسکی    هاییرویه
 .دست آورد  هب توانمیاین نو  تعاملات دانشهاهی از 



 

 

 

دانشجویان در  راهنمایی  
 تحصیلات تکمیلی 

 ان ت فرهنگی ایر یقا فصلنامه تحق 
 

 
 

21 

ایفشای نقشش و رول ایفشای درگیشری در شدت پیوستار سومی که در کنار دو پیوستار 
برخی اساتید است.  دانشجویان    نو  نها  بهشیو  تنظی  رابطه و  نقش قابل بررسی است،  

آنها را بخشی لاینفشک   یهاچالشآشنایی با شخصیت دانشجو و نیز مسائل، موقعیت و  
از مسیر راهنمایی تلقی کرد  و گا  حتی ششاخ  موفقیشت خشود را در ایشن ترییشرات در 

 :پندارندمیدانشجویی های  وار   ادترفتارها و 
فق  بتونه بنویسه تربیششت   لزوما  این باشی  که یک متخص  که    دنبالبه  نامهپایانما نباید در مسیر  

تونی  یک انسان متعهد تربیت کنی ، متعهد نسبت بششه ما باید ببینی  چقدر در تعامل می  م لا  کنی ،  
بیشتری روی دانشششجو داشششته   تأثیرتونید  فرصتی است که شما می  نامهپایان  خودل، به جامعه....

  لوم اجتما ی(.باشین...)استادیار مرد، 

 ،کردن رابطشه خشود بشا دانششجویانو غیرشخصی گیریبا فاصلهدر مقابل دسته دیهر  
و یا   هارسالهدر مسیر تکمیل    صرفا  ترجیح و گا  اصرار بر محدود ساختن کار با دانشجو  

نظارت و ارتباط مجازی بشا دانششجویان  ،برای برخی از افراد این گرو  .  دارند  هانامهپایان
اتکشای بیششتر بشه اگشر چشه  .  باششدراهنمشایی  محمشل اصشلی ایفشای نقشش    تواندمیگا   

در کرونا  شرای  و تحولات مرتب  با وقو   از    متأثرویژ   بهمجازی و دیجیتال  های  پلتفورم 
اسشتدلال کشرد کشه  تشوانمیبا این حشال    ،افته استیجهان و ایران ابعاد و گستر  بیشتری  

کارگیری بشه مشرتب  بشابیشتر از آنکشه  تررسمیو یا غیر تررسمی  هایقالبایفای نقش در  
 هایمسشئولیتدیجیتال باشد، برآمد  از نو  نهشا  بشه نقشش سرپرسشتی و   هایتکنولوژی

رو در رو و   هشایتماسترکیبشی از    هانمونشهر غالشب  ضشوهش حاهمرا  آن اسشت. در پشژ
د  شششناسایی  هایسشبکدر مجمشو     .انشدگرفتهمجازی را مناسب و در  مشل بشه کشار  

، درجه شد  به کار گرفته (باط فردیضانشدت نظارت ) مؤلفهسرپرستی که بر اساس سه 
 فراینشداز دانششجو و انتظارات  نهایتا  و )میل به مشارکت(،  لاقه به همرا  ساختن دیهران 

 قرار داد: توانمیدسته زیر  پنج را در گیرندمیشکل هدایت 
رسمی یشا واگذارکنندگان )مواجهه حداقلی، نظارت پراکند  و مقطعی، برخورد   الف(

 ؛غیررسمی(
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، ارتبشاط فراینشدمستمر و مرحله بشه مرحلشه، توجشه بشه مراقبین منضب  )مواجهه ب(  
 ؛و رسمی( ایحرفه

ارتبشاط تهییج و انهیز  بخششی، ، فرایندتوجه به حامیان  اطفی )مواجهه مستمر، ج(  
 ؛غیررسمی(

یشا   رسشمینیمه  مواجهه مستمر و حداک ری، برخورد  نظارت دقین،  )  مربیان فردید(  
 ؛(غیررسمی

سی  کار، برخشورد رسشمی مربیان مشارکت جو )نظارت دقین، توجه به محتوا، تق(  شه
 ؛رسمی(نیمهیا 

  متأثر فعالیت ا ضای  لمی و   ای حرفه شد  ممکن است در مسیر  کارگرفته به   های سبک 
فشردی آنهشا ترییراتشی را تجربشه کنشد.    های بازاندیشی از سوابن، تجارب، شرای  سازمانی و 

سرپرسشتی    هشای اولویت و    ها سلیقه ثابت    نسبتا    ای شیو  به    ها سبک ه این   لاو  بر این اگر چ 
خشاص از    هایی نمونشه با این همه اسشاتید راهنمشا در مواجهشه بشا    ، دهند می اساتید را شکل  

ممکشن اسشت    فرهنهشی حشداک ری و یشا حشداقلی،   های سشرمایه و    ها مهارت دانشجویان با  
  ، مشرجح اسشاتید راهنمشا   های سشبک از سشوی دیهشر  .  نمایش دهنشد ا  هایی ر پذیری انعطاف 
غالشب را نماینشدگی    هشای طیف و بیششتر    آینشد نمی ی انحصاری بشه ششمار  ها الهو   ضرورتا  

دیهر    های سبک را از برخی    هایی ویژگی اساتید ممکن است    ها موقعیت . در برخی  کنند می 
 وام گرفته و یا به صورت موردی از برخی  ادات سبکی خود فاصله گیرند. 

 ها فرصتو   هالذت. 2-5

بشرای   تقریبشا  ژ  در نقش راهنما  یبه و  هانامهپایانو    هارسالهسهی  شدن در تجربه هدایت  
دلپذیر و ثمشربخش بشود  اسشت. ماهیشت ایشن لشذت   ایتجربهد مورد مطالعه  تیهمه اسا
درونی )احساس کفایت و غرور از خود شکوفایی   هایپادالربرگیرند   اغلب د  ترکیبی و

و شششرلی، آسششودگی وجششدان،  ایحرفششه یهششاارزلدانشششجویان، رضششایت از تعهششد بششه 
، جبشران ترپایینفرهنهی    هایسرمایهو با  پذیر  یبسآُری و حمایت از دانشجویان  یدسته

از   ایتهدسشو مانند آن( بشود  اسشت.    ایحرفه  هاینقشسازمانی، تکمیل    هاینارضایتی
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که تقلیل آن را   سازندمیاساتید چنان خود را به لحاظ  اطفی مقید و وابسته به این نقش  
. برای این گشرو  یابندمیاداری و آموزشی ناکارآمد و حتی غیرقابل تحمل  صرفا  به نقشی 

 خصوصیات شخصیتی دانشجویان و کیفیت ازتباط و تعامل با آنها اولویت دارد:
م ششل زنششدگی   هابیششهگ   م ل زندگی مشترک اسششت...می  نامهپایانببنیید رساله و    گ می  هابیهبه  

خششور  )از زبششون خودشششون مونه، با کسی با استادی که فازتون به اون نمیمشترک، م ل ازدواج می
رساله(   با یکی دیهه بهیرید، باید }تجربه راهنمایی  برید  د....ی هیرن(، با اون استاد  کن میاستفاد   

 .(سی و  لوم تربیتیشنارواندانشیار مرد، ) بخش باشهلذت

شخصیتی و در ادامه برقراری رابطه  شاطفی بشا دانششجویان گشا    هایویژگیتوجه به  
 مشل   برای هدایت دانششجویانمتعارف  فراتر از وریفه  در سطحی  اساتید    شودمیسبب  
 احساس تعهد بسیار بیشتری نسبت به این نقش بیابند: کرد  و

ولی دانشجو را باید دوست داشششته باششش ، ایششن ها  باید از خلن دانشجو خوش  بیاد،  لمیش مهمه
گششهدانشجو ضعیف باشه ولششی    آگهخیلی برای من مه  است...حتی   حسشش  بهششش م بششت باشششه   آ
 (. لوم اجتما یدانشیار زن، ) برم میکارل رو به سختی ه  شد  جلو 

بخشششی بششه شششکارا بیششانهر اولویتآ ، ضششو دانشششها  از سششلیقه خششودروایششت ایششن 
سشطح و تشوان  لمشی آنهاسشت.   ازشجو و تفکیک آن  نخصوصیات رفتاری و ارتباطی دا

وسواس و دقت زیاد در انتخاب افرادی با خصوصیات رفتاری مطلوب )ه  فاز( اگر چشه 
بشا ایشن حشال ایشن   ،در ادامه ممکن است به رضایت طرفین از تجربه راهنمایی بینجامشد

 هشاییخوانه یشا فرصشت و زمینشه شناسشایی و تششخی   آکشه    سازد میرا مطرح    سؤال 
یش برای اساتید و نیز دانشجویان موجود است و در صورت فراه  بودن چه طی از پاارتب

آن در ادامه مسشیر داد؟ از   هایپایداری  و یا  یخشتاین    برای ا تبار  توانمیتضمینی را  
بخششی بشه روابش  صشمیمی و خصوصشیات رفتشاری ممکشن اسشت سوی دیهر اولویت

برابری را برای دانشجویان   هایفرصتگرایانه باشد و  غلبه ملاحظات خاصکنند   تدا ی
و در   نیاورد پدید  ا تماد به نفس ضعیف(    یا  کمروییخاطر  هب  م لا  طی )ابا مشکلات ارتب

رویکرد انتخابی در جشذب و هشدایت  لاو  بر این، .   مل به  دالت آموزشی آسیب زند
کشه   ایرشته  هایسنتدانشجویان اگر چه ممکن است برای اساتید مجرب و به ویژ  در  
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با  ،حساسیت و آَشنایی با خلقیات دانشجویان بیشتر فراه  است موجه و ثمربخش باشد
در انتخابی در دسترس نیسشت و    ،کمترتدریس  و با تجربه    ترجواناین حال برای اساتید  

یشا در دسشترس نبشودن اضشطرار و  مصشلحت و  بشه خشاطر    نامهپایانهدایت  برخی موارد  
 ست:دیهر برای راهنمایی دانشجویان ا هایگزینه

استادم مواردی بود  که دانشششجو خیلششی زمششانش گذشششته   دو سه موردی که در واقع خودم راهنما و
دیر گرو  در واقع ازم خواسته که راهنمای این ای نتونسته بود به توافن برسه و مبود  یا با استاد دیهه
جالبی نبود ، همین دانشششجویانی بششودن کششه یششا داشششتن اخششراج   هایتجربه  لیواستا و در واقع خی

 (.استادیار مرد،  لوم اجتما ی)  یا ررفیت پایینی داشتن،..  شدنمی

غالشب آنهشا تجربشه  ،فارغ از شیو  مواجهه و ملاحظات ارتباطی اساتید و دانشجویان
. از نظشر آنهشا انتقشال دانندمید  ندلپذیر و خوشای  ایتجربهرا    هارسالهو    نامهپایانهدایت  

دهنشد  نشاب و پادال  ایتجربشهتجربه و شکوفا ساختن استعدادهای بالقو  دانششجویان  
 :دهدمی هاآناست و حس خوبی از دانشهاهی بودن به 

کششه  ]راهنمششایی کششردن[ه اولین قسمتش باشه لذت درونششی اونشش  بایدنظر من ه  آخرین قسمتش که ب
کششه تششو در اختیششار  ایتجربششهن آ .حس پژوهشهری، تو رو آرومت کنه و  لاقه تششو رو جششواب بششد 

پیدا کرد  و از اینکه اون حس خششوب پیششدا او شد  و حس خوبی    پیشرفتبا ث  دانشجو گذاشتی  
 سی و  لوم تربیتی(.شناروان، استادیار زن) کرد  خودت حس خوب بهیری...

روشن است که حس خوب و رضایت ه  نارر به ابعاد درونی )رضایت از تعهشد بشه 
، رشد فردی( و ه  واجد ابعشاد ایحرفهشناسی و ایفای نقش  تلی، مسئوایحرفهاخلاش  

بیرونی و ارتباطی چون توجه و به رسمیت شناخته شدن بیشتر از جانب اسشاتید و دیهشر 
دانشجویان، حس کفایت فردی، شبیه ساختن استعدادهای دانشجو بشه خشود )بازتولیشد 

 هشایپادالبشا  است. به بیان دیهر انجام وریفه استادی ه     همعرفتی خود( و موارد مشاب
 بیرونی همرا  است. هایپادالدرونی و ه  

سششازی، توسششعه بیششنش و دانششش  در وجهششی دیهششر طیفششی از پاسششخهویان اهمیششت شبکه 
و دسشتیابی بشه منشافع حاصشل از گسشترل روابش  و توسشعه    هشا مهارت ، افشزایش  ای رشته بین 

 . دانند می در نقش راهنما   حاصل از مشارکت  تر بزرگ ارتباطی را پادال اصلی و   های شبکه 
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حالا جنبه مادی است که جنبه مهمششی هشش  هسششت  الجنبهتز یه  فرایندکه    کن میفکر    شخصا  ...
. ولششی خششوب افتششهایششن اتفششاش می  لسازی است که حوشبکه  ل جنبه یادگیری وتربزرگولی جنبه  
اینجششوری  مششن ....که این خودل خیلی چیز ارزشششمندی هسششت کنی میع ما فرامول  خیلی مواق

نها  می من  که اومدم یاد بهیرم، اومدم رشد کن ، اومدی  کنار همدیهه شبکه بسازی  با چهار نفر 
مششدت هممششون کوتا   صششرفا  ا بشی  به جای اینکششه بششا یششک نهششا   شناحبه کنی  با اونا آصدم بری  مآ

 استادیار مرد، مدیریت و حسابداری(.)  ...درگیرشی 

مادی حاصشل از راهنمشایی از نظشر ایشن  ضشو  مستقی  و  های پادال بخشی به اولویت 
ات مشادی و  ز مدت از امتیا محدود و کوتا    ی آشکارا بیانهر ذهنیتی است که تصور   ، دانشها  

ی برای بسش   لایشن  د داشته و آمادگی و اشتیاش زیا   ها نامه پایان و    ها رساله غیرمادی هدایت 
کادمیک نشان  ی ها میدان اجتما ی در   های سرمایه و توسعه   ای رشته بین   . دهد نمی آ

 ها چالشموانع و . 3-5

 هایسال در  و رساله    نامهپایانمتعارف مربوط به نحو  انتخاب اساتید در    نامهآییناگرچه  
طولانی ترییری نکرد  است و در آن تلال شد  نقشش دانششجو و اسشاتید سرپرسشت بشه 

مناسشبات   ،تی  راهبشری  گیریشکلروشنی تعریف شود، با این حال در  مل و در مسیر  
اساتید بشا سشابقه و   موما  سزایی دارند.  به  تأثیرنشد   بینیو پیش  یقدرت و شرای  وضعیت

زنی و فرصت انتخاب بیشتری ه  برای انتخشاب دانششجو و قدرت بیشتر در شرای  چانه
ممکشن اسشت گشا  در  ترجشوانه   ضو )ا ضای( مشاور قرار دارند و در مقابل اسشاتید 

اسشتادیار جشوانی در دانششکد   لشوم   .و شرای  ناخواسته قشرار گیرنشد  هاانتخابمعرض  
 :کندمیاشار   صریحا  خود به این موضو   هاییهگلادر اجتما ی 

من چون که در واقع تاز  هیئت  لمی شدم ...دو سه موردی که در واقع خودم راهنمششام و اسششتادم، 
ای نتونسته بود به توافششن دیهه  مواردی بود  که دانشجو خیلی زمانش گذشته بود یا با استاد  معمولا  

جششالبی  هایتجربششهازم خواسته که راهنمای این واستا و در واقع خیلششی   رو  در واقعبرسه و مدیر گ
 .یا ررفیت پایینی داشتن،... شدنمینبود ، همش دانشجویانی بودن که یا داشتن اخراج 

 هارسشالهو    هانامشهپایانمربشوط بشه قشدرت و سرپرسشتی  نابرابر  مناسبات  امتداد  البته  
بشه .  ششودمیه دانشجویان نیشز  ج آمد  است( گا  متو  نمونهار  این  شدر ا  تلویحا  )چنانکه  
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و یا  نیارتباطی، انسا هایسرمایهدر قراردادی نانوشته و پنهان دانشجویان با   رسدمینظر  
 .دارندشدن به اساتید با قدرت کمتر سپرد شانس بیشتری برای اجتما ی کمتر 

آَشکارا مخشل هشدایت مطلشوب   ، ن در جایها  قدرت ز ، این  دم توا ها نمونه از نظر برخی 
گشا   »  سرپرسشتی، . جدی نهرفتن تقسی  کشار دانشجویان و فشار بیشتر بر اساتید جوان است 

، در مواردی بار آموزل را بشه  سازد می ( تبدیل  22  مصاحبه )   « مشاور  را به یک موضو  فانتزی 
فقش  بشه تجربشه  » تر برخی اساتید باسشابقه  شود می سبب یا  و  کنند می تحمیل    تر جوان اساتید  

 . ( 21مصاحبه )  « ن جدی نهیرند ا راهنمایی را چند و  خود متکی باشند 

از نظشر بشه اسشاتید،  دانششجویان  شدن  سویه مقابل انتخاب از روی اجبار و یا واگذار
شنایی اساتید با آشناسایی دوطرفه است. در این قالب فرصت و زمینه   پژوهش  هاینمونه

و   هاسشخنرانیدرس،    هشایکلاسمتقابشل از خشلال    صشورت بهیان مورد  لاقشه  دانشجو
ایشن امتیشاز بشرای   بشدیهی اسشت.  گرددمیمشابه در فضای دانشکد  فراه     هایموقعیت

طه امکان بیشتر تشدریس در مقشاطع تکمیلشی سوا هاساتید باسابقه آموزشی و رتبه بالاتر ب
 هایرشتهو    هاگرو  آموزشی درون برخی    هایسنتو    هافرهنگفراه  است. با این حال  

بیششتر اششترال  هایفرصشت. بشرای نمونشه سشازد میرا نمایشان    هشاییتفاوت آموزشی نیز  
برخشی  ، وکالشت و مشوارد مششابه( و یشا غیرخصوصشیتجارت خصوصی )دفاتر مشاور ، 

فرصشت و انهیشز  کمتشری بشرای سرپرسشتی تعشداد زیشاد دانششجویان را   احتمالا  اساتید  
بشه تعشداد مقشاطع   توانمیگذار دیهر  تأثیر  هایزمینهاز    ،ایرشته.  لاو  بر سنت  دهدمی

خصشوص نورهشور و به  هایرششتهآموزشی اشار  کرد. بر این اساس    هایرشتهتحصیلی  
اغلب تنها در یشک مقطشع جشذب   ترقدیمیتقر  سپایه و م  هایرشتهبرخلاف    ایرشتهبین

ا ضشای کمتشری  ضشویت دارنشد و در قیشاس بشا   معمولا    هاگرو  رند. در این  دانشجو دا
اسشتادیار   از شاخ  تعادل اسشتاد و دانششجویی بهتشری برخوردارنشد.  تربزرگ  هایگرو  

 :گویدمیجوان دانشکد  ادبیات در این بار  
امون هشش ما هفت  ضو هیئت  لمی هستی  و در سه مقطششع دانشششجو داریشش ، تعششداد نیروتوی گرو   

، بپذیری  خیلی زیششاد هسششت  راارشد و دکت  نامهپایانخیلی کمه و تعداد دانشجوهایی که باید برای  
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خششوام ایششن همششه، مششن اینقششدر دانشششجو توی گرو  مششا همیشششه ایششن چششالش هسششت کششه مششن نمی
 ....کنی میگی  نه، هممون داری  فرار داری  میخوام...ما هممون نمی

نقش مهمی در انهیشزل   تواندمی دم توازن در نسبت استاد و دانشجو به این ترتیب  
سشان بشرای دانششجویان در شناسشایی اساتید برای ایفای بهتر نقش سرپرستی و بشه همان

ه داشته باشد.  لاو  بر رسال /نامهپایانتصویب و تکمیل  فراینداستاد مورد  لاقه و تسریع  
دانششجویان و تقاضشای زیشاد بشرای راهنمشایی ممکشن اسشت مشانع مواجهشه   تک ر  ،این

متنشو    هاییحوز  به    یدتخصصی با موضو ات پیشنهادی دانشجویان و ورود برخی اسات
بشه گسسشت ارتبشاط   نهایتشا  مواجهه غیرتخصصشی بشا موضشو ات    و گا  ک  ارتباط شود.

. نقشد مواجهشه بوروکراتیشک بشا انجامدمیام مناسکی سرپرستی  آموزل و پژوهش و انج
 هانمونششهو دانشششجویان در روایششت برخششی  هارشششتهرویششه کمششی سرپرسششتی و توسششعه بی

 و یا ضمنی مطرح بود: ترصریح صورت به
ای تششوی مسششابقه بششوروکراتیکی هسششتی  کششه در مناسباتی که اینجا برقرار است م ل هر جای دیهششه

نداز  توی یک فضایی که بیشتر و ...استادها را لاجرم می  هایگرو  توسعه بدی ، دانشجوی بیشتر،  
تو باید یه  المه درس بدی و یه  المه مشاور  بدی و راهنما باشی و بعششد بششه هششیش کششدومش هشش  

کردن و مالیتوی فاز ماس  ریمیابر این  بذاری، بنوقت    هابیهبرای    نیتوو نمی  رسینمیدرست  
 (.16 استادیار مرد،  لوم اجتما ی)  ....

سرپرستی و نیز ایجاد   استانداردهایمناسب برای ارتقای    هایاستراتژیدر خصوص  
 هایتوصشیهاسشاتید مشورد مصشاحبه  ،دانشجویان با آنها تر مینط بهتر و  اانهیزل و ارتب

بشا  ایسلیقهدر سطح خرد نقد برخی اساتید متوجه مواجهه سطحی و یا متنو ی داشتند.  
داوری و  هایشششاخ دانشششجویان از جانششب اسششاتید داور و یششا ابهششام در  هششایگزارل

در سشنت   هاپارادای روشن است که تنو   برگزاری تشریفاتی مناسک مربوط به آن است.  
که  دول و یشا  کندمیرچوب داوری متفاوتی را طلب استانداردها و چها  ، لوم اجتما ی

مبتنشی بشر   هایطراحیدارد. بر این اساس    منفیا تنایی به آنها بر کیفیت ارزیابی آثار  بی
بشا   هشاییگزارلمدرن( به تولیشد  رویکردهای اثباتی، تفسیری و یا پسا ساختارگرا )پست

و منطششن داوری  هششاچهارچوب و  انجامنششدمیمتمششایزی نهششارل  هایسششبکسششاختار و 
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و   هاسشبک. نقد برخی اساتید متوجه تفکیشک ناکشافی ایشن  کنندمیمتفاوتی را نیز طلب  
داوری و   فراینشدغیرتخصصی و یکسان بشود کشه در  مشل اخشتلال در    هایداوریانجام  

 ارزشیابی را به همرا  دارد 
را هشا در تصشویب پروپزال  مواجهشه سشطحی و بوروکراتیشک  ایدستهدر وجهی دیهر  

و  پندارنشدمیتی دانششجویان اتحقیق هایگزارلموجب اختلال در روند و نیز استاندارد 
ری اختیشار بیششتر بشه اسشاتید اتعیین سرپرستان و واگذ  فرایندمعتقد به انعطاف بیشتر در  

 راهنما بودند:
و نویسششی میو موضو  پروپزالششت رو   کنیمیفرنهی ...شما استاد راهنمایی پیدا    هایسیست توی  

گششه بششرای کنه مصاحبه بعد استاد برای اینکه خطا نکنه دو تا از همکاراشو میار  میاون د وتت می
دن پذیرل و اختیارات را نمی ،ببینیدابی بکنید. ی اینکه این دانشجو خطا نکنه بیایید این کار رو ارز

 (.دانشیار مرد، ارتباطات) ..ه سیست  هیئت ژوری و دانشها .ب

و تخص  اسشاتید بشرای سرپرسشتی   ها سلیقه احتمالی  های ی خوان ه  نا اگر چه مشکل 
  های تخصش  نبشودن برخی دانشجویان حاصل  دم تناسب نسبت استاد و دانششجو و یشا 

نقصان اصشلی را  توجهی به نها  تخصصی است، با این حال  و یا بی   ها گرو  کافی در برخی  
پیونششد ضششعیف جامعششه و دانشششها  و جششذب دانشششجو فششارغ از تقاضششاهای بششازار  بایششد در  

 : کند می . استاد دانشکد  حقوش و  لوم سیاسی به روشنی به این مانع اشار  کرد جو  و جست 
مالی بکنه و  تأمینرو  نامهپایانید باشه که این اباید برای جایی و کسی باشه، یعنی یکی ب  نامهپایان

 «بعد از دستاوردال بیاد استفاد  کنه

 ،و مراکشز دولتشی  هاسشازمانو نیازهشای پژوهششی    هااولویت  ایدور  رغ  فراخوان  به
بود  و در   دینهینی و غیرنهائاغلب تز  هافراخواناین    ،مورد مطالعه  هاینمونهز   غالب  به

پیونشد ز سشوی دیهشر اارزیابی پایداری استوار نیسشت. و  تل  مل بر چرخه تعریف،  دا 
، جشذب کششور  لااقشل در صشحنه  لشوم اجتمشا ی و انسشانیضعیف جامعه و صنعت،  

. سشازد می  یپژوهشش  هایبودجشهدانشجویان تحصیلات تکمیلی را کمتر وابسته به ایشن  
 هادانششها خود    پژوهشی به  هایبودجههدایت بیشتر  ضرورت  معتقد به     موما    هانمونه
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تحصشیلی   هایپروژ  محور ساختن  مأموریتبرای  دولتی(    هایسازمان)به جای مراکز و  
 کلان برای این منظور بودند: هایپروژ  جذب تعریف و تکمیلی و تلال دانشها  برای 

رو بششین  هششاپروژ  بششا کارفرمایششان بیرونششی و اون مهاطراحی کنه    هاییپروژ  تونه مهامی  دانشها   ...
جششذب  ه دانشششها  مششا درنسفاأبین دانشجوها تقسی  کنن...مت  هادانشکد تقسی  کنه و    هادانشکد 

دانشششیار مششرد، )  ..نستی  از این ررفیششت اسششتفاد  کنششی .وو نت  هکشوری و کلان ناتوان  هایپروژ  مها
 .(حقوش و  لوم سیاسی

غالشب سشاختاری و   صشورت بهضشعف را    ،اسابقه دانشها بروایت این استاد    اگر چه
، دانشدمیامحوری پژوهش در قلمرو  لوم انسانی/اجتما ی ضنشدن تقامربوط به نهادینه

بسته و اکرا  از مبادلات پژوهشی    هایحلقه به فعالیت درید تبرخی اساتمایل با این حال 
 :یابدمیگذار تأثیرخود و نیز دانشجویان تکمیلی را نیز در این زمینه  ایحرفهبا همکاران 

کنه، یعنششی اسششتادای مششا راسششتش را بخواهیششد سششی {}تق استاد ه  حاضر نیست خیلی پروژ  شششیر 
گیششرن و پروژ  می  هاکلاینتشتری{از پیش تعریف شد  دارند. از اون  }مکلاینت    عیکسری در واق

  رو حتششی بششا ژگیرن و حاضششر نیسششتن اون پششروو یه پولی ه  ازل می دهندمیتحویل  ها  به همون
 .دانشکد  و دانشها ند چه برسه به دانشجویان خود خیلی شیر کن

از شرای  مهارتی، سازمانی،   ایمجمو همربوط به سرپرستی    یهاچالشدر مجمو   
ف با یکشدیهر یکه در تعاملی رر  گیرد می(، و ساختاری را دربرایرشته)فرهنگ    ایرشته
 دهند  فرهنگ سازمانی در سطوح خرد و کلان یک نظام دانشهاهی هستند.شکل

 
 گیری نتیجه. 6

 هشایفعالیتبخششی مهمشی از   نوانبشهرا  هارسشالهو  نامشهپایان تیاین مقاله سرپرسدر  
ی مشورد بررسشی قشرار  و اجتمشا  نیخصوص در سنت  لوم انسادر ایران و به  هیدانشها

با طیفی از ا ضای هیئشت  لمشی دانششها   لامشه طباطبشایی   هامصاحبهدادی . تحلیل  
است که بشر اسشاس آن اسشاتید در نقشش سرپرسشتی بشه   هاییرویهو    هاسبکبیانهر تنو   
تار سشبشر اسشاس سشه پیو  تشوانمیشد  اساتید را  ناساییش  هایسبکپردارند.  فعالیت می
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میزان توجه یا  دم رانجام مداخله استاد )آزادی  مل دانشجو(، شیو  نظارت و کنترل و س
از یکدیهر متمایز سشاخت. بشر }انتظارات رفتاری{ توجه به خصوصیات فردی و رفتاری  

واگذارکننشدگان، مشراقبین   تشوانمیسرپرستی را    هایسبکاصلی در    هایگونهاین اساس  
تفکیک کرد و در ذیل آنهشا   جومشارکتمربیان  مربیان فردی و  منضب ، حامیان  اطفی،  

انحصشاری و   هاییسبکفوش بیش از آنکه    هایگونهفر ی را نیز شناسایی کرد.    هایگونه
و امکان تنشو   دهندمیغالب اساتید را شکل    هایسلیقهو    هااولویتغیرمنعطف باشند،  

و   (و گا  مطالبات دانشجویان  هاتوانایی)با توجه به خصوصیات،    هاسبک  گیریکاردر به
سشان بشه همان  زمانی فعالیت دانشهاهی اسشاتید وجشود دارد.  هایچرخهیا ترییر آنها در  

بوروکراسشی دانششهاهی و مرتب  با  مرجح اساتید برای راهنمایی بیش از آنکه    هایسبک
و   آنهشا  هشایتوانایی  و  تجربیشاتنجارهای سازمانی آن باشد، حاصل  و هها  دستورالعمل

آموزشی شکل گرفته است. به   هایگرو  ی تاریخی در  فرایندهایی است که در  وار   ادت
میدان  مل اصلی فعالیت راهنمشایی  ،طور خلاصه،  املیت، انتخاب و شرای  اقتضایی

 ،زیاد و اقتضایی بودنپذیری  انعطاف  .دهدمی لوم انسانی، شکل    هایگرو  را، لااقل در  
نشدن هنجارهای راهنمایی و گششودگی آن بشرای تفاسشیر متنشو  فشردی هآشکارا بر نهادین

نظشارت و کنتشرل سشازمانی   هایزمینشهنبودن و یا در اولویشت نبشودن  فراه   دلالت دارد.
تجربیات اساتید محدود ا ضای هیئت  لمی،  ایحرفهتعاملات در کنار دانشها    لمی  

فضشایی بسشته و غیرتعشاملی   محدود بشهلاجرم  را    هارسالهو دانشجویان در مسیر تکمیل  
خود انتقشادی و بازاندیششی،  هایررفیتبا کاستن از فوش شرای   لاو  بر این، .  سازد می

 ایحرفشه هشایاولویترا کمتشر در امتشداد  لایشن و  هارسالهممکن است وریفه هدایت 
 ر دهد.اساتید قرا 

 هایسشبکنشابرابری در مناسشبات قشدرت را در انتخشاب    تأثیردر این مقاله همینین  
در پیونشد   مشلا  راهنمشایی    هایسبکانتخاب  در    هاسلیقهسرپرستی اساتید نشان دادی .  

کادمیشک، ارتبش  هایسشرمایهنزدیک با   و   هایسشنتطی، فرهنهشی و نمشادین اسشاتید،  اآ
دانششهاهی  یتفعال  هایچرخهو  هارتبه و فرهنگ دپارتمانی، فضا و ایرشته  هایفرهنگ
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و تجویزهشای اسشتاندارد باششد،   هارویشه،  هاقالبو بیش از آنکه انعکاسی از    شتهقرار دا
کادمیشک    هایچرخشهو   شادات    ،حاصل تجربیات  هایسشبکاسشاتید اسشت.  زنشدگی آ

و   هشاپادالاهنمایی و نیشز  انتخابی اساتید همینین به تناسب با انتظارات آنها از تجربه ر
آنها را بر اساس پیوستاری از لشذات درونشی  توانمیکه    یابندمیلذات برآمد  از آن پیوند  

و بیرونششی  )ماننششد ا تمششاد بششه نفششس، حششس اثششر بخشششی، لششذت یششاددهی و یششادگیری(
( تفکیک کرد. در این بخشش نیشز تلاقشی و امتیازات شرلی  سازی و توسعه رواب ،)شبکه
، ترکیشب و تعشداد ا ضشای گشرو ( قابشل ایرششتهو شرای  سازمانی )سنت  ها  وار   ادت

 ملاحظه است.
برآمششد  از کنشششهری در نقششش سرپرسششتی، موانششع و  هششایپادالو  هاسششبکفششارغ از 

اسشاتید   هایگلایشهند. در مقیشاس فشردی  هسشت  در ایفای مطلوب آن دخیشل  ییهاچالش
 املیت و قشدرت  دانشجویان )نهارل، استدلال(،  ایپایه  یهامهارت متوجه ضعف در  

،  دم تناسشب و تشوازن در نسشبت دانششجو و اسشتاد و هاگرو  انتخاب محدود در برخی  
میلی در تشریک مسا ی دمکراتیک و نیشز انهیزشی متعاقب آن، و اکرا  و بی  یهاچالش

و سشرانجام میشل بشه استانداردسشازی   هارسشالهدانشهاهی در مسیر هشدایت  /ایرشتهبین
 هانمونشهشرای  داوری و انجام مناسکی آن بود. با این حال چالش اصلی از نظشر  مشوم  

. انجامشدمیصشنعت -ساختاری است که به پیوند ضعیف دانشها  و جامعشه  هایضعف
هدایت  ،حمایت ناکافی از تولیدات دانشهاهی به ویژ  در سنت  لوم انسانی و اجتما ی

ی و منوط به تعهشد و ص خصو  ایتجربهتکمیل موفن و نیز دستاورد مطلوب آن را بیشتر    و
آن در ارتقشای   تشربزرگتید سشاخته و جامعشه را از آثشار  ااشتیاش متقابل دانشجویان و اسش

 .دارد میا ی و در مجمو  توسعه اجتما ی و فرهنهشی بشازماجت  مسائلروشنهری، حل  
دایشر  فعالیشت و حساسشیت پیوند با میدان جامعه، فرهنگ و بوروکراسشی، بشدون تردیشد  

 لشوم تولیشدات دانششهاهی و  دهدمیرا پیش روی اساتید و دانشجویان قرار   تریگسترد 
 ار خواهد داد.تری قربینانهرا در معرض قضاوت و ارزیابی واقعانسانی 
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 چکیده
بااانی نیااری ایاان برخی م.  اندپرداختهدر ایران    وضعیت علوم اجتماعی  یبه بررس   گوناگونیتاکنون آثار  

فکری، چالش سنت و مدرنیته، چالش علوم  یهاسنتف یا قوت ع ضو عواملی نییر    انددهی کاوعلوم را  
  علاا سازوکارهای اجتماعی تولید    دیگر  بعضی.  انددادهقرار  بررسی خود    و بومی و... را محور  «غربی»

 با ه  متعااار    این دو رویکرد گرچه  .  اندکردهرا بررسی  و مسائل نهادی و سازمانی    انددادهرا مبنا قرار  
علااوم  میااان تحلیاال فرمااا   هر یک از این شقوق موجب ایجاااد شااکا   بر    ازحدشیب  یدکأت  اما  ندنیست

 با روش نیریه مبنایی انجااام شااده اساات،  که  ،. در این مقالهاست  شدهاجتماعی و تحلیل محتوایی آن  
کید شناساای اساات و دانشگاهی با تمرکز بیشتر باار رشااته جامعه در حوزه بر وضعیت علوم اجتماعی تأ

و  شااوی  فااائ   مزبااور  شااکا   باار  «میدان»یک    مثابهبه  دانشگاهی  با بررسی علوم اجتماعی   یکوش یم
ارهای تولیااد آن پیونااد ک علوم اجتماعی ایااران را بااا سااازو  میدان دانشگاهی  تولیدشده در  محتوای دانش  

، هاااهگایجابا تمرکز بر قواعد، اسااتانداردها،    دانشگاهی  مختصات میدانترسی   اصلی ما    مسئله  دهی .  
است. بدین منیور علوم اجتماعی را در فراسوی میدان دانشگاهی  ارزش  تولید   یسازوکارهاو    هاهیسرما

راناات در توزیاا     مسئله  تمامیت میدان دست پیدا کنی .  نیز مورد بررسی قرار دهی  تا به درک درستی از
دسترساای محاادود شااکل    یاا و اشکا  ویژه تمایزیابی در میدانی که در د  مناساابات ن  هاگاهیجامیان  
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 سئله م  و بیان دمه قم. 1
  ی ها عرصاه فقدان پیوند علوم اجتماعی باا مساائل مختلاف در  صحبت از  ست که  ها سا  

در بادترین  این است کاه ایان علاوم    گران ل ی تحل . مفرو  بسیاری از ت س ا  کشور  گوناگون 
.  هساتند   و در بهتارین حالات بادون کاارکرد ناکارآماد  رای توضیح وضعیت ایاران  حالت ب 

انساانی را باا وضاعیت جامعاه ایاران    علاوم   تر   ی وساو در مقیاسی    ، علوم اجتماعی   برخی 
علاوم انساانی جاایگزین    درپی   رو ن ی ا ز ا   و   دانند ی م   ناکارآمد   و در درک مسائل آن نامتناسب  

است، و  نیری  ی ها سنت   فاقد   این علوم ند  معتقد   عده دیگری (.  1397  خسروپناه، )   هستند 
باا جامعاه    اسات شده دارد که موجاب  تاریخی ایران    ی ها سنت غیر از    یی ها سنت ریشه در  

 (. 1380 داوری اردکانی، )  باشد  نداشته تناسبی  ایران 
ایااران و مسااائلی نییاار    گذشااته  و    بااا تاااری    شااان ارتباط   و تحااو  ایاان علااوم    منطاا     

از جملاه مباحاد دیگاری   « درست » و انحرا  از مسیر اجتماعی  دانش    شدن ک ی دئولوژ ی ا 
از منیار  (. همچناین 1390 طباطباایی، )  اناد کرده ن اشااره  دا ب   گران ل ی تحل برخی  است که  

ب نابسندگی آن در  ب س م تاریخی    خاص    ی ها گفتمان علوم اجتماعی در    سارت  ا برخی دیگر  
(. مجادلات موجود در این حاوزه و نحاوه  1401  توفی ، )   تحلیل مسائل جامعه ایران است 

استفاده از مضامین نیز از جمله دیگر عوامل ضعف این علوم در مواجهه با مساائل جامعاه  
بر    تأکید با    ها ل ی تحل دسته دیگری از  در عین حا   (.  1401  کاظمی، )   ایران تلقی شده است 

تولید دانش، به بررسی عوامل ضعف اجتماعاات علمای در علاوم اجتمااعی   وکارهای ز ا س 
  آرویان،   ؛ و 1390  راد و خسروخاور، قانعی  ؛ و 1387 راد و دیگران، قانعی )  اند پرداخته ایران 

 (. 1378 آزاد ارمکی،  ؛ و 1399 ، امیدی  ؛ و 1396
از   ، ریاک و ه ود  سای  نمار ت کور  ذ م   ی ها ل ی تحل میان    مشخصی مرزهای    توان ی نم گرچه  

اما شاید بتوان محوریات    د کنن می یا ضمنی( استفاده    ا )آشکار   تحلیل متفاوتی   سازوکارهای  
  علا    ی  شناس جامعه منیر    ز رخی ا   ب ق تمایز دانست. در وا   معیار نیری یا تجربی را    رویکرد 

ن  ایا  ز ا   نیر صار    . اناد کرده   اتخااد ی و نیاری  ف و بعضی رویکرد فلس  اند پرداخته  مسئله به 
تولیدشاده    داناش باا داناش   تولیاد   ساازوکارهای از پیوند دادن  ها ل ی تحل کلی، اغلب  ر معیا 
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را   ها میادان علاوم اجتمااعی باا ساایر   ارتباط میادان    مسئله    ها آن   بیشتر همچنین  .  اند ناتوان 
کاه از   شاود ی م میدان تولید این گویی نوعی از دانش در   ؛ رند ی گ ی م بیرونی و پسینی در نیر  

 ناتوان است.  ها میدان در سایر    عینی و پیشین فت مسائل ا ی در 
داناش    ی  ر ی گ شاکل   وه  ی شا  پیوند  تا     ی ر ی گ ی م بهره نیری  انداز چش  از دو پژوهش در این 

  . را مورد بررسی قرار دهی  موجود در علوم اجتماعی ایران  ی ها گفتمان اجتماعی با محتوای 
آن را دارای   تاوان ی م  « میادان » ثاباه یاک م  اگرچه با در نیر گرفتن کلیت علوم اجتماعی باه 

های متعدد دانست، ولی ما در اینجا بر تحلیل علوم اجتماعی دانشگاهی باه  « میدان خرده » 
موجود    ی ها میدان تمرکز خواهی  داشت. به تناسب، از سایر خرده   « میدان واحد » مثابه یک  

یاا باه    « ی ع ل  اجتماا ع   تولید   میدان غیردانشگاهی » میدان علوم اجتماعی با عنوان کلی    در 
اسات    یی ها حوزه که در اینجا منیور ما تمامی      ی کن ی م  یاد  « میدان غیردانشگاهی » اختصار 

ند اما در چارچوب میدان رسمی دانشاگاهی در  هست   که به کار تولید عل  اجتماعی مشغو  
  ب در چاارچو  صارفا  در اینجا  « غیردانشگاهی » لازم به ذکر نیست که   . رند ی گ ی نم ایران قرار  

را در بار    ها میادان تمامیات  تولید علا  اجتمااعی معنای خواهاد داشات و    ان تعریف مید 
اماا در ماوارد بسایار    کاهاد ی م از دقت نیاری    مواردی اگرچه در    ی بند دسته . این  رد ی گ ی نم 

دیگر، سطح اعتبار تجربی و عملیاتی را افزایش داده و از کاربردپذیری بیشاتری برخاوردار  
،  ها پژوهشااکده ،  ها دانشااگاه نجااا شااامل  ای شااگاهی در  ن ا ع میاادان د اساات. در مجمااو 

اعی است که  در زمینه علوم اجتم  دانشگاهی زیر نیر وزارت علوم و مراکز شبه   ها پژوهشگاه 
کاه باا    یی ها ساازمان . ساایر  شوند ی م و کنتر  حاکمیت اداره    طور مستقی  تحت نیارت به 

ویژه وزارت  باه )   ی ت ی حااکم   ی ها ساازمان اجازه حاکمیت اما بدون کنتر  مساتفی  از ساوی  
داخلی و خارجی مربوط به آموزش و پاژوهش علاوم    ی ها سازمان و یا    شوند ی م اداره   علوم( 

گونه کنترلی از سوی حاکمیات )و گااه  اجتماعی در داخل یا خارج از کشور که بدون هیچ 
  .   ی ناام ی م  « دانشاگاهی میادان غیر » را  شاوند ی م تر  حاکمیتی( اداره حتی در تعار  با کن 

علوم اجتماعی   که ن ی ا است اما با توجه به  ی شناس جامعه دانشگاهی  رشته  ما بر    ز تمرک گرچه  
  هاا آن  جاداکردن   اسات،   علمای   ی هاا حوزه و    ها رشاته از    مرتبطی در معنای عام، مجموعه  
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.  رند ی گ ی م دیگر نیز در پرتو نگاه ما قرار   ی ها حوزه خلا  ماهیت این علوم است و در نتیجه 
  . شاود ی م   اجتماعی به جاای علاوم اجتمااعی اساتفاده واژه عل گاه از ه ک  همین روست   از 

بنا  اما      ی پرداز ی م همچنین گرچه ما به بررسی سازوکارهای تولید عل  در میدان دانشگاهی  
مورد بررسای    ها میدان خرده   و   ها میدان سایر    با آن لازم است ارتباط  « میدان »  بر ماهیت واژه 

 دقی  قرار گیرند. 
   

 ومی ب مفهوچ چار . 2
نیریاه میادان بوردیاو کاه   سو ک ی از  : شود ی م نیری برجسته  انداز چش  دو    مطالعه، این  در  

کادمیاک   و از    ؛ ( 1397  بوردیاو، )   اساتفاده شاد فرانساه    توسط خود او برای تحلیل میادان آ
دسترسی داگلاس نورث که ارتبااط دورتاری باا موضاوع ماورد   ی ها نی  سوی دیگر نیریه 

 . است نیری  ی ها ت ی حساس اد  ایج   توان  ی ا دار اما   دارد بحد 
  ها میدان جدید به   اجتماعی   تفکیک جهان   چارچوب کلی تحلیل بوردیو مبتنی است بر 

باا   هاا آن و ارتبااط  ها ه ی سارما از طری  دستیابی به انواع  ها آن و رقابت برای کسب تمایز در 
شاکل    هاا آن باه    ن زماا ه  شکل گرفتاه و    گوناگون   ی ها رقابت که در جریان  یی ها واره عادت 

  ی ها میادان میادانی در مارز مشاترک میاان  در ایان چاارچوب، دانشاگاه، خرده   . دهند ی م 
. باا  هاست ه ی سرما مختلف است که در آن به ویژه نقش سرمایه فرهنگی بیش از سایر انواع 

این حا ، چارچوب تحلیلی بوردیو تنهاا زماانی قابلیات تعمای  دارد کاه بماذیری  نقاش،  
  ی ا جامعاه مختلاف بار میادان دانشاگاهی در هار    ی ها ه ی سارما و    ها ن دا ی م   تأثیر اهمیت و  

موجود در جواما    « دسترسی   ی ها نی  » در    توان ی م را    ها وت تفا از این    ی ک ی   متفاوت است. 
 کرد.   وجو جست 

دسترسای پیادا    ی هاا نی  در برسااختن اناواع    ی ا ژه یاو در تحلیل نورث رانات جایگااه  
نات، خشاونت را کنتار   وزیا  را نحصاار و ت ا  محادود بار اسااس  . نی  دسترسای  کند ی م 
توزیا  رانات در  ،  )شکننده، پایاه و باال (  محدود  نی  دسترسی   گانه سه . در انواع د ی نما ی م 

جلاوگیری    ی ا توساعه پایدار و رونادهای    ی ها سازمان میان اعضای ائتلا  مسلط از ایجاد  
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و   تلا  مسالط ئاا نی باه خاارج از روابط رسمی و ساازوکارهای قاانو   شدن ده ی کش .  کند ی م 
قراردادها  تمامی    انعقاد و اجرای   لازم برای   ی ها ضمانت که از  پایداری    ی ها سازمان   تشکیل 

  ی هاا رانت که در آن اناواع  دهد ی م را شکل   مبتنی بر تخریب خلاقی برخوردار باشند، نی   
بدین ترتیاب نیا   . شوند ی م و محو   خودانگیخته خل    سازوکارهای سیاسی و اقتصادی در  

محادود دارد و    بیشتری نسبت یه نیا  دسترسای    ی آور تاب که    رد ی گ ی م باز شکل    دسترسی  
 (. 1396؛  1394 و دیگران،  1نورث )  امری محتمل است توسعه در آن 

 
 روش تحقیق . 3

مبناای  و    ( 1390  ، 2کاوربین و اشاتراوس )   اسات   و کیفی قی  حاضر نیریه مبنایی  روش تح 
و بررسای  محقا   پیشاین   ی ها مصاحبه  ، همچنین است.   گوناگون ی ، مصاحبه با افراد  ق تح 

تکارار برخای   دیگر این تحقی  اسات.   ی ها داده جمله    از مرتبط نیز    سناد  سایر تحقیقات و ا  
  از توساط محققااتی غیار    هاا آن و نیز بررسی و اعتباریابی    ها آن و خوانش مکرر  ها مصاحبه 
  لاه جم نیاز از  ه کاار در ایان حاوز  ها ساا  لاف طای ؤ زیسته م   تجربه  به علاوه    ، گر مصاحبه 

وری انجاام  آ با گرد  زمان ه  . تحلیل داده، که به صورت هاست داده مسیرهای افزایش اعتبار  
که طای آن کدگاذاری بااز و محاوری،   رد ی گ ی م ورت مضمون ص  ، از طری  تحلیل  شود ی م 

از واژگان، کادها و مقاولات ساازمان   ی ا وسته ی پ ه  به  مجموعه  موجود را در قالب   ی ها داده 
و   ی کننادگ   ی تنی مورد استفاده نیز در پیوند با کدگذاری استقرایی، وجه   ی ها ه ی ر ی ن   . دهد ی م 

 دارند.   ی ده سازمان 
علامه طباطباایی،    ی ها دانشگاه دانشکده علوم اجتماعی در  از چهار    شده مصاحبه   افراد  
نفار از    22شامل    ها آن .  اند شده تهران انتخاب  شهر  بهشتی و تربیت مدرس در  شهید تهران، 

دانشجوی کارشناسی هساتند.    7دانشجوی تحصیلات تکمیلی و   9، ی هیئت علم  ی ا اعض 
یا به هر نحوی با   د کنن می نیز که در این حوزه فعالیت  دانشگاهی پژوهشگر غیر  11همچنین 

 ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا
 

1. North 

2. Corbin & Strauss 



 

 

 ایران گی  هن فصلنامه تحقیقات فر 
 

 
 

40 
 2شماره    ، 18    دوره 

 1404  تابستان  
 70پیاپی  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

اغلاب ایان پژوهشاگران در  شوندگان هساتند. از جمله دیگر مصاحبه تباط هستند آن در ار 
انساان شناسای،    ی هاا حوزه   دی نیاز در اماا تعادا   . د ان مشاغو  به کاار    شناسی جامعه حوزه  

  مساتلزم   ، نتاای      ی تعما . د کننامی ارتباطات، رفاه و اقتصاد پاژوهش، تحصایل و تادری   
از افاراد درون و   ی ا گساترده کالان، طیاف  ی هاا ش ی ما ی پ که طی آن  است تحقیقات ترکیبی 

  ی ها دانشاگاه و    ن بیرون این میدان را به تحقی  وارد کنند. باتوجاه باه محوریات شاهر تهارا 
از اعتباار تحقیا     بر تهران ضرورتا    تأکید علمی،    ی ها گفتمان   ی ده شکل در   ژه ی و به بزرگ آن 

 بررسی شوند. دیگر نیز  ی ها اه دانشگ شهرها و   در تحقیقات آتی،   اما لازم است  کاهد ی نم 
 

 ها افتهی. 4
اشااره   ا ه مصااحبه و شاواهد مربوطاه در  اصلی و فرعای  کدهای  شرح  به  ها در بخش یافته 

  ی هاا داده روایتای مبتنای بار در نهایات، باه  .  داد توضیح خواهی   و سم  کدها را      ی کن ی م 
 . خواهی  پرداخت برآمده از میدان 

 هامیدان میدانی در میان . 1-4

نهادهاا اشاغا     ا یاتوسط افاراد    دانست که   یی ها ت ی موقع  افته ی نیام ساخت  توان ی م را  دان ی م 
.  هاسات ت ی موقع   ن یادارندگان ا   ی برا   ت ی ع ه وض کنند ف ی عر ت   ها میدان   ن ی ا   ت ی . ماه شوند ی م 
از درون    دان یام   ک ی   . وجود دارد   ها ت ی موقع   ن ی ا   ن ی است که ب   یی روها ی نیام ن  ن ی همچن  دان ی م 

  ک یاهر   ی دسترس   برمبنای   دان ی م   ک ی   ی ها ت ی موقع .  ابد ی ی م   ساخت بر اساس روابط قدرت  
  ا یاابط سلطه، متابعت  و ر ، حائز  ت س ا محل نزاع    دان ی م   ن ی که درا  ی منابع  ا ی به کالاها  ها آن از 

  تکاوین   در  ها میادان بوردیو همواره بر رابطه میان  (. 136 ، 1385 ، 1نز ی )جنک  است  ی ارز ه  
بر میادان سیاسات و    خود   پایانی عمر  ی ها سا  در  ژه ی و به او دارد.  تأکید هریک  ی ها ی ژگ ی و 

اهمیات    ئز ا حاو آن را در انحصاار تعریاف و توزیا  سارمایه نماادین    داشت   تأکید دولت  
  ها میادان تحقی  نیز ارتباط میدان با ساایر  این  (. در  1394و  ؛  1397  ، 2بوردیو )   دانست ی م 

 ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا
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2. Bourdieu 
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را توضایح  ویژه در شارایط ایاران ایان رابطاه کاه باه  مفاهیمی سازنده و مه  است. یکی از 
  : باه  رجاوع شاود ازجملاه )  است که تعاریف متفااوتی از آن وجاود دارد   « رانت ، » دهد ی م 

منفی نیسات   لزوما  معنای رانت در ادبیات اقتصادی   اگرچه   . ( 22  ، 1395  ، ن نورث و دیگرا 
و     ی کن ی م تکیه  « نامولد  ی ها رانت »  بر دلالتی منفی از رانت در قالب   صرفا  اینجا  در    ولی ما 

مولاد،    مادی کاه محصاو  کاار آ در   ؛   ی دان ی م غیرمولد    ی ها ت ی فعال حاصل از  عایدی را  آن 
  تاوان ی م رانات را    ، ادبیاات بوردیاو   مبناای ر ب   ه نیسات. ی ا یا تشاکیل سارم   ، نوآوری ی ور بهره 

امکاان ارتقاای  میدان،    مشروعیت در چارچوب قواعد    باوجود فقدان  دانست که    ی ا ه ی سرما 
 :   ی پرداز ی م در ذیل به کدهای مربوطه   . آورد ی م میدان را فراه     آن  جایگاه در 

 غلبه میدان سیاست الف( 

شاده از ساوی  تحمیل   ارهای غیرعلمی عی م   که   است   ه شد   تأکید   ها مصاحبه در تمامی   تقریبا  
در راهیابی افراد به سیست  رسمی، گزینش یا حاذ  و طارد افاراد از حاوزه    میدان سیاست 

باه معناای    ایان   البتاه   . دارد   بسایار   تاأثیر بخش    میدان عل  و نیز ارتقای افراد در این   رسمی  
هاایی دلالات  معیار چناین  ده  ر ت گساتمامی معیارها نیست و تنها بر مداخله  بودن   غیرعلمی 

 : هاست رانت برخورداری از حدودی از  نیازمند  رسمی   حوزه  نف  ورود به  دارد. 
ن یااا بهااش  پرساا می ری نصف چیزایی کااه ازت  [ یا مصاحبه دکتری که می هیئت علمی جذب ] برای 
ن نماااز  پرساا می ی چقاادر خوناادی چقاادر حالیتااه...ازت دوناا می این نیست که چقدر  کنن می توجه  

چی باشه یا اینا به چااه درد    ات رشته ه  کن نمی قرآن بلدی بخونی... امام جمعه کیه...فرقی   ندی یا نه و خ 
 (. 1شونده  صاحبه )م   . دانش مربوط به رشته[ اونا ] کارت بخوره اینا اصل کاره نه  

گفاات  بااه ماان    ...   بازه تخصصه که می همیشه ه     شه نمی تموم  وقت  هیچ این جدا  تخصص و تعهد  
جایزه نوبل برده باشاای  اگه    ی پژوهشی که مسئو  مصاحبه بوده است[ تو ها مان ساز کی از  ی  فردی در ] 

 . ی خور ی نم به درد این کشور   ، ولی متعهد نباشی به نیام 

 مشهود است:   کاملا  در مورد تعیین قواعد و مقررات کلی میدان نیز   مسئله این 
جتماااعی اوماادن  علااوم ا رج از خااا  ز ا  رن ی گ ی م همه اونا که تصمیمات اصلی رو برای علوم اجتماعی 

 عل  درست نیستن و عل  غربین و از این حرفا...؛  گن می خیلیاشون حتی قبو  ندارن که اینا علمن یا  

]به علوم اجتماعی مدرن[ اعتقااادی   حتی بهش  کنن می خیلی از کسایی که قانون و مقررات رو تعیین 
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به نق  توسااعه ایاان علااوم نیساات   ی ا برنامه چ ی ه س...ولی نهایتش ا ه این مدرنه...غربزد   گن می ندارن؛  
 . اگرم باشه مقطعیه 

زیاادی باه ماهیات نازاع در    ، تاحادود هیئت علمای مورد اشاره این عضو  بودن  ی مقطع 
مسلط مرباوط   مختلف ائتلا    ی ها جناح  ی ر ی گ قدرت اخیر و  ی ها دهه میدان سیاست طی 
گیری کارده و  جلاو   ها میادان   ی و نهادمندی اماور در تماام  مندشدن ه ی رو است؛ امری که از 

 مکرر دچار نموده است.   ی ها نوسان و    ها ت ی قطع میدان را به عدم 
 میدان بسته ب( 

این بدان معناست    ؛ است   ه ی سو ک ی رابطه میدان سیاست با میدان عل  اجتماعی    شد   گفته   که چنان 
انات  ک م . تحصیل و پژوهش در میدان عل  اجتماعی ا که میدان سیاست بر میدان دوم بسته است 

 : تا در میدان سیاست به جایگاهی دست یابند   کند ی م راد ایجاد  ی برای اف اندک 
ی دانشجوی دکتااری یااا عضااو  تون می مدیر دولتی یا وزیر یا نماینده مجل  باشی خیلی راحت اگه  تو 

و انتخابااات و مسااائل    هااا جنبش سی چهل سا  توی این حااوزه روی  اگه  اما  . ه  باشی  هیئت علمی 
نبااوده باشاای امکااانش کمااه بااا ایاان    ی ا کاره تو سیاست   قبلا  اگه  کرده باشی و چه کار  ه اجتماعی و چ 

 ؛ بتونی کاری انجام بدی مهارتا  

یااک بااار یااه شخصاایت سیاساای   . کن  ی م   و تدری  خون می من بیش از دو دهه دارم توی این حوزه 
 . م لد   بهتر از اون ب دون می نیومده از من راهنمایی بخواد درباره چیزی که من  

در حاوزه    و اخذ مدارک تحصایلی   مشخص شد هر اندازه میزان تحصیل  ها ه مصاحب در 
نزدیک بیشتر باشد، امید به اخذ جایگاه در میدان سیاست کمتر    ی ها حوزه و    ی شناس جامعه 
آماری قابل   دامنه پهن همبستگی معکوس تنها با اتکا بر مطالعات  این ارتباط هرچند   ؛ است 
.  کناد ی م صادق  نیز    ها میدان با سایر   ی شناس جامعه اط ارتب  د مور  ر ع د این موضو  . است  تأیید 

هیچ یک از دانشجویان مورد مصاحبه، مسیر همواری برای یافتن شغل در بازار کاار    با  ی تقر 
نیر از مستندات آماری، این ادراک در میاان افاراد میادان  . صر  د ن ن ی ب ی نم روی خود    پیش  

 . ود است حد م   ان کردگ ل ی تحص وجود دارد که بازار کار 
فناای و پزشااکیش بیکااارن الان باارای    ی ها بچااه روی شااغل ماارتبط بااا رشااته حساااب کاارد    شااه نمی 

 . ؟ و مردم شناسی و مطالعات فرهنگی چه شغلی هست   شناسی جامعه 
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  . مااا نااداره  ی ها رشااته برای اکثر بخش خصوصی شغلی  . دنبا  کار بگردی   باید تهش تو بخش دولتی 
خااواد«؛ الان بهترینااای مااا کااه  می هاا   ش رو اص خااود خاا دمااای آ بخش دولتی هاا  کااه محاادوده 

...مه   کنن ماای ربط پیاادا  بیکارن نهایت چند سااا  بعاادش یااه شااغل باای   اکثرا  شن  التحصیل می فارغ 
 . کار نیست برای رشته ما   اصلا    نه ی ا نیست چقدر خوب باشی مه   

نیاز    ها میدان ن  و ارتباط با ای  که حتی کنشگری اجتماعی و فرهنگی عجیب آن  مسئله اما 
بر فقادان اطلاعاات و   ها آن . بسیاری از است   نبوده ما    شوندگان مصاحبه ی از  غه بسیار دغد 

 : اذعان دارند   دانشگاهی آگاهی از مسائل اجتماعی در میان افراد پیرامون خود در میدان 
    ن خیلی ک چیزی...نه م  ی ا کافه نهایتش تفریحی برن پارکی  . رن دانشگاه و می  اغلب دانشجوها میان 

 . درگیر مسائل سیاسی و اجتماعی بشن   اصلا  دم دی 

گ  خیلیاشااون معلومااات  گی کنشگری اجتماعی ماان ماای شه؛ شما حالا می روز داره بدتر می به روز 
ن فلان حزب چیه تو اقتصاد چه خبااره امااروز تااو جامعااه چااه  دون می سیاسی و اجتماعی ه  ندارن ن 

 . اتفاقی افتاده... 

قاد مزایاای اقتصاادی و منااب  لازم اسات و  ب فا اغل  ها ی گر ش کن این  که ن ی ا با توجه به   
میادان باه   معدودی از افاراد  تنها ، به خطر اندازد امنیت افراد در میدان را   حتی ممکن است 

و چنین کنشاگری کمتار باه پاروژه علمای    پردازند ی م فرهنگی  ا کنشگری آشکار اجتماعی 
دانشاگاهی علا   دان ن میاته باود سار از ب ی دیگانمود  مسئله این  . شود ی م تحقیقاتی منجر 

 طرفه بین آنهاست. یک   عمدتا  دک و و وجود تعاملات ان  ها میدان اجتماعی به روی سایر  
 پیوندهای فراملی ج( 

و ایان   رایا  اسات   افته ی ن توسعه   سیاسی   -جغرافیایی   ی ها پهنه از    برخی در  تنها  زبان فارسی  
 : ت امر به معضلی برای پژوهشگران بد  شده اس 

خیلی ه  خوب خیلی ه  عالی، کیااه کااه بخونااه؟   ؛ بنویس   ی ا حوزه ی یه یه چیزی تو  فر  کن من 
ی بلاادن تااوی  فارسی بلدن؟ چند نفر از اونا که فارس   کنن می چند نفر از کسایی که توی این حوزه کار  

 ؟ کنن می این حوزه کار  

ای موجاود باا  ضعف پیوند با دیاسمورای علمی خارج از کشور و شیوه خااص پیوناده 
 وده است: وه نیز بر دامنه مشکلات افز این گر ی ناهمگون ا اعض 
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ک  حتاای بااه ایاان  من رساله دکتری دیدم که یه کمی کامل بوده از ایده محمااد تااوکلی طرقاای...هیچ 
...رساااله دفاااع شااد نمااره عااالی گرفاات بعاادم بااه  است   ه   نکرد که ایده ما  ک  دیگ اشاره ه  مسئله 

 . یه ن سرقت علم ی وز کسی نفهمیده ا صورت کتاب چاپ شده هن 

به...]یکی از اعضای دیاسمورای علمی در آمریکا[ ایمیل زدم که پروژه مشترک داری  و ماان مایاال بااه  
یااه   . ها چیزی که تااوش نبااوده درخواساات همکاریااه همکاری با شما هست  یه جواب بلندبالا داده تن 

وار مقالاتشو  بزرگ  ه اون کن  ک  آوری رای ایشان جم  لیست داده از صد تا داده که لازم داره و بنده باید ب 
 . خیلی منصف باشه از من یه تشکری ه  بکنه اگه   بنویسه تهش 

در    شاده چاپ شاوندگان بار ضاعف شادید مقاالات  در عین حا  بسایاری از مصاحبه 
یازمناد ناوع دیگاری از  دارند. گرچه اعتباریاابی ایان ادعاا ن  تأکید مجلات خارج از کشور 

 ت: تحقیقات اس 
یا اسکوپوس سخت بود اما الان صد تا راه هست که هروقت لازم   ISIپ مقاله ا تا چند سا  پیش چ 

کلفت ه  وصل باشی چاپ مقاله اون   جم  پو  داشته باشی به یه » داشتی یکی یا ده تا چاپ کنی«؛ 
ی خیلاای  که تو مالزی یا تاجیکستان یااا حتاا   ی ا مقاله تره«؛ » خارج از کشور[ از این طر  ساده طر  ] 

 . پایین بخواد چاپ بشه کیفیت لازم نداره   با گریدای  ی کشورای اروپای 

 ها هی سرمامختصات میدان:  .2-4
شکل متجساد   ا ی  افته ی ت ی ماد در شکل  -کار انباشته » عبارت است از   و ی از نیر بورد   ه ی سرما 

  ا یابه تصر  عااملان    ، ی انحصار   ی عن ی خصوص،  م   یی بر مبنا   ی که وقت   - آن   افته ی ت ی کر ی پ   ا ی 
  را در شاکل کاار    ی اجتمااع   ی رو یاتاا ن   سازد ی م آنان را قادر   ، د ی آ ی درم  از عاملان  یی ها گروه 

بساته باه   ه ی سارما  (. 133 ، 1385)بوردیاو،   باه تصار  درآورناد«  دار جاان  ا ی   افته ی ت ی ن ی ع 
کاه   ی تار گران  ی ها شاکل  ر ییاتغ   ش ی وباک    ی و باه بهاا   کناد ی م آن عمال    کاه در   ی ا عرصه 

:  شاود ی م ظااهر    ی ساساه شاکل اسا  بحد هستند باه  رصه مورد آن در ع  یی کارا  شرط ش ی پ 
حجا  و ترکیاب اناواع سارمایه و    . ( 136  ، 1385  و، ی )بورد   اقتصادی، فرهنگی و اجتماعی 

  (. 168  ، 1391  و، یا)بورد   کناد ی م ، جایگااه طبقااتی افاراد را روشان  هاا آن تحولات زمانی 
تولیاد و توزیا    ی رها ساازوکا میادان و  ی ها ه ی سارما درک ماهیت و حج  و ترکیب  رو ن ی ازا 
 برای شناخت میدان برخوردار است. ت کلیدی از اهمی  ها آن 
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 هاه ی سرمافقر الف( 

 کساانی اسات کاه باه میادان  اغلاب  طبقااتیسرمایه و پایگااه    نمایانگر فقر    هامصاحبه
 ریزی، برنامااهشناساایانسان ،شناساایجامعه یهاااحوزه خصااوص در دانشااگاهی به

ا نیازمنااد ماادع ایاان تأییااد ه. اگرچااشااوندیموارد  اهی و رفااگذارسیاساات، اجتماااعی
یاد حجا  و ؤم  شاوندگانمصاحبهاما تجرباه زیساته تماامی    است  گسترده  یهاشیمایپ

 هامصااحبه. دهادینماست که افراد را در جایگاه بالای طبقااتی قارار   یاهیسرماترکیب  
 یب سارمایه اقتصاادیدر میدان، از ترک   هاهیسرمادلالت بر آن دارند، که بالاترین حج   

به  در شرایط خاص میدان، تواندیمکه خود   ندیآیم  دستبهنگی بالا  ه فره سرماین با  یپای
 .دامن زندسی فردی شناروانتی حتی در سطح مشکلا

دانشجو دارم که کتابخونه تو خونشون نداشته...نه یکاای دو تااا... تااو بعضاای ترمااا بااه قاعااده تباادیل  
 . هستن   از اقشار پایین   اکثرا  شون ی درباره وضعیت خانوادگ     کن ی م  سؤا  شده...ازشون  

شااه  می   تر راحاات ن  ا میاا   تاار ی فرهنگ   ی هااا خانواده اونااایی کااه از    . . متوسط به پااایین. یا طبقه محرومن یا    اکثرا  
وضعشااون زیاااد خااوب نیساات...    معمولا  دغدغه معاش دارن چون    اکثرا  باهاشون ارتباط گرفت اما اونا ه   

 . ه خون می .. چون انتیاراتشون بیشتره اما با شرایط اینجا ن شن. با   تر ده نن ک ش شه از نیر روانی  اعد می این تازه ب 

آخرین انتخاب آنها در انتخاااب رشااته  خرشونه ] آ [ انتخاب شناسی جامعه رشته ] این  ی ها بچه  معمولا  
و    ریاضی و تجرباای نتااونی شاارکت کناای از اون طاار  انسااانی هاا  حقااوق و ماادیریت » ؛ « کنکور[ 

 خر... رشته آ ای چند تا  ی سی رتبه نیاری م شنا روان 

جذب در کنکاور، بایش از آنکاه    مناط  محروم برای   ی ها ه ی سهم همچنین وجود انواع  
اقتصادی، قاومی، ماذهبی و    ی ها شکا  همگرایی    محصو    )که عمدتا    افراد این مناط  را 

ریاضای و تجربای   ی ها رشته ( برای تحصیل در هستند سیاسی در جغرافیای سیاسی کشور 
  ساوق در زمیناه علاوم انساانی   ها رشاته بعضای تحصایل در سوی را به  ا ه ن آ یاری رساند، 

ی درخصااوص علاقااه  سااؤال . یکاای از دانشااجویان ایاان مناااط  در پاساا  بااه  دهااد ی م 
 : د ی گو ی م   شناسی جامعه او به تحصیل در رشته   ی ها ی همشهر 

فقااط  بود اون     ا هر[ معل  ریاضی فقط دو ت ه اس  ش اشاره ب ]   توی.... ،  قضیه خیلی ربطی به علاقه نداره 
 . دادن ی م مدرسه درس  تا    یکی دو 
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زماانی   ی هاا دوره کاه در طای  شاود ی م منجار  « مزیت  ی ها شبکه » به ایجاد  مسئله این 
  ی شناساجامعه نییار    یی ها رشاته مختلف، افرادی را باه صاورت منساج  باه تحصایل در  

  ی شااهرها کلان در ماادارس    گرفته شااکل   ی ها شاابکه متقاااوت از    ها شاابکه . ایاان  کشاااند ی م 
  ی ها رشاته اتکا بر اناواع مزایاای ماالی، افاراد را بارای تحصایل در  ستند که با ثروتمندی ه 

 : د کنن می آماده  « ساز پو  » 
]به تحصاایل در ایاان   من  برادرمو راهنمایی کردم اون  دوستشو  ...  منو پسرعموم آشنا کرد با این حوزه 

 . رد[ رشته و این دانشگاه هدایت ک 

درجااه او  باارات ایاان نیساات کااه پااو  در بیاااری   در  مساائله دیگااه    وقتی شما ه  اونجا زندگی کنی 
حالا بعاادش باارای   . [ خلاص بشی ]شهر محل سکونت و وضعیت زندگی  که از اونجا   نه ی ا ت  ا ئله مس 

 . ی کن ی م فکری    پو  یه 

 ضریب تبدیل پایین انواع سرمایه ب( 

ا ممکان  یای در پاس  به این پرسش کاه آ گذار سیاست یکی از دانشجویان دوره ارشد رشته  
 : د ی گو ی م ه هرگز به کسب مزایای مادی منجر نشود،  این رشت تحصیل در  است 

... تهااران باشاای  کافیااه      ی کن نماای اکثرا  همین  هست ... دیگه خیلی به پو  درآوردن از این رشته فکر  
 . دیگه بعدش باید یه فکری برای زندگیمون بکنی  

 : ی معتقدند لوم اجتماع ع از دانشجویان و اساتید دانشگاهی   ادی ن تعد مچنی ه 
علمی تو دانشگاه هست که بشااه ازش پااو  درآورد.... بلااه وارد سیاساات هاا     ی ها ت ی فعال معدودی  

 . علمی دانشگاهی[  ی ها ت ی فعال با  شد ]   شه نمی 

یااه  علماای پایبنااد باشاای و  بخوای فقط به معیااار  اگه      ولی تو این کشور دون می جاهای دیگه دنیا رو ن 
کادمیسین خوب باشی نمی  از نیاار   ی عناا ی  یه زناادگی خااوب، ی  تون می اما ن   ی ر ی م ی م گی  گ  از گرسن آ

 . گ ، داشته باشی مالی می 

ماان تااوی دانشااگاه   ؛   پرس می معیارهای کار علمی[ اما من از شما درسته ] گی بله چیزی که شما می 
ه؟  ناا ولی من یه زندگی اجتماعی ه  دارم یا   . خودمو بکن  فر  کن استاد نمونه فقط ه  کار . استادم 

 . شه نمی ین  دون می و مزایای دانشگاه که خودتون     رم؟ با حقوق وری پیش بب اونو چط 

مقیااس   ی ها صارفه در شرایطی که سرانه مطالعه در ایران بسیار پایین اسات، میادان از 
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از درآماد حاصال از تولیادات   ی ر ی گ بهره است و نبود قوانین کمی رایت عملا  امکان  بهره ی ب 
نند انتشار کتاب نیز همچون سارمایه فرهنگای قابال  عی ما مناب  ؛ اند ه کرد علمی را بسیار ک   

خاواهی  گفات اغلاب در ماواردی باه   که چنان و  د کنن می ن تبدیل به سرمایه اقتصادی عمل 
ت  اساصاورت نگرفتاه  ها آن که هیچ کار مولدی برای  شوند ی م بد     ی ا ه ی سرما منب  کسب  

 )همان معنای رانت(: 
تاب بنویس  تهش پولی که توش نیساات چنااد تااا نسااخه  ک   گه ؛ می ن گ ی م ]اساتید دانشگاهی[ راست   

کمیش با قیمت کمتر میاااد تااو بااازار... پااولی کااه بااراش نااداره    ی ها نسخه شه...فرداش  مگه چاپ می 
 امتیازش  که اونقدری نیست خوب پ  دیگه چه کاریه.... 

ذ  خادانشاجویی در بخاش رسامی میادان و ا   ی ها ناماه ان ی پا نییار  در عو  عاواملی  
مختلف در بخش رسمی و غیررسمی به محال رقابات    ی ها سازمان پژوهشی از    ی ها طرح 
 : شوند ی م بد   

اگااه   دانشجویی محل تقساای  غنااای  هسااتن؛ هاا  پااو  ازشااون در میاااد هاا  مقالااه و   ی ها نامه ان ی پا 
ایی که »شناسااایی  ت که »اغلب سرشون دعواس« تا ج باشی کتاب«. به همین دلیل اس   شان  خوش 

زمااانی   کااه آن کااار علماای تااوی دانشااگاهه« و بااه جااای اصل  کشیدن ازش  ستعد و کار م دانشجوی  
پژوهشی گردد »اساااتید زودتاار   ی ها برنامه از  یی ها بخش در قالب  ها نامه ان ی پا مصرو  راهنمایی این  

 . دیگه بگیرن   نامه ان ی پا تموم بشه که یه    نامه ان ی ا پ خوان یه  فقط می 

 و   
  ی ا زه یاا انگ  که آن که کاری به کارشون نداشته باشه« به جای  ن ر ی گ ی م  امه ن ان ی پا دانشجوها اکثرا  با کسی 

 پژوهشی اساتید داشته باشند.  ی ها برنامه برای عمل در ذیل  

 غیرمرتبط با میدان  یهاه ی سرماج( 

  میدان   ی ها ه ی سرما تعیین    سیاسی و مداخلات میدان سیاست در   ی ها ی وابستگ درخصوص  
 : شوندگان معتقدند برخی از مصاحبه 

اگه   حالا  . شی استاد نمونه سواد مطل  ه  باشی می بسته این سازمان و اون جناح باشی بی ا و اگه    شما 
 . بخوری  آثار علمی[ در حد هاروارد ه  باشن نون شاید نتونی کارات ] استاد نمونه واقعی باشی  

اسی، رجل  ی شی رجل س ا رو داری ه  آخرتو... می د تا جا وصل باشی ه  دنی کافیه به یکی از این چن 
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داره تااو اساان     ت ساا ا   ه راق نابغ اغ گ  بی دارم می   واقعا  تصادی،... وصل ه  نباشی من دانشجو دارم  ق ا 
 . کنه... حالا من به بقیه بگ  بخونید که تهش بشید چی؟ کار می 

  ی ها ه ی سارما  کساب کراتیاک در ی اقتصاادی و بورو ها میادان در خصوص ماداخلات  
 در میدان:   « نامشروع » 

؟... ک  کسی  د ی شناس ی م [ رو یک سازمان بخش عمومی نام کارمندی در ه به ]اشار  ...  ی شما الان آقا 
  .. به هر کساای یااه طرحاای داده .   شناسنش ی م رو دیدم نشناسدش شاید من و شما رو نشناسن اما اینو  

پولشااو  .  همونجااا  هیئت علمی بعدش ه  عضو  احتمالا   . ته الان خودش دانشجوی دکتری ارتباطا  ... 
ه هر طرح دیگه تااو اون  ساز   از دلش در میاد از اون طرف  رزومه برات می و کتاب  د تا مقاله ن در میاره چ 
 . ی بگیری تون می زمینه باشه  

یااه    پااروژه دلالیااه. کافیااه روابااط قااوی داشااته باشاای بااا   اکثرا    گن می اون چیزی که طرح پژوهشی بهش  
شااه  بعدشاا  می   ده ات انجااام باا ر دی دانشااجو باا می   ی ر ی گ ی م   « پژوهشیا » سازمانی صد تا طرح از همین  
شاان نااه  نه به اهلااش داده می   اصلا  ا  ه »خیر من که ندیدم... اکثر این طرح کتاب و مقاله و رزومه ارتقا«؛  

یه عااده هاا  لینکشااو  ه  کن داره یه سری طرح تعریف می   ی ا بودجه خورن یه سازمانی یه  به دردی می   اصلا  
 . تخصص ه  نداشته باشن   وزه ممکنه تو اون ح   اصلا  توانش ه  ندارن   لزوما  گیرن  دارن طرحو می 

میدان که در عرصه عماومی از    ان حتی بسیاری از پژوهشگر ، شوندگان مصاحبه از منیر 
نییار  عناوینی   برخوردار نیستند.  در میدان عل  کافی  ی ها ه ی سرما شهرت برخوردارند نیز از 

اعتبار ساخنان  ه نسبت ب را  ه عام  تواند ی م ر یا استاد دانشگاه در یک رشته علوم اجتماعی دکت 
، باه واساطه  شاوندگان مصاحبه ایان اعتباار از منیار   ساازد.   مطمئن ومی  افراد در حوزه عم 

اما باا توجاه باه ماهیات فضاای    ؛ است   شده نمادین میدان ایجاد    ی ها ه ی سرما از    ی ر ی گ بهره 
آن   و سایرین از  است  شده  داده که به بعضی از افراد   همچون رانتی است ،  عمومی در کشور 

از واژه »شاومن«   هاا چهره مصاحبه شوندگان برای اشاره به اغلب ایان از    رخی . ب اند بهره ی ب 
 این افراد در میدان است.   ی ها ه ی سرما خود نمود بارزی از فقر    که   د کنن می استفاده 

گ  یااه  هست خیلی باسااواده؟ ماان بااه شااما ماای   ها رسانه ه تو همه وچهارساعت الان آقای... که بیست 
ن  پرساا می هرجا حر  بزنه بقیه که ن   «. آقای دکتره »    ه   خوبیه اسمش ومن  ادش نیست ش و اپسیلون س 

آقای دکتره استاد فلان دانشااگاه    گن می فقط   . آورده چطور سر از دانشگاه در    ، مدرکشو از کجا آورده 
 . هست پ  خیلی بارشه 
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 .  ارزش یهاره یزنجد( 

شاود  اده می استف کار و ت کسب مدیری  حوزه صنعت، اقتصاد و های ارزش، در مفهوم زنجیره 
هایی اشاره دارد که در طی مراحل مختلاف باه تولیاد یاک محصاو  و  و به تمامی فعالیت 

 . انجامند خل  ارزش می 
 .   فکر نکرده طر  از شرق تا غرب مقاله و سخنرانی و مناظره داره درباره یکیش ه 

چنااد تااا  ، کاارده  قالااه چاااپ ا م د تاا چناا    دو سا  کانادا بود ]برای[ فرصت مطالعاتی. توی این دو سا 
در    حااالا طاار  اصاالا   ...  چند تا ه  طرح سااازمانی میلیاااردی انجااام داده  ، و رساله گرفته  نامه ان ی پا 

قالااه بااراش چاااپ  ست باهاش تماس بگیره خودش خبر نداره که م تون می دسترس نبوده دانشجوش ن 
 . ی اخرو سفر ه  اجر معنوی براش داشته ه    ]با پوزخند[   ...  شده 

گیااره درباااره  ره باارای وزارت کااار طاارح می ده بعااد ماای الیس  فحااش ماای ه نولیبر ز و شب ب رو   طر  
 . شهروندان برای هدفمندسازی. تضاد بالاتر از این؟   ی ساز آماده 

، در واق  منط  میدانی  کند ی م از آن یاد  « د تضا » با عنوان    جا ن ی درا   شونده مصاحبه آنچه    
خاصای تولیاد و   ی ها گونه سرمایه به و  اند عم  و ک    ه ارزش کوتا   ی ها شبکه است که در آن  

 . شود ی م توزی  
 هاگاهیجامختصات میدان:  . 3-4
 1دسترسی محدود الف( 

 زیادی در موارد   ، در میدان   گرفته شکل نامولد   در نی  نهادی  
  ات ه د یاا ا بماارس   بااالاتر  ی هااا گاه ی جا از افراد با  حر  کمتری برای گفتن داره...  معمولا   اونی که بالاتره 

ی  کااارگروه ایکاا  و  ئاا ت چیه... به استاد تمام بگو به ر ا ه ست فقط بگو اید وردی مه  نی چیه در هر م 
 .  شورای ایگرگ بگو... نود درصد موارد هیچی نداره برای گفتن 

گااه  می  ؟ وسطش  ی گ  خوب چرا وایساد می  . رو قبو  ندارم  زده ب غر گه من علوم اجتماعی مدرن می 
 .  کن    دایتش ه خوام به راه راست  می 

یا بخشی از ائتلا  مسلط یا نیروی بوروکراتیک وابسته باه آن    « اونی که بالاتره » اق  در و 
بارای ساایرین را   ها ی دسترسامحادود کاردن  زمان ه  است که قدرت دسترسی به رانت و 

 ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا
 

 . شد داده توضیح نورث رایآ پایه بر  نیری  ادبیات در پیشتر  محدود دسترسی نی  .1
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در میادان،  مشروعیت که بدون داشتن  رد ی گ ی م صورت    یی ها ه ی سرما ر از طری   دارد. این ام 
بارای او ایجااد   صارفا    و قواعاد میادان را   ها ه ی سارما ،  هاا ه ا گ ی جا ر  صر  د ل و ت خ توانایی د 

 . شود ی م ؛ مصداق دقی  آنچه رانت نامولد نامیده  کند ی م 
   .قطبیت و جذب منابعب( 

و سیاسی نیز به وفور مورد  شده در ادبیات علوم اجتماعی ه قطبیت که از ادبیات فیزیک گرفت 
پیامدهای آن از منیر توزی  و دسترسای  و بات قدرت اس من ه ترکیب ب گیرد و استفاده قرار می 

 . به مناب  مختلف،جایگاه ها و توانایی ها اشاره دارد 
کااه از ایاان طاار  اون   شه به اتاق اجرای طرحاشون [ تبدیل می ها دانشکده ]  سا و معاونین ؤ اتاق کار ر 

 . گیرن ی طر  م 

   انجامید.  نیز خواهد  ی ، به ارتقای سازمان یی ها گاه ی جا دستیابی به چنین 
 . دانشیار اومده استاد تمام رفته اون  وقتی که به قو  خودش وقت نداشته سرشو بخارونه 

کاه باه ایان میادان وارد   « الاسالام دکترهاایی حجت » و  « ساردار دکترهاا » عیی   خیل 
از توزیا       ی طورمساتق به خود را    ی ها گاه ی جا ،  د کنن می و مناصب رسمی را اشغا     ند و ش ی م 

از طریا     توانناد ی م تی نیز در سطوح بالای مادیریتی،  ن دول مدیرا .  رند و آ ی م ه دست  ب رانت  
کادمیک خود را     ، دهند یا به چنین جایگاهی دست یابناد   ارتقا جذب همین مناب ، جایگاه آ

 : ده ی نم  ها آن چاپ کتاب و مقاله به  ت مشغله، اجازه مطالعه و آن ه  در شرایطی که کثر 
شه؟ کی بااراش چاااپ کاارده؟  اله داره. مگه می مق  چند ده تا  تا کتاب و   د وزیر دولت تو شش سا  چن 

 اونی که براش چاپ کرده چی به جاش ]پاداش[ گرفته؟ 

 ناهمسازی ج( 

فرهنگای و نماادین    ی ها ه ی سارما به تضاد میان اعتباار ناشای از  شوندگان مصاحبه برخی از 
  آنهاا ز  یکای ا .  د کننامی اشاره    ا ه آن اقتصادی برآمده از    ی ها ه ی سرما مشروع در میدان عل  با  

گذشاته در یاک برناماه تلویزیاونی، از    ی هاا دولت به خاطر نقد وزیر در یکای از  د ی گو ی م 
کادمیک خود برکنار شد  کنشاگری  فرد دیگاری دلیال اخاراج خاود را مداخلاه و    . جایگاه آ



 

 

 

تصات  درآمدی بر مخ 
 …  دانشگاهی   تاریخی میدان 

 ان ت فرهنگی ایر یقا فصلنامه تحق 
 

 
 

51 

ناد و اخااذ دروس  ا مواجهاه بااا ایان ناهمساازی متفاوت   ی ها ی اساتراتژ .  داناد ی م سیاسای  
 : هاست از آن یکی  اساتید توسط   « خطر بی » 

دارن که نه کاری بااه سیاساات  برمی  مار و زبان آ و  روش تحقی   ل رن یه درسی مث می  ترن زرنگ اونا که 
از اون طر  ه  درباره هیچاای و همااه   . ..  ت هس رباره همه چیز ه  د  ، دیگه  ی دارن نه اقتصاد نه هیچ 

گی من  می کار کنه  که بخواد  ی ا نه ی زم  هر   ر د   ی کن ی م دانشجوی خوبو شناسایی    ...   ی زن ی م چی حر   
 . ه  تضمین شده  ات ه مقال نامه و  یان نیرم پا صاحب 

 : شود ی م نتیجه 
  ]با لبخند[ خااوب   ...   با کلی دانشجوی خوب تو کلی حوزه خوب  )به طعنه( « خوب » کلی پایان نامه 

 . از اون نیر که کسی کاریت نداره 

 . از نون خوردن میفتی ن، ت س اجتماعی ه  معنی درستش   درگیر مسائلی باشی که به   واقعا  بخوای   گه ا 

خااوب تحلیاال    ، شی که خوب نیاار بااده دیگه یه انتخابه...یا یه متفکر اجتماعی درست و حسابی می 
وم نیست بتونی تو دانشگاه بمونی یااا یااه کارمنااد خااوب  معل   ولی   . وارد مسائل حوزه عمومی بشه  ، کنه 

پساات خااوب هاا  در    وق و ش حقاا و افاازای ارتقااا    ، شاای ا ری کاری به کار کسی نداشته ب بیای و ب  ، بشی 
 . انتیارت باشه 

 نابرابری  (د

و توجاه    تأکیاد و انواع سرمایه در میان بازیگران میدان، مورد    ها ی دسترس   میزان   نابرابری در 
نابرابری در دسترسی باه منااب ،   ی ها جنبه بوده است. به بعضی از   ان شوندگ مصاحبه اغلب  

مجماوع، اناواع  ت. در شاده اساشااره  منی ا ورت ضاصاباه    تحقیا    دیگار   ی ها بخش در  
اقتصادی، فرهنگی، اجتماعی و سیاسی دارای پیامادهای متفااوتی در میادان    ی ها ی نابرابر 

 . گذار است تأثیر هستند که در نهایت بر کارکرد آن 
حتاای هنااوز در حاار  زدن بااه زبااان معیااار    ها بچه اکثر دانشجوها از مناط  قومیتی میان...خیلی از  

 . ن مرکزنشین رقابت کنن با او تونن  ه که ن طبیعی  . ارن د مشکل  
  و فراغتاای و اینااا   اونی که همه امکانات براش فراه  بوده با اونی که به هیچ امکان اقتصادی و فرهنگی 

  شه گفت می شون ه  ه از جفتشون یه انتیار داشت... آیند  شه نمی  . نن ی ش ی م ه  ر  دسترسی نداشته کنا 
اونی ه  که نداره خیلاای   ، در آینده داراتره  احتمالا  ی[  ی اقتصاد برخوردار ]   ه دار معلومه...اونی که الان  

 . بخواد به چیزی برسه   ها رشته احتمالش کمه با خوندن این درسا و این  
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  ها رشااته توی دانشگاه ه  زیادتر از قبله اما توی بعضاای   جتا  ی نت   . زیاد شده   لی نابرابری توی جامعه خی 
گاای روی درس  نابرابریااایی کااه شااما می ایاان    تمااام   قطعااا    ؛ ... ه است ت س ما از اون د  ی ها رشته . بیشتره 

چه برای دانشااجو   . ذارن می  تأثیر نامه و همه دستاوردهای اموزشی خوندن و یادگیری و تحقی  و پایان 
 . ی برای استادش چه حت 

 هاوارهعادتمختصات میدان: . 4-4
کاه    سااختارمند   ی سااختارها   ؛ ر ی پاذ یی جا جابه   دار ی پا   لات ی از تما   است  ی »نیام  واره عادت 

از:  نقل ؛ باه 1990  )بوردیاو،   « سااختاردهنده هساتند   ی مستعد عمال باه مثاباه سااختارها 
در ارتبااط باا     ی طورمساتق به . از نیر بوردیو بسیاری از مسائلی که ( 100،  1997  ، 1سوارتز 
  یی ا ه واساطه که    برند ی م از این مشکل رن     شوند ی م نییر اقتصاد یا عل  مطرح    یی ها میدان 
 . ( 9-138  ، 1394 و، ی بورد )  رند ی گ ی نم و ماهیت میدان را در نیر   ها واره دت ا ع نییر 
 زبانی  -فرهنگی ی هاتوانش الف( 

باا    ژه ی و به )   دانشجویان علوم اجتماعی   « شورشی بودن » با اشاره به    شوندگان مصاحبه اغلب  
انساانی،    م دیگر علاو   ی ها رشته در نسبت با    ( 1401در سا     اجتماعی   ی ها شورش اشاره به  

اجتمااعی    -و یا پایگاه اقتصاادی   ها آن به    شده ارائه   ی ها آموزش ادی  محتوای انتق ن را نتیجه  آ 
 : کشاند ی م   « انتقادی  ی ها شه ی اند » . امری که آنها را به سمت پذیرش دانند ی م  ها آن ضعیف 

و مطالبااه   ی داشته باش دن به همه چیز نقد شی فقط بهت یاد می که وارد دانشگاه می   ی ا لحیه وقتی از  
 ری بیرون آدم نرمالی باشی؟ دانشگاه می شه وقتی از مگه می  ، بنده نباشی و  ر   کنی و خدا 

  ، کنه با اونی که بالاتره شو مقایسه می معلومه وقتی خود خوب های سطح پایین میان... از خونواده   اکثرا  
 نشه؟  انقلابی  شه می  ، بره ش ه  بالاترش نمی ا ه ببینه رشت اگه   مخصوصا  

تحلیلی دقیقی را برای اشااره باه ایان روحیاات   ی ها سطه ا و آنها  ی از عدود حا  م  ن با ای 
 : د کنن می ذکر  

نتقااادی و فراینااد نقااادی رو  باید دید چطور و توی چه محیطی بزرگ شدن؛ محیطی که نقااد و فکاار ا 
 . چیزی رو توشون پرورش داده یا قبو  دربست یه  

کااه از قباال    یزایاای یااه چ   ی زناا ی م هاشااون حاار   ا دانشجویان و پژوهشگران این حوزه[ وقتی ب اغلب ] 
 ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا

 

1. Swartz 
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...کمتر دیدم یه حر  جدید بزنن یا یه حر  فکر شده ]بزنن[... یاد  گن می خوندن یا شنیدن رو بهت 
 . که توش بودن بهشون یاد ندادن  یی ها ط ی مح آموزشی  ی ها ط ی مح   ها ه خانواد نگرفتن... 

 در بخش بعدی مقاله در این خصوص بیشتر خواهی  گفت.   

 حساسات م اانظب( 

زیادی توسط سازوکارهای میدان تقویت    افراد واردشده به این حوزه تاحدود   ی ا ه واره عادت 
  توجهی شمار قابل خاص   ی ر ی پذ ه مع جا زبانی اندک به علاوه آموزش و    ی ها توانش .  شود ی م 

امری که در یک مصااحبه   . سازد ی م مبتنی بر دلدادگی  ی ا رابطه را مستعد  ها آن ، بازیگران از  
 : شود ی م ی از آن یاد ور پر نوچه ی و نوچگ عنوان   با 

تدار داشته باشی آدم دور خااودت جماا  کناای گاااهی تااو سرشااون بزناای  ق ه ا ی زیاده...کاف   پروری نوچه 
 . شن ت می ا ه نوچ 

به تمامی این مسائل باید تمایلات غیرعلمی اکثر دانشجویان در نیام دانشگاهی را نیاز  
یااری ورود باه ایان  ت خ یال ماهیات ا دان، باه دل ی اضافه کرد. امری که در بخش غیررسمی م 

 : خورد ی م بخش، کمتر به چش   
اسااتاد    ...   کار جاادی ا یه  خاصی نیستن ی   سؤا  دنبا  جواب    ... اکثرا    دانشجو هر دری باز باشه میاد تو 

 . یه اقتداری داره اونا ه  دنیا  همین اقتدارن 

اد  علمی و ایجا ی ها شبکه د ا در موارد زیادی، نوع خاص رابطه لازم برای ایج  مسئله این 
کاه خاود در   دهاد ی م تحقیقاتی را در سایه انواع دیگری از روابط قارار   ی ها برنامه و توسعه  

 :  ستند ی ا ی م  ها برنامه مقابل توسعه این 
 . شه زیاد می   با دانشجوها خوب کنی اعتبارت   رو   ت ا ه بط احترام بذاری و لبخند بزنی و را خیلی وقتا همین که  

شن تا وقتی که یه چیزی بگی که به دردشااون  ذبت می یشتر ج فهمن ب نمی  که معنیشو  ی چیزایی بگ  گه ا 
 . بخوره اما خیلی شیک و مجلسی نباشه 

 خلق ارزش  یاکارهسازو مختصات میدان: . 5-4
 نامولد  ی هاره یزنجالف( 

کادمیک اشاره    ی به عوامل   ها مصاحبه مجموعه   کاه در واقا     د کنن می در مسیر خل  ارزش آ
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متفاوت    ی ها حوزه در  از یک مترج   پراکنده    ی ها ترجمه به    مثلا  .  هاست ارزش د ض نمایانگر  
 ی باشد. نمایانگر پروژه منسج  فکر  ها ترجمه این  که آن ی ب  اشاره شده است 

ای  ه ]نام مترج [ کار کردم. ایشون سالیانه بالای ده تا ترجمه داره با انتشاااراتی  ...  من چند بار با آقای 
. حااالا طاار   ه اساات یاسی همین دانشکد جوی علوم س الان دانش  ش ها ترجمه ن ی معتبر. با رزومه هم 

یااک   حتاای دو فصاال  ت کااردم دیاادم ق کنه. ترجمه هاشو که من د مهندسه توی عسلویه کار می   اصلا  
و اقتصاد و فلسفه و رمان و چند تا حوزه دیگااه هاا    ی شناس جامعه توی  ...  کتابش از یه مترج  نیست 

 . ...  کنن می ده ترجمه یه پولی می  آدم ده  به یه ع   ج  نیست. تر م  اصلا  ترجمه داره. این  

   منساج  ی هاا پروژه در جهات مشخص و در مسیر   نیز که ظاهرا    یی ها رجمه ت اما حتی    
 د کنن می نامولدی را خل    ی ها ره ی زنج در بسیاری از موارد   شوند ی م ی انجام فکر 

  درباره وضعیت  ن اما هیچی ا مفید باش ک مصرفی که شاید برای فرانسه و امرییه مشت کارای نیری بی 
ه  کناا نمی تهش ه  معلوم    کنن می نشستن هر دفعه یه چیزی ترجمه    آدم . یه عده  گن می ما به خودمون ن 

 . معیارشون چی بوده   لا  که اص 

نیاز از هماین   شاوند ی م لفان چااپ ؤ مقالاتی که به صورت ضربدری یا با تعداد زیاد م 
 دارند: بدری وجود  ر . در مواردی حتی نشریات ض اند دسته 

با یکی دیگه تااوی یااه مجلااه دیگااه لینااک    ی تون می توی یه مجله باشی   ی ا کاره ا سردبیر یا یه ه شم کافی 
 . ید برای ه  بزنی مقاله چاپ کن 

دماای کااه  آ رده توی چند تااا نشااریه..  ک مدیر داخلی یه مجله در عر  دو سا  بالای ده تا مقاله چاپ  
 . سوادترین فرد توی حوزه خودشه بی 

  مؤلاف تبی که به صورت مجموعه مقالات و توساط چنادین  ک   ی، وارد زیاد چنین در م م ه 
رادی با سابقه کاار  مایندگی کنند که اف پروژه مشترکی را ن   که آن   از ش ی ب نیز اغلب    شوند ی م چاپ  

افراد را برای ارائه مطالاب در یاک   ن ی تر ی دست دم  صرفا  طولانی در یک حوزه را گرد ه  آورند، 
 ورند. آ را برای ویراستاران به وجود    ی ا روزمه یت تا در نها   د کنن می جم     موضوع دور ه  

هرکاادوم یااه چیاازی   ی کناا ی م جماا   ی شناساا ی م دمو کااه آ چند نفر  . چیزی بدونی  نیازی نیست اصلا  
شاای  تاانگش می  ی زناا ی م خودت  یه مقدمه  ...  نویسن ...که یه ربط حداقلی به موضوع داشته باشه می 

 . نوشته اب  کت  ن موضوع و مورد ا اولین کسی که در  
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شاکل مقالاه دارناد. زیارا    شاوند ی م چااپ    میادان دانشاگاهی ثاری که در  آ یاری از س ب 
زیاادی بار اسااس   حادود  کادمیاک تاا آ ات موجود در زمینه  ارتقا و نیز امکان   سازوکارهای 

 . رند ی گ ی م نگارش مقالات شکل  
  هاا   ، شااه ی پ م چااا  تر راحاات  هاا   ، شه نوشته می   تر راحت . ه   ه یتر ساده مقاله نسبت به کتاب مسیر  

 . تیازش تضمینیه ام 
  .پن  سا  پشت سر ه  روی یه موضوع کار نکرده   ک  چ ی ه   درمجموع در وضعیتی که 

 .که قراره از پایان نامش مقاله در بیاره برای استاد  کنه ی م دانشجوی کارشناسی ارشد تعیین ع رو  موضو 
بااود  ن خواهد نتیجه ای . ه ه مشخص باش ن شه که حتی نصف مقالاتش در یه زمی کسی پیدا می   ندرت به 

 . شه دمای جدی و کارای ارزشمند تولید می آ که معدود 

 : شوند ی م شته  در مواردی نیز که چنین آثاری نو 
بیشااتر   نویسنده انگیزه کااار ... که بدتر از اون کسی نمیاد کارا رو بخونه  شن یا اصلا  اونقدر بد نقد می 

 . قیه مثل ب  زدان ی چ همه یا    ر ا ک ی شفاه شه . یا اون  می ه کن نمی پیدا 

  .گراییمناسک ب( 

اسات. ایان مفهاوم در  ا   گرایی به معنای وفاداری به ابزارها و فراموش کاردن اهاد مناسک 
 .ارز است مصاحبه ها با عناوینی نییر فرمالیس  و ابزارگرایی ه  

ن شااومن  ولی فلا   .. .   دیدم ن کجا دیدین که کتابی نوشته بشه سروصدا راه بندازه؟ من یکی دو بار بیشتر  
ادی  یه دفعه یااه رخااد   ، دن به ه  فحش می   ، ه ت همایش یا مجله جلوی یه شومن دیگه وای میس لان تو ف 
که چی؟ که یکی باشه یه جای دیگه   ...  کنن می برای این قضیه سالگرد برگزار  که ن ی ا جالب  ...  شه می 

 . به یکی دیگه فحش بده 

مناسک   اضر در این راد اصلی ح ف ا دسترسی به   که ی موضوع را نیز در نیر بگیر   این گر  ا   
متوجه شد که چرا   توان ی م ، کار کرده روی موضوع مشخصی    که واقعا  کسی  نه    ، سان است آ 

 چقدر خوب بتونی نمایش بدی«؛   نه ی ا کار کرده باشی مه   ی ا حوزه »مه  نیست توی چه  
 . هرچی بیشتر اسمت باشه اعتبارت ه  بیشتره 

که  ]  ی مت ی ق به هر  ...  چقدر معروفی  کنن می اه ین نگ به ا  اکثرا   . چنته داری ی تو چ کنه  ک  کسی نگاه می 
 . معرو  شده باشی[ 



 

 

 ایران گی  هن فصلنامه تحقیقات فر 
 

 
 

56 
 2شماره    ، 18    دوره 

 1404  تابستان  
 70پیاپی  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

کاه در    شاود ی م از مناساک کساب    ی ا گساترده از طریا  مجموعاه   عمدتا  رت این شه   
 دیگر نیز اشارات متعددی به آنها شده است.  ی ها مصاحبه 

 دال تهی شهرت ج( 

  تحصایلی   ی هاا دوره ان  باا دانشاجوی   ژه ی و باه   شاده جام ن ا   ی ها مصاحبه در    مسئله گرچه این  
کاه   پای بارد  تاوان ی م ور پنهاان، اما با خوانش ساط  ، شود ی نم بیان  علنی  به صورت  تر ن یی پا 

از رخادادهای گوناااگون،    ی ر یاگ بهره :  از ناد ا عبارت شاهرت  کساب  در    ماؤثر   ی ساازوکارها 
  ی هاا حوزه در  ی ن زدا ی چ هماه عاطفی در مناسک مختلف، نمایش  ی ها ی انرژ به   ی ده جهت 

ایش کلمات و حتی سابک بیاان خااص، درک انضامامی از منطا   ده از نم ت، استفا فاو مت 
باه جاای تربیات    ی پرور نوچاه تالاش بارای  طورمثا  باه )  ها آن از  ی ر ی گ بهره و  ها واره عادت 

سرکوب و خشونت نمادین(. دانشاجویان کارشناسای و    ی ها زم ی مکان شاگرد از طری  انواع  
  قرار دارند یاا در   سازوکارها این    تأثیر تحت شتر  دارند بی ان مید کمتری درباره  افرادی که دانش 

دوره کارشناسی، اغلب حتی از محتاوا و اهمیات    شوندگان حبه مصا . اند ل ی دخ  ها آن  تکوین 
در  .  کردناد ی م قلماداد   ی ا برجساته اماا او را پژوهشاگر  شاتند اندیشه یاک فارد اطالاع ندا 

 : ه ک   د ی آ ی م به وجود   این درک  ی تاحد بالاتر   ی ها دوره 
تااا  لای پنجاااه  ده سااا  بااا   ی دمی تااو آ یه  شه نمی  کن  ی م ... اما الان که فکرشو  بود ما خدا  طر  برای 

 . خورن شون به ه  نمی کتاب بنویسه که سروته 

 تعاملات  شبکه .6-4
 توزیعی  ی هاشبکه الف( 

.  رناد ا د   تأکیاد بر ضاعف شادید تعااملات علمای در میادان   شوندگان مصاحبه بسیاری از 
نیاز  اساتید دانشاگاهی   ؛ د کنن می علمی با اساتید انتفاد  ی گوها و گفت ز ضعف دانشجویان ا 

باه کارهاای جادی و پژوهشاگران درون و    هاا آن ن و واردنشدن  د دانشجویا از ضعف شدی 
انتقااد    مشترک و موضوعات معین   ی ها پروژه فقدان تعاملات گسترده حو     از   ، بیرون میدان 

 : شود ی نم   ی بند رت صو   « ضعف »   وم فه تنها در قالب م  . وضعیت البته کنند می 
من چااه کااار   ، خونی حوصله داری کتاب ب گه تو چطوری هنوز وفتی همکار دانشگاهی من به من می 

 .   باهاش انجام بدم؟ تون می مشترکی  
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کاه حتای رخادادهای    د کننامی اشااره    مسائله دانشاگاه باه ایان   هیئت علمی اعضای   
 هد: را شکل د   عاملاتی ت چنین   تواند ی نم دانشگاهی نیز 
اما باارای مناای کااه    کنه همکار من، شاید برای دانشجوی من سودی داشته باشه زار می که برگ  کارگاهی 

کنه کااه امتیاااز  طر  کارگاه برگزار می  ...  نداره دم هیچ سودی ست دارم اینا رو درس می ها سا  خودم  
ش خااودش و  ی چیاازی بااه داناا ول  ه زن پژوهشی خودشو بالا ببره یه سری حرفای تکراری ساده ه  می 

 . ه کن نمی یگه اضافه  د  ک  

 : به همین سبب   
 . ی کیفیت ه  ندارن علمی خروجی ندارن حت   ی ها دوره 

  ...   که براش کااار کاانن و بنویساان و اعتبااار بخاارن  کنه و انتخاب می ر  ره دانشجوهای خوب استاد می 
 . برسه   یی ونوا نون دانشجو ه  راضیه که از طری  استاد به یه  

  هاا گاه ی جا میدان برخوردارند کمتر از ایان  رج از  در خا   یی ها گاه ی جا از    انی که س حتی ک 
از    ی ا شابکه جاای آن اغلاب    و باه   برناد ی م بهاره    ها میادان یدان باا ساایر  ن م داد  برای پیوند 

  محور   ی توز در انواع روابط   ها پروژه پژوهشی، کارگران فکری و کارفرمایان    ی ها کن کارچاق 
ن میدان حتی کارهاای یکادیگر را  ا ر که پژوهشگ   آ شکار شد   ها حبه ا مص در  .  ند ی آ ی م گرده   

پژوهشی فقاط    ی ها گروه کادمیک حتی جلسات  آ در محافل  .  خوانند ی نم و    د کنن می ن دنبا   
 : فضایی برای مباحد بوروکراتیک است و نه مباحثات علمی 

نااون   محل  [ و ] ... .  و دوستان   ل ی وفام فک شوی )نمایش( دانشجو جلوی  ها  نامه جلسات دفاع از پایان 
 است.   راهنما و داور با همدیگه   حساب  ه یتسو   ادن یا قر  د 

 کند که: می ت ی شکا طور  این ی نیز یکی از پژوهشگران  دم کا آ در خارج از 
با بقیه کسااایی کااه درس   . دم و میام سسه درس می ؤ رم توی م بحثی بین من و بقیه نیست من فقط می 

 . نن ی ش ی م کلاسا که میان سر با کساییه   ایتا  ه تمام حرفا ن   .   ی زن ی نم دن حر  خاصی  می 

 : نامد ی م   « کافه تریایی   ی ها جم  » دیگری   شونده مصاحبه چنین محافلی را   
تهااش    ...   ت ساا زنن هیچ برنامه مشخصاای هاا  باارای هیچاای نی [ درباره همه چیز حر  می ها آن ]در 

 . دورهمی هستن   چیزی ه  ازشون در نمیاد صرفا  
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 ییگراله یقبب( 

فراینادهای   دانشگاهی اشاره دارند.  ی ها گروه  ن بود بسته به  گان شوند مصاحبه  ری یا س ب در موارد 
افقای   ی هاا کنتر  بلکه اناواع  ، رند ی گ ی نم سیاسی صورت   ی سازوکارها از طری     ، صرفا  کنتر  

 . د کنن می و دستورکارهای مولد جلوگیری   ها شبکه   ز تشکیل نیز وجود دارند که ا 
میاد تو اتافاات، کااار مشااترک  ، خیلی ی پر ی م زیاد ه گفتن با فلانی گ بارها شنیدم که به من و کسای دی 

 . زیاد دارین... 

قبایل دربسته دانشگاهی، همواره دیگران را باه   نمایانگر آن است که  ها مصاحبه وع مجم 
نهااا را موضااوع اشااکا  رقیاا  یااا گاااه غلییاای از  آ بازنمااایی نمااوده و    « بیگانااه » مثابااه  

 . د کنن می  « سازی امنیتی » 
 مزایا  صی تخصج( 

نها کسیه  خوره خیلی وقتا ت کسی که اسمش روی مقاله یا کتاب می »آخرین    که   در شرایطی 
ت خیلای خوباه چارا کتاابش  ا ه گ  رساال کار کرده«؛ »به دانشجوی دکتاری مای که روش  

و    خوام این همه زحمتی که کشیدم به اس  راهنما و مشاور تموم بشه« گه نمی می  ؟ ی کن نمی 
  اسامی  ده ی م ریا  بهش آخر سر ه  یه  ه د جو انجام ب ده به دانش می   ره ی گ و می ر   طرح استاد  » 

بارای مشاارکت    ی ا زه یاانگ تحقیقاتی تعریف شاوند،  ی ها پروژه حتی اگر  ، ه  ازش نمیاره« 
باه    شاوندگان مصاحبه به وجود نخواهد آمد. در این شرایط حتای بعضای از   ها آن پایدار در 

کاه بارای   یی ا ه ده یاا . دارند ردانشگاهی اشاره ی در بخش دانشگاهی و غ  ها ده ی ا رواج سرقت  
باه    کاه آن بادون    شاوند ی م ور استفاده  خارج از کش مطالعاتی    ی ها فرصت تولید آثار و حتی  

 ارجاع شود و یا حتی برای توسعه ایده با او مشورتی صورت گیرد.   ها آن   دهنده ارائه 
 مختصات میدان: قواعد و استانداردها . 7-4
 تأیید   یندهایفراالف( 

 ید: گو ندگان می شو یکی از مصاحبه 
جلااوی ماان ازم مصاااحبه    بودن نشسااته دماای  آ عااده  ]...[ یااه    برای مصاحبه دکتری که رفاات  دانشااگاه 

سواد همشون روی ه  برابر با سااواد خیلاای   ه دون می اما هرکی بشناسه   . که فقط اس  داشتن   گرفتن ی م 
 . نبود   گرفتن ی م از اونایی که ازشون مصاحبه  
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 . شود ی م مختلف میدان تشدید   ی ها بخش در  اد    از حضور افر پ چنین وضعیتی   
«؛ این  شه ی م ی تضمین کنی سا  آینده قراردادت تضمین تون می وشته عمل نکنی ن مطاب  قواعد نان   گه ا 

 . همه معلومه منطقشون چیه دیگه   ی برا   علمی نیستن....   اصلا  قواعد نانوشته » 

  کاه ج از میدان  که مراج  خار  ست ا  شده  تأکید متعددی  ی ها مصاحبه در از سوی دیگر 
  تملاک   ساطوح از منیار   ن ی تر ن یی پاا دی در  و یاا افارا ، کمترین مناسابتی باا میادان ندارناد 

ولای دانشاجوی دوره    ه اسات »مساخر   د کننامی اساتانداردها را تعیاین    نهادی   ی ها ه ی سرما 
 کنه کی خوبه کی بد«؛ کارشناسیه که تعیین می 

ای هر نشستی یااه چیاازی  بر ؛ خوب باشه  دانشجویی  ی ها ن جم ن ا ارتباطت با دانشجوها خوب باشه با 
باشی همیشه در دسترس باشی حرفای شیک بزنی تااو فضااای    اخلاق خوش   برای گفتن داشته باشی؛ 

 . شی همه جا هستی دیگه دیده می .  ..  شی معرو  می  ...  مجازی فعا  باشی 

الای  هرکسااو بگااه باا شک    ت برا  هات نوچه اگه  مخصوصا   ی ا برنده کنی بتونی نوچه دور خودت جم  
 . پاره کنن   ، بروئه چشمت ا 

  ...  انرژی و فراغت بیشتری ه  دارن  ، گذرونن و توی دانشگاه می ر  رین وقت کارشناسی بیشت   ی ها بچه 
ساااعت تااو هفتااه    دوازده   خودم توی دوره کارشناسی هاار روز دانشااکده بااودم امااا الان تهااش ده  قبلا  

و دو تااا    زد ی م احترام حر     ا ی باهامون ب اون موق  هرک  .. .  معیارهام ه  مثل قبل نیست  قطعا   ... هست  
 . ره الان دیگه اون چیزا برام جذابیتی ندا  برامون ...  شد ی م که بلد نبودی  خدا    ت گف ی م چیزم  

 چندپارگی ب( 

  از خاارج  کاه پارگی در اینجا به معنای تفکیک میدان بر پایه مناسبات و قواعدی است  چند 
 . کنند می   وگیری ها جل فرایند دها و ون ر  شدن ن تحمیل شده و از نهادمند آ بر 

استاد خااوب یااه   گن می وقتی  . خوان ی م انگار یه چیزی ازش  ، ی ارزشی استاد یا دانشجو  گن می وقتی 
ارزشی باشه یا نباشه گاهی ه  حتی نبایااد باشااه کااه اساامش   ه تون می استاد خوب دیگه  ...  چیز دیگه 

 . ...   بشه استاد خوب 

  یااه معنااایی داره  ی شناس جامعه و  ی شناس سان ن ا ش تن که تو یایی ساخ ن انگار یه عده برای خودشون یه د 
زه دارم خیلی شناخته شده نیست ولی هیچ راهی  اقل برای منی که دانشی در این حو ولی دنیاشون حد 

 . ه  نداره که بخوام بگ  دنیای تو با اصل این عل  ناسازگاره 
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حااالا   . استاده هردوشون که اس   ی ن ی ب ی م خبه ن ای ه ها رو در کنار آدم دم آ   ن یتر احم  توی این دانشگاه  
 . پیدا کنید...  اومده این از کجا دیگه  اینکه اون از کجا 

دارن... دانشااجویی کااه اینجااا داره   شناساای جامعه ده نوع دانشگاه داری تو این کشااور همشااون هاا  
 . شناس شن جامعه ه جفتشون می خون می آباد داره درس  ه با اونی که پیام نور علی خون می 

  کلاای کاالاس آموزشاای آزاد و  ه   شه یه طر  اثرتر می روز داره بی   ه روز به ی ک دار انشگاهو یه طر  د 
  ها دانشااگاه ست خارج از کشورن دارن تو بهترین ها سا  مجازی که حتی توش استادایی که  ی ها دوره 

ون  ا   و   منطقیه فکر کنی کااار دانشااگاه تمومااه   . دن رو آموزش می   ها بچه دن  ن و درس می خون می درس 
 . کرده غلبه جازی  شگاه م دان 

اغااراق  بی   ، باارن بیاارون دانشااگاه می   ی هااا دوره دما و جریانااا و  آ از    های ما دارن ی که دانشجو تأثیر اون 
 . ه هست گ  هزار برابر بیشتر از دانشگا می 

 زیر ظرفیت  ی هاتعادلچ( 

باشاان    کار کاارده   دم که چند سا  روشون آ جدیدی که به وجود میان خیلی وقتا یه عده   ی ها رشته حتی 
ی که هرکدوم یه چیزی خوندن اومدن  چهار پن  تا نورچشم   رشته درست کردن برای ...  یستن ن تش  پش 

.. حااالا تااو  [ ]اس  رشته  شن اسمشو گذاشتن مخرج مشترک گرفتن که اینا همشون به چی نزدیک می 
مااا    ه گاا ی م شااه می  ل ی التحصاا فارغ حتاای دانشااجویی کااه  ...  ها رشااته ص توی ایاان بگرد دنبا  تخص 

 . چی خوندی ...  قیقا  میدی  د نفه 

صادق  و مراکاز پژوهشای نیاز   ها دانشاگاه    ی تأسا حتای در ماورد رانت  توزی   مسئله 
 : کند ی م 

حااالا دلاایلش چاای بااود؟ چنااد نفاارو   . کاارد    ی تأساا رو پژوهشااگاه ]..[  ، ی  دانشااگاه ئاا دوره قبل ر 
ایاان  الان    . داد ی نماا ن  هشااو ا ر   ها دانشااکده کدوم از  بیاره توی دانشگاه هیچ گروهی تو هیچ  خواست ی م 

چاای    ؟ چی خوناادن   ؟ کجان   د؟ ن ا معلوم نیست کی   اصلا  ر که  فت هشت نف ...برای ه پژوهشکده  ه  شد 
 . گیرن می   ق فقط حقو  ؟ دن درس می 

 . نییر باشه کنه که فکر کن  تو دنیا بی ده تا حوزه تدری  می   زمان ه    ی شناس جامعه یه استاد پیام نور  

  رن   باشن بدتر از بین می ه  اگر  ، د قوی باشن یش میا ی ک  پ ه خیل زاد ک آ و  نور و غیرانتفاعی اساتید پیام 
 . دن ادامه نمی رن ]دانشگاه[ دولتی یا  دانشجوها ه  اگر قوی باشن یا می   .. . 
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 فرایندهای بازتولید . 8-4
 نخبگان  گردشالف( 

 . ه همکاری داشتن ن   ت نسل قبل از ما با ما رقاب   کن  ی م گاهی فکر  ؛  به ندرت شاگرد تربیت کردن نسل قدی   

الان اخااتلا     . جدیااد جااذب بشااه   هیئت علماای نسل حتی اجازه ندادن  دو سه  تا رمردای دانشگاه ی پ 
وسااط کااه  با عقل و سااواد مت   آوردن دمو  آ یه عده    تا  ی نها .. گشتن ی نم ... دنبا  رقیب واضحه  کاملا  نسلی 
 . رو باشن نه رقیب دنباله 

 . رن پذی انعطا  ه   گه چیزای دی شستگی و  ن مونه قوانین باز انگار هرک  میاد دیگه می 

شااه بااه جااای  به هزار ترفند دانشیار و استاد تمام می سوادن اما اساتید دانشگاه[ مطل  بی ]  اشون ی بعض 
 . کنه ی م درست و حسابی ه  جلوگیری   مونه از اومدن هر آدم چهل سا  می  سی سا  

 دام متوسط ب( 

، خودشون متوسااط بااه  ز و پارتی انت و امتیا ه  با ر  ن اکثرشو  ، وقتی آدمایی که اومدن توی این جایگاه 
هیئاات  ه ، چه دانشجو باشه چه  همه جذبای جدید  . ان آدم متوسط جذب کنن پایین باشن حتی نمی 

 / شه آدم متوسط به پایین ، می علمی 

نشگاه بااه  آدمای متوسط به بالا یا خودشون تو سیست  دوام نمیارن یا نمیذارن بمونن«؛ »نه فقط دا  کلا  
  آدم اگااه    اونجا هاا  شااما   . کاره این رشته ه ه عده شومن اومدن شدن هم ه ه  ی ز دانشگا ج ا ر من خار ی ن 

 . شنوه چون همه به اشتباه عادت کردن حسابی باشی و حر  حساب بزنی کسی نمی 

 میدان  یدگی تابدرون ج( 

  پیشارفتی ر   کاه آن بایش از  ها آن طی  است که ی  ی سازوکارها بیانگر    ها مصاحبه بسیاری از  
«. چنااین وضااعیتی را بااه تبعیاات از کلیفااورد گیرتااز  خااورد ی م چ  اوضاااع »پاای   دهااد صاارفا  

تنهاا   و  دهاد ی نم وضعیت توساعه ر    . در این ( 1996،  2)گیرتز     ی نام ی م   « 1تابیدگی درون » 
اماور زائاد    ، گذارند ی م قواعد بدون آنکه کارایی داشته باشند پیچیدگی بیشتری را به نمایش  

در میادان علا     مسائله . ایان  شاود ی م متار  ورت ماداوم ک ایی به ص ر اما کا   ابند ی ی م افزایش  
 فراوان دارد:   ی ها جنبه اجتماعی 

 ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا
 

1. Innovation 

2. Geertz 
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 . شده   کمتر ضا برای کارشون مدام  شدن اما ف   اخیر تعداد آدمای قوی توی این حوزه زیاد   ی ها سا  در  

 : گرچه همه افراد با این دیدگاه مواف  نیستنند. به طور مثا  
یااا زود ازش   شه نمی وارد این رشته  یا اصلا  ه قویه ک . اون کنن ی م جم   « ی ت بازیاف »  ما رسما    ی ها رشته 

    یدار ی ماا ضعیفاشااو نگااه    ، جاهای دیگااه     ی د ی م قویشو      ی کن ی م »آدمایی که تربیت    شه«؛ خارج می 
 . برای خودمون 

که فضای کار برای اعضای  مورد اجماع است در این  ، بمذیری   را که  ها دگاه ی د هریک از  
. در چناین شارایطی ورود افارادی کاه پیشاتر  است   شده حدودتر  مداوم م   ت میدان به صور 

 : به توسعه میدان کمک کنند نیز چندان دردی دوا نخواهد کرد  توانستند ی م 
یه تعدادشااون کااه کاا    گشتن ی برم و به ایران  بودن  خونده تا اواخر دهه هشتاد کسایی که خارج درس 

ز  که میان اونااایی هسااتن کااه خااارج ا   ی ی کسا   د اکثر ان به بع م ولی از اون ز   ؛ بودن  ی قو  ه  نبودن نسبتا  
  اکثاارا    ...   کنن ماای کااار  اغلب ه  فقط با تکیه بر زبانی کااه بلاادن   . کشور جایی پیدا نکردن میان اینجا 

حتاای    ...   تره شون به صورت خیلی مشهود از کسایی که توی کشور درس خوناادن پااایین سطح علمی 
حتاای    کنااه ی م ایی تااوی دنیااا پیاادا  ی باشه یه ج و ق ونی که  ز ا با   ، رفتن   د و پو  دولتی کسایی که با زدوبن 

 . مونن قویاشون همونجا می   گردن ی برم همونا ه  ضعیفاشون  

در میادان    هویداسات.   اداری شدن فرایندهای پژوهشای   در   تابیدگی بیش از همه درون 
کادمیک، با  د  ری برخور ا تمامی سازوکارهای پژوهشی همچون امور پیش پا افتاده اد  با  ی تقر آ

 : شود ی م 
بااا یااه همچااین    ، ی دون می حالا شما خودت    . تعداد زیادی از کلاسای من بالای چهل نفر دانشجو داشتن   ه ی 

گاای  اداره آموزش دانشااگاهی[ هاا  می آموزش ] تعدادی یادگیری در حد صفره وقتی به مسئولای دانشکده و  
ری بااا ماان اسااتاده کااه  یااادگی   ه یه کلاس فقط باید پر بشه حالا دیگ شه که  ر تا بهانه میارن که تهش این می هزا 

 . که اون فرایندهای اداری درست انجام بشن  نه ی ا مه     . ی مه  نیست اون  خیل 

کشی بکنه درباره همین مسائل پیش پا افتاده اداری ممکنه گیرت  خواد از تو حساب تهش اونی که می 
 . مه  نیست   اصلا  عی تربیت کردی  بندازه وگرنه اینکه چند دانشجو به معنی واق 

شگاه قرار نیست پاسخگوی نیاز علمی جامعه باشه فقط قراره پاسخگوی همون الزامات سااازمانی  دان 
در هر جایگاهی که باشی بر پایااه همااون الزامااات ارزیااابی  ه  تو    تا  ی نها شه  باشه که بهش تحمیل می 

 . شی می 
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خل و  تادا ط  یزه شدن فرایند پژوهش، از من به دلیل منط  بوروکرات  قا  ی دق اما این ارزیابی  
دسترسای محادود،    ی هاا نی    ی ها شااخص   ن ی تار مه  یکای از    ان سازمانی، به عنو   توازی 

علاوم اجتمااعی    ی ها دانشاکده یکی از معاونان ساب  یکای از  . در این زمینه  کند ی م پیروی 
 : د ی گو ی م 

  و  خونه و دانشگاه و بساای وزارت  دانشگاه، محصو  هماهنگی با صد تا دم و دستگاهه...   ی ها برنامه 
 . ...   که خودشون هزار تا جریان و دارودسته هستن  ...   یندگی رهبری ست و نهاد نما حرا 

  ی سازوکارها ، مجموعه  باشد   داشته در چنین شرایطی، حتی آنجا که امکان تغییر وجود  
 : د کن نمی آن را تقویت   سازمانی، 

کااه بعااد از   نن ک می ن ری ا ک د. ن ا هیئت علمی از بین   خودشون   ها دانشکده سا و معاونین دانشگاها و  ؤ ر 
 . دوره بخوان با همه بجنگن  شدن تموم 

ی   ئاا دیدی  دیگه اونی که توی هفتاد سااالگی ر  ...  بازنشستگی راحت و مرفه هستن پیرترها به فکر یه 
  ...   تعداد واحداشو چند برابر کنه پایااه بازنشسااتگی بیشااتر بشااه   نه ی ا شه فکر تغییر نیست فقط فکر  می 

ین نمد کلاه ببافه یه پو  و اعتباری به جیب بزنه پایااه و رتبااه رو بااالاتر  که از ا  نه ی ا اون جوونه ه  فکر 
نااک  ی ببره توی همون مدت که مقام و منصب داره دو تا سفر خارجی برای خودش جور کنه چهار تا ل 

 . دیگه وقت تغییر ساختاری نداره  ...  بزنه این طر  اون طر  

  کااه ن ی ا کل سیست  باید همراهی کنه ضاامن   یست دانشگاه ن  که  ط بخوای ایجاد کنی فق  تو تغییر ه  که 
 . باید فکر اون وقتی که قدرتی نداری ه  باشی 

نماایش  » کاه تحاو  تنهاا در    شاوند ی م مجموعه این امور چنان که گفتی  فقاط سابب    
 خلاصه شود.  « تحو  

بااه فکاار یااه تحااو   نجامش دادی نبایااد  نشون بدی کاری انجام دادی یعنی ا  که ن ی هم تا اطلاع ثانوی 
 . اقعی باشی و 

 . قط باید ادعا کنی یه چیزی داری کاری ماست...هیچی نداری از خودت ف  ی ها رشته نقلید اساس 

»تو کارمندی کافیه وانمود کنی کار انجام دادی... مثال اندیشامند و  چرا که در نهایت    
 ی«. یته کاراتو انجام بد انی باید فرمال تو کارمند یه سازم  تا  ی نها  شه نمی رد محق  با تو برخو 
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 ها افتهیبررسی . 5
در  اغلاب  طای نای  قارن اخیار   کاه  شاکل داد نیا  دسترسای محادودی  ایران به نقلاب ا 

در چناین    . ت یافتاه اسا  دست   « بلوغ   »   های »وضعیت پایه« قرار داشته و به ندرت به ویژگی 
مختلاف بار    ی ا ه میادان قواعاد تعیین  بر بسیاری  تأثیر ناشی از انحصار،  ی ها رانت نیمی، 

مختلاف ائاتلا   مسالط دارناد. تعیاین قواعاد، اساتانداردها،   ی هاا جناح یات  اساس منو 
بخشی از مداخلات همیشگی ائتلا  مسلط    ، مشروع و حتی افراد   ی ها ه ی سرما ،  ها گاه ی جا 

.  اسات  سااخته گونااگون را متاأثر  ی ها میادان بوده است که عمدتا  از طریا  بوروکراسای، 
  رد ی پاذ ی م در آن صورت  ها میدان ادهای سایر فنی است که تض   ی ا صه ر ع راسی اساسا   بوروک 

  ی هاا جناح (. بوروکراسی همچنین عرصاه توزیا  رانتای اسات کاه  538 ، 1397 )بوردیو، 
  )فوکویاماا،   د کننامی مختلف سیاسی از آن برای تغییر توازن قدرت به نفا  خاود اساتفاده  

ر این مبناا باا  ب  مداخلات است. ز این   نیز متأثر ا (. بوروکراسی موجود در میدان عل 1397
در    منط  تولید و توزی  رانت در نی  دسترسی محدود و ماهیت ارتباط ائتلا  مسالط  فه  

به درک درستی از میادان دانشاگاهی در علاوم    توان ی م با میدان بوروکراسی    میدان سیاست 
 اجتماعی ایران دست یافت. 

مختلاف    ی ها ن میادا ادن باه قواعاد در  وانین و شکل د میدان سیاست همواره در تعیین ق 
آفرینی متفااوت  گوناگون شیوه و گستره این نقش   ی ها نیام اما در    کند ی م نقشی محوری ایفا 

میادان    تاأثیر کاه   دهناد ی م این تحقی  و مستندات بسیار دیگار نشاان  ی ها مصاحبه است. 
باوده    طرفاه ک ی و    گرانه طه سال ل  اجتماعی، عمدتا  ایجابی،  سیاست بر میدان دانشگاهی ع 

خاصای    ی ها وه ی شان سیاست، عمدتا  با دستکاری قواعد  میادان  علا ، آن را باه  است. میدا 
ثر از منازعات میان نخبگان ائتلا  مسالط  أ که تا حد زیادی مت  یی ها وه ی ش . کند ی م منحر  

اجتماعی   تفاوت علوم انسانی و  ژه ی و به ن . در این میا هاست آن و نحوه توزی  قدرت در میان  
دساته او  را بیشاتر  علوم  ی ها میدان میدان سیاست در  ی انداز دست لوم طبیعی، امکان با ع 

کاه هاد    شود ی م توزی  رانتی بد   عرصه  حوزه تولید عل  اجتماعی به  ، نتیجه  . در کند ی م 
 دیگر و دستیابی به سلطه تام است.  ی ها جناح بر ضد   یی ها جناح آن افزایش مناب  
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میدان  عل  اجتماعی، ایان    د  درون ون  میدان سیاست درکنار مسائل متعد مداخلات  گوناگ 
در معنای عام بازار کاه باه مباادلات و  گوناگون ) . اصولا  بازارهای  است   کرده میدان را چندپاره  

رانت چندپاره هستند    بر   و مبتنی روابط میدان عل  نیز قابل تعمی  است( در نی  نهادی نامولد  
درخصاوص میادان سیاسات و   ؛ 9991، 1تورنل و لین  : صاد رجوع کنید به مورد میدان اقت )در 

  ی ها میادان (. نحاوه ارتبااط 1397فوکویاماا،  ؛ 1395 ، به میگادا  رجوع کنید به: بورکراسی  
زیادی بر ساازوکارهای    تأثیر در د  میدان واحد علوم اجتماعی(  )  ی دانشگاه دانشگاهی و غیر 

کادمیک ها میدان د ران دارد. ایجا تولید عل  اجتماعی در ای  کادمیک و غیرآ تا حدود زیادی  ی آ
رسمی و غیررسمی در میدان اقتصاد در یک نی  رانتی شبیه است و ناه   ی ها بخش به تفکیک 

 دسترسی باز.   ی ها نی  در    ها سازمان تفکیکی مبتنی بر دولتی یا غیردولتی بودن  
کادمیاک در به دلیل کنتر  بوروکراتیک و سیاسی بیشاتر بار میا   قیااس باا میادان   دان آ

کادمیک، اولی د  آزادی    ی سااز گفتمان پیشاگامی در  تحقیقااتی و    ی هاا پروژه ر پیگیری  غیرآ
کادمیاک در دساتیابی باه اناواع    بارآن عمل  کمتاری دارد. افازون   محادودیت میادان غیرآ

کادمیک    ی ها ه ی سرما    باه این میدان    شود ی م اند، باعد  تر الوصو  سهل خاص، که در حوزه آ
ن  . ایاکمتاری دارد امکان تولید سمی  بخش ر   که در   باشد   یی ها گفتمان   ی ساز برجسته   دنبا  

جامعاه« نادارد، بلکاه منطا    ی هاا ت ی واقع امر چندان ربطی به نزدیکی بخش مزبور باه » 
کاه    یی ها گفتمان   شدن  هژمون تمایزیابی و کسب سرمایه در میدان محرک و سائ  آن است.  

کاد  خاش  خاص خود را در ب   ی ها واکنش ،  شوند ی م میک نمایندگی  عمدتا  توسط میدان غیرآ
کادمیک نیز باه دنباا  خواهاد داشات:   از جان  پاذیرش و عمال در ذیال    یی هاا واکنش آ

متضاد. همچنین    ی ها گفتمان   نمودن هژمون و تلاش جهت     ها آن ویژه و یا نفی    ی ها گفتمان 
کادمیک از امکانات بیشتری برای ورود با اقتصااد    ه میادان دولات و در شرایطی که میدان آ

نیری و تجربی( با انتسااب آنهاا  )   قات ی تحق یان دو شکل از  است، نوعی جدا  م برخوردار 
کادمیاک( باه وجاود  مزبور ) به دو میدان  کادمیک و دومای باه میادان آ اولی به میدان غیرآ

 . گردد ی بازم عل  اجتماعی  دان ی م زیادی به منط  تمایز در کلیت   که تاحد   د ی آ ی م 
 ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا
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  رت، ارتقاا و کساب سارمایه، ل سازوکارهای نیا دانشگاهی، به دلی   دیگر، در میدان از سوی  
  ی ساازوکارها اغلب آثار پژوهشی شکل مقاله دارند اما در بخش غیردانشگاهی، به واسطه نباود  

فرما  نیارت و ارتقا در بخش دانشگاهی و نیز سختی دسترسی به نشاریات اکادمیاک، چااپ  
دانشاگاهی    خود از یک سو بخش امر نیز به نوبه    ارزش است. این   کتاب مسیر بهتری برای تولید 

و امکاان پیوناد    دهاد ی م و محدودتری قرار    تر بسته را نسبت به بخش غیردانشگاهی در وضعیت  
  ی ها عرصاه در    ی سااز گفتمان و از ساوی دیگار امکاان    دهاد ی م عمومی آن با جامعه را کاهش  

کادمیاک را از جهاات فاراوان  ، میادان ا مسائله . همین  کند ی م مختلف را برای بخش دوم بیشتر  
کاه بادون منطا  علمای و صارفا     یی هاا گاه ی جا خیل عیای    . دهد ی م و میدان دیگر قرار ر دنباله 

مشاروع    ی ها ه ی سرما در کنار افرادی که بدون برخورداری از    شوند ی م توزی  رانت ایجاد    منیور به 
باه    ، و افراد مرتبط باا میادان   ها گاه ی جا حذ     و در کنار آن   د کنن می را اشغا     ها گاه ی جا در میدان،  

که پیامد آن خروج بخاش مهمای از نیروهاای کارآماد از میادان    است   شده از طرد منجر  نوعی  
  مشخصاا  نیز نوع دیگاری از چنادپارگی را    مسئله دانشگاهی )و حتی غیردانشگاهی( است. این  

  اند شاده وارد میدان  رانت    واسطه به ادی که صرفا   . حضور افر آورد ی م در میدان آکادمیک به وجود  
خاص میدان دارند، امکاان تباادلات علمای را شادیدا     ی ها ه ی سرما از    ی ا بهره که  در کنار کسانی  

.  اسات   بارده انگیزه کار مولد در محدوده قواعد میدان را از میان    حا  ن ی درع و    است   کرده محدود  
 تر است. و مستعد شدید   انگیزگی در مورد نیروهای کارآمد این بی 

در حوزه علوم اجتماعی )که خود بخشای از  دانشگاهی    ی ها رشته و    ها دانشگاه ر  انفجا   
فرایندهای توزی  رانت میان اعضای ائتلا  مسلط بوده است( نیز به این چندپارگی افازوده  

به میادان وارد نماوده    ها ی ستگ ی شا که افراد بسیاری را بدون داشتن حتی کمترین   است. چرا 
. چنانکاه در میادان  ارگی هساتی  تانداردها نیاز شااهد چنادپ حت قوانین و اس است. در سا 

. تقابال  رناد ی گ ی م قارار  ه  گاه حتی در تضاد با  دانشگاهی چندین استاندارد وجود دارد که 
و دانشگاه نیز که با برآمدن دولت روحانیون در ایران ابعادی ویژه پیادا  علمیه گفتمانی حوزه 

  حوزوی، حتای می بر بخشی از نیروهای لت  جمهوری اسلا کرد، و اتکای هسته سخت دو 
 گذاری در این میدان را به عامل تضعیف نهادها بد  نموده است. قانون 
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و    ها دانشاگاه   هیئات علمای جذب )بارای اعضاای    ی ها ه ی سهم در مجموع وجود انواع 
یادان  دانشجویان(، مداخله مستقی  در تعیین جایگاه افراد، تحمیل افارادی غیرمارتبط باا م 

لب سرمایه فرهنگای  نهاادی )مادیران دولات،  در قا  شده   ی توز  ی ها رانت از  ی ر ی گ بهره برای 
نیامیان، حوزویان،...(، کنتر  محتوای دانش  تولید شاده و حتای تعیاین قواعاد از ساوی  
کادمیک را تا حد زیاادی   افرادی که کمترین قرابت را با میدان عل  اجتماعی دارند، میدان آ

ن نهادمنادی و ایجااد  ره نماوده و امکاا داده، آن را چنادپا   دان سیاست قارار تحت سلطه می 
کادمیاک نیاز باا    هاا رانت است. وجود    نموده   پایدار را از آن سلب  ی ها ه ی رو  در میادان غیرآ
متفاوت مشاهود اسات. اماا آزادی نسابی در ایان بخاش، امکاناات آن را بارای    ف ی وک ک  

بنیادین میدان   را برای ایجاد منط  و راه    دهد ی م   دستیابی به تعریفی از »عل  اصیل« افزایش 
. اگرچاه بخاش غیردانشاگاهی کاه از  کناد ی م بااز    ها ه ی سارما به انواع    ی بخش ت ی مشروع و  

موجاود در   خا   تواند ی م به لحاظ منطقی  د کن نمی معیارهای دانشگاهی تبعیت  بسیاری از 
و   هاا ر  کنت از قواعاد،  این بخاش  ی ر ی پذ تأثیر بخش دانشگاهی را مرتف  سازد، اما در عمل 

هاای دانشاگاهی و  علاوه اناواع رواباط پیچیاده میاان بخش میدان سیاست به  ی ها نیارت 
. ضامن آنکاه  اسات  نماوده غیردانشگاهی، آن را نیز به پایه دیگری برای نانهادمنادی باد  

محدودیت بخش غیردانشگاهی در دسترسی به میدان دولت و مناب  مادی و ساازمانی آن،  
مختلاف   ی ها میادان ضامامی در این بخش را باا مساائل ان ولیدشده  پیوند دانش ت   د توان ی م 

 کاهش دهد. 
مداخلاه مساتقی  نادارد.   ها ناه ی زم لازم به ذکر است که میدان سیاسات در بسایاری از 

، شرایطی  عل   قواعد میدان  زدن بره  مداخلات کلی میدان سیاست از طری  توزی  رانت و 
ساتقی   ی از ماوارد، بادون مداخلاه م در بسایار که    کند ی م اک   ح عل  اجتماعی  را بر میدان 

  ی ها ه یارو ائتلا   مسالط،    ی ها جناح بدون خواست  در مواردی  نیروهای سیاسی و یا حتی 
 . گرداند ی م را بر آن حاک   نامولد 

کادمیک با میادان سیاسات    طرفه بودن، تنها اما این محدودیت و یک  در ارتباط میدان آ
های  دان یام خرده طرفاه باا ارتبااط محادود و یک  این یاک ساویگی و . بلکه  شود ی نم دیده  
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امنیات شاغلی و    ، از هماان آغااز  ، اجتماعی و اقتصادی و فرهنگای  ی ها میدان مختلف در 
ن شارایط،  . در ایاساازد ی م اقتصادی را به معضلی کلیدی برای پژوهشگران این حوزه بد   

قابال اتکاسات  معدود امکاناات  به دست آوردن یک شغل دانشگاهی، از  بقای در میدان و 
. ایان در حاالی اسات کاه  کناد ی م تصادی را در یک جایگاه جم   که سرمایه فرهنگی و اق 

از رانات    ی مناد بهره مربوطه بسیار محدود هستند و دستیابی به آنها نیز نیازمند   ی ها ت ی ظرف 
نی و  گسترده، طولا  ی ها پژوهش است. این معضل نیز امکان ایجاد  « پشتیبان  ی ها شبکه » یا 

 . دهد ی م را تا حد زیادی کاهش ماندگار 
کا  کارده و بادین  دا  ی شادبازارها در میدان را  «مقیاس»عواملی که    نیترمه ز  یکی ا

، دهدیمزایش  نامولد را به شدت اف  یهارانتمولد را تقلیل داده و میزان    یهارانتطری   
 یهاازبانیری  نف  زبان است. با توجه باه محادودیت زباان فارسای، ضاعف در یاادگ 

 طوربهسعه روابط با کشورهای منطقه و جهان، که  بر تو  هاتی محدودانواع    ارجی و نیزخ
 یهاصارفهو مطالبات میدان سیاست دارد، امکان دستیابی باه »  هایژگ یوریشه در    کامل

کنشااگران ایاان حااوزه از بااین رفتااه اساات. حتاای شاارکت در  مقیاااس پژوهشاای« باارای
معادودی  دیگر نیز به جز در یهازبانکتب به چاپ مقالات و    و  یالمللنیب  یهاشیهما

بلکاه  اسات نبودهاز موارد، نه تنها عامل پیوند اجتماعات علمی داخل و خارج از کشور  
مختلاف باد  شاده و یاا در بهتارین حالات، باه   یهااگروه خود به رانتی بارای افاراد و  

با میدان عل    ند چندان وثیقیشخصی و محدود افرادی مربوط است که از پیو  یهاپروژه 
ستند یا باه هار دلیلای پاروژه خاود را در فضاای داخال، عماومی جتماعی برخوردار نیا
. منااب  چناین پیونادهای محادودی نیاز عمادتا  در اختیاار دهندینمو توسعه    دکننمین

دانشگاهیان قرار دارد و به همین دلیل است که فضاهای غیردانشگاهی که بیش از فضای 
؛ انادبهره از چناین مناابعی بیرهایی یابند اغلاب   هاتی محدوداین    گاهی قادرند ازدانش

بسایار  هااآنمطالعاتی یا فرصت چاپ مقالات در نشریات دانشگاهی برای   یهافرصت
بخاش غیردانشاگاهی حتای بایش از بخاش   شاودیممحدود اسات و ایان امار سابب  

کادمیک به نوعی »حصر در میدان« دچار شود.  آ
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کشور در این حوزه سبب  ی ضعیف با دیاسمورای علمی خارج از ی دیگر پیوندها از سو 
که نه اعضای این دیاسمورا با مسائل انضمامی کشور به نحو درست مواجه شوند و    شود ی م 

  مسائله بتوانند از ذخیره دانش آنها برخوردار شاوند. ایان میدان در داخل کشور  بازیگران نه 
ضاعف   تنها به شی از ائتلا  مسلط است، نه سیاسی بخ  املا  ک  ی ها ی ر ی گ از جهت  متأثر که  

بلکه تنها مسیر پیوند باین ایان دو جریاان ماوازی در داخال و   ، هر دو سو منجر شده است 
داخال و اساتفاده ابازاری از افاراد   دست چندم آثار دیاسمورا در  ی ها ی کم خارج از کشور را 

قارار داده اسات.    برند ی م خارج به سر  آوری داده برای کسانی که در  داخل کشور برای جم  
وجود دارد که در صورت وجود شبکه گسترده پشاتیبان، چااپ    ی ا گسترده همچنین اجماع  

توسعه میدان عل  و یاا   بر ی تأثیر است که البته  آسان مقالات خارجی فاقد استاندارد، امری 
گساترده   نویسندگان در اجتماعات علمی خارج از کشور نادارد. چااپ   شدن شناخته حتی  

زمانی مشخص   ی ها دوره در جلات خاص نویسندگان داخل کشور در بعضی از م   مقالات 
در چندین مقاله مشترک در مجلات خارجی ذکر شده،   ها آن و یا ترتیب نویسندگانی که نام 

  رساانند ی م است که به تدوین و چاپ این مقاالات یااری    یی ها شبکه خود نمایانگر وجود  
روی    میادان باه   بودن بسته ا رعایت کنند. در مجموع،  داردهای علمی ر آنکه مبانی و استان بی 

طرفه و نامولد )که مبتنای بار اساتانداردهای  و مسیرهای عمدتا  محدود، یک   ها میدان سایر  
، باه  ها میادان پذیرفته شده میدان عل  نیستند( برای ارتباط میدان علا  اجتمااعی باا ساایر  

 . شود ی م یف میدان منجر  ی و بالتب  تضع تولید   ی ها اس ی مق درخودبستگی و کاهش 
شاده باه ایان حاوزه از   تنها افراد وارد بازیگران میدان نیز شاهدی  که نه یه از حید سرما 

بلکه تحصایل یاا پاژوهش    ، حج  و ترکیب بالا و مناسبی از انواع سرمایه برخوردار نیستند 
بقاتی مهیاا  رتقای جایگاه ط در این حوزه نیز مسیر مطمئنی برای دستیابی به انواع سرمایه و ا 

تگی میدان و وجود استانداردهای چندگانه و اناواع رانات، باه  دبس . به دلیل درخو سازد ی نم 
اقتصادی پایین اسات. ایان    ی ها ه ی سرما فرهنگی و نمادین به    ی ها ه ی سرما ویژه امکان تبدیل  

اسات. در ایان  امر مسیرهای کار مولد را از میان برده و فرایندهای رانتای را تشادید نماوده 
بارای افازایش سارمایه و    ی سااز شبکه ، از  ها ه شاگا دان ایط اغلب پژوهشگران به ویژه در  شر 
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  ا   دانشااگاهی   ی ها شاابکه سااازمانی و    ی هااا طرح . انااواع  برنااد ی م ارتقااای جایگاااه بهااره  
عمدتا  دولتی را از انواع    ی ها سازمان   ی ها بوروکرات پژوهشگران و    زمان ه  بوروکراتیکی که  

نییاار    یی هااا   ی ت ، شاااهدی باار ایاان ماادعا اساات. ایجاااد  زد سااا ی م برخااوردار    ها ه ی ساارما 
از کارمنادان ادارات تاا دانشاجویان و    ی ا گساترده پژوهشی« کاه طیاف    ی ها کن کارچاق » 

پیامادهای ایجااد   از   ، رد یاگ ی دربرم و پژوهشاگران غیردانشاگاهی را    هیئت علمی اعضای  
پژوهشاگران  ه  ه نه حاصل دغدغااین حوز   ی ها پژوهش است. بسیاری از    یی ها شبکه چنین  

خود به عنوان   ها طرح . این هاست طرح  و اخذ این دسته  ها شبکه ن  بلکه حاصل اتصا  به ای 
که افراد برخوردار از سرمایه اجتماعی یا نمادین به آنهاا دسترسای   شوند ی م ارائه  یی ها رانت 

در  جتمااعی را نیاز  اقتصادی، فرهنگی، نماادین و ا   ی ها ه ی سرما دارند و برخورداری از انواع  
 پی خواهند داشت.  

و ناه    شاوند ی م تحقیقااتی علمای منجار   ی ها برنامه نه به  یی ها پژوهش ن چنی  حا  ن ی باا 
. همچناین بسایاری از  ناد ی نما ی م را تساهیل   ها میادان ارتباط میدان  علوم اجتماعی با سایر  

.  د انابهره ی ب آن    از مواهب ماادی و معناوی  دهند ی م را در واق  انجام  ها طرح کسانی که این 
پژوهشای را   ی ها شابکه و مزایا، به جای آنکاه    ها اداش پ تخصیص غیرعادلانه    مسئله  همین  

.  شاود ی م منجار    هاا آن یا عضویت در   ها شبکه تقویت کند به کاهش انگیزه برای ایجاد این 
حتای در اجتمااع    هاا پژوهش در بسیاری از موارد به منیور »حفظ بازار انحصاری«، ایان  

عملا  منااب  لازم بارای    د کنن می فعالیت    ها شبکه افرادی که در این   . شوند ی نم عرفی علمی م 
را در میدان    ها آن « اما همین امر در مواردی اعتبار  ند ی ربا ی م تحقیقاتی علمی را »   ی ها پروژه 

»علمای« منجار    ی هاا پژوهش باا    ها پژوهش و به افزایش شکا  میان این    دهد ی م کاهش  
که توساط    ایی ه کتاب تردگی و تنوع عجیب مقالات و  گس و    ها پروژه   . وجود این نوع شود ی م 

فکاری یاا حتای حاوزه پژوهشای   ر ی ساخط ، اما نمایانگر هایچ شود ی م پژوهشگران نوشته 
دانشاجویی یاا    ی ها ناماه ان ی پا تعداد زیااد آثااری کاه از د   ند؛ و همچنین، مشخصی نیست 

نگاشاته    علمای هیئات  کت اعضاای  و اغلب بدون مشار   ند ی آ ی م سازمانی بیرون    ی ها پروژه 
  س  اساتید راهنما و مشاور، بدون هیچ سهمی در نگارش، را بار خاود ناگزیر ا و به  شوند ی م 
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و در نهایت به »اقتصاد کثیفای«    شوند ی م عم  منجر  ارزش ک    ی ها ره ی زنج دارند، به ایجاد  
 .  شود ی م د میدان تولی   ی ها ت ی ظرف که در آن سرمایه زیادی به بهای کاهش  نند ز ی م دامن  

ارتباط با موقعیت و معرفی انواع »برنادها« در  د انواع واژگان و نیریات لوک  و بی وجو 
  شاوند ی م گاهی به مُدی در اجتماع علمی بد     از   و متفکران که هر ها کتاب  ها، نیریه قالب 

از میاهر چنین اقتصاد کثیفی است. در چناین وضاعیتی   ، د کنن می و موجی موقت را ایجاد 
: ارجااع بیشاتر  شود ی م یدان بد   کلیدی در م   ی ا قاعده به   خواند ی م « 1رتون »اثر متی آنچه م 

نیمی رانتای،    درون (. اما  1390  به کسی که ارجاعات بسیاری به او وجود دارد )کنوبلا ، 
الفااظ و   ، و بدین ترتیب عنااوین  شود ی م ماهیت محل ارجاع، در د  فرایندهای ارجاع گ  

کادمیک ب افرادی با کمترین میزان  قت نیار و  وسعت و د   ، علمی   ی ها ی توانمند ه جای  توان آ
. بادین  نند ی نشای م تجربیات عمی  اجرایی که قابلیت ترجمه به زباان نیاری داشاته باشاند  

سرسمردگی به قاعده میدان سیاست و یاا   ، ابند ی ی نم به کار مولد اختصاص    ها پاداش ترتیب  
  ی ها پاداش تناسب تخصیص  نیام نام کند و  پاداش ایجاد    تواند ی م مزیت    ی ها ه شبک اتکا بر  

. تاا جاایی کاه در ماوارد  کناد ی م ادی انگیزه افراد را برای انجام کار مولد کا  مادی و غیرم 
فردی پشاتیبان    ی ها زه ی انگ اخلاقیات و   صرفا  ، شوند ی م ایجاد  یی ها پروژه معدودی که چنین 

 . هاست آن 
ماداخلات     واسطه به تاحدزیادی    نیز   ها گاه ی جا در د  این نی  دسترسی محدود، تعیین  

،  هاا گاه ی جا قرار گارفتن افاراد در    ، ، بنابراین رد ی گ ی م   مسلط صورت  میدان سیاست و ائتلا 
« ارتباطی با حج    در میدان ندارد. ماهیت چناین نیمای    ها آن مشروع    ی ها ه ی سرما »لزوما 

یدان  ایه مشروع در م از سرم   گذاران قاعده و    سازان   ی تصم نها بسیاری از  ت که نه   کند ی م اقتضا  
تولید ارزش در آن قرار گیرناد.    ی سازوکارها با نی  میدان و  بلکه حتی در تقابل  ، تهی باشند 

در این شرایط، جایگاه در میدان دانشگاهی به ویژه در بخش رسمی، باه طارز عجیبای باا  
  منفی نسبت به قواعد میدان نسبت مستقی  دارد. افرادی کاه از جایگااه واقعای  ی ر ی گ جهت 
حتی تحقیر قواعد و کساانی کاه باه آن   از جایگاه رانتی خود برای تخریب و  ، باخبراند خود 
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1. The Matthew Effect 
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مشاروع    ی ها ه ی سرما بهره بودن خود از  . چرا که یا از بی د کنن می استفاده  هستند قواعد پایبند 
خود را نه   اساسا  و یا  د کنن می و هویت خود را در تقابل با آن تعریف   هستند   در میدان مطل  

و هار    اناد نموده ائتلا  مسلط تعریاف  ی  منیت و بقا بلکه در پیوند با ا   ، ن یوند با منط  آ در پ 
،  مساائله . ایاان  سااازند ی م نااوع ناااهمخوانی بااا ایاان منطاا  را بااه معضاالی امنیتاای بااد   

در    ، ترتیب . بادین ساازد ی م را به چالشی اساسی برای تمامی بازیگران باد    « سازی امنیتی » 
ی در عرصه عمومی است، خواست میادان  زمند مداخله جد شرایطی که علوم اجتماعی نیا 

 سیاست، بیش از تحلیل دقی  وقای ، وفاداری به چارچوب سیاسی و ایدئولوژیک است. 
وجود امنیت را به یکی از وجوه اصالی  ناامنی اقتصادی، سیاسی و سازمانی در میدان،  

نادهای  ه تحاو  در فرای که هر نوع تحو  در ایان حاوزه، بانحوی به   . کند ی م سازنده آن بد   
زیاادی باه    حادود   بقاای افاراد در میادان دانشاگاهی تاا   سازی بستگی دارد. نفا  امنیتی 

. رقابت بر  رند ی گ ی م سازوکارهایی بستگی دارد که با منط  بنیادین و کارایی آن در تضاد قرار 
، خشان و محادود نخبگاان در  ز ی آم تعار  نیز که با هر دور چرخش   ها گاه ی جا سر تسخیر 

افاراد را در میادان علا  بیشاتر باه  ، امنیات  کناد ی م پیدا  ی تر خطرناک وه ئتلا   مسلط وج ا 
« کاه باه صاورت ماداوم  ساازی امنیتی فرایندهای »  شود ی م . این امر سبب کشد ی م چالش 
افازایش    شاوند ی م ، گستره مسائلی را که اعضای میدان از ورود به آنها من   شوند ی م تشدید  

ماورد  مختلاف و ارائاه تحلیال در   ی ها میادان جهه مستقی  باا دهند. در چنین شرایطی موا 
  افراد را در تقابل جدی با میدان سیاسات قارار دهاد. ایان  تواند ی م  « برانگیز چالش » مسائل 

کادمیک را به چاالش  اجاازه   آغااز  و یاا از  کشاد ی م موضوع نه تنها جایگاه افراد در میدان آ
نیاز امکاناات    از دانشگاه ن پژوهشی خارج میدا  بلکه در   ، دهد ی نم ورود به چنین بخشی را  

.  کناد ی م و برای افراد انواع ناامنی ایجاد   کند ی م اقتصادی را محدود  ی ها ه ی سرما ه دستیابی ب 
، در  کناد ی م اقتصادی یک دهه اخیر، بسایاری از افاراد را وادار  ی ها بحران این امر با وجود  

ادی و  اسای و حتاای اقتصااامان، از هرگونااه مداخلاه در مسااائل سی   ه  ی حاشاا  ی وجو جسات 
مایه دنباا  نمایناد.  « را برای دستیابی به انواع سار خطر ی ب   اجتماعی بمرهیزند و »مسیرهای 

این روندها در بسیاری موارد در تقابال باا توساعه تاوان  تحلیال  تجربای و نیاری و ایجااد  
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.  رناد ی گ ی م ( قارار  شاوند ی م که تنها در سایه امنیت ایجااد  مدت ) پژوهشی بلند    ی ها برنامه 
،  ها ناماه ان ی پا ، افازایش تعاداد ی ساز مقاله ) سازمانی  1ب اتکا بر روندهای صوری بدین ترتی 

اداری دانشگاهی و پژوهشی،...( مسایر    ی ها پست سازمانی، قرارگرفتن در    ی ها پروژه اخذ  
از امنیاات اسات. امااری کاه بااه    ی مناد بهره باارای ارتقاا در ضاامن    ی تر مناساب جاایگزین  

  ی هاا پروژه تحقیقااتی علمای را باه    ی هاا پروژه و    شود ی م ل  منجر  میدان ع   « سازی اداری » 
اکادمیاک را   ی ها عرصاه ، دو روناد رو باه گساترش در مسائله . همین  د ی نما ی م اداری بد   

 خطر. و اخذ دروس بی   یی گرا پژوهش گرایی به جای : آموزش دهد ی م توضیح 
ی«  پشاتیبان   ی ها که شاب ، ایجاد » « امنیت پایه » در این بین، استراتژی جمعی دستیابی به  

سیاسی، اقتصادی و حتی ساازمانی حفاظات کنناد.   ی ها ی ناامن است که افراد را در مقابل 
  « توزیا  رانات  ی ها شبکه » در قالب  ضرورتا  در نی  نامولد دسترسی محدود،   ها شبکه این  

از گسترش و   ها شبکه و به همین دلیل سرمایه اجتماعی منفی و مخرب این   شوند ی م ایجاد  
بعضاای از    تأکیااد   . کنااد ی م جلااوگیری    ماارتبط(   ی ها شاابکه ر  و سااای )   ا هااآن ی  گشااودگ 
بر نبود »نقدهای سازنده« و یا وجود »مناسک تمجید و تکری « به جای    شوندگان مصاحبه 

. در بسیاری از موارد امتیاز فرد، ناشای  شود ی م ناشی  مسئله انتقادی از همین  ی وگوها گفت 
خااص یاا برناماه   ی ها ده یاا ناش یاا اص است و ناه دا پشتیبان  خ   ی ها شبکه از اتصا  او به  

را تعیاین و    هاا گاه ی جا هستند کاه    ها شبکه این    ، نتیجه   . در کند ی م شی که در د  آن کار  پژوه 
از طری  انواع    ها شبکه اجتماعی مخرب این   ی ها ه ی سرما ناشی از  یی گرا له ی قب . د کنن می  تأیید 

دانشاااگاهی و    یااادان، دو میااادان درون و بیااارون م   ی ها شااابکه و    ها ساااازمان ،  ها رساااانه 
  ی ها برناماه . اما چنین پیونادی کمتار باه توساعه دهد ی م یگر پیوند غیردانشگاهی را به یکد 

 .  شود ی م  ها شبکه ، بلکه صرفا  موجب تقویت  رساند ی م پژوهشی در هر دو بخش یاری 
ه  نه از راه تمرکز طولانی بر توساع   ، بدین ترتیب بخش اعی  سرمایه تولیدشده در میدان 

بلکه از طری  ایجاد    ، تحقیقاتی علمی   ی ها پروژه ی و جذب مناب  مالی برای  روابط اجتماع 
اجرایای بارای ادارات،    ی هاا طرح از    عم  ک  وسی  و    ی ا گستره که    شود ی م خل   یی ها شبکه 
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عنوان مناب  صوری  کسب و ارتقای جایگااه  ، مقالات، کتب و سایر مسیرها را به ها نامه پایان 
سیاست از اعضای خاود  ا  در مقابل مداخلات گسترده میدان  و در عین ح  رند آو ی م فراه  

مای  عل  ی هاا پروژه بایش از آنکاه بار  یی ها شبکه دلیل نیست که چنین . بی د کنن می حمایت  
قادرت ایان  سیاسای و جنااحی آنهاا اساتوارند.    ی ها ی وابستگ بر    ، بازیگران بنا شده باشند 

  شود ی م منجر    یی ها پژوهشکده و    ها گروه ،  ها رشته   ، ها دانشکده گاه حتی به برآمدن    ها شبکه 
ه قرار است طیف ناهمگونی از افراد با تحصیلات متفاوت را در کناار ها  جاای دهاد و  ک 

ناه   شاوند ی م که با این مکاانیزم ایجااد  یی ها سازمان آنان را از رانت دولتی برخوردار سازد. 
امکاان قاانونی    با این وجاود از دستور کار مشخصی دارند و نه حتی مناب  علمی معلومی. 

اغلاب کارشناسای  مقط  ) انی برخوردارند که گاه حتی فقط یک  وی جذب و آموزش دانشج 
آنکه مادرک تحصایلی آنهاا ارتبااط  بی  ، گذرانند ی م ارشد( را در یک رشته یا گرایش خاص 

  داشته باشد. گاه در خارج از مرزهای ایان تحصیلی پیشین و پسین آنها   ی ها دوره خاصی با  
کااار    مساائله پیاادا کاارد و ایاان    طااه بااا عنااوان مربو   ی ا رشااته گاارایش یااا    تااوان ی نم کشااور  

کاه قارار    دانناد ی نم نیاز    ها رشته حتی اساتید این  .  کند ی م   تر سخت را   ها آن التحصیلان فارغ 
تا از رانتی برخوردار باشند   اند آمده فقط  ها آن هدفی تدری  کنند.   است چه چیزی را با چه 

 قیب خواهد شد. پشتیبان ر  ی ها شبکه صیب دیگرانی در اختصاص نیابد ن که اگر به آنان  
و مسایرهای دسترسای در میادان، پیونادی وثیا  باا   هاا گاه ی جا و   ها ه ی سرما اما وضعیت  

بااه مثابااه »ساااختارهای    هااا واره عادت بااازیگران دارنااد و از آن جاادا نیسااتند.    ی هاا واره عادت 
  ی ها ه ی سارما ار از حج  و ترکیاب  برخود   ی ها ت ی قع مو « که با حضور پایدار در  ی ا افته ی ساختار 
و باه    د کننامی دهنده« عمل  همچون »ساختارهای ساخت   خود نوبه به ،  رند ی گ ی م شکل    خاص 

شورشای نامیادن دانشاجویان حاوزه  » . چنانکه دیادی ،  شوند ی م « منجر  مند روا  »رفتارهای  
  بادون   روس آنهاا، د   « انتقاادی » باه محتاوای    « انقلابای » و انتسااب روحیاه  « علوم اجتماعی 

« م  ی ها واسطه استفاده از »  بایاد در    حاا  ن ی باا .  رد یاگ ی م صاورت    واره عاادت یادان و تحلیلی 
  ی هاا جریان ضرورتا  به اندیشاه مکاتاب و یاا   « اندیشه انتقادی » کاربرد مضامین محتاط بود.  

که در یک مختصات تااریخی وجاه انتفاادی دارد،    ی ا شه ی اند .  شود ی نم خاص فکری اطلاق 
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  ی هاا گاه ی جا اگرچاه    حاا  ن ی درع بیاباد.    کار محافیاه دیگاری وجهای    در مختصات   واند ت ی م 
اماا    ، دهناد ی م را افازایش    ها ده یاا از    ی ا مجموعاه طبقاتی، قومی، مذهبی و ... امکان پذیرش  

 سازوکارهای ارتباطی را به درستی روشن نمود.   توان ی نم   ها واره عادت بدون وساطت میدان و  
ارهاای  مختلف اغلب مسیری بارای ایجااد رفت   ی ها میدان ده در  ایجادش   ی ها واره عادت 

برآمده از زیساتن در   ی ها واره عادت . بسیاری از د کنن می دیگر ایجاد  ی ها میدان در  مند روا  
زباانی پاایین،   ی هاا توانش مختلف، افاراد  واردشاده باه ایان میادان را اسایر   ی ها ت ی موقع 

. پاذیرش  ساازد ی م اناه  کردهاای غیرنقاد و روی   ی ر ی وگوناپاذ گفت رویکردهای غیرتحلیلی،  
در بسیاری از موارد ارتبااطی باا   شوند ی م که »انتقادی« خوانده  یی ها دگاه ی د  ی وچرا چون ی ب 

ات تاریخی موجود وجوه غیرانتقاادی فراوانای دارناد(  )که در مختص  ها دگاه ی د محتوای این 
واساطه    یک باشاد را، باه به ذهن نزد   چه هرآن مرتبط است که    یی ها واره عادت بلکه با  ؛ ندارد 
. در چناین  کناد ی م حد اماری مقادس باالا بارده و ساتایش    ی  ذهن، تا تأیید   ی ها ی ر ی سوگ 

، پژوهشاگران  د کننامی قوط  سا  ی کار محافیاه شرایطی هر اندازه اساتید دانشگاه باه ورطاه  
  توانناد ی م تحصایلی  تر ن یی پاا  ی هاا دوره در  ژه ی و باه غیراکادمیک و خیل عیی  دانشاجویان 

ارتبااط   کاه آن ی ب  ، شاوند ی م  ز دهند که شورشی یا انتقاادی خواناده رفتارهایی برو   نیرات و 
مستقیمی با پایگاه اجتماعی و اقتصادی این افراد داشته باشند؛ چراکه همین افراد در میدان  

 رفتاری کاملا  متضاد بروز دهند.  توانند ی م خاص خود    ی ها واره عادت دیگری به واسطه 
جویان  به خصوص دانشا. رساند ی م ها یاری کار سازو تقویت این  نیام احساسات نیز به  

  ی ها رشاته اصلی بازتولیاد ایان علاوم در اغلاب  ماوارد حتای باه    ی ها ه ی پا یکی از    عنوان به 
آموزی بارای  وجود دارد و نه وعاده مهاارت  ی ا علاقه تحصیلی خود علاقمند نیز نیستند. نه 

ی  ش اساتانداردهای غیرعلماشتر مستعد پذیر را بی   ها آن تبدیل به سرمایه اقتصادی. این امر  
افراد دیگر را مطی  نیارات او   تواند ی م ویژه روابط عاطفی با یک فرد دانشگاهی ه . ب سازد ی م 

آنکه این نیرات حتی به خوبی درک شده باشند. سایر اعضای اجتماعات علمای  بی   ، سازد 
ایجااد   ز همین روسات کاه و ا   ند ی آ ی م دوستی یا منفعت گرد    ی ها حلقه نیز عمدتا  در قالب  

 اتکا بر روابط درون میدان چندان قابل انتیار نیست. ه پژوهشی با  گسترد  ی ها شبکه 
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(ی آکادمیاک و  ها میدان ترخرده   ی وسادر معناای  )   ها میادان در خصاوص تفکیاک    تر ش ی پ 
های تابعیت بخش آکادمیک از غیرآکادمیک صاحبت  سازوکار غیرآکادمیک و تضاد گفتمانی و  

های پیشاروی و  ساازوکار دادی  که    مقاله یا کتاب( توضیح )   دات ی تول نوع  ویژه در زمینه  کردی . به  
  تاوان ی م مطاب  مستندات تحقی  حاضر،    ، . با این حا  ند ی آ ی م پیروی هر بخش چگونه به وجود  

ارزشی را ایجاد    ی ها ره ی زنج در میدان غیرآکادمیک نیز    افته ی نگارش   ی ا ترجمه و    ی ف ی تأل گفت کتب  
«،  ی فروشاالوک  ین » در قالااب مضااام   هااا آن ، از  شااوندگان به مصاح ه بعضاای از  کاا  د کنناامی 

... یاد  و ،  « ی ا ترجمه دلالی  » ،  « مدگرایی » ،  « ی زدان ی چ همه » ،  « ی زفروش ی چ همه » «،  ی فروش بنجل » 
فکران و مکاتب فکری که در بسیاری از  نوعی از »مصر  تیاهری« واژگان، مفاهی ، مت   ؛ د کنن می 

را در قط  پیوند  که جهان گفتمانی خاص خود    رسانند ی م یاری    ی ا بسته موارد خود به ایجاد میدان  
ذهن پژوهشگران را به خود مشاغو     ها سا  . مسائلی که  سازند ی برم گفتمانی دیگر    ی ها جهان با  

کمکی به درک مختصات تاریخی وضعیت کند، و واژگانی که امروز    ها آن آنکه حل  بی   ، د کنن می 
انتقاادی در    ی ا وه ی شاباه    کاه آن ی ب   ، دهناد ی م یگری  را به مُدهای د و فردا جای خود    شوند ی م مُد 

گرایی است که خاود را  پیامد این وض  شکلی از مناسک   نیری مشخص بسط یابند.   ی ها سنت 
،  هاا مناظره ،  ها ش ی هما .  دهد ی م گاهی مربوطه نشان  در تمامی رخدادهای دانشگاهی و غیردانش 

ه دارند، فرمالیس  و سطحیت را عم   م آثار مثبتی ک علمی، باوجود تما   ی ها نشست و    ها ی سخنران 
به شاخه دیگار پریادن، مواجهاه    ی ا شاخه ، از  ی زدان ی چ همه . توسعه فرهنگ شفاهی،  بخشند ی م 

و موضوعات مشخص، فقادان    ها حوزه سطحی با خیل عییمی از موضوعات به جای تمرکز بر  
باه جاای تعمیا     « مدهای علمای »   ، عمی  و معتبر و در مجموع قراردادن  دار دامنه   ی ها پژوهش 

پیامدها و    هر و آن را نوعی از مدگرایی دانشگاهی خواند(، از میا   توان ی م که  ) «  نیری   ی ها سنت » 
عااطفی برآماده از چناین    ی هاا ی انرژ اسات.    یی گرا مناساک علل منفی این شاکل از    زمان ه  

میادان از  به انحارا     اند تو ی م عاطفی    ی ها ی انرژ تداوم میدان هستند اما نوع این    لازمه  مناسکی،  
 1. قواعد خود منجر شود 

 ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا
 

به انحرا     تواندیمو محوریت شکل به جای کارکرد    ییگرا مناسکهرچند مناسک عامل اصلی تداوم هر میدانی است، اما  .  1
 میدان از قواعد مطلوب خود منجر شود. 
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  فرهنگای  ی ها توانش و مسائل مربوط به نیام عواطف و گرایی پیوند با همین مناسک در  
تولیاد    ی ساازوکارها .  شاوند ی م زاده    « دانشگاهی   ی ها ی ت ی سلبر »   است که   زبانی در میدان   ا 

دالای    توان ی م رت را  شه با این وجود،    ؛ و چندوجهی است   ده ی چ ی پ مشاهیر در جهان  جدید  
در میدان عل    طورمشخص به .  کند ی م ین خویش را ایجاد  نامتع   ی ها مدلو  تهی دانست که  

،  آورند ی م محور و ماهیت میدان( نیستند که مشاهیر را به وجود   عنوان به )   ها ده ی ا اجتماعی،  
،  هاا آن   ی ها ده یاا یاا    شاوند ی م که صاحب ایده نمایاناده    هستند مشهور    ی ها چهره بلکه این  

و بعد دیگاران )در    شوند ی م اد او  مشهور  افر   ،   . درواق شود ی م شد، جدی گرفته  هرچه که با 
و شااید هرگاز چناین    روناد ی م   هاا آن   ی ها ده یاا داخل یا بیرون از میدان( به دنبا  شناخت  

 تلاشی را نیز انجام ندهند: مشهور صرفا  مشهور است با ایده یا بدون آن. 
ی )و  افراد در میادان دانشاگاه   تأیید ت که  روحه، عجیب نیس های مط سازوکار با توجه به  

بار قواعاد ماورد پاذیرش در میادان   کاه ازآن ش ی ب حتی غیردانشگاهی( علوم اجتماعی نیز، 
غیرمشاروع در میادان   ی ها ه ی سارما میدان سیاست یا برخاورداری از   یید تأ استوار باشد، بر  

ار ارتبااط  کساب اعتبا  ی ارها ساازوک که بسایاری از    شود ی م سبب    مسئله متکی است. این  
  تأییاد اد نداشته باشد. از همان آغااز ورود باه میادان، فراینادهای چندانی با توان علمی افر 

که آیا افراد شایسته ورود به آن هساتند یاا خیار. ایان فراینادها در   د کنن می غیرمعتبر، تعیین 
.  د ناکن می یاین  یز تع قوی هستند که حتی حضور یا غیاب افراد در میدان را ن  چنان آن مواردی 

ی دقیقا  به دلیل نوع بازتولید میادان، اغلاب  تأیید چنین    این در حالی است که سازوکارهای 
شادن چناد وجاه  تأیید مشروعیت چندانی از نیر بازیگران میدان ندارد. در چنین شرایطی،  

مستلزم سکوت درباب خط قرمزهای سیاسی و تابوهای   تأیید از منیر میدان سیاست  ؛ دارد 
از اجتماع علمی   یی ها ه ی لا واسطه  اغلب به   تأیید درون میدان عل  نیز    یاست است. دان س می 

که از صلاحیت لازم برخوردار نیستند. در ایان وضاعیت کمتار مناساکی   رد ی گ ی م صورت 
که طی آن استادی برجسته و مادیر یاک پاروژه تحقیقااتی علمای، شااگردان   شود ی م دیده 

در    ییاد تأ باه دیگاران معرفای نمایاد.    ، رسانند ی م یاری    پروژه کارآمد خود را که به تداوم این  
 و حتی معانی دیگری دارد.   سازوکارها چنین میدانی، 
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  ی هااا ف ی ق »   در وجاه ساازمانی باه ایجااد   شاد داده کاه شارح    یی ساازوکارها مجموعاه  
شاکل    ی باه درسات   ی اب یاز ی و تما  ی اب ی تخصاص  هاا آن کاه مطااب   اند شده « منجر ی ا وارونه 

لازم قاارار    ی ها ه ی ما ساار از    بهااره ی ب   ی افااراد   ار یاادر اخت   ان میااد   ی هااا گاه ی جا بلکااه    رد یااگ ی نم 
باه برآمادن    پژوهشای   ی ها برناماه از طریا     ی اب ی تخصص تراک      ، گر ی د عبارت به   . رند ی گ ی م 

  ار یاو در اخت   شاوند ی م   جااد ی ا   رون یااز ب  یی هاا گاه ی جا بلکاه  انجامد ی نم  د ی جد  ی ها گاه ی جا 
باعاد   مسائله . ایان نکنناد  دا ی پ  ی هرگز تخصص کاف که ممکن است   رند ی گ ی م قرار    ی افراد 

خااص    ی از استانداردها   دان ی م   شدن ی ته   شده است که   ی« خال   ی ها ت ی ظرف »   ودآمدن وج به 
یا انفجار نیریاتی کاه باه    ها دانشگاه خالی در    ی ها ی صندل . وجود  د ی نما ی م   ت ی خود را تقو 

و   د شاون ی م تبادیل  « ماد » ویژه ابتدا در میدان غیر دانشگاهی و سم  دانشگاهی مدتی باه 
و بدون اینکه در د  هیچ سنت پژوهشی اداماه   دارند ی م   را به خود مشغو   ها میدان ظرفیت  

 . خالی هستند   ی ها ت ی ظرف ، از جمله میاهر این شوند ی م پیدا کنند رها و حتی فراموش 
دام  » همااین وضااعیت سااازمانی در چااارچوب محاادودیت گااردش نخبگااان نیااز بااه  

یا به سیسات   ادی که از سطح متوسط بالاتر باشند  ه مطاب  آن افر ک   شود ی م منجر   « متوسطی 
چندانی بر آن نخواهند داشات. ایان امار    تأثیر و یا    ، آورند ی نم یا در آن دوام   ، شوند ی نم وارد 

شدن رونادهای تحقیقااتی و علمای  در کنار سایر امور توضیح داده شده، به نوعی از اداری 
ابیدگی میدان دانشاگاهی اسات. اماری  ت ، درو مسئله ن  ای   ی ها جنبه . از جمله  شود ی م منجر 

است   همراه یا توسعه  ی ور بهره بدون افزایش  ی دسترس ها و قواعد  سازوکار شدن  ه با پیچیده ک 
  ، 1، پریچات و وولکااک اندروز )  وار ی طوط تقلید  بر ی مبتن و در نتیجه آن، انواع سازوکارهای 

باه دنباا    زماان ه  افارادی را کاه  جایگاه  تواند ی م (، مصر   تیاهری و نمایشگری 1398
کادمیک هستند، بدون به  کسب وجهه علمی در  ارتقاا    هاا آن امنیات  دن  ی کش چالش میدان آ

اماا    شوند ی م به کار گرفته    « انتقادی » نیریات با عنوان نیریات    ن ی تر کا  ی راد دهد. بنابراین،  
ش در میادان  شدن گسترده فضای پاژوه از فرایندهای نقادی خبری نیست. همچنین اداری 

کا  .  دهد ی م افزایش  اجرایی و نیارتی را    ی ها حوزه و  گذاران  دمیک، اثر چند شاخگی قاعده آ
 ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا
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دولتای در تماامی    ودساتگاه دم این پراکندگی و چندشاخگی که ویژگای اساسای دولات و  
توزی  رانتای اسات    بر   ی مبتن (  1395  ، 1میگدا  است )   افته ی ن توسعه در اکثر جوام     ها میدان 

بهتارین دساتاورد ایان  .  کناد ی م ، صرفا  وض  موجود را حفاظ  ی ا توسعه چ وجه که بدون هی 
اماری کاه تنهاا در    ؛ وض ، وقوع کمترین خشونت همراه با حاذ  و طارد از میادان اسات 

باه حفاظ وضا  موجاود منجار شاود و در بلندمادت، نتیجاه هماان    تواند ی م   مدت کوتاه 
ساتانداردها باه نفا   غییار قواعاد و ا در نتیجاه ایان فراینادها، ت   باود.   خواهد   ی دگ ی تاب درون 

شدید است که ماان  نهادمنادی میادان و ایجااد   چنان آن بط با میدان  عل  رت غیرم  ی ها ه ی رو 
 .سازوکارهای مبتنی بر کارایی و توسعه است 

 
 جمع بندی و مباحث پایانی . 6

قاات  ماوانعی عیای  در راه تحقی   انتزاعای را   یی گرا تجرباه رایت میلز، نیریه کالان و  چارلز 
  ، 2)میلاز   داناد ی م   آمریکاا   شناسای معه جا تااریخی در    ی هاا ت ی واقع مواجهه با  اجتماعی و  

تحات سایطره ایان  نیز را ، ی شناس جامعه ایران، به ویژه در علوم اجتماعی  توان ی م  . ( 1389
از نیریاات    ی ا گساترده مجموعه    عیی  تحقیقات آماری که معمولا    . خیل دانست  ها جریان 

  هاا آن یاا رد  تأیید به  و بدون پشتوانه نیری    د کنن می   ی ساز ه ی فرض ،  زند ی آم ی م را با ه     ربط ی ب 
)و نه بارخلا    نیری خاص باشند، مکمل  ی ها پروژه در مسیر تکمیل  که آن ی ب  ، پردازند ی م 

بادون   نیریاتی کاه  ؛ هستند ( فوران واژگان لوک  برآمده از نیریات کلان در تضاد با ظاهر  
ی چندانی در توضیح مختصاات تااریخی  میدانی، کارای  اتکا بر شواهد تجربی و مستندات 

  باا  خواهاد باود.  « تاورم نیاری و رکاود عملای » نتیجه در هر حاا     ضعیت ایران ندارند. و 
خاص یاا ذات علاوم اجتمااعی   ی ها جریان  « برآیند »  که آن چنین وضعیتی بیش از   حا  ن ی ا 

ت و  جادا  سان  « محصو  » و یا  « ناشی شده باشد » در این علوم  باشد و یا از گفتمانی ویژه 
و یاا  داناش باشاد  شادن  یی کالا ، نئولیبرالیسا  یاا ی زدگ رب غ مدرنیته یا هجوم اممریالیس ، 

 ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا
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ناساازگار اسات،    « غربای » در وضعیتی داشته باشد که از اساس با علاوم انساانی    « ریشه » 
، مراجا   هاا گاه ی جا در میدانی است که با انواع مناسبات تولیاد و توزیا  سارمایه،   « تنیده » 
اخت مختصاات چناین میادانی  . بادون شان رد یاگ ی م اساتانداردها شاکل    عتبار، قواعد و ا 

مختصاات   ی بند صاورت به دلایل ناکارآمدی تولیادات میادان در مواجهاه باا/ و   توان ی نم 
 وضعیت دست یافت.  تاریخی  

تا حدود زیادی ناشی از جدا  بار   توان ی م مذکور را   ی ها گفتمان   شدن هژمون برآمدن و  
چنین جدالی بر سر تعریاف  ، تر ی اد ی بن ه دانست. اما به صورتی سرمایه و جایگا سر افزایش  

و توسعه سرمایه اجتماعی قابل تبدیل به اناواع   ( 1391 بوردیو، )  دان ی م در فرهنگی  اشرافیت  
دساتیابی باه سارمایه اقتصاادی صاورت  باه مسایرهای  ی بخشات ی مشروع دیگر سرمایه و 

میادان  فنی  که خود وجه    رد ی گ ی م   وروکراتیک صورت چنین جدالی در د  میدانی ب . رد ی گ ی م 
  کشااند ی م مختلف را به درون خاود  ی ها میدان و مجادلات موجود در   سازد ی م ست را  سیا 

دولت بزرگ متکای  با است  کشوری    که   (. اما چنین میدانی در ایران 538  ، 1397  بوردیو، ) 
ت  دستخوش مداخلا   تنیده در ایدئولوژی اسلام سیاسی، به صورت مستمر   و   بر رانت نفت 

ار  محدود ایران طای چها است. در نی  دسترسی   ی ساز ی ت ی امن میدان سیاست و فرایندهای 
باا   عمادتا    ها میادان )در تماامی    دهه اخیر، توزی  رانت میان ائتلا  مسلط و وابستگان آن 

اماا هرگاز وجهای   اسات  کارده را حفظ  ی ا شکننده واسطه میدان بوروکراسی( گرچه تعاد  
 . است  نداشته  ا گر توسعه 

تولیاد در    ی هاا زم ی مکان ان تنها بر پایاه تحلیال  تحلیل ماهیت محصولات مید   ، در واق  
اسات و ایان خاود ممکان نیسات جاز باا درک مجماوع رواباط میاان    ر ی پاذ امکان میدان  
بلاوغ را   ی ها شااخص که به ندرت   اند داده که به نی  دسترسی محدودی شکل    یی ها میدان 

شکنندگی   ی ها شاخص رار داشته و به مرور زمان ر وضعیت پایه ق پیدا کرده است و اغلب د 
باه ویاژه در    میدان چندپاره علوم اجتماعی در ایران   ، بدین ترتیب بیشتری را بروز داده است.  

اخیر بر طب  قواعد تولید رانتای داناش عمال نماوده   ی ها دهه ، در تمامی بخش دانشگاهی 
یا  دسترسای محادود،  در یاک ن  ها دان میانیز همچون ساایر  یدان دانشگاهی م در است.  
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خاالی    ی ها ی صاندل ایجاد    های مولد غلبه دارد و این یعنی بر تولید رانت د توزی  رانت نامول 
به عنوان بخشی از فرایند توزی  رانات    افرادی که باید   . تعداد زیاد برای اساتید و دانشجویان 

ساترش  شاوند، لازوم گ  ا ه دانشگاه جذب  هیئت علمی به عنوان کارمند و  در ائتلا  مسلط 
. در ایان  د کننامی و این هر دو یکدیگر را تقویات  اورد ی م ود تعداد دانشجویان را نیز به وج 

 کارایی است.   شود ی م میان آنچه قربانی  
دانشگاهی نیز همچون سایر بازارها، افراد به دنبا  کسب سرمایه و ارتقاای  در بازارهای  

اگرچاه سارمایه فرهنگای    نیا  دسترسای بااز جایگاه هستند. در میدان دانشگاهی در یک  
و    ها ه ی ساارما دسترساای محاادود، روابااط پیچیااده انااواع    امااا در یااک نیاا  محوریاات دارد  

. گسااترش فرایناادهای  کنااد ی م عیااین  های ارتقااا را ت سااازوکار ساات کااه جایگاااه و  ها میدان 
زیا   که خود بخشی از فرایندهای تو )   ها میدان در این میدان نیز همچون سایر    سازی امنیتی 

بارای حفاظ جایگااه در میادان عیاان  را  «  خطار بی » لازوم پرهیاز از مواضا     رانت است(، 
کاه    دهناد ی م . در چنین شرایطی بازارهای مولد جای خود را به بازارهای نامولادی  سازد ی م 

کادمیک در قالب دلالی  در تمامی اشکالی که پیشتر توضیح داده شاد(،  )  ی علم در میدان آ
یف  دون ارتبااط بااا موقعیاات تاااریخی و تضااع باا  « لااوک  » یریااات  اساتفاده از واژگااان و ن 

پایادار و گارایش باه ناوعی از مادگرایی    ی ها ت سان فکری و جلوگیری از ایجاد    ی ها سنت 
کادمیک جلوه پیدا  پااداش داده    ، تولید   به   چرا که در اینجا نیز همچون سایر بازارها .  کند ی م آ

حفاظ و   تواناد ی م ه آنچاتوزی  شده. تند جز سهمی از رانت چیزی نیس   ها پاداش   ؛ شود ی نم 
پشاتیبانی   ی ها شابکه بلکاه ایجااد  ، نه کار مولد  ، را تضمین کند  ها ه ی سرما ارتقای جایگاه و 

همیشگی، وفاداری آنهاا را جلاب   سازی امنیتی است که با حفظ اعضای خود در وضعیت 
تحقیقااتی و    ی هاا پروژه نه بار پایاه    ها شبکه خود بیفزاید. این  ی ها ه ی سرما نموده و بر حج  

بار پایاه رواباط و   عمادتا  میادان دانشاگاهی بلکاه مشاروع در    ی ها ه ی سارما ار مولد و یا  ک 
 . شوند ی م ملاحیات سیاسی و تا حدودی اقتصادی ایجاد 

توساط قادرت دولات کنتار  و   ما  ی مستق همچون تمامی بازارها در اینجا نیز بخشی که 
. ناوع  کناد ی م یه پیادا اعد و کسب سرما ، آزادی عمل بیشتری برای تعریف قو شود ی نم اداره  
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از   ی ا مجموعاه تقادی با میدان سیاسات در میادان دانشاگاهی باه عالاوه خاص مواجهه ان 
کادمیک باه   ی ها واره عادت  افراد وارد شده به این میدان و نیز دسترسی محدودتر میدان غیرآ

کادمیاک  آ انواع بازارهای سیاسای و اقتصاادی،   باه عناوان  )     ی ا خواناده نچاه را میادان غیرآ
بخشای باه اناواع  در جایگاه مشروعیت  علوم اجتماعی( تولید  تر ی کل میدانی از میدان رده خ 

ترتیب بخااش  باادین .  دهااد ی م قاارار    و قواعااد در کلیاات میاادان علاا  اجتماااعی   ساارمایه 
از قواعااد »اصاایل« پیااروی نمااوده و علماای    توانااد ی م از منیاار بساایاری،    غیردانشااگاهی 

بار   ها رقابت  از  جدای اصالت و مشروعیتی را نباید چنین    حا  ن ی اا ب »مشروع« تولید نماید.  
  ی هاا کنتر  در میدان کلی علوم اجتماعی تحلیل نمود. در شرایطی کاه   « تمایز » سر کسب  

احد مختلاف در  شدیدی بر تولید محتوا و سایر مسائل در بخش اکادمیک وجود دارد، مب 
ماوارد پژوهشاگرهای  در بسایاری از   . شاوند ی م طرح  ی تر راحت خارج از دانشگاه به شیوه 

کادمی نیز    آن کاه در خاارج از   د کنن می پیروی  یی ها گفتمان کسب اعتبار از  منیور به درون آ
کنندگان »اشرافیت فرهنگی« در میدان، »ذات« آن را بر پایاه  . در واق  تعریف شود ی م تولید 

هار    ادی باا دوری از تاحدزی   ی افتگ ی ش ی پالا . این  د کنن می نوعی »پالایش فرهنگی« تعریف  
در بخاش   ی ا افته ی ش ی پالا . دستیابی به چنین جایگاه شود ی م نوع سرمایه غیرمیدانی تعریف 

کادمیک غیر  اسات. اماا ایان پاالایش جنباه    رتر ی پاذ امکان   و   تر معمو  بلکه    تر ساده   تنها نه   آ
 . گردد ی م زیادی به منط  سازمان باز   حد  دیگری نیز دارد و این جنبه تا 

میدان اکادمیک، با مجموعه   ی ها رانت از  بودن بهره ک  دلیل    به کادمیک دقیقا   آ غیر میدان  
چناین بخشای را    مسئله مختلف ارتباط کمتری دارد. این    ی ها میدان سازوکارهای عملی در  

باا  میادان  « ذات » و  « منطا  » تعریف که در آن  کند ی م عملا  به میدانی محدود و بسته بد  
  عمدتا  انتزاعای کاه کمتار باا   ی ها شه ی اند موضوعات و    ، نیریات، ها حوزه حرکت به سمت  

. میادانی کاه اندیشاه در آن واقعیات  شاود ی م منط  عملی موقعیت پیوند دارند، شناسایی  
  ی هاا ت ی واقع  و تغییار  و حتی استفاده از اندیشاه بارای بررسای  کند ی م خاص خود را خل  

  کند ی م »منشی« را خل   . چنین »ذاتی« حتی  شود ی م موجود با برچسب »ابزارگرایی« طرد  
ودن،  : مشااور مقاماات سیاسای یاا اقتصاادی نباشود ی م عریف  ت   ی ر ی گ کناره که با نوعی از  
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. کساانی کاه ایان  و دولتی شریک نباودن، ...   سازمانی   ی ها طرح سمت  دولتی نداشتن، در  
از قواعد دستیابی باه چناین    ی ا ده ی چ ی پ   ی ها وه ی ش مشروع را بمذیرند،    ی ها ه ی سرما تعریف از  

بخاش    رساد ی م در ظاهر متناقض به نیر    چه آن   ، . درنتیجه د کنن می نیز دنبا  را  یی ها ه ی رما س 
از   ی مند بهره  ل ی دل به ، که اکادمیک در بخش    حتی افرادی   ؛ یعنی جداناپذیری از میدان است 

برخوردارناد و یاا درگیار اشاکا    ها میادان خاصای در ساایر  ی هاا گاه ی جا از   ها رانت انواع  
تجاارب عملای  به جای پیوناد   زمان ه  تصاد هستند،  دان سیاست و اق مختلف بازی در می 

کاه عمادتا  در بخاش    د کننامی سازگار باشند، نیریاتی را اخاذ    ها آن خود با نیریاتی که با  
قادر    د کنن می حرکت   ها میدان حتی کسانی که در مرز  ، . در واق  شود ی م تولید  کادمیک آ غیر 
در  تکاا بار داناش عملای نیساتند.  نیری باا ا   ی ها گفتمان تجارب و بسط   مندکردن  ه ی نیر به 

از نیریاات غیرمارتبط را نیاز   ی ا مجموعه که  شوند ی م بد   یی ها « کن جم  داده » به    ، نهایت 
خصوص در  با این حا  بخش دیگری از میدان عل  اجتماعی به .  اند کرده چاشنی کار خود  

عریف  به ت و   کند ی م  مقاومت  از اشرافیت فرهنگی  ی تعریف  بخش دانشگاهی در مقابل چنین 
دستیابی به اناواع  واسطه که به  زند ی م دست برای میدان    »منط  مشروع« یا »ذاات« دیگری 

مختلاف و   ی هاا ک ی تکن خرد و کلان، بازی با ارقاام و   ی ها داده سازمانی، آمار و    ی ها پروژه 
ین  ا  . شود ی م  شناسایی و برساخت   از موقعیت   شده ساده به غایت    ی ها ل ی تحل   ان ی پا ی ب تکرار  

  موجود در کلیات میادان علا  اجتمااعی   ی ها ه ی سرما جهی از تمایزیابی با اتکا بر  امر نیز و 
شروع در رقابت بارای  ازطری  تعریف اشرافیت و تولید اشکا  دیگری از سرمایه م است که 

 . شود ی م کسب جایگاه تعریف  
ه راهنماای  باه قاعاد   یی گرا عمال ترتیب بیشترین میزان رادیکالیس  و کمترین میزان  بدین 

،  شاوند ی م تااری  اندیشاه باه عاریات گرفتاه   ی ا هادوره که از تمامی  شود ی م اتی بد  نیری 
اشاکا    ن ی تر کاا  ی راد  زماان ه  با وضاعیت موجاود روشان باشاد و  ها آن پیوند  که آن بدون 

آماری به قاعده رقیب در جادا  بار سار کساب جایگااه و    ی ها ی باز در قالب    یی گرا تجربه 
انین ارتقاا باه  ، قاو دانشاگاهی . در یاک ساو، در میادان شود ی م روع بد  مش  ه  ی سرما تعیین 
میادان   در  و در سوی دیگار،  شوند ی م شکل ممکن تدوین  ن ی تر ک ی بوروکرات و  ن ی تر ی سطح 
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هرچه    در واق    است )یعنی غیردانشگاهی، منط  تمایزیابی، فاصله از هرآنچه بوروکراتیک  
خااص   ی ها واره عادت . کند ی م اعتبار بد  کسب  قاعده  در جهان جدید موجود است( را به 

آمااری   ی هاا ی باز داده نیری و یا  ی ها پروژه  چاک نه ی س ن نیز آنان را به چاکران اصحاب میدا 
  ی دگ یاتاب درون بیشاتر و بیشاتر اسایر    ، تحاولی   ی هاا بزنگاه و میادان حتای در   کناد ی م بد  

تر  ، چنانکاه پیشانی در آن ر  دهاد. در چناین میادا  گرا توساعه تحاولی  کاه آن ی ب  ، گردد ی م 
شادن فراینادهای پژوهشای عوامال اصالی هادایت  ری و ادا گرایی  مناسک   توضیح دادی ، 

 های تولید محتوای علمی خواهند بود. سازوکار تمامی 
اخیر مسیرهای تحاو  خاود را   ی ها دهه با تمامی این اوصا  علوم اجتماعی ایران طی 

  ی ها میادان ی . همچاون تماام سات نیز باوده ا دستاوردهای مثبت واجد و   است   نموده طی  
وجاود  «  از هر چیاز  ی ا ذره » نیز  جا ن ی ا در  محور رانت  محدود   ی  موجود در یک نی  دسترس 

نیااری،    ی ها ساانت تحقیقاااتی بلندماادت و ضااعف    ی هااا پروژه دارد. اگرچااه فقاادان  
)همچون تمامی بازارهای دیگر( به قاعده اصلی باد    علمی را   ی گر واسطه و    ی فروش لوک  

خلا   مصارفی خاود را نیاز ، نی  رانتیر کالاهای ها میدان امی اما همچون تم   ؛ نموده است 
پویاا    ی ها تعاد    ، مادامی که چنین نیمی حکمفرماست   رسد ی م به نیر    در نهایت .  کند ی م 
فکری و توسعه روزافازون نیریاات   ی ها سنت خلاق که به برآمدن و تقویت  ی ها ب ی تخر و 
  باود و صارفا   خواهناد   ی فتن ا ی ن دسات   ، شوند   در مختصات تاریخی وضعیت منجر   دار شه ی ر 

بست بدین امید که تعاد  شکننده حفظ شود و بروز    امید   « از هر چیز   ی ا ذره » مان  باید به ه 
 خشونت عیان به قاعده غالب میدان بد  نگردد. 

 
 تعارض منافع 

 تعار  منافعی از سوی نویسندگان گزارش نشده است.   ونه گ هیچ 
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د  ی تولیاا هااا هااا و چالش ش عوامل، انگیز   (. 1387)   رهاد .؛ و خسروخاور، ف بوالقاس  محمدامین؛ طلوع، ا  راد، قانعی 
  . 71-85(، 2) 1 ، سیاسو علد و فناورح .  در بین نخبگان علمی دانش  

 . ران: عل  ته . علمی در ایران شناسی کنشگران جامعه (. 1390)   رهاد خسروخاور، ف محمدامین؛ و  راد، قانعی 

 .تهران: اگر . ها سار نظریه (. 1401)   عباس  کاظمی، 

 .الله راس (. تهران: نشر نی کرامت مترج :  )   شناسی معرفو مبانی جامعه (.  1390)  وبرت کنوبلا ، ه 

هااا  ها و روش ریااه مبنااایی، رویااه نی ؛ اصااو  روش تحقیاا  کیفاای (. 1390)  آنسل  س، اشتراو .؛ و ولیت کوربین، ج 
 .فرهنگی تهران: پژوهشگاه علوم انسانی و مطالعات  . مدی( بیوک مح ج : متر ) 

  هنههد د ها و جوامع یمدیگر را متحول سههاخته و شههم  می دولو در جامعها چگونه دولو (. 1395)  وئل ج  میگدا ، 
 .ن: کویر دلفروز(. تهرا محمدتقی   :مترج  ) 

 .عبدالمعبود انصاری(. تهران: شرکت سهامی انتشار   :مترج  )  شناختی بینش جامعه (. 1389)  ارلز رایت چ  میلز، 

هاح اجتمههاعیا چههارچو   خشونو و نظد (.  1396)   اری ب   ، وینگاست ر  آ   ؛ وز  .ج ان .؛ والی ، ج اگلاس د   ، نورث 
 .ان: روزنه تهر . مجیدزاده( جعفر خیرخواهان و رضا  مترج :  )   بشر شده  اسیر تاریخ ثبو ماهومی براح ت 

ه در سههایه  قتصاد و مسهها   توسههع سیاسول ا (.  1395)   اری وینگاست، ب آر ؛ وز  ج  . ان ج ؛ والی ، اگلاس د ، نورث 
 .پور(. تهران: روزنه حسین نعیمی محمد یردامادی و  محسن م مترج : )   خشونو 

Geertz, C. (1969). Agricultural involution: The  processes of ecological change in 

Indonesia. Berekly: University of California Press. 
Swartz, D. (1997). Culture and power: The sociology of Pierre Bourdieu. The 

University of Chicago Press. 

Tornell, A., & Lane, P. R. (1999). The voracity effect. American Economic Review, 

89(1), 22-46. doi: 10.1257/aer.89.1.22 
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 یپژوهش مقاله

 ؟ خورند ی م دانشگاه فرهنگ؛ چگونه دانشگاه و جامعه به هم پیوند  
 

 1  اله فاضلینعمت 
   14/11/1403پذیرش:      ؛20/08/1403دریافت: 

 چکیده
این مقاله تحلیلی از موقعیت کنونی نهاد دانشگاه در ایران از نظر چگونگی پیوند آن با جامعه است. در 

فشارهای گوناگون ساختاری و سیاسی به نهاااد   شدنتجاریشدن و  راتیک اخیر فرایندهای بروک   یهادهه
در ایاان مقالااه  تجاااری و سیاساای قاارار دهااد. یهاهااد دانشگاه آورده است تا این نهاد را در خدمت  

گوناااگون ایاان فشااارها را نشااان دهاام و پیاماادهای م اار  آن باارای  یهاااجلوه و ها جنبااهتا   کوشمیم
و فشارها صرفاً محدود بااه نهاااد   هاچالشی و فرهنگی را برملا کنم. این  عملکردهای آموزشی، پژوهش

موجااود ایاان جنبااه  یهاااپژوهشدانشگاه در ایران نیست و دیگر جوامع هم با آنها درگیرند. با استناد به 
ک  دهم؛یمجهانی را توضیح    هاااچالشبر نهاد دانشگاه در ایران است. باارای مواجهااه بااا ایاان   دمیاما تأ

که برای تقویت پیوند نهاد دانشگاه با جامعه نیااازی نیساات باار کارکردهااای تجاااری و   کنمیمل  استدلا
یعناای پاارورش   اشیساانتسیاسی دانشگاه تکیه کنیم، بلکه اگر این نهاد به همان کارکردهای تاری ی و  

نهاااد   فرهنگی مدرن باشد که این  یهاارزش و کارآمد اجتماعی بپردازد و در خدمت    کردهلیتحص  افراد
پیوندی ارگانیک با جامعه برقرار نماید. دو الگوی دانشگاه حمایتی و   تواندیم  ه استاز درون آنها برآمد

پیونااد   تواناادیمنکااه دانشااگاه حمااایتی    کنمیماا و اسااتدلال    سااازم یمدانشگاه هویتی را از هم متمایز  
هستیم که به هویت مدرن خود محکمی و ساختاری با جامعه برقرار سازد و ما نیازمند دانشگاه هویتی  

 دهمیماا و نشان  کنمیمحولات نهاد دانشگاه در ایران وفادار باشد. برای این منظور مروری تاری ی به ت
 تواناادینمجامعه تقویت نشااده اساات و  با رویکرد خدماتی و حمایتی کردن دانشگاه، پیوند این نهاد با

موجاات تیااعیش بیشااتر آزادی و اسااتقلال نهاااد تقویت شود. تشدید بر خدماتی کردن نهاااد دانشااگاه  
و عملًا کیفیت آموزش و پژوهش دانشگاهی لطمه دیده و فاصله این نهاد هم از جامعه  شودیمدانشگاه 

 .دشوینمکم 

 دانشگاهی یهاارزش دانشگاه، دانشگاه حمایتی، دانشگاه هویتی، فرهنگ دانشگاهی،  ها: یدواژهلک

 ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا
 

 رانیا   ،تهران  ،یفرهنگ  مطالعات و  یانسان  علوم  پژوهشگاه ی،اجتماع  مطالعات  پژوهشکده  ،یشناسانسان  استاد .1
 rihcs.ac.i@in.fazel 

https://doi.org/10.22035/jicr.2023.3125.3438
https://doi.org/10.22035/jicr.2025.3407.3661
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 سئله م  و بیان دمه قم. 1
از جملاه از خاود نهااد داناش، دانشاگاه و  ؛اسات گاه، پرسایدن از هماه چیازدانشکار  

نیز لازم است پرسیده شوند. اغلت عادت داریم در مواجهه   هاپرسشدانشگاهیان. حتی  
کنیم. این عادت، خالا  و انتقاادی نیسات. هار   وجوجسترا    هاآن، پاسخ  هاپرسشبا  

کارکننده . تحلیل این مفروضات، آشاندتهگفناپرسش، مفروضاتی دارد که اغلت پنهان و  
 را بکااوم. هاپرساشی پاساخ، وجوجساتست که قبل از ا  گشاست. ترجیحم اینو افق

ببینیم پرسش نسبت دانشگاه و جامعه، چه پرسشی است؟ چرا طار  شاده اسات؟ چاه 
ونه داد؟ چگ  توانیمبه آن داده یا    ییهاپاسخ؟ چه  کنندیماین پرسش را طر     ییهاگروه 

 رد؟این پرسش را تحلیل ک توانیم
قابل درک است که تحول بزرگی در روابا  دانشاگاه و جامعاه را داده اسات و ایان 

 ایده آموزش عالیرابطه دیگر امری طبیعی نیست. به تعبیر رونالد بارنت در مقدمه کتا  
  ذاتی شده است که »آموزش عالی اهدا   انگیزمناقشهامروزه این باور  ،  (1990)بارنت،  

که ایده دانشگاه مدرن بار ایان اسااس تکاوین و   دهدیموضیح  تارزشمند دارد«. بارنت  
توسعه یافت که دانشگاه در محی  نهادی نسبتاً مساتقل از ملاحظاات و مناافع محادود 

ی تااری ی و اندازچشاماجتماعی توسعه یابد. در طول تاریخ، منافع دانشگاه و علم، در 
که نهاد دانشگاه تا حادودی مساتقل از   دادیمو همین اجازه    ؛شدیمبلندمدت نگریسته  

نیازهای فوری و ملاحظات سیاسی و اقتصادی آنی و روزمره باقی بماند. بارنت توضایح 
که این »اساتقلال نهاادی« لازماه »آزادی علمای« و »عقلانیات« و »فرهناگ«   دهدیم

وبی ایفاا اه دو عملکرد را به ختا به تعبیر بارنت دانشگ  دادیماست. این استقلال، امکان  
 دانشجویان«. 2»خودتوانمندسازی. 2و  ؛1»آزادی ذهن« یا رهایی ب شی.  1 کند:

علاوه، آموزش عالی »وظیفه علمی« مهمی نیز بر عهده دارد کاه فراتار از نیازهاای به
 »مشروعیت ب شی به ساختارهای شاناختی جامعاه«  روزمره است. بارنت این وظیفه را 
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که چه دانشی معتبار اسات و چاه دانشای معتبار  کندیم ؛ دانشگاه تعیینکندیمتعریش  
کاه   دهدیمبزرگی است برای جامعه انسانی. همچنین بارنت توضیح    فه  یوظ نیست. این  

  ییهاارزشاستوار شده بود؛  هاآنفرهنگی« مهمی وجود دارد که دانشگاه بر   یهاارزش»
را  هااارزشبارنات ایان  ود اجتمااعی نیساتند.اقتصادی و مادی یا منافع محاد  لزوماً که  
حفظ فرهنگ فکری ( 2 ایجاد مرکزی برای انتقاد در جامعه؛( 1 :کندیمفهرست طور  این

ی حقیقات و وجوجسات( 4 در جامعه؛ وگوگفتطر  و باز برای بی نهادی( 3  جامعه؛
 پرورش ش صیت و سوژه مستقل و نقاد.( 5 دانش عینی؛

پایاه  دانشگاه و جامعه تا دهه هفتاد مایلادی بار، نسبت  هازشرابراساس باور به این  
استقلال نهادی دانشگاه استوار بود. اما امروزه وضع تغییر کرده اسات و دانشاگاه تحات 

کاه ایان  کنادیمفشارهای سیاسی و اقتصادی و اجتماعی شدید است. بارنت اساتدلال 
»انحطاا   و همچناینمادرن علم  یهاانیبنختی« شنامعرفتمسئله ناشی از »تیعیش  

 ختی« نهاد دانشگاه است.شناجامعه
درباره علل تیاعیش اساتقلال نهاادی دانشاگاه بیاان (  1990)  1دیدگاهی که بارنت

پایاه تجرباه اروپاا و   او از مسئله رابطه دانشگاه و جامعه، بربندی  و شیوه صورت   کندیم
ول رابطه دانشاگاه و جامعاه در ست. خود او نیز به این موضوع اذعان دارد. اما تحامریکا

ختی و شانامعرفتدر »تیاعیش    اششاهیردارد و بیش از ایان کاه    یاژهیوایران، تاریخ  
ختی« نهاد دانشگاه باشد، ریشه در تحولات سیاسی و اجتماعی جامعه و نظام شناجامعه

تا حدود مسئله رواب  دانشگاه و جامعه   امریکادر اروپا و  سیاسی ایران دارد. از آن جا که  
رونی دانشگاه وابسته است، بارنت امیدوار اسات کاه ایان نهااد زیادی به سازوکارهای د

را باا هماین  ایدده آمدوزش عدالی او کتا  .بازگردد اشگذشتهدوباره به موقعیت تاری ی 
. اما نسبت سازد یمیبرال را مطر   احیای دانشگاه ل   یهاراهو راهبردها و    سدینویمهد   

بارنات   یهانسا هاز غار  اسات و    تاریبحرانو    تردهیاچیپه در ایران،  دانشگاه و جامع
که داستان دانشاگاه و جامعاه در قصد دارم  در این مقالهنیست. راهگشا  برای ما    احتمالاً 
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 یهاساال روایات کانم. ایان روایات محصاول  امساتهیزایران را براساس دانش و تجربه 
آن را   عالی ایران است. دیدگاهی کاه  شزطولانی تحصیل، تدریس و تحقیق در نظام آمو

فرهنگی دانشگاه است که  یهاارزشو   هانقشتوجه و تکیه بر    دانمیممعقول و ضروری  
کسای پیوناد  تارکم. اگرچه در موقعیت فعلی جامعه ایران دهدیمرا توضیح   هاآنرنت  با

معتقادم بارنات  مانناد  .  کندیم  وجوجست  هاارزشدانشگاه و جامعه ایران را برپایه این  
؛ زیارا بایساتیم کنادیمدر مقابل هر نیرو و عاملی که بنیان دانشاگاه را تیاعیش بایستی  

 توانادینمکه هیچ نهاد دیگاری  کندیمرا در جامعه خلق و حمایت   ییهاارزشدانشگاه  
فرهنگی بارنت تأمل کنیاد، بادون تردیاد  یهاارزشفهرست  اگر درشود.    هاآندار  عهده

 صارفاً را    هااارزشنیاز داریم و هم ایان    هاارزشکه هم به این    دیریپذیمرا    شما هم این
 تحقق ب شد. تواندیمنهاد دانشگاه 

سراغ ایران بیاییم و قصه پیوند دانشگاه و جامعاه در ایاران را بشانویم.   میتوانیمحال  
ان، هام عاماه ماردم، و هام سیاساتمدارامروزه پرسش نسبت دانشاگاه و جامعاه را هام  

خاص خود را دارند. اما یاک   یهایریسوگ . هر کدام علایق و  کنندیمدانشگاهیان طر   
. انادجامعهدانشاگاه باا  تارمحکمچیز در میان همه مشترک است؛ همه خواهاان پیوناد 

شادن دانشاگاه از جامعاه که دانشاگاهیان در هماین دانشاگاه، نگاران گسی ته  مینیبیم
ب ش نیسات و ؛ پیوندی که رضاایتخواهندیماه را  پیوند جامعه و دانشگ  هاآنهستند؛  

کرد؟ این که گسای تگی میاان دانشاگاه و جامعاه  توانیمچه  پرسندیمحکیم آن برای ت
 یامواجهه. اما ماهیت این گسی تگی چیست؟ و چه  امدهیعقوجود دارد با همکاران هم

وجاود نادارد.   اهاآندشواری است و اجماعی دربااره    یهاپرسشبا آن داشت؟    توانیم
رسمی و شعارهایی اسات   یهایمشهمین خ   هاپرسشدست و رایج این  البته پاسخ دم
 هادانشاگاهبسایاری از مادیران    هااآنان و باه تباع  سیاساتمدارو    هارساانهکه این روزها  

دانش و دانشگاه«، »پیوند دانشاگاه و صانعت«، »نظاام ملای سازی  : »تجاریندیگویم
اجتمااعی دانشاگاه«، »دانشاگاه   علوم انسانی«، »مسئولیتسازی  نوآوری«، »کاربردی

، هاهاد ،  هااارزشدانشاگاه را فاقاد    عمالاً و شعارهایی که    هاومشیخ کارآفرین« و  
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و علام و آماوزش عاالی را   دانادیمرسالت و استقلال درونی و برخاسته از علم و دانش  
را  هااساتیس. شکست ایان  شناسدیمتمام و کمال ابزاری در خدمت قدرت و سیاست  

ی نااوآوری در عصاار گذارسیاسااتبااا عنااوان » یاگسااتردهجهااانی در پااژوهش بانااک 
 ،)بانک جهانی  راهنمایی برای کشورهای در حال توسعه« نشان داده است  «شدنجهانی
 یهادگرگشاتحمید جاودانی محقق ایرانی مطالعات آماوزش عاالی نیاز در »  .(1393

چه پیامدهای زیاان بااری  هامشیخ این   دهدیمرو«  نشان  آموزش عالی و آینده پیش  
ایان مطالعاات،   رغمباه. اما  (1399  ،)جاودانی  برای نظام دانشگاهی ایران داشته و دارد 

را  هااآن شودیمپسند و عامیانه دارند و هم و شعارها، هم ظاهری مردم  هاومشیخ این  
چاون باا بحاران فقار فراگیار،  نیزد. مردم عات برای دیگران توضیح دابا زبان آمار و اطلا

و شاعارها را   هاومشایخ اقتصادی و مادی درگیار هساتند، ایان    یهاچالشبیکاری و  
ان هم برای این که نشان دهند باا مشاکلات عاماه سیاستمدار.  ابندییممعقول و دلنشین  

، هارسانهو در    دانندیمراه را نقد دانشگاه    نیترنهیهزس ن هستند، کمدرد و هممردم هم
که: »چارا دانشاگاه در حال مشاکلات جامعاه   زنندیمهر کوی و برزن فریاد    مجلس و
و   هاناماه«، »چارا دانشاگاه از جامعاه دور شاده اسات«، »چارا پایانکندینممشارکت  

م نیسات«، و تحقیقاتی استادان مطابق نیازهای مرد   یهاتیفعال دانشجویان و    یهارساله
ها«. از آن جا که نقد دانشگاه از نظر سیاسی مُجااز و ها« و »فریادواره امثال این »نقدنما

نگاران و ماردم باا طیات خااطر حتی همسو با گفتمان رسمی اسات، مادیران، روزناماه
 .کنندیمدانشگاه را نقد 

فرض این دیدگاه این است کاه ظاهری معقول و دلسوزانه دارند. پیشها  این فریادواره 
و باا ات ااذ چناد تصامیم و راهبارد   فنی اسات  یامسئلهز جامعه،  گسی تگی دانشگاه ا

پژوهشای   یهااتیاولوانه مثل ایجاد »دفتر صنعت و دانشگاه«، یا »ابالاغ  گذارسیاست
«، »ت صای  بودجاه بارای تحقیقاات کااربردی«، و برگازاری هادانشگاهبه    هاسازمان

فرین، دانشاگاه کاارآ  علاوم انساانی وساازی  ره اهمیت و ضرورت کاربردیهمایش دربا
. اگر مسئله دانشگاه و جامعه، مسئله فنی باود شودیممسئله پیوند دانشگاه و جامعه حل 
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راهگشااا باشااد، اکنااون حااداقل سااه دهااه اساات کااه ایاان  توانسااتیمو ایاان رهیافاات 
پیوند جامعاه و دانشاگاه محکام   انتظار داشت که  توانیمو    شوندیماجرا    هاومشیخ 

جوا  نداده   هااستیسکه این    دانندیمو    میدانیماما    ؛ی نگرانی نیستباشد و جایی برا 
فکری و فرهنگی است،   یامسئلهو ن واهد داد. مسئله دانشگاه و جامعه در ایران امروز،  

 هامشایخ و    هااستیسنه فنی. این نکته را به تفصیل شر  خواهم داد. راز ناکامی این  
ی برقرار نیست؛ پیوندی که ه پیوندی ارگانیک و کارکرد ست که میان دانشگاه و جامعا  این

»گفتمان سیاسی حاکم« و »گفتمان دانشگاه« در اصاول و مباانی فکاری و فرهنگای باا 
گر هماهنگ باشند. چالش گفتمانی که انقلا  پنجاه و هفات ایجااد کارد و علام یکدی 

سیاسای دینای  یاهاارزشجدید و دانشگاه را عرفی و سکولار دانست و آن را ناهمسو با 
حاکم شناخت، نتوانست به مرور حل شود. نهاد دانشگاه به منزله »دیگری«، »غریبه« و 

ماانع تاداوم  توانستینمماند. نظام سیاسی نیز   »مهمان ناخوانده« در نظام سیاسی باقی
سااختاری تااری ی و اجتمااعی ایاران   یهاضرورت دانشگاه یا حتی گسترش آن شود؛  

. دانشگاه خانه و معبد طبقه متوس  فرهنگای مادرن ایاران دادینمه را  امکان نفی دانشگا
بازر  و   یاطبقاه،  شدنجهانیاست. این طبقه در نتیجه گسترش شهرنشینی و تحولات  

این طبقاه را کامال نادیاده بگیارد و  تواندینمو  توانستینمنیرومند است. نظام سیاسی 
لام جدیاد و دانشاگاه نی به خدمات فنی ععلاوه، نظام حکمرا بهرا خرا  کند.    اشخانه

پرشاتا  در   و  سارطانی  یاغادهنیاز داشت و دارد. چنین بود که دانشگاه ماند، اما مانند  
 همه جا سرایت کرد و گسترش یافت.

باری، دانشگاهیان دغدغه پیوند با جامعه را دارند، اما این دغدغاه ب شای از موقعیات  
  ی ا دغدغاه گیز کرده اسات. گماان نارود کاه چناین ن ا تاری ی است که این پیوند را پرسش 

ن در آغااز ساده  . ماا اکناو اند داشاته   ی ا دغدغاه طبیعی است و همواره دانشگاهیان چناین  
پااانزدهم خورشاایدی هسااتیم؛ در آغاااز سااده چهاااردهم، پرسااش اندیشاامندان ایراناای  

دایی  زاده( این بود که: »تعلایم ابتاخان صدیق، محمدعلی فروغی و سیدحسن تقی )عیسی 
  هاا آن .  ( 1399)احمادی،    ازمند کدام هستیم، مدرسه یا دانشاگاه؟ یا تعلیم عالیه؟«؛ ما نی 
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پرسیدند آیا نیازی باه دانشاگاه داریام یاا   ها آن  . جامعه چه نسبتی دارد   نپرسیدند دانشگاه با 
چه اتفاقی افتااده اسات کاه دانشاگاهیان اهمیات دانشاگاه داشاتن را بادیهی  اکنون خیر؟ 

؟ این پرسش مهمی اسات کاه باه  اند برآمده و درصدد تقویت پیوند آن با جامعه   پندارند ی م 
دانشاگاهیان  در چاارچو  گفتماان فعلای و موجاود،  . علاوه بر این، این کاه پردازم ی م آن 

خواهان پیوند گسترده و محکم با جامعه باشند، شگفت است و تنش یا تنااق  معنااداری  
حکومات و باازار در   بیشاتر واساته، مداخلاه در آن هست. پیامد و دلالات عملای ایان خ 

است هر قادر  از حکومت و بازار است. طبیعی    تر ش ی ضع دانشگاه است. دانشگاه در ایران  
. دانشاگاه در  اباد ی ی م کم شود، استقلال و آزادی نهادی دانشاگاه کااهش   ها آن فاصله میان 

  تر ک یانزد ت و  از آزادی و خودم تااری کاافی برخاوردار نیسا اش ی کنون ایران در وضعیت 
  کناد. ایان   تر سسات موقعیت خودم تاری دانشاگاه را    تواند ی م ساختن دانشگاه به جامعه  

هماین   قااً ی دق سعی دانشگاهیان برای پیوند گسترده با جامعه. اما   انگیز شه مناق ست ماهیت  ا 
. پیوناد دانشاگاه و جامعاه، از علایاق  ساازد ی م موضوع است که ایان پرساش را حسااس 

 ، بلکه ضرورت تاری ی موقعیت اکنون است. رد ی گ ی نم شمه  دانشگاهیان سرچ 
 1970پرسش نسبت میان دانشگاه و جامعه، پرسش جهانی اسات. حاداقل از دهاه  

شاده  بیشاتراهمیت آن  میاآمدهتاکنون این پرسش در جهان شکل گرفته و هر چه جلوتر 
انگیز شاادن نساابت جامعااه و دانشااگاه ریشااه در تحااولات ساااختاری اساات. پرسااش

ه اخیر دارد. دانشگاه مدرن از سداجتماعی، اقتصادی، سیاسی، فرهنگی و معرفتی در نیم
و   دولات هاا-د و در سده هیجدهم با ظهور ملتسده سیزدهم میلادی در ایتالیا آغاز ش

شده و از کلیسا استقلال یافت؛ و در قارن ناوزدهم باا انقالا    ترگستردهانقلا  علمی  
روناق گرفات و ساازمان مادرن   امریکاا، در اروپاا و  لیم  یهادولتصنعتی و گسترش  

و در سده بیستم در همه جهان گسترش یافت. تا نیمه قرن بیستم، رابطه   زی پیدا کرد امرو
، کردنادیمدانشگاه را تأمین مالی و حمایت    هادولتروشن بود.    نسبتاً دانشگاه و جامعه  

دار جدیاد را عهاده یهایفناورو و دانشگاه نیز وظیفه پرورش سوژه مدرن و تأمین دانش 
 هادولتشدن آموزش عالی،  « و همگانییاتودههفتاد با ظهور »دانشگاه    دهه  بود. اما از  



 

 

 ایران گی  هن فصلنامه تحقیقات فر 
 

 
 

94 
 2شماره    ، 18    ه دور 

 1404  تابستان  
 70پیاپی  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

شدن سو  سوی بازار و بازاریتوانایی تأمین مالی دانشگاه را نداشتند و لاجرم دانشگاه به
ران کیفیاات و شاادن دانشااگاه، بحاارا تااأمین کنااد. تجاااری و پولی اشبودجااهتااا  هیافتاا
 نهادی برای دانشگاه ایجاد کرد. یهاچالشش و شدن آموزیهحاش

ملای ناوآوری«، و »گفتماان   ی هاا نظام بنیان« و »گفتماان همچنین ظهور »اقتصاد دانش 
آموزش عاالی بار   ی ها نظام هشتاد به این سو، کارکردهای اقتصادی  دهه  تحقیق و توسعه« در 

نیاز در کناار تحاولات   1هاا غلبه کارد. ظهاور ابربحران سیاسی و فرهنگی دانشگاه    ی ها جنبه 
دیگری که بیان کردیم، این پرسش را ایجاد کرد که دانشگاه در جهان امروزی چاه مسائولیتی  

  ی هاا چرخش و موقعیت موجود جهان دارد؟ در کناار ایان تحاولات، »  ها بحران برابر این  در 
مدرن  پسات جاود آماد. اندیشاه  معرفتی« نیز در ماهیات داناش و اهمیات و اعتباار آن باه و 

  1979فرانساوا لیوتاار در ختی برای علم جدید به وجاود آورد. شنا معرفت جدی    ی ها چالش 
را نوشات و در آن    ( 1380)لیوتاار  ؛ گزارشی درباره داند   مدرن پست وضعیت  کتا  مشهور  

کارد.  زدایی از علم صاحبت  « از جمله پایان فراروایت علم و مشروعیت ها ت ی فراروا از پایان » 
یته، و در کناار آن ظهاور عادم  مدرن پسات گرایی و  انداز چشام گرایی،  بیت نساگسترش اندیشه  

، و ظهاور  ( 1403)بااومن  زیگموناد بااومن قطعیت، ناپایداری و »مدرنیته سیال« باه تعبیار 
موقعیت علم و دانشگاه در جهاان را    ، ( 1397)بک    لریش بک آمیز« به تعبیر اُ »جامعه م اطره 

پیامد این موقعیت، پرسش از نسبت دانشگاه باا جامعاه اسات.    ن ی تر مهم د و  انگیز کر پرسش 
مند  قدر حساس و هشیار هست که متوجه موقعیت مسائله دانشگاه هشیار است، یا حداقل آن 

: »دانشاگاه  دانشدگاه   فهد  بارنت در کتا   خود شود و برای آن بیندیشد و راه بگشاید. به تعبیر  
،  کات اسات، همیشاه در میاان فیااهایش چاون هماواره در حر پایان است ... و بی   فعالیتی 

، در نتیجاه  کناد ی م ، حرکات  هاا ن ی ا فیاهای اقتصادی، اجتماعی، فرهنگی، نهادی و امثاال 
  امیدوارم ذهان شاما  . ( 9، 2016)بارنت،  « ابد ی ی م همواره گسترش   ش ی ها امکان و    ها ت ی قابل 

 ی با جامعه دارد؟ را آماده کرده باشم برای تحلیل این که دانشگاه چه نسبت 
 ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا

 

 بحاران جناو ، و شامال کشاورهای  میاان  جهانی  یهاشکا   افزایش  و  یالمللبین  یهای نابرابر   بحران  زیست،  محی   بحران  .1
 فقار، جهاانی بحاران  خاورمیاناه،  بحاران  و  ساوریه  یمان،  عرا ،  افغانستان،  فروپاشی  و  داعش  و  طالبان  ظهور  و  دینی  بنیادگرایی
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 ها نو کردن نداشته. 2
کاه »دانشاگاه  کنمیماآغاز  چشمان دانشگاهصحبتم را با این س ن ژاک دریدا از کتا  

چیزی که دانشگاه  1و با ایفای مسئولیتش با هد  نو کردن کندیمخود را منعکس  جامعه  
، 2)دریادا   «دهادیمجامعاه پاساخ    یهاابحرانآن را ندارد و چیزی که هنوز نیسات باه  

کاه   ییهااگزاره   ؛دیگویم. دریدا در این عبارت غنی چند گزاره کلیدی را  (155،  2004
  :راهنمای صحبت امروزم هستند

«، بلکاه هااییبایبازتا  »ز  تنهانهدانشگاه در هر جامعه بازتا  آن جامعه است؛    (1
گاه دانشا  بارای  یبیشاترآن جامعه است؛ حتی این دومی اولویت    ی«  هایبازتا  »زشت

دارد: »دانشگاه تصویر و صحنه جامعه  خود را، منظرهاایش، تیاادهایش، تناقیااتش، 
، و همچنین مایلش بارای یگاانگی ارگانیاک در کلیتای واحاد را شیهاو تفاوت   هایباز

 (؛ 154، 2004)دریدا،  «کندیبازتولید م
عاا  را بار   نشاگاه. اساتعاره دادانادیمسائول مدر برابر جامعه دانشگاه خود را  (  2

که هیچ وقت واقعیات نداشات و بارای سارکو  ایادیولوژیک   یافراموش کنیم؛ استعاره 
  ؛دانشگاه ابداع شد

« و شیهاها« بلکه به »نداشتهبه »داشته  تنهانهبرای ایفای این مسئولیت، دانشگاه  (  3
زیارا   ؛ترنادها« مهم. »نداشاتهکندیو تکیه م  شدی اندیبه »چیزی که هنوز نیست« هم م

 ؛سازندیپذیری را معنادار و جدی مکه حس مسئولیت هاستنیهم
«؛ یعنی متناست با تحولات و نیازهاای روز، کندیرا »نو م  شیهادانشگاه نداشته(  4

راهگشاست؛ زیارا   ،. این راهبرد سازد یروز متعریش جدید و فهرست به  شیهااز نداشته
نیازمند نقد خود است، نقد برناماه درسای،   شیهاروز و نو کردن نداشتهدانشگاه برای به

، نقد فرایندهای یادگیری، نقد فرهناگ دانشاگاهی، هاینقد ساختار سازمانی، نقد فناور
 شیها، و نقد چگونگی نسبتش باا جامعاه. دانشاگاه داشاتههااستینقد استادان، نقد س
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ت کاردن باه جلاو ها حاصالی بارای حرکاها یا نو کردن آنت، اما گفتن از داشتهزیاد اس
تعاره »چشام« بارای دانشاگاه، هماین ندارد. دریدا متوجه اهمیت این نکته هسات. اسا

هاست. این راهبرد، البته اهل سیاست ها و چشم بستن به روی داشتهتوانایی دیدن نداشته
. ولی ما که شوندیها عصبانی مها و ندیدن داشتهداشتهها از نو کردن ن. آندهدیرا آزار م

نیستیم. ما چشمان دانشاگاهیم، هماان چشامانی کاه   سیاستمدار  میاجا جمع شده  این
 . کندیها را نو مو نداشته ندیبیها را نمداشته

دانشگاه متوجاه میال جامعاه   .کندیدر نقل قول دوم، دریدا نکته دیگری نیز اضافه م
حاد«، ایان »وحدتی ارگانیک« و »کلیتای وا   ؛برای رسیدن به وحدتی ارگانیک نیز هست

؛ اما قصه روشن است. دهدیها را توضیح نم. دریدا آنندبیشترضیح  ها نیازمند توعبارت 
ب ش جامعه است. چه چیزی جان یا رو  جامعه معاصر دانشگاه بازتولید رو  وحدت

به این پرسش دشاوار داد؛ اماا از نظار   یاگانهیمکن است نتوان پاسخ قطعی و  است؟ م
 یاا مدرنیتاه متاأخر ،مدرنیتاه متقادمه انواع مدرنیته اعم از  )هم  است  مدرنیتهپاسخ  من،  

، در افریقااهاا کاه در آن  ، وغیرغربای  یهاتاهیمدرن  ،مدرنیته غربای  ،یتهمدرنپستهمان  
 باه. در ایاران، مدرنیتاه  (ورمیانه تکوین و توسعه یافتنادی لاتین، در آسیا و در خاامریکا
این پرسش را کمک آنها راهنمایی هستند که به و اصول  گفتهموارد پیش. تبدیل شد  تجدد

 چه نسبتی میان دانشگاه و جامعه امروز ایران وجود دارد؟ که کنممیتحلیل 
  در بستر جامعه ایران و تاریخ معاصار دانشگاه را بایستی  نهاد  برای پاسخ به این پرسش، 

همین تجربه قابل فهام   . جامعه ایران را با مفهوم تجدد ایرانی و دانشگاه هم ذیل آن قرار داد 
؛  کارد بندی صاورت توان می . مسئله دانشگاه را در چارچو  نسبت دانشگاه با تجدد است 

یعنی پرورش سوژه مدرن، فاصله    اش ی اصل رکرد  نهاد دانشگاه در ایران از کا   این معنی که به 
ساعه  دارد. اقتیاء مدرنیته این است که دانشگاه از طریق پرورش سوژه مدرن و تکوین و تو 

، نام دیگری  1یابی جامعه شرکت فعال کند. شهروند فرهنگ متناست با آن در فرایند ساخت 
برای سوژه مدرن است؛ انسان مدرنی که حقو  سیاسی، اجتماعی، اقتصاادی و فرهنگای  
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را   یی ها ت ی مسائول ، وظاایفی دارد  هاا آن و متناسات و متنااظر باا   رد ی گ ی م معینی به او تعلق  
گااه، خالا  و   یی ها ی آزاد و از  رد ی پذ ی م  برخوردار است. کار دانشگاه، تربیت شهروندانی آ

هاای پیچیاده و  ؛ شهروندانی که مسائولیت معاصاریت و زیساتن در موقعیت مسئول است 
کنند، با شجاعت و شاهامت باه    وگو گفت امروز را بپذیرند، بیندیشند، بیافرینند،    ده  ی چ ی فراپ 

وجاوه سرمشاق خاود قارار دهناد،    هماه  در  دنبال دانستن باشاند، اصال طلایای تردیاد را  
های جامعاه را مطار  کنناد و سا الات  رسش خویش باشند، پ   جامعه  پرسشگرانه جلودار  

 . قرار دهد جدیدی را پیش روی جامعه 
و »رسالت نهاادی« آن را ناه  دانمیمهمچنین دانشگاه را رو  و هویت جامعه مدرن 

؛ تصوری کاه شناسمیممدرن    1ماعیدر تأمین خدمات، بلکه ترویج و توسعه تصور اجت
آزادی و   گرایی،گرایی، انسااندموکراتیک، حقاو  بشاری، عقال  یهاارزشبر فرهنگ و  

توانی دانشگاه ایرانی در پرورش سوژه مدرن به دلیال ناوع برابری تکیه دارد. ناتوانی یا کم
 ه نیست.نسبت میان جامعه و دانشگاه است، نسبتی که متناست با رو  و فرهنگ دانشگا

امعاه و دانشاگاه در چاه چاارچو  بدانیم نسابت ج  بایستی  مسئلهبرای تشریح این  
از هام »دانشگاه حماایتی« و »دانشاگاه هاویتی«    مفاهیم  ؟مفهومی قابل توضیح است

محاور« حمایات از نظاام دانشگاه حمایتی یاا »دانشاگاه فنوظیفه اصلی  ؛  متمایز است
)آلتوسار   به تعبیار لاویی آلتوسار.  قدرتش استحکمرانی برای تثبیت و توسعه سیطره و  

از »دساتگاه ایادیولوژیک دولتای« اسات. دانشاگاه   یاپااره   نشگاه حماایتیدا  (،1387
( 2؛ تربیت نیروی سیاسی حامی نظام سیاسی حااکم(  1حمایتی دو کارکرد اصلی دارد؛  

»دانشااگاه هااویتی«، یااا کااارکرد اصاالی تااأمین خاادمات فناای نظااام حکمراناای. امااا 
در  تواندیممحور« توسعه فرهنگ و شیوه زندگی و اندیشه مدرن است. دانشگاه نگ»فره 

شدن ایان نهااد، جانبه جامعه قرار گیرد؛ اما این مسیر نه از راه خدماتیمسیر توسعه همه
پذیر است. این نیز تنها هنگاامی تحقاق امکان  اشیتیهوبلکه از راه عملکرد فرهنگی و  

 در مسیر رشد و شکوفایی سوژه مدرن قرار گیرد. اندکه دانشگاه بتو رد یپذیم
 ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا
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ای تاااری ی اساات. در ایاان زمینااه تاااکنون مساائلهبودن دانشااگاه در ایااران حمااایتی
توانیم در پرتو این دانش، این فرایند . میاندکردهدانش غنی فراهم    1پژوهان ایرانیدانشگاه

و طااولانی اجتماااعی،   تاااری ی را تحلیاال کناایم. ایاان فراینااد در بسااتر تغییاارات باازر
اقتصادی، سیاسی، فرهنگی و فناورانه ملی و جهانی شکل گرفت؛ تغییراتی که هام ایان 
نهاد را قوام و دوام ب شید و هم ماانع کاارکرد و عملکارد مطلاو  آن شاد. باا فراینادی 

 ابدییمگسترش  اشی یتاردانشگاه هم در سیر   ؛ به این معنی کهیمهست  متناق  مواجه
ب ش، پاسا گوی نیازهاا و اقتیاایات جامعاه نیسات. بارای تشاکلی رضاایو هم به  

 .واکاوی کنیمشناخت این تناق ، نیاز داریم منطق و روند تکوین و گسترش دانشگاه را 
 

 دانشگاه حمایتی یا هویتی؟ . 3
فهم دانشگاه در بستر جامعه، نیازمند درکی نظری از نسبت میان این نهاد و جامعه است. 

مدرن هساتند. هار دو را از منظار مدرنیتاه  ییهادهی پدهم جامعه، مفاهیم و  هم دانشگاه
نامادرن وجاود   جامعه  جامعه، یعنی جامعه مدرن؛    مییگویمتوضیح داد. وقتی    توانیم

نه جامعه. دانشگاه نامدرن هم   نامندیمرا قبیله و عشیره    هانساناندارد. چنین گروهی از  
 مدرسه علمیه و حوزه دینی. شودیمو علمی  وجود ندارد. چنین نهاد آموزشی

نسبت میان جامعه و دانشگاه نیز تابع درک از مدرنیته است. دو نسبت میان دانشاگاه 
دو گفتماان  تاوانیمهاویتی. ایان دو را و    حماایتی  :گرفته است  ( شکلمدرنجامعه )و  

 .ه خدمات استپیوند حمایتی، پیوند مبتنی بر ارای گفته شد،طور که رقیت دانست. همان
، هاکارخاناهارتش، شهرداری، نظام بهداشت و سلامت، سازمان ثبت احوال و امالاک، 

معینای شاکل و برای تأمین نیازهاای    کنندیماز جامعه حمایت    هابانکنظام بازرگانی و  
نیااز دارناد و اگار ایان  هاآن. جوامع به  دهندیمو خدمات مش صی به جامعه    اندگرفته

 ماثلاً . شاودیمناست ندهند، زندگی برای افاراد آن جامعاه دشاوار ات مخدم  هاسازمان
و   کننادیم، افراد احساس نااامنی  شودیم، فقر زیاد  دیآیمشاخ  امید به زندگی پایین  

 ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا
 

 دیگران و توفیق ابراهیم پایا، علی ،فراست واه مقصود راد، قانعی محمدامین .1
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و   مانادیم؛ جامعاه همچناان زناده  شودینمجامعه دچار بحران معنایی    . اما کلیتغیره 
 یهاساازمان. ناکارآمادی شاودینمزایل  مدرن یا معاصر    یاجامعهتش   آن در مقام  

چیستی و  هاسازماندهنده ضعش نظام حکمرانی و مدیریتی است. اما این حمایتی نشان
 .کنندینمهویت جامعه را تعیین و تعریش 

  ارایاه در جامعه اگرچه خدمات ارزشمند و مهمی    ها سازمان همچنین بسیاری از نهادها و  
  ی هاا نظام در جامعاه اسات.   شاان دهنده گااه هویت یال جای باه دل  هاا آن ، اما هستی کنند ی م 

باا    ماً ی مستق که    یی ها سازمان ام  دینی و تم   ی ها سازمان آموزشی و آموزش عالی، مراکز هنری و  
  ها ساازمان تولید و توزیع نمادها و فرهنگ سروکار دارند، پیوندی هویتی با جامعه دارند. ایان  

د نقش ایفا  زندگی و چگونگی بودن و شدن افرا  در شکل دادن ش صیت، منزلت، شیوه  تنها نه 
  اگرچاه در جواماع معاصار .  رد یاگ ی م از این نهادها معنا و اعتبار  کل  ، بلکه جامعه در  کنند ی م 

دینای   ی ها ساازمان باعث شده است نقش  1شدن جریان عرفی اما  ، دین همچنان اهمیت دارد 
مچناین نهااد  وزش عاالی و ه آموزشی و آم   ی ها نظام   . در اعطای هویت به جوامع کاهش یابد 

 اصلی هویت ب ش در جامعه مدرن هستند.   ی ها گاه هنر تکیه 
یرا دیگر نهادها و ارکان جامعه مدرن متکی بر عملکارد دانشگاه نهاد هویتی است؛ ز

فکری و آموزشی و تربیتی دانشگاه هستند. دانشگاه ذهن و زباان جامعاه مادرن اسات؛ 
اداره و حکمرانی جامعاه مادرن را دانشاگاه   یهایفناوراندیشیدن، س ن گفتن، و    وه  یش

نشاگاه فیاای خلاق . سوژه مدرن محصول و میوه دانش مدرن است؛ و داکندیمفراهم  
قاادرت« و  یهااایفناورماادرن، » یهااادانشایاان دانااش و پاارورش ایاان سااوژه اساات. 

اکتشا  میشال فوکاو باود. ساامان   نیترمهمهستند. این گزاره شاید    2«مندی»حکومت
 تواننادیمکه همه افراد سوژه و سوژگی دارند و  معه مدرن برپایه زیست سیاسی است  جا

مدرن، قدرت در فرایناد اجتمااعی و باا   جامعه  در فرایند خلق قدرت مشارکت کنند. در  
. داناش هام در ایان جامعاه، شاودیمو در بین همه توزیع    رد یگیممشارکت همه شکل  

 ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا
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« و هم اندقدرت   یهایفناورمدرن هم »  یهادانشو  لکردی دوگانه دارد. به تعبیر فوک عم
؛ نقدی شودیم؛ هنری که در نتیجه نقد فراهم  سازندیم»هنر حکومت نشدن« را ممکن  

 که علوم مدرن به ویژه علوم انسانی عهده دار و مولد آن هستند.
گرایاناه اسات، بلکاه تقلیل  تنهاناهخدماتی و حمایتی دیدن نسبت دانشگاه و جامعه  

معه و دانشگاه دارد. نسبت دانشگاه با جامعاه مادرن، نسابت امدهای م ربی برای جاپی
رو  با بدن است. رو ، هستی و هویت و معنای وجودی و کلیات و چیساتی انساان را 

بدون پا، بدون دست، یا چشام یاا گاوش زنادگی کناد و   تواندیم. انسان  دهدیمشکل  
. دانشاگاه، رو  شاودیممحاو    اشیتساههمچنان انسان باشد، اما انسان بادون رو ،  

گاه مدرنیته، عقل و عقلانیت است و دانشگاه، نهاد عقل مدرن تکیه  ؛مدرن است  جامعه  
 یاپااره گرایی گرفت. عقلآن را نادیده  توانینمعقل مدرن را نقد کرد، اما   توانیماست.  

فرهنگی که   ؛از فرهنگ مدرن است. دنیای مدرن مبتنی بر تکوین و توسعه فرهنگ است
تشاکیل گرایی  و عقالگرایی  دموکراتیک و حقو  بشاری و انساان  یهاارزشهسته آن را  

نشان   دانشگاه رو به ویرانی  با عنوان  اشپرآوازه در کتا   (  1997)  1. بیل ریدینگزدهدیم
تاری ی دانشگاه در جهان مدرن، ترویج و توسعه این فرهنگ   فه  یوظ مأموریت و    دهدیم

بازاری یا حمایتی ، اخیر سیطره بازار و اقتصادگرایی، نقش ابزاری  یهادههدر  بود. اگرچه  
کرده است، اما همیشه وظیفه نهاد دانشگاه، وظیفه هاویتی   تربرجستهو    بیشتردانشگاه را  
جادی   مناقشه  شدن دانشگاه محل منازعه و  ن بود و هنوز هم بازاری و ابزاریو فرهنگی آ

دانشاگاهی در  یهاافرهنگو  هارشتهی و فرهنگی علوم و است. همچنان ساختار تاری 
ساانی مانناد جارارد شناجامعهو  کنندیمشدن دانشگاه مقاومت برابر خدماتی و حمایتی

هماه تحاولات موجاود، کاار دانشاگاه   رغمباهکاه    کننادیماستدلال  (  2001)  2یدلانت
 است. 3همچنان پرورش شهروند فرهنگی

 ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا
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ه هاویتی اسات. اماا عه مادرن، حماایتی نیسات، بلکاباری، نسبت دانشگاه با جام
وبایش سیاسی در ایاران، دانشاگاه را از هماان تأسایس دارالفناون تااکنون، کم  یهانظام

. با وجود ایان، شناسندیمرا بازوی حکومت  و آن    دانندیمسازمانی خدماتی و حمایتی  
فلسافه   یمتفاوت یکساان نیسات. حکومات پهلاو  یهازمانحمایتی دیدن دانشگاه در  

نهاد دانشگاه از لحاظ نظری بارای آن   ،سیاسی نوسازی و تجدد را پذیرفته بود؛ از این رو
در   .انساتدیمکارکرد هویتی داشت، اگرچه شأن حمایتی دانشگاه را هم زیااد و زیااده  

را به شاأن حماایتی دانشاگاه داده و شاأن   بیشتردوره پساانقلا  اسلامی، حکومت وزن  
. رد یاگیماشیه رانده است. بحران امروز دانشگاه از این جا سرچشامه  هویتی آن را در ح

؛ از دیگار کنادیمآمیز است. از سویی فرایند تجدد را تجربه  ایران درگیر موقعیتی تناق 
از   یاپاره دهنده به تجدد باشد. تجدد ایرانی  پذیرای دانشگاه، نهاد هویت  خواهدینمسو  

و مقتییات خااص و محلای خاودش را   هاستتهیرندمفرایند جهانی مدرنیته و یکی از  
نامیدناد.   ،نه مدرنیته  ، وکه روشنگران ایرانی از همان آغاز آن را »تجدد«  این استدارد.  

ایان تجرباه را نااق  و  (1394) پاورجلایی( و 1396)شاایگانمانناد ان برخی محققا
ر نیست، ولی پرهزینه »تجربه تجدد« ایرانی نابارو  امداده. نشان  کنندیمنابارور توصیش  

برای جامعاه ایاران ایجااد  یاشکنندهس ت است؛ و گاه وضعیت   یهاتینشاز و  و با فر
عریاش کنایم و هار چاه باشاد، پیونادی . تجدد را هار طاور ت(1394فاضلی،  )  کندیم

شناختی باا نهااد دانشاگاه در ایاران دارد. از ایان رو، شاناخت دانشاگاه نیازمناد هستی
؛ و شناخت تجدد نیز نیازمناد شاناخت دانشاگاه اسات. کماال تسا  شناخت تجدد ما

یافتن و تمام شدن فرایند ناتمام تجدد مستلزم بالندگی و بلوغ دانشگاه است و ایان بلاوغ 
نیز در گرو کیفیت تجربه تجدد است. راهی بیرون از تجدد وجود نادارد. هماین اقتیاا 

را جدی بگیریم. سرچشمه همه   دانشگاه را نقد کنیم و سرشت و سرنوشت آن  که  کندیم
وجاود دارد، دانشاگاه اسات. اگار   فعلاً و    عملاً تمدن مدرن، تنها تمدنی که    یهاچشمه

گِل آلاود اسات، لازم اسات سرچشامه را اصالا    یاجامعهجاری و ساری در    یهاآ 
 کنیم.
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 ها شدن نداشتهنفتی. 4
فنی اسات تاا   ؛ت تا هویتیحمایتی اس  بیشترهمان طور که اشاره کردم دانشگاه در ایران  

ایدیولوژیک است تا مدنی. ریشه این موقعیات   ؛بروکراتیک است تا اپیستمیک  ؛فرهنگی
شادن اقتصااد ایاران نقاش بیش از حد دانشگاه به نظام سیاسی است. نفتیدر وابستگی  

دانشاگاه در ایاران  یهانداشاتهدر ایان زمیناه داشات و ب اش مهمای از   یاکنندهتعیین
شادن ایان مسائله روایتای  ترروشانرای ن موقعیت اقتصاد نفتی اسات. بامحصول همی

 .کنمیمیه تاری ی و تبارشناسانه از دانشگاه حمایتی و نفتی ارا 
اسلام از    پیش  دوره  ( با نگاهی تاری ی به روند تشکیل دانشگاه از  1397)  فراست واه

 دهادیم. او نشاان  نویسادتا زمان معاصار، از فقادان اساتمرار نهااد علام در ایاران می
هایی شکوفا ها و میل حاکمان سبت شد نهاد علم در دوره وابستگی نهاد علم به حکومت

های غربی که پس از قرن سیزدهم میلادی به هایی افول کند. برخلا  دانشگاهو در دوره 
هاا حفاظ کردناد، در ایاران مرور در اروپا شکل گرفتند و اساتقلال خاود را از حکومت

نشادن علام و در پایِ آن باعاث تیاعیش و نهادینه هااحکومتهااد علام باه وابستگی ن
این قاعده شامل نهاد علام در دوره معاصار ایاران هام از نگاه او  پراکندگی ن بگان شد.  

ایران بود و ناه  یهادولتمحصول اراده سیاسی و   بیشترشدن دانشگاه مدرن نیز  شد. زاده
 ایرانی. جامعه  شناسانه ی، سیاسی و هستیمحصول تحولات معرفتی، اجتماعی، اقتصاد

یا سرمشق را در مسایر گساترش نهااد دانشاگاه ایرانای در دوره   دوره فراست واه شش  
 30  دهاه  (. از تأسایس دارالفناون تاا  1شماره    شمرد )جدول معاصر از آغاز تاکنون برمی

و باه جاذ  اعیاان و اشارا    پروین باهشمسی، دانشگاه با الگوی فرانساوی و هاد   
تارین آرماان اجتمااعی دانشاگاه در ایان پردازد. مهمیاسی و ادبی مین بگان فکری، س

کاردن شااه باه  یافتن به ساختار سیاسی مشروطه، افزایش توان نظامی و ملزم دوره، دست
 (.1397)فراست واه،  است قانون ترین دستاورد مشروطه یعنیمهم

تولیاد یابد و رساالت دانشاگاه باه الگوی انگلوساکسون سیطره می  50تا    40  دهه  از  
هاا و هاا، بوروکراتکند؛ یعنای تکنوکراتبرای دولت تغییر می  نیروی انسانی مت ص 
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. دانشگاه در این شودمی  تربیت  سطو  و برای اداره کشور  همه  رتبه در  های عالیتکنسین
داند که قرار اسات ماا را ود را دستگاهی معرفتی میپذیرد و خدوره عقلانیت مدرن را می

در عقلانیت جهانی و علم مدرن ادغام کند. با این حاال، در ایان دوره دساتگاه سیاسای 
 ؛داند و استقلالی برای نهاد دانشگاه قایل نیساتهمچنان دانشگاه را بازوی حکومت می

ر تحولات سیاسی و اجتمااعی ای که از آن زمان تا به امروز همچنان ادامه دارد. دمسئله
ماوازی و البتاه متنااق    ه  یارواین دوره تلقی دوگانه از نهااد دانشاگاه سابت ایجااد دو  

اداری حکومات و دیگاری پاذیرش نقاش  رمجموعاه  یزشود؛ یکی تبدیل دانشگاه به می
مدار دانشگاه در بستر اجتماعی به عنوان مأمن علم مدرن و معرفات ساز و توسعهجامعه

جدید. به این ترتیت، دانشگاه باه الگاو و سرمشاقی از نوساازی جامعاه تبادیل   عقلانی
 پردازد.آفریند و دانشگاه به بازآفرینی جامعه می، دانشگاه را میجامعهشود. می

 
 گانه دانشگاه در ایران های ششسرمشق. 1جدول 

 نتیجه سرمشق دوره
 دانشگاهیگرایی  ن به الگوی فرانسه 30دهه  اول تا 

 تولید نیروی انسانی مت ص  برای دولت الگوی انگلوساکسون 50و  40هه   د
 شدن دولت و کلنجار رفتن با دولتدیگری  ادغام دانشگاه در سیاست آستانه  انقلا 

 ادغام دانشگاه در دولت انقلا  فرهنگی 60دهه   
 گراییی انبوه و مدرککمیت، افت کیفیت، آموزش عال   طره  یس گرایی و تقاضای اجتماعیتوده 70دهه   
گون با مدیریت دولتی! م ادوش شادن داری متناق پارادایم بنگاه شدن آشکار و نهانپولی 80دهه   

 نمادین دانشگاه  ه  یمسئولیت اجتماعی و سرما

 187، 1397، فراست واهمنبع: 

 
، که چگونه تیاادها  مینیبیم  دیگویمفراست واه از تاریخ دانشگاه    در این روایتی که

دانشاگاه،   .کنادیمجامعه ایاران در دانشاگاه باروز و ظهاور پیادا    یهایبازتناقیات و  
گریزی از پیوند با نظام سیاسی ندارد. اگر نظام سیاسای، دانشاگاه را نهاادی خادماتی و 

خود، استقلال نهادی دانشاگاه را   یهااستفادهحمایتی بداند، لاجرم برای بیشینه ساختن  
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انشگاه را مانند سازمان ارتش یا هر سازمان دیگری تحت فرماان و و سازمان د  رد یپذینم
، ییهاتینشا. نظام سیاسی به ویژه در دوره پساانقلا ، باا فارازو  آورد یم  در  انقیاد خود

جانبااه در دخااالتی همهو پااذیرفت نآزادی دانشااگاهی و اسااتقلال نهااادی دانشااگاه را 
خواهی و اقتادارگرایی حکومات، و تمامیت  سازوکارهای دانشگاه داشت. این دخالت از

خواهی و اقتادارگرایی، نکتاه پنهاانی . درباره تمامیاتشودیماقتصاد رانتی و نفتی ناشی  
برای آشکار کردن وجود ندارد؛ اما نقش و تأثیر اقتصاد نفتی و رانتای بار آماوزش عاالی 

 ایران هنوز حداقل در حوزه عمومی ناشناخته است.
گیری اقتصااد متأثر از شکل  هانهیزممعه ایران در تمام  اروند حرکت ج  1330  سال از  

نفتی تغییر کرد. اگرچه از آغاز سده چهاردهم، ایران موفق به اکتشا  نفت و صادرات آن 
نفت در اقتصاد و بودجه سالانه ایران سیطره نداشات. نفتای شادن   1330شد اما تا سال  

را   هادانشاگاهز باا بودجاه نفتای،  یان  هاادولت  شد ودولت رانتی    منجر به ایجاد  اقتصاد،
شتابان گسترش دادند. عملکرد نهااد دانشاگاه در ایاران از دارالفناون تاا دانشاگاه   طوربه

و با کیفیات باود. توفیاق و   یاتوسعه  ، عملکردی1330تهران و از دانشگاه تهران تا سال  
وه یدر »مسائله علام انساانی در دارالفناون عصار ناصاری« باه شا  (1339)  همکارانش

کاه تاا قبال از تأسایس   ،که دارالفنون و دانشساراهای عاالی  دهندیممتقاعدکننده نشان  
کارناماه موفاق و تأثیرگاذاری داشاتند. ن ساتین اساتادان   ،دانشگاه تهران شکل گرفتناد

آموختگااان دارالفنااون و باازر  و تاااری ی شاادند و دانش یهاااچهره دانشااگاه در ایااران، 
تاری ی مهمی در تحولات و توسعه ایران چه در انقالا    ، نقشهادانشگاهدانشسراها و  

مشروطه، یا تکوین توسعه صانعت، شهرنشاینی، تأسایس و گساترش نهادهاای تمادنی 
 مدرن ایفا کردند.

 ،، تاریخ دانشگاه ایرانی از نظر کیفیات در آماوزشازآن  و بعد  1330  یهاسال اما از  
پرور و های حامین زمان، دولتپژوهش و تربیت سوژه به تدریج دچار گسست شد. از آ

و از بودجه عمومی کشور برای سیطره بر   دانندیمرانتی، دانشگاه را مبلّغ ایدیولوژی خود  
. دستگاه بروکراسی دانشگاه، باازوی حکومات بارای مادیریت کنندیمدانشگاه استفاده  
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تاا  ه در این نهاد اسات. از کنکاور و گازینش دانشاجو گرفتاهدانشگاه و هر شکل مداخل
 یهااتیفعال ، از برنامه درسی گرفتاه تاا هاآن  یت علمی و حتی ارتقائجذ  اعیای هی

 یهانشساتو    هااکنفرانسدرسی و آموزشای تاا    یهاکتا هنری و فراغتی، از محتوای  
ین شیوه نظارت و کنتارل ، زیر نظر مدیریت سیاسی دانشگاه قرار دارد. اوگوگفتبحث و  

. کندیمبزر  است که حکومت آن را از اقتصاد نفتی تأمین    یهانهیهزدانشگاه، نیازمند  
منزلتای و   یهااارزشهمچنین دانشگاه برای حکومت و طبقه حکومتی حامی آن منباع  

مادی است. حامیان حکومتی با رانت سیاسی و اداری، هم مادارک تحصایلی دریافات 
 ؛ هم مزایای منزلتی و مادی دانشگاه را دارند.کنندیم

عیت، دانشگاه به جای خالا ، ناوآور، پرسشاگر، نقااد، مسائول، دلیار و در این موق 
اداندیشی، اندیشه را کنترل  ب شی و آز؛ و به جای رهاییشودیمکار  شجاع بودن، محافظه

. این مسائله باا هساتی دانشاگاه تعاارض دارد و تعارضاات درونای و کندیمو محدود  
در ایاان فیااا و فرهنااگ  .کناادیماخااتلال در فرایناادهای یاااددهی و یااادگیری ایجاااد 

ای از دانشگاهی، ش صیت دانشجو و مدرس امکانی برای رشد ندارد و اشکال پیچیاده
 دهد.ها و فیاهای دانشگاهی روی میهای درس، پردیسلاسها در کناهنجاری

آن را »شبه ( 1396این پدیده را به »ضد کلاس« و کاظمی )  (1396نجاتی حسینی )
گیری خصامانه، ملی، موضع  یهاشیمایپدر    نیز  (1397فر )مادی. اعتنامدیمکلاس«  

هاا . ایان پیماشدهدیمستیزآمیز و احساس نارضایتی عمیق در بین دانشجویان را نشان 
کشای، اساتثمار، عادم کاه احسااس اجحاا ، سارکو ، ناابرابری، بهره  دهندیمنشان  

 روزماره    تجرباه  دیگار،  یادگیری و احساساات منفای    کننده  تیترغبرخورداری از فیای  
در پژوهشاای ( 1390)دانشااجویان شااده اساات. ایاان وضااعیت را ذکااایی و اسااماعیلی 

وضاعیتی کاه »دانشاجویان از نظار   ؛انادکردهتجربی، »بیگانگی تحصایلی« توصایش  
پذیری دانشگاهی، ناکارآمد و منفعل هستند و با ساختار، فرایند و پذیری و فرهنگجامعه

 «. کنندیمجدایی و بیگانگی  فرهنگ دانشگاهی احساس
این محققان تجربه زیسته دانشجویان تحصیلات تکمیلی علوم انساانی و اجتمااعی 
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کاه »احسااس و   دهنادیمو نشان    اندکردهتهران را پدیدارشناسانه پژوهش    یهادانشگاه
هنجااری، انازوای اجتمااعی و در کال بیگاانگی از خاود، فرایناد بی  قدرتی،بی  نگرش

دیگر دانشجویان به طور فزاینده در اندیشه و احساس  ای دانشگاه، اساتید وتحصیل، فی
توجهی از دانشجویان تحصیلات تکمیلی علوم انسانی و اجتماعی روا  یافته طیش قابل

ریشه این وضعیت را »ارتبا  و تأثیرپذیری مساتقیم از سیاسات فرهناگ«   هاآناست«.  
ماعی، روانی و اقتصادی »آثار و پیامدهای اجتکه این وضعیت    دهندیمو نشان    دانندیم

: کنندیمآثار ویرانگر را این گونه توصیش  همچنین،  مهمی در زندگی دانشجویان دارد«.  
 یهنجارهااگزینی یا بیگانگی دانشگاهی هدفمند، تطابق گزینشی با انتظارات و  »فاصله

ش صی با خاود   یهاارزششناختی دانشگاهی و ایجاد هماهنگی و تعادل بین نیازها و  
(«. وضعیت چناان بحرانای اسات کاه هایاول فرهنگ شاگرد  دانشگاهی و رسمی )خرده

گاهانه و عامدانه باا فرهناگ رسامی و حااکم دانشاگاهی »فاصاله گزینی« دانشجویان آ
 ند. و »بیگانگی دانشگاهی هدفمند« دار کنندیم

چیسات؟   دداننایم»سیاست فرهناگ« کاه ایان محققاان آن را »ریشاه وضاعیت«  
های های فرهنگدی در دانشدگاهسیاستدر پژوهش روشمند و دقیق »  (1398جواهری )

رسامی حاکمیات  یهاهاد حتی در تحقق و اذعان دارد که   « را نشان داده استدولتی
نیااز ها بیاز شر  این سیاست  ( ما را 1398)  ناکام مانده است. پژوهش جامع جواهری

؛ پاردازم یمت قرنطینگای دانشاگاهی و پیامادهای آن به سیاست زیس  صرفاً کند؛ اما  می
 نیتارمهماز  و    چون این سیاست نقاش مهمای در گسای تگی دانشاگاه از جامعاه دارد 

 نو شود. بایستی« دانشگاه امروزی ایران است که یهانداشته»
 

 قرنطینگی نو کردن . 5
و سااتیزی و غر  هادانشااگاهسااازی از آغاااز انقاالا  اساالامی، سیاساات اسلامی

وبایش کم  ییهاتینشزدایی، گفتمان رسمی حاکم بر آموزش عالی شد و با فراز و  مدرن
. یکای از ابعااد ایان گفتماان آورد و با شدت و ضعش متفااوت در ایان چناد دهاه دوام  
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(. 1396مقدم، حساینیاست )آموزش عالی سازی المللیگرایی« و پرهیز از بین»محلی
ویژه در علااوم انسااانی و بااه ،دانشااجو بااه خااار  در دوره پساااانقلا ، سیاساات اعاازام 

به شدت محدود شد، برنامه درسی شامل منابع و متون آموزشای، واحادها و   ،اجتماعی
اسات تدریس، فیا و فرهنگ دانشگاهی و آموزشای براسااس سی  یهاروش ،  هاسرفصل

 طراحی و اجرا شد. حیاور دانشاجویان و دانشاگاهیانگرایی  زدایی و محلیالمللیبین
و  هااسااتیسمنااع شااد و بااه دلیاال  عماالاً ایااران  یهادانشااگاهغرباای و اروپااایی در 

دانشگاهی رسمی حاکم، از کشورهای دیگر امکان تحصایل و فعالیات   یهاومشیخ 
؛ مگار بارای دانشاجویان شادتی ناممکن  دانشگاهی در آموزش عالی ایران محدود و ح

عرا ، افغانستان و برخای کشاورهای مسلمان از کشورهای اسلامی مانند لبنان، سوریه، 
در چند سال اخیر تا حدودی گسترش یافته است و هنوز   صرفاً یی. این نیز  افریقاکوچک  

ساختار آموزش عالی ایران آماده جذ  و پاذیرش انباوه دانشاجویان غیرباومی نیسات. 
 اماه  برن د.  هساتن  ما ثر  یزباانی فاقد تناوع فرهنگای و  المللبینهای ایران از نظر  دانشگاه

آورناد. حتای هم نمیهای دانشگاهی، امکان زیست چندفرهنگی را فارا درسی و پردیس
 یهافرصااتساافرهای علماای و  یهاتی محاادودنیااز بااه دلیاال  هیئاات علماایاعیااای 

های خاارجی، وآمد دانشگاهیان از کشورهای دیگر، مشکل زبانمطالعاتی، کمبود رفت
جهان علم جهاانی را ندارناد. در ر زیستامکان تعامل و تبادل واقعی گسترده و مستمر د

گاه در ایران در سیاست قرنطینه اسات سیاساتی کاه بنیاان آن پساانقلا ، دانش  یهادهه
 زدایی است.یالمللبینو گرایی محلی

های ایاران از  گریزی این شد که اکنون دانشگاه ی الملل بین و  گرایی  پیامد سیاست محلی 
و چند دهه است که در تحاریم   ند هست   جهان امروز در    آموزش عالی   ی ها نظام   ن ی تر ی منزو 

ند. پیاماد ایان انازوا،  ا شاده  و فرهنگایِ خودخواساته و تحمیلای گرفتاار  علمی، آموزشای 
رشدنایافتگی دانشگاه و دانشگاهیان است. مدرسان و دانشجویانی که فرصت معاشارت و  

توانناد  ارناد، نمی هاای دیگار را ند همنشینی با مدرساان و دانشاجویان کشاورها و فرهنگ 
 حیات دانشجویی و استادی است.   لازمه  فرهنگی،  همگام با جهان رشد کنند. زیست میان 



 

 

 ایران گی  هن فصلنامه تحقیقات فر 
 

 
 

108 
 2شماره    ، 18    ه دور 

 1404  تابستان  
 70پیاپی  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 تواننادینم  تنهاناهفکاری و فرهنگای باشاند،    ناه  یقرنطدانشجویان و استادانی که در  
. شوندیمعاطفی و روانی    یهاتنشمتناست با تحولات جهانی بالنده شوند، بلکه درگیر  

 رانیاجرت از  آموختگان برای مهاپیامدهای آشکار انزوا و قرنطینگی، میل دانشاز جمله  
یافتااه در فیااای قرنطینگاای، ممکاان اساات در اساات. دانشااجویان و مدرسااان پرورش

، اماا در بلندمادت ایان شاوندو مادیریت    سارکو    ،کنتارل سیساتم  توسا   مدت  کوتاه
شناختی، عااطفی و رفتااری   یاهیتوانمندو    نندیبیمروانی    یهاتیآسآموختگان  دانش

 برای زندگی و قبول مسئولیت در جهان امروز را ن واهند داشت.
آیاد. شناسد، کوچک بار میمدرس و دانشجویی که جهان را تنها از طریق رسانه می

یی امریکاایی،  افریقامدرس و دانشجویی که در کنار خود مدرسان و دانشجویان چینی،  
فرصات تعامال و همنشاینی نیاباد، اعتماادبنفس او رشاد ی  و اروپایی نبیند و باا دیگار

لازم و ضروری   یهاتیقابل  ؛آموزد ینمگوناگون جهان را    یهازبانو    هافرهنگ  ؛کندینم
بیناناه از جهاان ؛ تصاوری واقعآورد ینمدست  هامروز را ب  یااره یسبرای زندگی در جهان  

و سارمایه اجتمااعی جهاانی  د ساازینم؛ شبکه رواب  و تعااملات جهاانی کندینمپیدا  
 توانادینمکاه حتای این در نهایاتو    کندینمرشد    اشیقیتطب؛ توانش  آورد ینمدست  هب

و  هااایریادگ ی ی ازعمیااق بشناسااد و بساایارطور بااهفرهنااگ بااومی و ملاای خااود را 
 .کندینمکست نیز دیگر را  یهایستگیشا

داشاتن رغم ها بهاما این ساختمانایم. دانشگاه تأسیس کرده امریکااروپا و  ما بیش از
کادمیک،  جه  ینت، وزن معرفتی و فرهنگی کمی دارند. دانشگاه در نیسنگجِرم   فقر آزادی آ

کاه ،  و نداشاتن گفتماان رساالت  فرهنگیفقر استقلال نهادی، فقر رواب  و فیای میاان
جهاانی و پسماندگی از تحولات جامعه منطق درونی علم و تفکر را نهادینه کند، دچار وا 

نیست. هر   خانوادهحتی جامعه ایران شده است. دانشگاه دیگر مأمن و پناهگاه جامعه و  
آیناد، اماا ساله جوانان زیادی به سودای خلاقیت، تفکار و پرسشاگری باه دانشاگاه می

گر باودن، ، زیرا شر  بنیادی برای خلا  و پرسششوندیمنومید و ناکام    هاآنبسیاری از  
کاری. اگار قارار باشاد دانشاجویان و ت ناه سارکو  و محافظاهشجاعت و شهامت اس
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مدرسان مدام مراقت رفتار و گفتار خود در کلاس و دانشگاه باشند و جسارت اندیشیدن 
تواند با تحاولات جمعیتای، فرهنگای و و متفاوت بودن را از دست بدهند، دانشگاه نمی

امعه را ایفاا کناد. رولاو گام شود و نقش مغز متفکر جمحیطی جامعه و جهان همزیست
و   ،شار  هرگوناه ناوآوری، نواندیشای  دهادیمنشاان    شجاعت خلاقیدتدر کتا     می

هنری و ادبی، شهامت و جساارت اسات. در فرهناگ دانشاگاهی کاه   ،خلاقیت فکری
انتظاار خلاقیات   تاوانینمورزی از دانشجویان و مدرسان گرفته شود،  فرصت جسارت 

شویم، خواه زلزله باشد، نو و هر تغییری ناتوان می  ده  ی پد  در مقابل هر،  از این رو  ت.داش
های ناو باه های جامعه در مواجهه با پدیدهخواه اینترنت یا موبایل یا فناوری دیگر. بنیان

ها، زباان، مفااهیم و آید؛ زیرا مغز یا همان نهاد علام، نااتوان از خلاق نظریاهلرزه درمی
کند و مدیران نسل کنونی و آینده را نسبت   آمادهت  تغییرا   برایگفتمانی است که جامعه را  

گاه و آماده نماید.  به موقعیت خود آ
در نظر بگیریم که پیوند دانشگاه باا جامعاه نیازمناد همراهای و همگاامی دانشاگاه باا  
نیازهای پیچیده و هر لحظه نو به نو شونده امروزی است. در »جامعه پرشتا « که به تعبیر  

شده و جهاان در    از خود بیگانگی   تغییرات تکنولوژی موجب شتاب ( 1398هارتموت رُزا ) 
  رود ی مااین شتا  تکنولوژیاک  ،  ها با بحران شتا  بیش از اندازه مواجه است ساحت  همه  

مدرنیته را نابود کند، در چناین محای  جهاانی پیوناد   ساله  که حتی دستاوردهای چند صد 
و اداری و ایادیولوژیک بارای   ساازمانی کاه خادمات  آن اسات دانشگاه با جامعه فراتار از 

پرداز، نقااد،  کند. در چنین محیطی، جامعاه نیازمناد دانشاگاه نظریاه   ارایه سیستم سیاسی  
وظیفه بازاندیشی انتقادی جامعه، جهان و دانش را ایفاا    خلا ، مستقل و مسئولی است که 

  ناشای از کند. در جامعه امروزی که تحولات اجتمااعی، اقتصاادی، سیاسای و فرهنگای  
، دانشاگاه  شاود ی م هر لحظاه تشادید   ها ی فناور شدن، و  ی ا رسانه شدن، مهاجرت،  جهانی 

 ها با جامعه جوش ب ورد. یدیولوژی ا به   اش ی برادر از راه اثبات   تواند ی نم 
ورزی انتقاادی و اصایل از راه علم و اندیشاه  تواندیمتحکیم پیوند دانشگاه با جامعه  

ایان   تاوانینمصورت برای جامعه کارکردهای مهمی دارد و  انجام شود. دانشگاه در این  
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بااا متاار و مقیاااس ریاضاای و کماای کاربردهااای تجاااری و اداری یااا  صاارفاً را کارکردهااا 
 یهااچالشو    هاپرساشکاربردهای ابزاری و بازاری ارزیابی کارد. جامعاه اماروزی باا  

نیسات.   هااآنجه با  ست که جز دانشگاه، نهادی قادر به پاس گویی و موا روهبزرگی روب
کاه   طلبادیمهایی که علم، پیش روی جامعه قارار داده اسات  الزامات فناورانه و پرسش
جهاانی ناو در   یهاپرساشهای علمای جادی دربااره  وگوگفتدانشگاه در هر کشوری  

ماورا و ، (1397) یوال نو  هراری تازگی کتا به  ،مثال برای  خود را مطر  کند.    جامعه  
و بارهاا تجدیاد اش به فارسی ترجماه شاد  انسان خداگونه  با عنوان  ،ندپسنویسنده مردم

های و هوش مصنوعی و سلول   های فناوری نانوگوید با پیشرفتمی  هراری.  چاپ گردید
شادن« به موقعیات »ناامیرایی« یاا »خداگونه  2050بنیادی و علوم ژنتیک، بشر تا سال  

بند کار و درد و رنج برهاند و باه داماان  تواند خود را ازو به مدد رشد فناوری می  رسدیم
 یهاپرساشهایی پایش روی بشار باشاد،  انتها بیفکند. اگر چنین وضعیتهای بیلذت

. تجسام کنیاد کاه انساان ناامیرا شودیمنیادی مهمی برای انسان و جامعه ایرانی ایجاد ب
زنادگی کناد. شود؛ یا بدون نگرانی از بیماری و رنج بتواند هر طور خواست لذت ببرد و 

 روروباهدینی و اخلاقی و فرهنگی ما با چالش    یهاآموزه در این صورت ب ش بزرگی از  
فنای و فکاری   یهااینوآورشده امروز، هر لحظه همگان از  یارسانه. در جهان  شودیم

گاه   گااهی باعاث بازاندیشای  شوندیمجهان آ در وجاوه  1و به تعبیر آنتاونی گیادنز ایان آ
(. 47  ،1378  ،گیادنزشاود )یم  هااآنهویات    تاً ینهافتاری مردم و  شناختی، عاطفی و ر

کرد؛ این کاه دانشاگاه   وجوجستو ضروریست در همین جا    توانیمکارکرد دانشگاه را  
بتوانااد سااوژه خاالا  و نقااادی پاارورش دهااد کااه بااه تعبیاار جاارارد دلانتاای »شااهروند 

 ,(1200، 2دلانتیتکنولوژیک« و »شهروند فرهنگی« کارآمدی باشد )
  پیوند دانشگاه و جامعه، شعاری ایدیولوژیک نیست که بتوان با برگزاری مراسام و اعطاای 
نشان و جایزه و تقدیر از این و آن، این پیوند را ایجاد یا مستحکم کرد. چنین پیونادی از درون  

 ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا
 

1. reflexivity 

2. Delanty 
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. ایان پیوناد را  شاود ی م و تقویات    رد یاگ ی م رواب  ارگانیک و کارکردی و در طول زمان شاکل  
فرهنگی دموکراتیک، حقو  بشاری،    ی ها ارزش فرهنگ علم و  سازی  یان از راه درونی دانشجو 

. عامال یاا نیاروی  سازند ی م و بحث آزاد و مستقل در محی  دانشگاه    وگو گفت و از راه تمرین 
در محای  و    هاا آن به میزانی که    . آموختگان هستند اصلی پیوند دهنده دانشگاه به جامعه دانش 

معرفتای ضاروری بارای   کیفای و اخلاقای و  ی ها ت ی قابل و    ها ی آمادگ نند  فرهنگ دانشگاه بتوا 
در جامعه را پیدا کنند، به همان میزان دانشگاه باا    شان ی شغل شهروندی و    ی ها ت ی مسئول ایفای  

ورزی  . همچنین پیوند دانشگاه با جامعه به ظرفیت خلاقیات و اندیشاه خورد ی م جامعه پیوند 
 هیان دارد. آزاد و مستقل دانشگاه و دانشگا 

و نیازهاای معرفتای و   هاپرساشجامعاه اماروز ایاران باا    شاد،طور که اشااره  همان
کااه ساات. درحالیروروبه یادهیااچیپفناااوری و نااوآوری سااطح بااالا و  یهاضاارورت 

شناختی، هوش مصنوعی، علوم شاناختی و فنااوری ناانو، موقعیات عصت  یهاپژوهش
گذارناد، ماان میو زندگی جدیدی را پیش رویکنند  زمین دستکاری می  کره  انسان را در  

ایم. وقتی ما در درمانده  مانجامعهساده    یهاضرورت ها و  ما هنوز در برابر برخی پرسش
ی گذارسیاستتردید و ابهام و دست به اعصا    زمینه وجوه فرهنگی و کارکردی دانشگاه با

داناش مادرن هام نیساتیم. کاربردی و عملی از    یهااستفاده، قادر به  میکنیمو برخورد  
اقتصادی، اجتماعی و سیاسای موجاود کشاور   یهایافتادگ و عقبت    هابحرانحوادث و  

 میانتوانسته  و مراکز پژوهشی کشور،  هادانشگاهگسترش    رغمبهدهنده این است که  نشان
بینای شیپ 1398فنی و کاربردی از علم بهره ببریم. در سیل نوروز    یهامسئلهحتی برای  

خسارات و تبعات آن صورت نگرفته باود.   دامنه  شناختی در زمینه شدت و  لیل اقلیمو تح
ارایاه و مراکز تحقیقاتی علوم زمین، جغرافیا و محای  زیسات ماا تواناایی    هادپارتمانیا  

؛ یا این که نظاام حکمرانای ماا آماادگی نادارد از نداشتند  ویرانگر  یهالیسبرای    راهبرد 
استفاده عملی نماید. در هر حال پیامد این سیل ایان شاد کاه   هادانشگاهروز    یهادانش

 شودیم.  (1399دیدند )فاضلی،  ران آسیت جدی  اثر تاری ی و فرهنگی ای  730بیش از  
 گفت سیل پیوند دانشگاه با جامعه را نیز با خود شست و برد. 



 

 

 ایران گی  هن فصلنامه تحقیقات فر 
 

 
 

112 
 2شماره    ، 18    ه دور 

 1404  تابستان  
 70پیاپی  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 پایان سخن 
پرساش از کجاا   ایاناینکاه  پرسش این بود که چه نسبتی میان دانشگاه و جامعه است؟  

دو گفتمان کالان بارای پیوناد   ، واکاوی شد.شودیمبندی  و چرا و چگونه صورت   دیآیم
گفتمان هویتی و ( 2 ؛گفتمان حمایتی و خدماتی( 1 :دانشگاه و جامعه شکل گرفته است

را تش ی  داده و تفکیک کردم، نظریاه   هاگفتمانپایه آن این    فرهنگی. ایده نظری که بر
مادرن، از مدرنیته اسات و جامعاه    یاپاره جدد بود. توضیح دادم که دانشگاه  مدرنیته و ت

. در ایران نیز تجدد شکل گرفته است و بسته باه شناسدیمدانشگاه را هویت و رو  خود  
کننده یاا بازدارناده پیوناد چه تلقی و نسبتی با تجادد دارناد، تساهیل  هاحکومتاین که  

 . شوندیمدانشگاه و جامعه 
در دو سااطح توضاایح داد: »سااطح عمیااق« و    شااود ی م دانشااگاه و جامعااه را  پیونااد  

ساختاری، و »ساطح ظااهر« و ساازمانی. در ساطح عمیاق، دانشاگاه زماانی باا جامعاه  
علام   ی ها نش ی ب و  ها دانش ، ها ارزش که دانشجویان از طریق آموزش و یادگیری   زد ی آم ی م در 

ماروز  مدنی و معرفتی ا   ی ها ت ی ابل ق و فرهنگ مدرن بتوانند سوژه مدرن شوند و ش صیت و  
  شاود ی م و مدرن را بیاموزند و درونی کنند. پیوند عمیق دانشگاه با جامعه، هنگامی ممکان  

که سیاست و گفتمانی فرهنگی کشور در تیاد و تعارض با فرهنگ و گفتماان علام مادرن  
ل فرهنگای  و اصاو   ها ارزش شناسانه و فرهنگی علم مدرن را مغایر  هستی  ی ها ان ی بن نباشد و 

و آن را    شناساد ی م عمق، پیوندی است که علم مدرن را ابزار  ظاهری یا کم  خود نداند. پیوند 
. در سطح ظاهری، دانشگاه از طریاق ایجااد روابا  ساازمانی باا  دهد ی م به فناوری تقلیل 

از همان ابتدای تأسایس    . دهد ی م   ی ا مشاوره صنعت، ادارات و دولت، خدمات پژوهشی و  
ین ساطح پیوناد عمیاق دانشاگاه باا جامعاه چاالش  یران در دوره قاجار برای ا دانشگاه در ا 

آماده جذ  و هیام   تر م ک دانشگاه بودیم و  ی ها ت ی حما خواهان خدمات و  بیشتر  ؛ داشتیم 
مدرن. اما این موضوع شدت و ضاعش متفااوتی در  گرایی علم و عقل  ی ها ارزش فرهنگ و 

باا    ی تار ژر  ، دانشاگاه پیوناد 1330تا ساال  تاریخ تجدد ما دارد. در دوره قاجار و پهلوی 
  1357جامعه ایران داشت؛ اما از زمان ظهور اقتصاد نفتی و دولت رانتی و بعاد از انقالا   
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و جامعاه ساطحی و ساازمانی  و پیوند دانشگاه   نسبت  ایدیولوژی سیاسی حاکم،  متأثر از و 
سیطره سکولاریسام در  سازمانی خدماتی دانست که به دلیل  را شد و نظام سیاسی دانشگاه 

. ایان تلقای از  داناد ی م علم و فرهنگ مدرن، رو  دانشگاه را مغایر گفتمان سیاسای دینای 
. نظاام سیاسای تأکیادی بار ارتقاای  شاود ی م دانشگاه مانع پیوند عمیق دانشگاه با جامعاه 

کیفیت آموزشی دانشگاه ندارد، زیرا آموزش و برنامه درسی فیایی است که دانشجویان از  
. سیاسات کنتارل  ساازند ی م و درونای    آموزناد ی م مدرن را    ی ها ارزش طریق فرهنگ و    این 

ماانع از پارورش و    گرایای، و محلی سازی  سیاسی برنامه درسی و فرهنگ دانشگاه، قرنطینه 
برخای عاواملی هساتند کاه پیوناد    هاا ن ی ا گیری سوژه مدرن در دانشگاه شده است.  شکل 

 . اند ساخته دار  ه دانشگاه و جامعه را در سطح ژر  مسئل 
و شایساته  توانادیمترین کااری کاه دانشاگاه  مهم  شد،با توجه به دیدگاهی که طر   

وجاه باه احیاای کالاس درس و ت  ،است برای تحکیم پیوند ژر  با جامعاه انجاام دهاد
کیفیت آموزش است. مأموریت و رسالت اصلی دانشگاه، رساالتی کاه باه تعبیار هاری 

( نه »تولید مقالاه« 1398لوییس، است )ده، آموزش و تربیت  این نهاد دا  یس تاریخ بهی لو
مادیریتی عملکارد آموزشای و پژوهشای   یهاشااخ و »تولید آمارهای بروکراتیک از  

پذیر و نساان و ساوژه مادرن اسات؛ انساان مسائولیتدانشگاه«. دانشگاه برای تربیات ا
گاه و درستکار، نه متظاهر و فریبکشجاع، نه محافظه ار. اگار آماوزش احیاا کار؛ انسان آ

زعم دونالد گیلیس، سامان دادن به پاژوهش . بهشودیمشود، دانشگاه هم خلا  و بارور  
ر فراینادهای . اگا(1396)گیلایس،  جز از طریق احیاای آماوزش ممکان ن واهاد باود

شود و خود راه درست را خواهاد یاددهی و یادگیری بهبود یابند، انسان متفکر تربیت می
 ه  یسااتوان پژوهشاگر تربیات کارد. پژوهشاگر در  و ت صی  بودجه نمی  یافت. با پول 

 یابد.کننده دانشگاهی پرورش میفرهنگ و فیای آزاد و ترغیت ،استادان اندیشمند
پژوهی ایران محققان دانشگاهتوس   اخیر    یهاسال در    شد،بیان  نکاتی که در این جا  
 توانادیمو متاون  هااپژوهشترویج ایان . انتشار و اندکرده ارایهبا دقت و کیفیت طر  و 

بگذارد. اماا  ریتأثگفتمان آموزش عالی در ایران را تغییر دهد و بر پیوند دانشگاه و جامعه 
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را   هادانشگاههای درون  وگوگفتحوزه عمومی و حتی    اندنتوانستهاین متون تا این لحظه  
همگاانی   هااآننتایج    به نحو جدی متأثر سازند. ضروری است که این متون و مباحث و

 ر دانشجویان و استادان و جامعه قرار گیرد.شود و در اختیا
متاأثر از نظاام سیاسای نیسات. تکنولاوژی نقااش  صارفاً پیوناد دانشاگاه باا جامعاه 

و   یاشابکهدر جامعاه معاصار دارد. در دو دهاه اخیار باا ظهاور جامعاه    یاکنندهتعیین
ست. ی دانشجویی و دانشگاهی تغییر کرده ااطلاعاتی و انقلا  ارتباطات، کیفیت زندگ 

این تغییر در جامعه ایران از این نظر اهمیت دارد که قادرت نظاام سیاسای بارای کنتارل 
گیری تعااملات جدیاد میاان دانشاگاهیان و دانشگاه را کاهش داده است و باعث شاکل

نشاگاه شده، دیوارهاای داایجامعه شده است. در این فیای دیجیتالی، مجازی و شبکه
نهااد کنتارل و مهاار   توانادینمود کنند؛ و دانشگاه دیگار  دانشگاهیان را محد  توانندینم

از فیاهای دانشگاهی کاه امکاان و  یعاصنیروی انسانی باشد. دانشجویان سرخورده و 
جسارت پرسشگریِ علنای ندارناد و اساتادانی کاه از تحقیار سااختاری از ساوی نظاام 

های اجتمااعی اند، از طریق فیاای مجاازی و شابکهدهبوروکراتیک و اجرایی خسته ش
هاای یابناد. دانشاجویان و اسااتید در گروه می  وگوگفاتو    آمادنفرصتی برای گرد هام  

باا  وگوگفاتگذارناد و از طریاق تعامال و را در میاان میخود    مشترک مجازی، تجار   
یابناد. باه خاود حاق ای میجهانی علم، آرزوها و افق انتظارات تازه   عرصه  ها و  دانشگاه

ها، اقوام و ادیان م تلش انشگاه با دانشجویان و استادانی از فرهنگدهند در فیای دمی
فرهنگی و چندفرهنگی را تجربه کنند. اما در دانشگاهی کاه همنشین شوند و فیای میان

دهد، دانشجویان و اساتادان دیگار فیاایی المللی را نمیعلمی بین  یهابستانبده  اجازه  
 یابند.رای تنفس نمیب

 اند که خواهان یاادگیری مفیاد و عمیاقادگیرندگان وارد میدان شدهنسل جدیدی از ی
درسی را به چالش   برنامه  و از طریق دسترسی به منابع جهانی، اساتید، دانشگاه و  هستند  

وبایش آساان، رایگاان و طور کمها باهکشند. امکان دسترسی به دانش، منابع و کتا می
هاای ها نیاز همچاون بنگاهمروز، دانشاگاهنی فراهم شده است. در فیای رقابتی اهمگا
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 انادجامعهها اگار خواهاان پیوناد باا تجاری و اقتصادی درگیر رقابتی شدیدند. دانشاگاه
در آماوزش و فاراهم کاردن فیاای   لاجرم نیازمند نوآوری در پژوهش و ارتقای کیفیات

جامعه باه معناای و مدرسان هستند. پیوند با  خلاقیت و خودشکوفایی برای دانشجویان  
 تعامل ارگانیک و کارکردی با فرهنگ و اقتصاد است.
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 یپژوهش مقاله

 یدانشگاه  یدر فضا  ی رانیا  انیاحساسات دانشجو 
 
 1 قاسمیاحسان شاه

   01/1403/ 25پذیرش:      ؛16/09/1403دریافت: 

 چکیده
هگگا  آن   ی ها و فضگگا درباره دانشگگگاه   ی ران ی ا   ان ی های دانشجو شاحساسات و نگر   ل ی مطالعه به تحل   ن ی ا 

در  ایکگگ ، منتشرشگگده    ی از پلتفرم اجتماع   فردن م   پست   ۵108شامل    ق ی تحق  ی ها پرداخته است. داده 
  ی بند مدرن و خوشگگه   ی احساسات با استفاده از ابزارها   ل ی است. تحل   140۳تا آذر    1402آذر    فاصله 

K-means   ی ها بگگه جن گگه   صگگفر   خوشگگه (  1:  شد منجر    ی هفت خوشه اصل   یی انجام شد که به شناسا  
کید   تادان بر اس  ژهی و پرداخته است و به   ی دانشگاه   ی زندگ  چندگانه    ی دگاه یگگ د یگگ   خوشه  (  2  ؛ دارد  تأ

  ان یگگ از روابگگم م   ژهی و بگگه   ها پسگگت و    دهگگد ی در دانشگگگاه ارا گگه م   ی اجتمگگاع   ی تر نس ت به زنگگدگمث ت 
  ؛ دارنگگد   ت ی دانشگاه رضا   ی مث ت با کارکنان و جو عموم   های اندرکنش کرده و از    ی قدردان   ان ی دانشجو 

نشگگان    ها ی را بگگه همکلاسگگ   ی نتقگگادات ا   و   ی احساسگگات منفگگ   گگگر ید   ی ها برخلاف خوشگگه   خوشه دو (  ۳
دانشگاه متمرکز است   ی و حراست ت ی با پرسنل امن   ان ی دانشجو  های اندرکنش بر  خوشه سه ( 4  ؛ دهد ی م 

  ان یگگ را ب   انگگه ی جو مداخله   ی شگگده و رفتارهگگا ادراک   ی هگگا ی اکار ی ر   ها، ی ر ی گ سگگ ت   دربگگاره   ها ی و نگران 
  ی منف  ی ها از قضاوت   ها پست دارد و    تمرکز مرد    ان ی طورخاص بر دانشجو به   خوشه چهار (  ۵  ؛ کند ی م 

  ی زنگگدگ  ق یگگ عم   ر ی تگگأ  خوشه پنج  (  6  ؛ هستند   ر ی متغ  ن ی ها تا ابراز علاقه و تحس ظاهر و رفتار آن   درباره 
در    ها ی د ی و هم از ناام   ها ی شاد   از و هم    دهد ی را بازتاب م   ان ی دانشجو   ی بر سلامت عاطف  ی دانشگاه 

و اسگگتادان    ان ی دانشگگجو   میگگان به روابم  خوشه شش  (  7  ؛ کند ی صح ت م   منفرد  م ی مح   ن ی مواجهه با ا 
 . پرداخته است 
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 سئله م  و بیان دمه قم. 1
 شگرفتیو پ  یدر توسگعه انسگان   رؤمگ  یاجتمگاع  ینهادها  نیترشالودیناز    یکیدانشگاه  

اسگت،   یت صصگ  یهگاانتقال دانگش و مهارت   یبرا   جاییا  تنهنهاد نه  نیا  .استجامعه  
 تیگها بگا ترب دانشگاه  .آورد یفراهم م  یو اجتماع  یفرهنگ  ،یرشد فکر  یبرا   یبلکه بستر

گونگاگون از   یهگاجامعه را در حوزه   یازهایم تلف، ن  یهانهیمت صص در زم  یروهاین
در  ژهیونقگش بگه نیگا .کننگدیبرآورده م یهنر و علوم انسان ،تکنولوژیگرفته تا  هیعلوم پا

 تیگرو هسگتند، اهمروبگه یتردهیگچیپ یهاکه با چالش مانند ایران  توسعهجوامع درحال 
 .ابدییم یشتریب

عمگل کگرده و بگا ارا گه   ی عنوان مراکگز پژوهشگو انتقال دانش به  د ی بر تول   افزون   ها دانشگاه 
  ی و فرهنگگ  ی اجتماع   ، ی صاد قت ا   شرفت ی پ   ر ی مشکلات جامعه، در مس   ی نوآورانه برا   ی ها حل راه 

اسگت کگه از    ر ی تگأ    ن ی بارز ا   ی ها از نمونه   ی ک ی دانشگاه و صنعت،    ان ی ارت اط م   . دارند ی گام برم 
سودهای زیگادی    ، ی شغل   ی ها و خلق فرصت   ی ور بهره   ش ی افزا   ن، ی نو   ی ها تکنولوژی   سعه تو   راه 

  ی ا ا و هنجارهگه به ارزش   ی ده در شکل   ی د ی کل   ی نقش   دانشگاه همچنین،    . رساند به جامعه می 
  ی بگرا   یی بلکه فضا   ، علمی است   ی ر ی ادگ ی   ی برا   ی تنها بستر نه   م ی مح   ن ی ا   . کند ی م   فا ی ا   ی اجتماع 

  ق یگاز طر   ان ی دانشگجو   . کنگد آفرینشگگرانه ایجگاد می و    ی تفکر انتقاد   ت ی و تقو   ها شه ی ت ادل اند 
  مسگوول و   ی و بگه شگهروندان   آموزنگد ی م را    ی زندگ   ی ها مهارت  ، ی و فرهنگ  ی تعاملات اجتماع 

و توسگعه    ی ملگ  ی هم ستگ   ت ی تقو   ، ی اجتماع   ه ی سرما   جاد ی به ا   فرایند  ن ی ا  . شوند ی م  ل ی د آگاه ت  
 . ( 2016  1)بولتون و لوکاس،   کند ی کم  م  ی دموکراس 

در مقابلگه بگا   یدیگکل  یجامعه، نقشگ  شرفتیو پ  ییایاز پو  یعنوان نمادها بهدانشگاه
 فگایا  یعلمگ  شگرفتیپ  و  یعگدالت اجتمگاع  ،یمگیاقل  راتییگمانند تغ  یجهان  یهاچالش

 یبگرا  یضگرور یهگا، گگاماز آن تیگها و حمانقگش دانشگگاه  تیتقو  ،روازاین  .کنندیم
گگاه از  ایگپو یعنوان ب شگبگه انیدانشجو  .و شکوفا است  داریپا  یابه جامعه  یابیدست و آ

 فگایهر کشگور ا  یو فرهنگ  یاجتماع  ،یاسیبه سپهر س  یدهدر شکل  یجامعه، نقش مهم
 گگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگ
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از  یبرخگوردار لیگهستند، بلکه به دل  سازندهینسل جوان و آ ندهیتنها نماا نههآن  .کنندیم
و   رییگتغ  یبگرا   دقدرتمنگ  یمحرکگ  تواننگدیم  ت،یگو خلاق  یانگرژ  ،یتفکر انتقگاد  ییتوانا

 .(2022و دیگران،  1)موسکاردینی باشند شرفتیپ
 یهگااصگلاحات و حرکت  شگگامانیعنوان پاغلگ  بگه  انیدانشجو  ،یاسیحوزه س  در

 یاریدر بس ییدانشجو یهانشان داده است که جن ش  خیتار  .شوندیشناخته م  یاجتماع
 یدر م گارزه بگرا   -تگوان گفگت همیشگه مث گتگرچه نمی-  کنندهنییتع  یاز کشورها نقش

 ،یعمگوم  جیسو ب  یدهها در سازمانآن  ییتوانا  .اندکرده  فایا  یعدالت و دموکراس  ،یآزاد
 رییگدر تغ  یاجتمگاع  یهگاگروه   نیاز ا رگگاارتر  یکگیبه    انیباعث شده است که دانشجو

 تیاز وضگع یبگا نقگد قگدرت، پرسشگگر انیدانشگجو .شوند لی ت د  یاسیس  یساختارها
گاه  جیموجود و ترو در جوامگع کمگ    ییو پاسگ گو  تیشگفاف  تیگبه تقو  ،یاسیس  یآ

 .(2016 ،2)ادی کنندیم
م تلگف جامعگه هسگتند و  یهانسل انیم یپل ارت اط  انیدانشجو  ،یبعد اجتماع  در

در تحگگول  یمگدرن، نقگگش مهمگ یهگگاو ارزش نینگو یهگگاگفتمان جیبگگا تگرو تواننگدیم
 یهگاداوطل انگه، پروژه   یهگاتیمشگارکت در فعال   بگا  توانندیمها  آن  .کنند  فایا  یاجتماع
 انیدانشگجو  .در جامعه کم  کننگد  یزندگ   تیفیک  دبه به و  ،یمدن  یو نهادها  یاجتماع
گاه  یهم ستگ  ،یروادار  جیبا ترو  نیهمچن  یفرهنگ  یهابه کاهش تنش  ،یاجتماع  یو آ
 .کنندیکم  م یجمع  تیهو  تیو تقو

 .هسگتند یو هنگر یفرهنگ یهایاغل  حاملان نوآور  انیدانشجو  ،یفرهنگ  نهیزم  در
 ییشگکوفا  یمناسگ  بگرا   یطگیمح  ،یعنوان مراکگز تجمگع ن  گگان فکگرها بگهدانشگاه

نقگد   یارتقا  د،ی جد  یهادهیا  یبا معرف   انیدانشجو  .کنندیفراهم م  یفرهنگ  یهاتیخلاق
 .کمگ  کننگد  یفرهنگ ملگ  یتوانند به غنایم  ،یفرهنگ  یدادهایو مشارکت در رو  یهنر

هگای م تلگف سیاسگی و رو، نگاه دانشجویان به امور م تلف همیشگه بگرای گروه ازاین
 گگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگ
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نگاه دانشجویان به   چه کمتر درباره آن پژوهش شده است،آن  .دولت اهمیت داشته است
درباره همگه امگور   دانشجویان معمولا   .است  ،از جمله دانشگاه،  دانشگاهیخود زندگی  

کنند، می  صح تها  هایی دارند و درباره این نگرشاجتماعی، سیاسی و فرهنگی نگرش
نگاه این دانشگجویان بگه   ؟کنندمی  جهانی زندگیاما خود این دانشجویان در چه زیست

دهد؟ و مهم تر از می  را شکلها  های آنکنشو حتی  ها  چگونه نگرش  خود  جهانزیست
 جهان دانشگاه را استن اط کرد؟ توان نگرش راستین دانشجویان به زیستمی آن، چگونه

خاص خود این امکان   1هایپژوهش حاضر بر آن است که پلتفرم ایک  با کارآیندی
 .اط کنگیمرا اسگتن   در امگور م تلگف  واقعگی شگهروندانهگای  کند تا نگرشمی  را فراهم

شیوه زیست ما و حتگی نگگاه مگا بگه جهگان را   یاجتماع  های اجتماعیرسانه  یهاپلتفرم 
عنوان به  ،ک یاز جمله پلتفرم ا  ها،این پلتفرم   .(202۵)حسینی و دیگران،  اند  تغییر داده

لعگات مطادر    مهگم  ینقشگ  ،یعمگوم  یهادگاهی ها و ددرک نگرش  نینو  یاز ابزارها  یکی
ا برخگگی بگگو  ،آزاد یفضگگاها بسگگتر نیگگا .کننگگدیم فگگایا یو فرهنگگگ یاسگگیس ،یاجتمگگاع

و   آورنگدیو احساسات افراد فراهم م  اتینظرات، تجرب   انیب  یبرا    یدموکرات  ،ملاحظات
)ویویانی و   دهندیجامعه ارا ه م  یواقع  یهااز نگرش  یکاربران، بازتاب  یگستردگ  لیدل به

 .(2018 4؛ انلی و روزن رگ،2018و دیگران،  3سودرهولم-؛ وارنر2017 2پاسی،
 تیگسگرعت انتشگار اطلاعگات و قابل  کگ ،یبرجسگته پلتفگرم ا  یهگایژگ یاز و  یکی

موضگوعات   بگاره طور روزانگه درفضا به  نیکاربران در ا  .متنوع است  یبه محتوا   یدسترس
بگا خود را   یهادگاهی د  ،یش ص  اتیگرفته تا تجرب   یاسیو س  یم تلف از مسا ل اجتماع

 یهگانگرش لیگامکگان تحل لاعگات،اط وقفگهیب انیگجر نیگا .کنندخوان میدیگران هم
 یبگرا   .(202۳قاسگمی،  )شاه  کنگدیفراهم م  یو در زمان واقع  ایصورت پورا به  همگانی

 توانگدیم  کگ یکگاربران در ا  هایانگدرکنشها و  روز، هشگتگ  یترنگدها  ی، بررس نمونه
 گگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگ
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مگدرن   یابزارهگا  .ارا گه دهگد  را   جامعگه در لحظگه  یهگاتیوها و اول از دغدغه  یریتصو
کگرده و  لیرا تسه هاامیپ نیدار از امعنا  یهاامکان است راج داده  زین  یعیط   انپردازش زب 

ماننگد   اندرکنشگی  یهگاتیقابل  گگر،ی د  یسگو  از  .سگازندیغال  را آشگکار م  یهادگاهی د
 ایگ  رشیپگا  زانیگاز م  یکم    ییهاشاخص  ک یدر پلتفرم ا  هاشنگربازنشرها و    ها، یل

هگا بگه پژوهشگگران، داده  نیگا  .کنگدیم الفت جامعه با موضگوعات م تلگف فگراهم م
و   ابنگدیدست    یاز افکار عموم  ترژرف   یتا به درک   کندیو برندها کم  م  گااراناستیس

گاهانه یهایریگمیتصم  .(2024، 1)اوکان ات اذ کنند یترآ
کشگور بگه فضگای های  دانشگجویان دانشگگاه  پژوهش حاضر برای سگنجش نگگرش

دانشگجویان چقگدر (  1:  کند به سه پرسش پاسگخ بدهگدمی  دانشجویی و دانشگاه تلاش
( 2 کننگگد؟می رنظجهان دانشگگگاهی خگگود در دانشگگگاه اظهگگاردربگگاره مسگگا ل زیسگگت

( ۳ بنگگدی کگگرد؟تگگوان جمعمی دانشگگگاه را در چنگگد دسگگتهدانشگگجویان بگگه هگگای نگرش
 جهان دانشگاهی معطوف به چه مسا لی است؟جویان به زیستنشداهای نگرش

های بگال بگدون ها پاسخ دادن به هر کدام از پرسگشاز آنجا که در روش تحلیل داده
وف بگه های این پژوهش معطپاسخ دادن به دو پرسش دیگر دشوار است، کل ب ش یافته

 قاله است.زمان به دو یا سه پرسش پژوهشی مطرح شده در این مپاسخ هم
 
 روش . 2

اند ها داشگتههای م تلگف زنگدگی انسگانهای اجتماعی ا رهای بزرگگی بگر جن گهرسانه
هگای نگو بگرای و این ا رگگااری نقگش مهمگی در تولیگد داده  (2021)نصرتی و دیگران،  

این پژوهش به تحلیل احساسگات (.  2021پژوهش فراهم کرده است )صرفی و دیگران،  
هگا و فضگای آن  محگل تحصگیل  هایر مگورد دانشگگاهایرانی د  دانشجویانهای  شنگرو  

ویان دربگاره دانشگج  یهانگرشها و  هدف اصلی این مطالعه، بررسی واکنش  .پردازد می
منتشگر   ایکگ های دانشگاهی اسگت کگه در پلتفگرم اجتمگاعی  اتفاقات مرت م با محیم

 گگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگ
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بگه فضگای آموزشگی، های دانشجویان نس ت  در این راستا، احساسات و دیدگاه  .اندشده
 شود.تحلیل میم تلف محیم دانشگاهی های روابم اجتماعی، امکانات، و چالش

منتشرشگده  یهاپسگتشده از آوریهای جمعتلاش دارد تا با تحلیل داده  همطالعاین  
هگا دربگاره نس ت به تجربیات دانشگجویان و احساسگات آنتری  ژرف ، دیدگاه  ایک در  

تمرکز اصلی بر شناسایی مضگامین اصگلی در این پژوهش،    .محیم دانشگاهی ارا ه دهد
ستفاده از ابزارهگای مگدرن تحلیگل ها با ادانشجویان و تحلیل عواطف آنی  هانگرشدر  

 .های اجتماعی استهای رسانهمحتوا و داده

 ها آوری دادهجمع . 1-2

 ایکگگ از پلتفگگرم  140۳تگگا آذرمگگاه  1402آذرمگگاه  در فاصگگله هگگادر ایگن پگگژوهش، داده
ها و دانشگجویان ایرانگی در مگورد دانشگگاه  یهانگرشها و  اند تا واکنشآوری شدهجمع

منظور است راج و به ایک پلتفرم  API با استفاده از فراینداین  .عه شودمطال ها فضای آن
فضای دانشگاهی و اتفاقات م تلگف   باره دانشجویان دری  هانگرشمرت م با    یهاپست

 .شد مرت م با آن انجام

منظور اطمینان از اسگت راج کامگل به API ها، ی  کلیدبازیابی داده فرایندبرای آغاز 
منظور خودکارسازی و های پایتون بهاسکریپت  .ت م با این موضوع تهیه شدمر  یهاپست

هگا آوری دادهجمگع .به کار گرفته شگدند ایک ها از پلتفرم آوری دادهجمع  فرایندتسهیل  
هگا دانشگجویان دربگاره زبان تمرکز داشت کگه در آنفارسی  یهاپستطورخاص روی  به

های خود نس ت بگه اتفاقگات م تلگف اکنشها و وفضای دانشگاهی، مشکلات، تجربه
 .منتشر کرده بودند پست

ها، بازنشرها یا دیگگر معیارهگای تعامگل در لی   شمارمعیاری برای    کمینهگونه  هیچ
شگده از اطلاعگات است راج  .آوری گرددجمع  هاپستاز  ر گرفته نشد تا دامنه وسیعی  ظن

هگا، لی   شگمار،  پسگتشامل جز یات مهمی همچون نام کاربری، محتگوای    پستهر  
 CSV صورت سیسگتماتی  در یگ  فایگلبود که به پستبازنشرها و تاریخ ایجاد  شمار

 .ذخیره شدند تا امکان تحلیل بعدی فراهم شود
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آوری شده اسگت کگه یگ  مجموعگه جمع  ایک رم  از پلتف  پست  ۵261در مجموع،  
هگای دانشگجویان در مگورد فضگای تحلیل احساسات عمومی و واکنشداده معت ر برای  

عنوان م نای اصلی پژوهش برای بررسگی این مجموعه داده به  .آورد دانشگاهی فراهم می
هگای اجتمگاعی در های عمومی و چگونگی تکامگل گفتمگان در پلتفرم چگونگی واکنش

 .شودطول این مدت استفاده می

 ها دادهپردازش پیش. 2-2

شگگده بگگرای تحلیگگل و آوریهگگای جمعسگگازی دادهپگگردازش بگگا هگگدف آمادهمرحلگگه پیش
در این مرحله از ابزارهای م تلف پگایتون کگه بگرای   .ها طراحی شدسازماندهی مؤ ر آن

بگرای  Pandas هکتاب انگ .سگازی شگده بودنگد اسگتفاده شگدپردازش مگتن فارسگی بهینه
بگرای  .استفاده شد Reاز  برای پردازش دقیق متن و رفتها به کار دستکاری کارآمد داده

، و یمبهگره گگرفت Hazm کردن محتگوای فارسگی از کتاب انگهاستانداردسگازی و تگوکنیزه
های نیز فهرستی از کلمات توقف فارسی را برای فیلترکردن واژه  Stopwordsiso کتاب انه

 .راهم کرد ربم فبی
شده در آوریهای جمعکه داده CSV از فایل هاپستپردازش با بارگااری پیش فرایند

 پردازش را طی کرد که شامل حافی  تابع پیش  پستهر    .آن ذخیره شده بود، آغاز شد
URLها بود تا متن بگرای انگلیسی، اعداد، نمادها و زیرخم  واژگانهای کاربری،  ها، نام

و   شگدشده، به حروف کوچ  ت دیل  سازیسپ  متن فارسی نرمال   .شود  ترتحلیل ساده
1کلمات توقگف .به کلمات فردی توکنیزه شد

از مگتن حگاف شگدند تگا تحلیگل بگر روی  
 .محتوای مرت م و مهم تمرکز کند

جدیگد کگه  CSV های تمیزشده در ی  فایگلپردازش، دادهپ  از اتمام مراحل پیش
تکگراری   یهاپسگتدر ایگن مرحلگه،    .ذخیگره شگدند  بگودهای بعگدی  آماده برای تحلیل

بگرای شناسگایی   .شناسایی و حاف شدند تا دقت و یکپارچگی مجموعه داده حفظ شود
بارگااری شدند،  Pandas ها درداده .ی تکراری، از ی  کد جداگانه استفاده شدهاپست

 گگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگگ
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تنهگا اولگین   هکگطوریبهی تکراری شناسایی شدند و تمام تکرارها حاف شدند،  هاپست
های تمیزسگازی، مجموعگه فراینگدپ  از اعمال این    .باقی ماند  منفرد   پستنمونه از هر  

تر را بود که شرایم لزم برای تحلیل و مطالعه دقیگق  منفرد   پست  ۵108داده نهایی شامل  
هگای د تا برای تحلیگل احساسگات عمگومی و واکنشبودن ها اکنون آمادهاین داده  .داشت

 .انشگاهی استفاده شوندبه فضای دانشجویان د
 

 ها یافته. 3
استفاده شگد و مگدل   Hugging Face Transformers برای تحلیل احساسات، از کتاب انه 

  « HooshvareLab/bert-fa-base-uncased-sentiment-deepsentipers-multi »   دیگگده آموزش پیش 
های م تلفی مانند  به گروه  پست بندی احساسات هر این مدل برای دسته   . به کار گرفته شد 

منظور  بگه  . کار گرفتگه شگدند به   « شاد » و    « خوشحال » ،  « خنثی » ،  « عص انی » ،  « خشمگین » 
اختصگاص داده شگد،    پسگت   احساسات به هگر  تنها برچس تر از احساسات، نه درک دقیق 

عنوان  ایگن نتگایج بگه  . های احساسات نیز   ت شد بلکه امتیازهای احتمال هر کدام از دسته 
را در مگورد لحگن  تگری  ژرف های  افزوده شدند و دیگدگاه های اضافی به مجموعه داده ستون 

 . فراهم آوردند   ها پست احساسی  

بعدی طراحی دوای  برای تجسم توزیع احساسات در مجموعه داده، ی  نمودار میله
این نمودار نمای واضح و فگوری   .دهدشد که فرکان  هر دسته احساساتی را نمایش می

، «خنثگگی»، «عصگگ انی»، «خشگگمگین»شگگده بگگه عنگگوان بندیی دستههاتسگگپ شگگماراز 
های احساسگات، ایگن نمگودار نمگای دهبا تجمیع دا  .دهدارا ه می  «شاد»یا    «خوشحال »

تگوان فهمیگد کگه آیگگا دهگد و بگه راحتگی میای از رونگدهای احساسگی را ارا گه میسگاده
طراحی نمودار   .شوندیده میهای مث ت بیشتر داحساسات منفی غال  هستند یا واکنش

هگد دای است که اطلاعات را به شکلی قابل دسترس و آسان برای تفسیر نشان میگونهبه
کند که به دن ال درک احساسات عمگومی در و آن را به ابزاری مفید برای افرادی ت دیل می

 .مورد این موضوع هستند
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 نمودار 1. فراوانی  احساسات 

 
بعدی نیگز بگرای ارا گه سگهعدی، از ی  نمودار پراکنگدگی  دوای  نمودار میله  افزون بر
این نمودار شگامل   .استفاده شد  پستتری از نمرات احساسات مرت م با هر  تحلیل دقیق

نوع احساسات، شدت احساسات و یگ  پگارامتر دیگگر بگه نگام   :سه عامل کلیدی است
تعیگین شگد کگه   هانگرشها، بازنشرها و  لی   شمار  پایهبر    پستوزن هر    .«پستوزن  »
 .کنندعمل می هاپستو تأ یرگااری  اندرکنشهایی از عنوان شاخصبه

از نحگوه توزیگع   روشگنتصگویری    (۳و    2)نمودارهگای    بعدیسگهنمودار پراکنگدگی  
کگه شگدت  دهگدنشان میدهد و های م تلف احساسات ارا ه میبندیدر دسته  هاپست

بگا این نمگودار   .گاارد چگونه بر توزیع کلی تأ یر می  پست  و سطح تعامل هر  احساسات
دهی به احساسگات کلگی تأ یر محتوای پرتعامل را در شکل  پستر گرفتن وزن هر  ظدر ن

هگای احساسگی، تنگوع واکنش رغمبگهدهگد کگه ایگن تجسگم نشگان می  .کندبرجسته می
ها پراکنگده در دستههای افراطی و میانه اند و واکنشطور متعادل توزیع شدهاحساسات به

دهنگد ای را نمگایش میالگوهای پیچیده  (2شماره )  نقاط داده موجود در نمودار  .هستند
هگای کند و بینشارت اط برقرار می اندرکنشها با سطح که بین شدت احساسات و نوع آن

 .دهدیمفیدی درباره نحوه تأ یرگااری محتوای پرتعامل بر احساسات ارا ه م
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 نمودار 2 . پراکندگی سهبعدی برای نمرات  احساسات 

 

 

 نمودار 3. پراکندگی سهبعدی برای نمرات احساسات 
 

دهد که توزیع احساسگات در می  نشان  خوبیبهبعدی احساسات  همچنین توزیع سه
 ی یتگار  عیگتوز  (4شگماره )  نمگودار  .نگدارد ود  وجگ  قط یگدگیدسگت بگوده و  ی ها  پیام

نیگز   (۵)  شگماره   نمودار  .دهدیم  شیها را نماآن  یاحساس  عیمنتشرشده و توز  یهاپست
در نمگودار   دهد.ها را نمایش میهای منتشرشده و توزیع احساسی آنپستتوزیع زمانی  

 شده است. با گرافی  دیگری منتشر  (۵) شماره نمودار های همین داده (6) شماره 
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 نمودار 4. توز یع تار یخی پستهای منتشرشده و توز یع احساسی آنها 
 
 

 

 نمودار 5. توز یع زمان ی پستهای منتشرشده و توز ی ع احساسی آنها 
 
 

 

 نمودار 6. توز یع زمان ی پستهای منتشرشده و توز ی ع احساسی آنها 
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بهینگه  شگماربگرای کشگف  K-Means بندیپ  از انجام تحلیل احساسات، خوشگه
، فراینگگدگگگام در ایگگن  ن سگگتین .اعمگگال شگگد هاپسگگتهگگای ها در مجموعگگه دادهخوشگگه
ها بر حسگ  واژه  شمار)  TF-IDF Vectorizerسازی متن تمیزشده با استفاده از برداری

ایگن تکنیگ  بگا ارزیگابی  .ها در تمام اسگناد( بگودنی معکوس واژه فراوانی در سند و فراوا 
 کند و در عین حال کلمات توقفهای عددی ت دیل میاهمیت هر واژه، متن را به ویژگی

کیدبا این روش  .کندی را فیلتر میرایج در زبان انگلیس تر در متن بگه های مرت مبر واژه  تأ
 .ندکبندی کم  میبه ود عملکرد مدل خوشه

ایگن روش  .استفاده شد Elbow Methodها، از روش خوشه اید ال  شماربرای تعیین 
 شمار، k برای مقادیر م تلف  Sum of Squared Distances (SSD)شامل رسم نمودار 

بگود کگه نشگان  k=7 واضگح در «زانگو»دهنده ی  نقطه این نمودار نشان .ها استخوشه
ها کلگی خوشگه شگمارشده و واریان  توضیح داده  انیمدهد این مقدار، تعادلی بهینه  می

دهد کگه هفگت خوشگه بگرای درک سگاختار اصگلی این مشاهده نشان می  .کندایجاد می
 .کنندی مشابه را تسهیل میهاپستبندی و گروه  ها کافی هستند و تحلیلمجموعه داده

 

 

 ها خوشه نهبهی   شماره برای ELBOW روش .7 نمودار
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نیگگز بگگرای ارزیگگابی کیفیگگت   Silhouette، تحلیگگل Elbow Method بگگر روش  افگگزون
ها را خوشگهکگه میگزان جداسگازی مناسگ    Silhouetteامتیگاز  .بندی انجگام شگدخوشه
نتگایج نشگان  .ها( محاس ه شدخوشه شمار)  k کند، برای مقادیر م تلفگیری میاندازه 

دهنده بهتگرین را تولیگد کگرد کگه نشگان Silhouetteامتیگاز  بگالترین k=7 داد کگه مقگدار
دهگد کگه اسگتفاده از هفگت این امگر نشگان می  .است  هاپستهای  گروه   میانجداسازی  

هگر در نتیجه در ایگن روش آورد و ها فراهم میای برای مجموعه دادهخوشه ساختار بهینه
 .شودمیها متمایز شده و از دیگر خوشهخوبی تعریفخوشه به

 

 

 SILHOUETTE تحلیل .8 نمودار
 

نیگز بگرای ارزیگابی بیشگتر  Davies-Bouldinهای پیشگین، شگاخص بر تحلیل  افزون
ایگن شگاخص نسگ ت شگ اهت   .هگا محاسگ ه شگدها در مجموعه دادهبهینه خوشه  شمار

کند، که مقادیر کمتر آن یگیری مترین خوشه آن را اندازه هر خوشه و مشابه  میانمیانگین  
ها خوشگه  شگمارای از  تحلیل بگر روی دامنگه  .بندی استر خوشهدهنده کیفیت بهتنشان

 Davies-Bouldin Indexبهترین امتیازهگای  k=10 د و نتایج نشان داد که مقدارانجام ش
تنها دهگگد کگگه اسگگتفاده از ده خوشگگه نگگهایگگن نتیجگگه نشگگان می .آورده اسگگتدسگگت را به

ها کگه خوشگه  شگودباعگث میبلکه    ،دهدها ارا ه میی از مجموعه دادهبندی مؤ رتقسیم
طور مگؤ ری سگاختار زیگرین ها بهانت اب خوشه  اند و اینخوبی از یکدیگر جدا شدهبه

 .کندها را بازنمایی میداده
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 BOULDIN-DAVIES تحلیل .9 نمودار

 
بگرای   Calinski-Harabaszشگاخص    بندی،ر ارزیگابی خوشگهعنوان گام نهگایی دبه

این شاخص نس ت پراکندگی    .ها استفاده شدها در مجموعه دادهبهینه خوشه شمارتعیین  
عنوان یگ  شگاخص کند و بگهگیری میها را اندازه ها به پراکندگی درون خوشهبین خوشه

  Calinski-Harabaszر امتیگاز بگالت  .کنگدبندی عمگل میکلیدی بگرای کیفیگت خوشگه
بندی مگؤ رتر ها اسگت کگه بگه معنگای خوشگهخوشهتر بین  دهنده جداسازی واضحنشان
 k=2 ها، نتایج نشان داد کگه مقگادیرهای م تلف خوشهپ  از تحلیل پیکربندی .است

 .دست آوردندرا به Calinski-Harabaszبالترین امتیازهای  k=7 الی
 

 

 HARABASZ-CALINSKI تحلیل .10 نمودار
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، تحلیل Elbow Methodروش  بندیدر مجموع، نتایج حاصل از چهار تحلیل خوشه
Silhouette شگگاخص ،Davies-Bouldin   و شگگاخصCalinski-Harabasz طور همگگگی بگگه

 .هگا اشگاره کردنگدها برای مجموعگه دادهخوشه شمارترین عنوان مناس به k=7 مداوم به
بندی ارا ه داد، امگا را در مورد کیفیت خوشه  های خاص خودند که هر تحلیل بینشرچ ه

جداسگازی  میانها به این نتیجه رسیدند که استفاده از هفت خوشه بهترین تعادل همه آن
هگای راسگتایی در میگان روش ایگن هم .کندرا فراهم می هاپستهای  و انسجام میان گروه 

بندی ما را تقویت کرده و قابلیت اعتماد نتگایج را افگزایش شهخوم تلف، اعت ار رویکرد  
 .آورد پدید میها تری از الگوهای زیرین دادهو دقیقتر روشندهد و درک می

مرت م   پرتکرار  واژگانها برای تجسم  در این ب ش از تحلیل، از تکنی  تولید ابر واژه 
 دسگگت آوردنی بگرای بهایگگن روش ابگزار مفیگگد .بگا هگر دسگگته احساسگات اسگگتفاده شگد

هگایی اسگت کگه احساسگات عمگومی را در رابطگه بگا هایی درباره موضوعات و تمبینش
شده بندیی ط قههاپستشده از یزیتمبا تجمیع متن  .دهندشده شکل میموضوع مطالعه

ایگن   .هگای کلیگدی ایجگاد کگردیمتصگاویری جگامع از واژه تحت هر دسته احساسات،  
کننگد بلکگه کگاربران را آشگکار می به وسگیلهاسات غال  ابراز شده ها نه تنها احستجسم
سگازند و درک بهتگری از گفتمگان عمگومی ها را نیز نمایان میهای آنهای واکنشظرافت

 .دهندارا ه می

هگای تحلیگل احساسگات در  با بارگااری داده  سازی شامل چندین مرحله بود که این پیاده 
بگرای جلگوگیری از خطاهگای رمزگشگایی، کدگگااری    . شگروع شگد   Pandas DataFrameی   
های م تلف احساسات در  سپ  توزیع فراوانی دسته  را به صورت دقیق انجام دادیم و ها داده 

ی  ها پسگت مگامی  ت   زشده ی تمی برای هر دسته احساسات، متن    . را محاس ه کردیم مجموعه داده 
سیعی از ابراز احساسگات مگرت م بگا  متعلق به آن دسته را با هم ترکی  کردیم تا بتوانیم طیف و 

 . ها شد ساز تولید ابرواژه این تجمیع، زمینه  . آوری کنیم هر دسته را جمع 

را   توانسگتند نتگایج را تحریگف کننگد های نامطلوب که می ها، واژه برای به ود دقت ابرواژه 
هگا  برواژه ربم بودند، فیلتگر شگدند تگا ا ها که شامل کلمات رایج اما بی این واژه  . م حاف کردی 
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،  Counterبا استفاده از کگلاس    . تنها کلمات مهم و معنادار مرت م با هر احساس را نشان دهند 
 . های پرتکرار شناسایی شدند مانده شمارش شد و واژه تکرار کلمات باقی 

های تصویری استفاده شگد کگه  برای ایجاد ابر واژه    WordCloudدر نهایت، از کتاب انه  
های م تلف نمگایش داده  در هر ابر، کلمات با اندازه   . ها ارا ه داد اده نمایشی چشمگیر از د 

تگر،  این کلمگات بزرگ   . دهنده فراوانی بیشتر بودند تر نشان که کلمات بزرگ طوری شدند، به 
  . کردنگد حساسگات را برجسگته می هگای مربگوط بگه هگر دسگته ا های برجسگته در بحث تم 

به ذینفعان این امکان را دادند   تنها تحلیل کلی را به ود ب شیدند بلکه های حاصل نه ابرواژه 
در نهایگت،   . هگا و احساسگات غالگ  در مجموعگه داده را شناسگایی کننگد تا به سرعت تم 

احساسگات    سگازی رونگدهای زبگانی در عنوان ابگزاری نوآورانگه بگرای خلاصه ها بگه ابرواژه 
از احساسات و افکگار افگراد در موضگوع مگورد  عمومی عمل کرده و درک بهتری از نحوه ابر 

 . « شاد » و    « خوشحال » ،  « ی خنث » ، « ی عص ان » ، « ن ی خشمگ » : مطالعه ارا ه دادند 
 

 

 خنثی   برای ابرواژه .1 ری تصو 
 

  

 شاد  یبرا ابرواژه .2 ری تصو 
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 خشمگین   یبرا اژهابرو  .3 ری تصو 

 

  

 خوشحال   یبرا ابرواژه .4 ری تصو 

 

  

 عصبانی  یبرا ابرواژه .5 ری تصو 

 
های اساسگی مضموندر این مرحله نهایی از تحلیل، تمرکز ما بر است راج مفاهیم و  

 رویگهبر اسگاس    .ای منسجم بودهها به خلاصهشده و ت دیل آنبندیی خوشههاپستاز  
هگگای بگگرای سگگازماندهی داده K-Means بندیپیشگگین خگگود، کگگه از الگگگوریتم خوشگگه

تر از ف ما در این مرحله کسگ  درک عمیگقی تمیزشده استفاده کرده بودیم، هدهاپست
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این رویکرد سیسگتماتی  بگه  .شده در هر ی  از سه خوشه م تلف بودهای مطرحبحث
هگای خگود را ا داد تا احساسگات و موضگوعات موجگود در مجموعگه دادهما این امکان ر

 .تر بررسی کنیمطور دقیقبه

ای بگرای دیگدهآموزشل پیشهای م تلف، از مدبه خوشه  هاپستبندی  پ  از دسته
کمگ  sshleifer/distilbart-cnn-12-6  مدل  از طورخاصبه ؛سازی استفاده کردیمخلاصه
سگازی بگا خلاصه فرایند . تصری برای هر خوشه است راج کنیمهای متا خلاصه  گرفتیم

ی متعلق بگه یگ  هاپستآغاز شد که تمامی    summarize_clusterتعریف ی  تابع به نام  
 ها به ی  بلوک متنی واحدپستتجمیع این  از    هدف ما  .کرد ه خاص را بازیابی میخوش 

 .ور مؤ ری بازتاب یابدطاین بود که احساسات و گفتمان جمعی درون آن گروه به

شگگده هگگر خوشگگه بگگه قطعگگات سگگازی، مگگتن تجمیعخلاصه فراینگگدبگگرای تسگگهیل در 
بندی ایگن تقسگیم  .واژه بودنگد  ۵12بیشگینه  مدیریت تقسیم شد کگه هرکگدام شگامل  قابل

راسگتا بگود و سازی همهای ورودی مدل خلاصهزیرا با محدودیت  داشتاهمیت زیادی  
طور قطعگه بگه  هگر  .طور مؤ ر پردازش شگوده هر ب ش از متن بهداد کاین اطمینان را می

کلیگدی از های  مضگمونهایی تولیگد شگود کگه نکگات و  جداگانه تحلیل شد تا خلاصگه
به ی  خلاصگه نهگایی و جگامع   های فردیاین خلاصه،  سپ   .دنرا بازنمایی کن  هاپست

 .برای کل خوشه تجمیع شدند

و  اندبازنمگایی شگده (1شماره )رده در جدول آمده به صورت فشدستبههای  خلاصه
ایگن  .کننگدرا برجسگته می هاپستمهم موجود در هر گروه از های  مضمونحساسات و  ا

تری ت گدیل هضگمهگای قابلرا بگه بینش  هاپسگتهای  تنها پیچیدگی دادهتحلیل نهایی نه
ند احساسات و های عمومی به رویدادهای مهم، مانبلکه درک بهتری از واکنش  ،کندمی

 ها و اتفاقات منتشرشده در پلتفگرم ها و فضای آندانشجویان درباره دانشگاهی هانگرش

هگای و تکنی K-Means  بندیبگا ترکیگ  خوشگهدر این جا مگا  .آورد ، فراهم میایک 
و احساسات ها  مضمونیافته ایجاد کردیم که  سازی، ی  روایت ساختارپیشرفته خلاصه

  .سازد های خود را روشن میدهکلی در مجموعه دا
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یع .6 تصویر  هاخوشه پایه بر احساسات توز

 

طور چشگمگیری های م تلگف بگهدر خوشه هاپست شمارشده، تحلیل انجام  پایهبر  
تگرین خوشگه بگوده و نسگ ت بگه سگایر ، بزرگپسگت  ۳997بگا    0خوشه    .متفاوت است

در   پست  484با    2از آن، خوشه  پ     .گیرد را دربرمی  هاپستها حجم بیشتری از  خوشه
هسگتند و حجگم  پست 177و  187به ترتی  شامل  ۳و  4های خوشه  .رت ه دوم قرار دارد 
 .در رت ه بعدی قرار دارد   پست  126نیز با    6خوشه    .شوندها را شامل میمتوسطی از داده

را   هاپسگت  شگمار، کمتگرین  پسگت  68و    69به ترتیگ  بگا    1و    ۵های  در نهایت، خوشه
و پراکنگدگی کمتگر در  0در خوشگه   هاپسگتدهنده تمرکگز بگالی  این توزیع نشان  .دارند

 .استهای دیگر خوشه

را مگورد   اسگتادانویژه  این خوشه بر زندگی دانشگاهی متمرکز اسگت و بگه  :0خوشه  
هسگتند کگه از   اسگتاداندرباره    ییهانگرششامل    هاپستبسیاری از    .دهدتوجه قرار می

هگای هگا تگا ابگراز جگاابیت بگه ویژگیبه س   تگدری  و ش صگیت آن  قدردانی نس ت
ها خاص پرداخته و آن  استادانبه تحسین    هاپستبرخی از    .گیرنددربرمیشان را  ظاهری

 .کننگدهایشان ابراز ناراحتی میکنند یا از عدم حضور در کلاستوصیف می  «بهترین»را  
اشگاره دارنگد؛  استادانای عاشقانه نس ت به همندییی نیز وجود دارد که به علاقههاپست
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دیگگر بگا مند شدن به ی  استاد خگاص  پ  از علاقهسد  نویمیعنوان مثال، ی  کاربر  به
در زنگدگی دانشگجویان را   اسگتاداننقگش تأ یرگگاار    هاپستاین    .کسی »شوخی« ندارد 

 .گاارندیدهند که فراتر از مسا ل آموزشی، بر احساسات ش صی نیز تأ یر منشان می

هگگا و دهنگگده نگرانیبازتاب، اسگگتادانی متمرکگگز بگگر هاپسگگتبگگر  افگگزون :0خوشگگه 
های مرت م با امتحانگات، به اضطراب  هاپست  .های کلی زندگی دانشجویی استشادی

سلف، و هیجگان نسگ ت بگه رویگدادهای اجتمگاعی ماننگد   خوراکنارضایتی از کیفیت  
فیزیکگی دانشگگاه نیگز پرداختگه شگده اسگت، حتگی بگه محگیم    .ها اشاره دارنگدمهمانی

  .کندر زی ایی پردی  دانشگاه را تحسین میکه ی  کارب طوریبه
را بگه چشگم تر زندگی دانشگگاهی  های تلخدهنده واقعیتتکان  پستحال، ی   بااین
هگای دلیل فعالیتبه دانشجوی دختری اشاره دارد کگه ظگاهراا بگه  پستاین    .آورد همه می

هایی که نتهای سیاسی و خشواین موضوع به پتانسیل تنش  .تل رسیده استسیاسی به ق
وجه مشترک در  .ظاهر امن و معمولی نفوذ کنند، اشاره دارد ممکن است در این محیم به

ی این خوشه تمرکز بر تجربیگات و مشگاهدات ش صگی در محگیم دانشگگاهی هاپست
  .است

ویژه عی زندگی دانشگاهی دارد و بهانداز اجتمااین خوشه نگاهی به چشم  :1خوشه  
بگه  هاپسگتبسگیاری از  .دانشجویان و فضای کلی دانشگاه متمرکز استبر پویایی میان  

بگر   پسگتچنگدین    .انگدویژه دانشگجویان دختگر، پرداختهها، بگهدانشگگاهیتحسین هم
 «جگااب»و    «زی گا»کرده و از ع گاراتی ماننگد    تأکیدجاابیت ظاهری دانشجویان دختر  

کنگد تران در سالن ورزشی اشاره میبه زی ایی دخ  پست، ی  نمونهبرای   .اندستفاده کردها
  .گویددیگری از شگفتی خود نس ت به زی ایی دختران دانشگاه س ن می  پستو 

که از کارکنان دانشگاه تمجید کرده و  وجود دارد  ییهاپست 1خوشه  افزون بر این، در
کارکنان را   هاپستبرخی از    .کنندهی ابراز رضایت میهای زندگی دانشگااز برخی جن ه

یی دیگگر بگا هاپسگتکه  کنند، درحالیهایشان تحسین میخاطر رفتار مهربان و کم به
)محلگی مشگ ص در کنگار   «کارون»هایی مانند نوشیدن چای در کنار  مح ت از تجربه
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ها، تعاملات مث گت هیدانشگااین ترکی  تحسین هم  .اندی  برکه در دانشگاه( یاد کرده
بردن از فضای دانشگاه، تصویری کلگی مث گت از محگیم دانشگگاهی با کارکنان، و لات  

 .دهدارا ه می

های  های اجتماعی زندگی دانشگاهی و تجربه مشترک در این خوشه تمرکز بر جن ه  مضمون 
ه  شامل مشاهدات فردی، حکایات مربوط بگ  ها پست   . ش صی دانشجویان در این محیم است 

  . پایری هستند احساس تعلق و جامعه   ها و کارکنان، و دانشگاهی تعامل با هم 
های دانشگجویان نسگ ت بگه ها و برداشگتاین خوشگه عمگدتاا بگر دیگدگاه  :2خوشه  

های خود متمرکز است و اغل  احساسات منفی و انتقادهگای شگدیدی را دانشگاهیهم
های سگ تگیرانه بگرای آمیز و قضاوت از زبان تحقیر  هاپستبسیاری از    .کندمنعک  می

ها بگا دانشگگاهیبه هم  پست، چندین  نمونهبرای    .اندها استفاده کردهکلاسیهمتوصیف  
یی نیگز وجگود هاپسگت  .اشگاره دارنگد  «شعوربی»و    «مزخرف»،  «احمق»ع اراتی مانند  

مگن از »کگه کننگد؛ ماننگد ایگن ها را ابگراز میکلاسیدارند که تنفر یا بیزاری شدید از هم
  «.هایم متنفرم کلاسیمن از همه هم»یا  «دانشجویان دانشگاه خودم متنفرم 

تر اندازی متعگادل چشگم پسگتنگری، تعدادی حال، در میان این حجم از منفیبااین
بگرای مثگال،   .کشگندها در جامعه دانشجویی را به تصویر میتجربه  دهند و تنوع ارا ه می

اره دارد که به شیکاگو مهاجرت کرده و ی  خگودروی بنگز ای اشکلاسیبه هم  پستی   
کگاربری دیگگر از لگگات  .خریگده اسگت و از موفقیگت او ابگراز خوشگگحالی کگرده اسگت

ایگن   .گویگد، سگ ن میفتهگرکلاسی که آنلاین با او ارت اط  های فلسفی با ی  همبحث
 هایانگدرکنشو  رغم انتقادهگای شگدید، ارت اطگات واقعگی  بهدهند که  نشان می  هاپست

 .مث ت نیز در میان دانشجویان وجود دارد 

هگگای تمرکگگز بگر روابگم بگین فگردی و پویایی 2ی خوشگه هاپسگتوجگه مشگترک در 
ش صگی، اغلگ  منفگی، ی  هگانگرش  هاپسگتاین    .اجتماعی در محیم دانشگاه است

مات ها و ح  تقسگیها، قضاوت کنند و به درگیریها را منعک  میدانشگاهیدرباره هم
  .اجتماعی اشاره دارند
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دانشگگاه   «حراست»های دانشجویان از  ها و برداشتاین خوشه بر تجربه  :3خوشه  
 بگه  واحساسات منفی نس ت بگه حراسگت را بیگان کگرده    هاپستبسیاری از    .تمرکز دارد 

انتقاد ها را آن گرانهمداخله شود، و رفتارهایعنوان دورویی تلقی میگیری، آنچه بهس ت
 وارسگیخاطر اعمال قگوانین پوشگش،  حراست را به  هاپست، برخی  رای نمونهب  .انددهرک

گیرانه قلمداد س ت و هایی که غیرضروریها و ظاهر دانشجویان، و انجام بازرسیل اس
  .اندشوند، محکوم کردهمی

هنگد دتر ارا ه میهایی متعادل دیدگاه هاپستحال، در میان این انتقادات، برخی بااین
ی    .دانشناختن نقش حراست در حفظ امنیت پرداختهرسمیتو به تعاملات مث ت یا به

حراسگت اشگاره کگرده، و کگاربر دیگگری   ونگدانهمکاربر به جگاابیت ظگاهری یکگی از  
بگا درک و تسگاهل، قگانون پوشگش را   ونگدانهمای را بازگو کرده که در آن یکگی از  تجربه

میگان  هاانگدرکنشتمرکگز بگر    ۳ی خوشگه  هاپسگت  وجگه مشگترک در  .اعمال کرده است
ش صی، اغل  ی  هانگرش  هاپستاین    .است  دانشجویان و نیروهای حراست دانشگاه

 کنندهای اجرایی حراست را بیان میانتقادی، درباره رفتار، قوانین، و شیوه 

دربگاره دانشگجویان پسگر در  هگانگرشها و این خوشه عمدتاا به برداشگت  :4خوشه  
بگگر ظگگاهر و رفتگگار  هاپسگگتتوجهی از قابگگل شگگمار .م دانشگگگاه اختصگگاص دارد محگگی

 .کننگدها یا تمسگ رهای منفگی را بیگان میدانشجویان پسر تمرکز کرده و اغل  قضاوت 
جگاابیت ظگاهری دانشگجویان پسگر اشگاره   کاسگتی دربگه    هاپسگت، برخگی  نمونهبرای  

رفتارهای اجتمگاعی ناشگیانه، یگا   های مد،یی دیگر انت ابهاپستکه  کنند، درحالیمی
های منفگگی نسگگ ت بگگه ایگگن دیگگدگاه .کننگگدانتقگگاد میهگگا آناز  «دناخوشگگاین»رفتارهگگای 

های انتقگادی های اجتماعی یا نگرشدهنده اضطرابدانشجویان پسر ممکن است نشان
دیگدگاه  هاپسگتحگال، برخگی از بااین  .نس ت به مردانگگی در بافگت دانشگگاهی باشگد

های مث ت یا ابراز علاقه نسگ ت بگه دانشگجویان پسگر دهند و به ویژگیارا ه می  متفاوتی
های پسر پگ  کلاسیبه تحسین تحول یکی از هم  پست، ی   نمونهبرای    .کننداشاره می

دیگر تمایل به دوستی با یگ    ایپستکه  پردازد، درحالیاز شروع ی  رابطه عاطفی می
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های متنگاق  تنگوع ایگن دیگدگاه  .کنگدبیگان میعداد و جگااب را  دانشجوی پسگر بااسگت
دهند و گویای این هستند که ها در میان جامعه دانشجویی را نشان میو تجربه  هانگرش

ی هاپسگتویژگگی مشگترک در    .ها درباره دانشجویان پسر همواره منفی نیسگتندقضاوت 
و   هگاگرشن  هاپستاین    .تتمرکز بر دانشجویان پسر در محیم دانشگاهی اس  4خوشه  

مشاهدات ش صی درباره ظاهر، رفتار، و تعاملات اجتماعی دانشجویان پسر را بازتاب 
  .دهندمی

ایگگن خوشگگه نگگگاهی متنگگوع و چنگگدوجهی بگگه تجربگگه دانشگگگاهی دارد و  :5خوشههه 
کادمی ، تأملات ش صی، مشاهدجن ه های احساسی را اجتماعی و واکنش هایههای آ

احساسات دانشجویان نس ت به دانشگگاه را مگنعک    هاستپبسیاری از    .گیرد می  بر  در
برخگی  .و قگدردانی تگا نفگرت و ناامیگدی شگدید متغیگر اسگت  علاقهکنند که از ابراز  می

ی رد منفگبه تحسین دانشگاه پرداخته و زی ایی آن، مهربانی کارکنان یا تجربیگات    هاپست
یی هاپسگتدر مقابگل،    .اندمانند سرو اسپرسو در ی  رویداد دانشگاهی را ستایش کرده

کادمیگ  دانشگگاه را دیگر با استفاده از زبانی تنگد، سیاسگت ها، مگدیریت، یگا محگیم آ
دهنده ماهیگت عمیقگاا این طیف وسگیع احساسگات نشگان  .اندهگرفتانتقاد    به بادشدت  به

 .ویان با دانشگاه استش صی و ذهنی روابم دانشج

های افگراد در جامعگه دانشگگاهی نیگز  دگی و تجربه فراتر از خود دانشگاه، این خوشه به زن 
،  « جگااب » بر افراد خاصی تمرکز دارند، مانند ی  مأمور حراسگت    ها پست برخی    . پردازد می 

المللگی دسگت یافتگه  بین هگای  کلاسی بااستعدادی که بگه موفقیت ، یا هم « ای افسانه » استادی  
ننگد شگرکت در یگ   ، ما کننگد هم گوان می یی دیگگر خگاطرات ش صگی را  ها پسگت   . است 

کادمیگ  و  برنامگه   مشگارکت در کنسرت، مواجهه با ی  گگرگ در محوطگه دانشگگاه، یگا   ای آ
های ش صی، مشاهدات درباره دیگران، و تأملات بر رشگد  این ترکی  داستان   . برانگیز چالش 

 . دهد دی تصویری زنده و ملموس از زندگی دانشجویی ارا ه می های فر و چالش 

تمرکز بر پیوندهای احساسگی دانشگجویان بگا   ۵ی خوشه  هاپستویژگی مشترک در  
طیفی گسترده از احساسات، از عشگق و   هاپستاین    .دانشگاه و افراد حاضر در آن است
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دهنده تأ یر عمیق زندگی دانشگگاهی کنند و نشانقدردانی تا خشم و ناامیدی، را بیان می
 .بر سلامت روانی و احساسی دانشجویان هستند

 تاداندانشجویان دربگاره اسگی  هانگرشها و  این خوشه عمدتاا بر برداشت  :6خوشه  
 اسگتادانبیانگر نارضایتی و احساسات منفگی نسگ ت بگه   هاپستبسیاری از    .تمرکز دارد 
 .کننگدانتقاد میهای ادعایی آنان  عدالتیهای تدری ، ش صیت، و بیروش به  هستند و  

، «احمق»، «بدترین»با ع ارات تحقیرآمیز مانند را  استادان هاپست، برخی از  نمونهبرای  
 اسگتادانین، برخی دانشجویان از سگ   تگدری   همچن  .اندتوصیف کرده  «رحمبی»یا  

دهگی گیر در نمره کننده، نگاتوان، یگا بگیش از حگد سگ تهگا را کسگلاند و آنانتقاد کرده
ی و تحسین نس ت یی نیز هست که قدردانهاپستشامل    6حال، خوشه  بااین.  انددانسته

دلیل دانگش، را بگهخگود    اسگتادانبرخی دانشجویان،    .دهندرا نشان می  استادانبه برخی  
بگرای مثگال،   .انگدشان تحسین کردههای تدری ، و تأ یر مث ت بر تجربه یادگیریتوانایی

کند که با درک بال و ارا ه حمایت اضافی به دانشجویان به استادی اشاره می  هاپستی   
 .کند کگه درگاشگته اسگتدیگر با احترام از استادی یاد می  ایپست  کرده است، و  کم

دهد که باوجود انتقادات، برخی دانشگجویان ارزش کگار این احساسات مث ت نشان می
 .شناسنددانند و نقش آنان را در مسیر تحصیلی خود به رسمیت میرا می استادان

بگر تجربیگات   هگاو تگأ یر آن  سگتاداناتمرکگز بگر    6ی خوشگه  هاپسگتنقطه اشتراک  
کادمی  دانشجویان است طیفی از نظگرات، از عگدم رضگایت شگدید تگا   هاپستاین    .آ

های موجگود در میگان ها و دیگدگاهدهند و تنگوع تجربگهتحسین و قدردانی، را بازتاب می
  .دهندجامعه دانشجویی را نشان می

 
 گیری تیجه بندی و جمع. 4

ی دانشگجویان ایرانگی در مگورد هگانگرشه بررسگی احساسگات و  این مقاله پژوهشی بگ
با اسگتفاده از این مطالعه  ها در این فضاها پرداخته است.  هایشان و تجربیات آندانشگاه

های منتشرشده بین آذر پستویژه ایک ، به شده از پلتفرم اجتماعیآوریهای جمعداده
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نسگ ت بگه  پرداختگه تگا بینشگید منفگر یهاپسگت ۵108به تحلیگل   140۳تا آذر    1402
دست آورد. ایگن مقالگه از رویکگرد ترکی گی های دانشجویان بهاحساسات کلی و واکنش

بندی و تحلیگل کیفگی محتگوای هگای خوشگهاستفاده کرده و تحلیل احساسگات، تکنی 
گرفته است. تحلیگل کارهای دانشجویی بهمنظور ارا ه درکی جامع از دیدگاهها را بهپست
ها بود. ایگن یافتگه زیع متعادل احساسات مث ت و منفی در دادهدهنده تواسات نشاناحس

طور کامل منفی است و نه کاملاا دهد که احساسات کلی میان دانشجویان نه بهنشان می
  دهد.ها را بازتاب میای پیچیده از تجربیات و دیدگاهمث ت، بلکه دامنه

ها را پسگت  هاچیده تحلیل دادههای پیفاده از روش با استها،  تر دادهبرای بررسی دقیق
متمایز تقسیم کرد. هر خوشه جن ه خاصگی از   محتوا و احساسات به هفت خوشه  پایهبر  

هگای کلیگدی را نمایگان کگرد. تجربه دانشجویی را روشن سگاخت و مضگامین و نگرانی
 به این نتایج کلیدی منتهی شد: هاتحلیل این خوشه

زنگدگی  های چندگانگهایگن خوشگه بگه جن گه :ر زندگی دانشهگاهیتمرکز ب ؛0خوشه 
های ها از تحسگین شگیوه پسگتدارد.  تأکیدویژه بر استادان دانشگاهی پرداخته است و به

امتحانگات و نارضگایتی از   هگا دربگاره های ش صی اسگتادان تگا نگرانیتدری  و ویژگی
کگه در آن دانشگجوی زن بگه   ییهاپستدانشگاه متغیر بودند. همچنین، اشاره به    خوراک

های احتمگالی های سیاسی و خشگونتهای سیاسی کشته شده بود، به تنشدلیل فعالیت
 کند.در محیم دانشگاهی اشاره می

تر نس ت به زندگی اجتمگاعی  این خوشه دیدگاهی مث ت  : اجتماعی مثبت   پویایی   ؛ 1وشه  خ 
ویژه دانشگجویان زن،  م میگان دانشگجویان، بگه ویژه از رواب ها به پست دهد و  در دانشگاه ارا ه می 

 قدردانی کرده و از تعاملات مث ت با کارکنان و جو عمومی دانشگاه رضایت دارند. 

های دیگر، ایگن برخلاف خوشه :هافی نسبت به همکلاسیهای مننگرش ؛2خوشه 
 دهگد. اسگتفاده ازها نشان میخوشه احساسات منفی و انتقاداتی را به سمت همکلاسی

میگدی در میگان ااهای اجتماعی و احساس ندهنده تنشآمیز و ابراز تنفر نشانزبان توهین
 دانشجویان است.
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خوشگه بگر تعگاملات دانشگجویان بگا ایگن  :دانشگاه حراستها با تنش ؛3خوشه 
هگای ها، ریاکاریگیریسگ ت  هگا دربگاره امنیتی دانشگاه متمرکز است و نگرانی  پرسنل
ها نقگش پسگترغم اینکه برخی  بهکند.  جویانه را بیان میهای مداخلهشده و رفتارادراک

 دهندهکننگد، احسگاس غالگ  منفگی اسگت و نشگانمی  تأییگدامنیت را در حفظ ایمنگی  
 های اقتدارگرایانه است.نارضایتی و خشم از دیدگاه

طور خگاص بگر دانشگجویان مگرد این خوشه بگه :تمرکز بر دانشجویان مرد ؛4خوشه 
هگا تگا ابگراز علاقگه و ظاهر و رفتگار آن  های منفی درباره ها از قضاوت پستدارد و    تمرکز

های تی و برداشگتهگای جنسگیهای دینامی تحسین متغیر هستند. این خوشه پیچیدگی
 سازد.اجتماعی در محیم دانشگاهی را آشکار می

 هایگن خوشگه دیگدگاهی متنگوع و چندبعگدی از تجربگ :ارتباطات عهاطفی ؛5خوشه 
های تحصیلی، تأملات ش صی، مشاهدات اجتماعی دهد و چالشدانشجویی ارا ه می

ها تأ یر عمیق زندگی دانشگاهی بر سگلامت پستگیرد.  های عاطفی را دربرمیو واکنش
ا در مواجهه با هها و هم از ناامیدیدهند و هم از شادیعاطفی دانشجویان را بازتاب می

 ند.کنصح ت می منفرد این محیم 

این خوشه به روابگم بگین دانشگجویان و اسگتادان  :روابط استاد و دانشجو ؛6خوشه 
هگای دهنگد؛ از انتقگاد از روش را نشگان می هانگرشای از ها دامنهپستپرداخته است و  

أ یر مث گت در شگده تگا قگدردانی از دانگش، حمایگت و تگهای ادراکعدالتیتدری  و بی
 کند.می تأکیدهمیت روابم مث ت بین استاد و دانشجو را تجربیات یادگیری. این خوشه ا

کند. آمده از این تحقیق به درک بهتر تجربه دانشجویی ایرانی کم  میدستنتایج به
هگای پویاییها، آرزوهگا و  ای به نگرانیها، این مطالعه پنجره با بررسی گفتمان آنلاین آن

 گشاید. دهد، مییهای آنان را شکل مماعی و نهادی که دیدگاهاجت
ارزشمند   یهارا در ارا ه داده  ایک پژوهش قدرت پلتفرم    نیا  ،اسیشنمنظر روش   از

و  واسگطهیب سرشگت .نشگان داد همگانیها و احساسات نگرش لیتحل یبرا  لحظهدر و  
از افکگار  یواقعگ  یمتنگوع و بازتگاب  یهاداده  یآورپلتفرم، امکان جمع  نیا  یریپادسترس
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 قگاتیدر تحق تگال یجی د یابزارهگا لیپتانسگ  دهندهنامر نشا  نیا  .آورد میاهم  را فر  یعموم
 یسگ تبه یسگنت یهگامیکگه در مح یادهیچیدرک مسا ل پ  یبرا   ژهیواست، به  یاجتماع

ر ایگن پگژوهش، ظگهای سیاسگی موجگود، از نبه دلیل حساسگیت  .هستند  ییقابل شناسا
هگایی حتگی معت رتگر از اننگد دادهتوهای اجتمگاعی میچنینگی روی شگ کهمطالعات این

 قیمت دانشجویی تولید کنند.های گرانپیمایش
 رانی و مگد  گااراناسگتیس  یبگرا   یمهمگ  یعملگ  یهاسگتمطالعه کارب   نیا  یهاافتهی

و  هااسگگتیهگگا، سداده نیگگبگگا اسگگتفاده از ا تواننگگدیهگگا مآن ن سگگت، .دارد  یدانشگگگاه
 یازهگایرا به گود ب شگد و بگه ن  ینشگگاهدا  یزنگدگ   تیگفیکنند کگه ک  نیتدو  ییهابرنامه
 ییهااسگتیس جگادی، ابرای نمونه .دهدپاسخ   انیدانشجو  یلیو تحص  یاجتماع  ،یعاطف

 یاجتمگاع هایانگدرکنشبه گود  ایگ انیو دانشجو  استادان  انیروابم مث ت م  تیتقو  یبرا 
رفگاه ح  تعلق و به گود    تیبه تقو  تواندیاست که م  یاز جمله اقدامات  انیدانشجو  انیم

بگا  ارت گاطماننگد  ،یو اجتمگاع ینهاد  یهاچالش  ییدوم، شناسا  .کم  کند  انیدانشجو
 تیری مگد  یهافراینگداصلاح ساختارها و به گود    یبرا   یفرصت  ،و حراست  یتیکارکنان امن

 .کندیفراهم م یدانشگاه
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 یپژوهش مقاله

یک مطالعه   ؛ دانشجویان ی داردین  تغییراتدانشگاهی و   فرهنگ
 کیفی 

 
 *2دجواد اسماعیلیمحم، 1حامد منوچهری کوشا 

   02/1404/ 07پذیرش:      ؛16/08/1403دریافت: 

 چکیده
هرر   داری دانشجویان است، امّا برررای ف های تجربی حاکی از تأثیر فرهنگ دانشگاهی بر دین پژوهش 

که شناختی    ی است اجتماعی است، ضرور -فرهنگی های  گیری تر این پدیده، که لازمۀ تصمی  عمیق 
  . گیرررد، حا ررل شررود هررا شرریل می هایی که این تأثیرگذاری از طریررق آن فرایند دقیق از سازوکارها و  

ته«  ساختاریاف ، از طریق مصاحبه »نیمه « با استفاده از روش »مبنایی   که   کند می پژوهش حاضر تلاش  
خررود در طرروص تحصرریل در دانشررگاه    ی دار دیررن ای را در  ییرات عمررده نفر از دانشجویان که تغ  16با  

در تغییرررات    ی دانشررگاه فرهنررگ  های ا ررلی تأثیرگررذاری  فراینررد کردنررد، سررازوکارها و  احساس می 
ه  مقولرر   12ها  تجزیه و تحلیل مصرراحبه   از   . دانشجویان را مورد شناسایی و تحلیل قرار دهد   ی دار دین 

های زندگی متفاوت«، »فرهنگ آموزشی« و »جاذبه و دافعرره  بکها و سا لی همچون »تیثر دیدگاه 
هررا گررزاره ن ررری  ان« که هر یک شامل مفاهی  مختلفی هستند، به دست آمررد و بررر مبنررای آن دار دین 

ایج در قالررپ پررارادای  کدگررذاری  ایررن نترر   . بندی شررد ایِ »فرهنگ دانشگاهی دوسویه«  ورت هسته 
ها و سازوکارهای منجررر برره تغییرررات  فرایند آن مدلی برای    دهی و بر مبنای کوربین سامان -راوساشت 
بر اسرراس گررزاره ن ررری محرروری، تررأثیر فرهنررگ    . تحت تأثیر فرهنگ دانشگاهی ارائه شد   ی دار دین 

طی بلیرره دوسررویه و پویررا اسررت  سویه، پیوسته و خ دانشجویان نه امری یک  ی دار دین دانشگاهی بر  
توانررد برره افررزایش و کرراهش  هررای اجتمرراعی می قعیت رهنگ دانشگاهی بسته به شرررایو و مو یعنی ف 

دانشجویان را یک برساخته    ی دار دین توان وضعیت در این راستا می   . دانشجویان منجر شود   ی دار دین 
انشجویان بیش از آنیه حا ل  د   ی دار دین اجتماعی دانست، بدین معنا که تغییرات  ورت گرفته در  

هررای  معاشرررت   فراینررد قلانی دانشجویان باشررد، حا ررل  های فلسفی و الهیاتیِ منطقی و ع ص استدلا 
 . های دانشجویی است های دانشجویی و تشیل های علمی، خوابگاه اجتماعی در انجمن 

 ، ن ریه مبنایی ی دار دین تغییرات    ، اجتماعی ی  سازوکارها ،  دوسویه   فرهنگ دانشگاهی  ها: یدواژهلک
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 سئله م و بیان   دمهقم .1
های تجربی متعدّدی در ایران پژوهشدانشجویان    یداردین  بر  دانشگاه  تأثیر  درخصوص 

حراکی از آننرد کره تحصریلات   ایرن تحقیقراتبسریاری از    .اسرتو جهان انجام گرفته  
را بره طررز محسوسری تغییرر   یداردیننوع  لااقل  را کاهش یا    یداردیندانشگاهی میزان  

؛ 157-156،  1387آزاد ارمیری و زارع،    ؛112ص  ،1385و مرشدی،    توسلی)  دهدمی
، 1390؛ افشرار کهرن و همیراران،  90-89  ،  1388اع   آزاده و جردبابایی بهبهرانی،  

دی، و  سررراز زاده؛ 154ص ، 2و گلیسررر 1سرریردوت  ؛45-43، 1390 رردیق محمررّ
و  توسرلی پژوهش .(2011، 7و لیندهُل  6، آستین5؛ آستین2007،  4و بَررا   3؛ سینز2001

دانشرجویان سراص میران دهد در ( نشان می112، ص1385، و مرشدی  توسلیدی )مرش
، انجام مناسرک 2.9به  3.3های مربوط به باور دینی از  آخر نسبت به ساص اوّص، شاخص

نروع  وکراهش پیردا کررده  0.8بره  1.3از و انجرام مناسرک جمعری  1.4به  2.1فردی از 
و مت دین خصو ی، تیثّرگرایی در دیرن دانشجویان نیز در طوص تحصیل به س  یداردین

)آزاد ارمیری و اد ارمیی و زارع های آزبررسی  .کندمیبرخورد گزینشی با دین سوق پیدا  
دهد که دانشجویان از نگاه سنّتی به دین فا رله نشان مینیز    (  157-156،  1387زارع،  

  .روندمیگرایانه فرد  یداردینگیرند و به سمت می
را   یداردینتحصیلات دانشگاهی میزان    حیایت از آن دارند که  هابرخی پیمایش  اما

برالا و یرا نسربتاا بالاسرت   8یایرانر  دانشرجویان  یداردیرنمیرزان    کماکان  کاهش نداده و
دسرتیاری و بنرافی، ؛  112،  1385و مرشردی،    توسرلیبره نقرل از    1383میرسندسی،  )

 ررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررر
 

1. Sacerdote 

2. Glaeser 

3. Saenz 

4. Barrera 

5. Astin 

6. Astin 

7.  Lindholm 

 ایرن .اسرت نبروده پژوهشرگران اولویرت  در  دانشرجویان  داریدیرن  میرزان  سرنجش  ر،کشرو  از  خرارز  روزبه  هایپژوهش  در  .8
کادمیک  تحصیلات  با  آن  ارتباط  و  داریدین  تغییرات  به  عمدتاا   ها،پژوهش  خرواهی  مرور را  آنان از برخی ادامه  در  که  پردازندمی  آ

 .کرد



 

 

 

دانشگاهی و    فرهنگ 
 ...   ی دار دین   تغییرات 

 ان ت فرهنگی ایر یقا فصلنامه تحق 
 

 
 

149 

؛ 17، 1393ضررایی، عبرردی و ر؛ 171 ، 1392دهسررتانی و همیرراران، ؛ 145 ، 1392
؛ 25،  1398؛ امامی میبردی و اشرتری مهرجرردی،  155  ،1395زاده و همیاران،  سراز

ها و رفتار دانشجویان در »مرحلۀ دوم پیمایش طولی نگرش  .(25،  1401 فری شالی،  
خص مربروط بره بُعرد انجرام شرده اسرت، شرا  1394ی دولتی« که در سراص  هادانشگاه

ها ان زیاد ارزیابی شده است و در سایر شاخصفراد به میزدر د از ا  81.3اعتقادی برای  
در د از   97.2  یداردینمجموع در شاخص کلّ  در  .در د است  50ز این رق  بالای  نی

 ،1395زاده و همیراران،  )سرراز  اندارزیرابی شرده  متوسروزیاد یا    یداردینافراد دارای  
ی برین تروجهبسرتگی قابرل  دهد که همها نشان میپژوهش  دسته سوم در مقابل،    .(155

، و 2، رگنرروس 1اوکرر؛ 2139)طالبران،  وجرود نردارد  یداردینتحصیلات دانشگاهی و 
 .(2011، 5؛ شوادص 2010، 4؛ ریمر2007، 3والر
سرازوکارها،  مغفوص مانده، بررسری دسته اوص و دوم در بویژه  ها پژوهش این آنچه در ما  ا 

دانشرجویان   ی دار دیرن  بر  6هنگ دانشگاهی اثرگذاری فر  های اساسی فرایند   شرایو، زمینه و 
های  کنی  کره سراحت اسرتفاده مری  ما در این مقاله، از مفهوم »فرهنگ دانشگاهی«   . است 

در ایرن    . گیررد را در بر می   ... های دانشجویی و فرهنگ ای، خرده مختلفی چون فرهنگ رشته 
فرهنرگ  تأثیرگرذاری  ، سازوکارهای اجتمراعی  7مقاله قصد داری  با استفاده از ن ریه مبنایی 

  بره تحلیرل بنابراین،    . دانشجویان را مورد واکاوی قرار دهی   ی دار دین تغییرات بر  دانشگاهی 
احتمرالی  و تعارضات  علوم مدرن و محتوای دروس دانشگاهی  متافیزیک    فلسفی و الهیاتیِ 

ی  کوشری  برا بررسرمری  بلیره  پرردازی  نمی دانشجویان  ی دار دین بر  آن  و تأثیرات   آن با دین 
فرهنررگ  ،  دانشررجویی فرهنررگ    ذیررل آن ن یررر   هررای فرهنگ فرهنررگ دانشررگاهی و خرده 

 ررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررر
 

1. Uecker 

2. Regnerus 

3. Vaaler 

4. Reimer 

5. Schwadel 

6. Academic Culture 

7. Grounded theory 
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  ی هررا و سررازوکارها زمینرره ،  هررای علمرری انجمن   و   های دانشررجویی ، تشرریّل خوابگرراهی 
موضروع  را  دانشجویان    ی دار دین   تغییرات دانشگاه بر  تعاملات اجتماعی  تأثیرگذاری میدان  

هر  از من رر تو ریفی   ها فراینرد و  رها وکا سراز شررایو،  شرناخت  . تفه  و تعمق قرار دهی  
حرائز اهمّیرت  از چند جهت  ی( گذار سیاست )عملی و  و ه  از من ر تجویزی )شناختی( 

  تحلیرل تروان  با روشرن سراختن دقیرق ایرن سرازوکارها، اوّلاا می از حیث شناختی،    . است 
بره  ن تروا مری ثانیراا  . داشت  ی دار دین همبستگی بین تحصیلات دانشگاهی و   از تری  مطمئن 

تر نسربت نهراد  به فه  دقیق   و   دست پیدا کرد دانشگاه    دین و مناسبات تری از شناخت عمیق 
، چهرار  بندی مشرهور دسرته در یرک کرد که ها کمک عل  و نهاد دین و نحوۀ برهمینش آن 

تمرایز و    ؛ وجرود دارد: تعرارو و ناسرازگاری  برین علر  و دیرن شناختی گونه رابطه معرفت 
  . ( 191  ، 1392باربور،  )  ییپارچگی و وحدت   ؛ مل تعا و  وگو گفت   ؛ استقلاص 

شدن آموزش عالی در سه دهه اخیرر، ای و همگانینیز با توجه به توده  عملیاز من ر  
یرک  یداردیرنو با توجه به این که دین نقش پررنگی در جامعه ایرران داشرته و کماکران  

گاهی از سرازوکارهای اثرگرذار برر انشرگاهی  فرهنرگ د  یارزش اجتماعی مه  است، آ
 .و حاکمیت سیاسی ایران واجد اهمیت است  انمسلم  دانشجویان برای جامعه  یداردین
کمرک   آمروزش عرالی  فرهنرگ و  ان و متولّیرانگذارسیاسرت، به  سازوکارهااین  اخت  شن

 از سروی جامعره کرهکننرد  اتخاذ یدقیق، عالمانه و کارآمد  ی دینیگذارسیاست  کندمی
  .باشدهمراه اجتماعی  مشروعیتبا پذیرش و  نیز و دانشجویی کشور دانشگاهی

 
 ه تحقیق پیشین. 2

های متعردّدی پژوهش  ،« دانشجویانیداردیندرباره تأثیر »تحصیلات دانشگاهی« بر »
تحقیقرات   .انردطور کلّی به سه دسرته قابرل تقسری از زوایای گوناگون انجام گرفته که به

دانشجویان را مورد بررسی   یداردینبر  ثر  مو  دانشگاهیدرون  اندکی، »عوامل« بیرونی و
تأثیرگذاری فرهنگ دانشگاهی برر تغییررات   «یهافرایند« و »سازوکارهااند اما »قرار داده

  .استگرفته ن ریه مبنایی کمتر موضوع تحقیق و بررسی قرار  بر اساس یداردین
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 ی دار دین بر  یدانشگاهفرهنگ منفی تأثیر  .1-2

 یداردیرنیرزان  تحصریلات دانشرگاهی برر مکره  دهنرد  می  اننشرهرا  دسته اوّص پژوهش
سیولار های لیبراص و  را به سمت نگاه  یداردیند و یا نوع  گذارتأثیر منفی می  دانشجویان
در مقالررۀ »سیولاریسرر  و رابطررۀ آن بررا تحصرریلات عررالی« )نررایبی و  .دهرردسرروق می

های موجود، بره ارزیرابی یشهای پیمانویسندگان با استفاده از داده  ،(1385آزادارمیی،  
افرراد دارای اوص اینیره؛    .انردبرگرر پرداختهپیترر  گاه متأخّر  فرضیۀ استنباط شده از دید  دو

در برین در فررای  دینری تساهل دوم اینیه؛  .اندیولارتر از بقیۀ مردمتحصیلات عالی س
هرای هدهرد کره دادهای آنان نشران میبررسی  .استاد دارای تحصیلات عالی بیشتر  افر

هررا در نهایرت اینطررور آن .کننردحمایررت می هاایررن فرضریهوبریش از مرورد بررسرری ک 
کنند که تحصیلات عالی در سیولارشدن افراد نقش دارنرد، هرچنرد ایرن بندی میجمع

 .نقش بسیار ک  است
کیفیت تغییرات هویتی« )آقاسی نویسندگان مقالۀ »روایت تجربه دختران دانشجو از  

 ختر سراص آخرر کارشناسری( با مصاحبه با تعدادی از دانشجویان د1402 الامین،و روح
اند که آنان مقتعدند که در طی تحصیل در دانشگاه، یرک تحروّص هرویتی مهر  را دریافته

، فردگراتررر، فراینرردهررا در دوران دانشررجویی خررود طرری یررک آن .انرردتجربرره کرده
اگرچره آنران خرود را   .اندتر شردهگرا تر، سیولارتر و واقرعخواهتر، مساواتپطلمنفعت

نویسرندگان   .متفاوت شده است  سبک سنتیآنان با    یداردیندانند، امّا سبک  می  داردین
های انجام شده، عرواملی ن یرر مواجهره برا دامنرۀ وسریعی از به مصاحبه  توجهمقاله، با  

طالعره و هی موجد تفیّر انتقادی و اسرتدلالی، افرزایش مباورها و عقاید، تربیت دانشگا
 .اندجماعت شدن را برای این تغییرات استخراز کرده رنگه تمایل به 

های دینی دانشرجویان؛ مطالعره مروردی و گرایش  یداردینبررسی سطح  در مقاله »
انرد کره ( نویسندگان دریافته112،  1385و مرشدی،    توسلیدانشگاه  نعتی امیرکبیر« )

نردی نسربتاا برالایی بره بپای  آنهرالایی است و  میزان باورهای دینی دانشجویان در سطح با
میزان مشارکت آنان در مناسک جمعی دینری  درحالی که  انجام مناسک دینی فردی دارند
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های این پرژوهش آن اسرت کره پایبنردی بره در یافته  توجهنیتۀ جالپ    .در حدّ ک  است
شرجویان هرای برالاتر نسربت بره داناعماص فردی و جمعی دینی در بین دانشرجویان ترم 

ی در دین و تر دانشگاه کمتر است و گرایش آنان به دین خصو ی، تیثّرگرایهای پایینترم 
مقاله »بررسی وضرعیت عرفری شردن   .برخورد گزینشی با دین نیز به نسبت بیشتر است

( برا 155-154، 1390کهن و همیراران، )افشار بر آن« مؤثردانشجویان و برخی عوامل 
شردن  سریولاروضرعیت پدیردۀ  شگاه بوعلی سینا ترلاش کرردهتمرکز بر دانشجویان دان

های مختلر  آن را گذاری برخی عوامل بر جهرات و مؤلّفرهدانشجویان و چگونگی تأثیر
شدن را در بُعد بینشی در حدّ پایین و در بُعد رفتاری بره سیولار  میزان    این مقاله  .بسنجد
   .است به بالا ارزیابی کرده متوسومیزان 

گیری انواع ای در شیلهای ساختاری و عنا ر رابطهمقاله »نقش ویژگی  گاننویسند
( بره ایرن 1388ات دینی در بین دانشجویان« )اع   آزاده و جردبابایی بهبهرانی،  گرایش

و تغییرات آن، چگونره و تحرت ترأثیر چره   یداردینانواع مختل   پردازند که  پرسش می
فرردی و  روابو بین شبیۀ روابروبا بررسی  ها  نآ  .گیرندعواملی به وجود آمده و شیل می

نشان دادند کره روابرو از سوی دیگر،    یداردینسو، و انواع  های ساختاری از یکویژگی
های غیر رسمی )ن یر رابطره برا خرانواده و دوسرتان( و روابرو داوطلبانره )ن یرر تشریّل

 .دارنرد یداردین با انواع یمعنادار همبستگیهنری( -های فرهنگیدانشجویی و فعالیت
اعضای شبیۀ روابو و تعرداد   یداردینمذهبی بودن مدرسه، میزان    طور خاص، میزانبه

نیتره   .دارنرد  یداردیرنای در انرواع  های گذرانده در دانشگاه، تأثیرات قابل ملاح رهترم 
در تمرامی  یداردیرناینیه، با افزایش میزان حضرور در دانشرگاه، از میرزان   توجهجالپ  

 .دشوآن کاسته می انواع
سنّتی، با   یداردینگرفتن از  فا له  یا  یداردینروند نزولی  تل ،  های مخدر پژوهش

ا ممیرن   .نشان داده شده است  ،کندمیهایی که فرد در دانشگاه تحصیل  افزایش ساص  امرّ
است گفته شود که این مسئله به دلیل بالا رفتن سنّ افراد و درگیر شدن با مسرائلی چرون 

یرک روش مهر  بررای  .اص و ازدواز است، نه لزوماا به سبپ تحصیلات دانشرگاهیاشتغ
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سرن ارزیابی ایرن ادّعرا، مقایسرۀ گروهری از دانشرجویان، برا افرراد غیرر دانشرجوی ه 
« )آزاد ارمیری و یداردیرناین کاری است که در مقاله »دانشگاه، مدرنیتره و    .هاستنآ

دهرد اگرچره نشران می  مرذکور  پرژوهش  .( انجام گرفته اسرت157-156،  1387زارع،  
ا غیردانشجویان بسیار ناچیز و اندک  وباورها و رفتار فردی دانشجویان تفاوت   اسرت، امرّ

میران ی و همچنین نوع نگاه به دین تفاوت معناداری جمع  هایشرکت در مراس   حیثاز  
و  تره رله گرف بدین  رورت کره دانشرجویان از نگراه سرنّتی بره دیرن فا .آنان وجود دارد 

 .های رسمی دین( در آنان افزایش داشته اسرتفردگرایی )اجتناب از مراجعه به مرجعیت
شردن در سیولارگری و مدارای دینی، میرزان  میت نهادهای دینی، گزینشاه  درخصوص 

د دهتحقیق نشان مینتایج  همچنین    .گزارش شده است  متوسوحدّ  میان دانشجویان در  
متغیّرهرا همچرون مردّت تحصریل در  های آن برا برخریشردن و مؤلّفرهسیولارکه میان  

ه از دوستان و والدین، گررایش عقلانری دانشرجویان و اسرتفاد  سیولاردانشگاه، گرایش  
 .وسایل ارتباطی نوین رابطۀ معناداری وجود دارد 

دانشرگاهی برر تحصریلات    ترأثیرهای مختلفی دربارۀ  در خارز از ایران نیز پژوهش
تر های قردیمینگاه غالپ در پژوهش در این میان، .فته است ورت گر یداردین  کاهش

 .(2011شروادص، ) شرودمی یداردیرنبر این است که تحصریلات برالاتر موجرپ افرت 
پژوهش سَیِردوت و گلیسر حاکی از آن است که با بالاتر رفتن سطح تحصریلات، افرراد 

ز پژوهشگران دیگر ابرخی  .(2001سیردوت و گلیسر، )  کنندکمتر به کلیسا مراجعه می
هرای دینری اند که با بالاتر رفتن میزان تحصریلات، مرردم کمترر دربرارۀ بینشن دادهنشا

پژوهشی دیگر حراکی از آن اسرت  .(2011آستین، آستین، و لیندهل ، کنند) حبت می
التحصیلی نسبت به ابتدای ورود به دانشگاه خود را که دانشجویان کمتری در هنگام فارغ 

دهرد کره خود نشران می همچنین، هیل در مقاله .(2007،  سینز و بررا )  دانندمی  داردین
کادمیک به طرز قابل   ی باورهای دینری را تغییرر توجهاگرچه در بیشتر موارد تحصیلات آ

شود، دهد، امّا موجپ افزایش نسبی شیّاکیت نسبت به باورهای دینی فراتجربی مینمی
ریس ، میرزان درگیرر شردن تعهّد اساتید به سیولا   هیل  .ی ممتازهادانشگاهبخصوص در  
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کادمیک و شیل های اجتمراعی را بره عنروان عوامرل گیری هویتدانشجویان با فضای آ
در پژوهش اخیر نیز، پژوهشگران با بررسری  .(2011، 1هیلرد)شممیبر این امر بر    مؤثر
شردیدی برین   اند که وابستگی منفی )معیروس(کشور نشان داده  68های مربوط به  داده

 .(2019، 4، و پارک 3، ها2)رَچمتلاه افراد وجود دارد  یداردینحصیلات و میزان ت
 یدار دین و  یدانشگاه  فرهنگروابط پیچیده و غیرخطّی بین  .2-2

حی  واحدی  و دهندتری خبر میهای پیچیدهتگیها از روابو و همبسدسته دوم پژوهش
مقالرۀ »بررسری ترأثیر رشرتۀ   .دهنرده نمیارائر  یداردینتأثیر تحصیلات بر    خصوص در

کیررد بررر رشررتۀ  یداردیررنتحصرریلی بررر میررزان  دانشررجویان مختلرر  دانشررگاه بررا تأ
در  یداردیررنمیررزان  بررا بررسرری(، 95-93، 1388شناسرری« )زاهررد و  ررادقی، جامعه

های آخرر، ترأثیر برا دانشرجویان سراص در مقایسره دانشجویان ساص اوّص دانشرگاه شریراز 
نشران   مرذکور  بررسری  .اسرت  سرنجیدهرا    یداردیرنتغییر میرزان    ختل  درهای مهرشت
های علوم های مختل  وجود دارد، به نحوی که رشتهدهد تفاوت معناداری بین رشتهمی

ای اند و تنها رشرتهشناسی و علوم کشاورزی بیشترین اثر کاهنده را داشتهپزشیی، جامعه
برخری دیگرر از  .استرشتۀ معماری و هنر بوده،  شتهدا  یداردینافزایشی بر میزان  که اثر  

در سرطوح فررد و اجتمراع   یداردینکی از آنند که رابطۀ بین تحصیلات و  ها حاپژوهش
متفاوت است و وابستگی زیادی به پارامترهای مختلفی چون نوع مذهپ، کشور و ن رام 

ه است که داد  نشان  اسیوادص نیز در پژوهشی  .(2001)سیردوت و گلیسر،    سیاسی دارد 
شراخه ا رلی پروتسرتان هسرتند و یرا در دانشجویانی که متعلّق به مذاهپ کاتولیک یرا 
اهتمام بیشرتری دارنرد، احتمراص افرت   والدینی دارند که به حضور در مراسمات مذهبی

هایی کره بره دیرن و آندر میان   یداردیناحتماص افزایش  در مقابل    .بیشتر است  یداردین
 .(2017)شوادص،  بیشتر است ،ق ندارند و یا والدین مذهبی ندارندمذهپ خا ی تعلّ 

 ررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررر
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 دانشجویان  یدار دین بر  یدانشگاه فرهنگاندک تأثیر  .3-2

ها حاکی از آن هستند که تحصیلات دانشگاهی تأثیر قابرل اعتنرایی برر  پژوهش  دستۀ سوم 
  ( برا تحلیرل 1392،  یرک بررسری )طالبران برای مثاص،    . دانشجویان ندارند   ی دار دین میزان  

و مقایسۀ اطلاعات مربروط گرروه    های مربوط به »پیمایش ملّی تدیّن اسلامی ایرانیان« داده 
دهد  های اوّلیه نشان می رسد که اگرچه داده ها به این نتیجه می کردگان با سایر گروه تحصیل 

کمترر  آنان نسبت به سایرین کمی کمتر است، امّا این اختلاف به مراتپ   ی دار دین که میزان 
های مختل  از ن ر جنسیت، سن، تأهّل و منطقه جغرافیایی  تلافی است که بین گروه از اخ 

دهد که اگر از طریق تحلیل رگرسیون، اثر  به علاوه، این پژوهش نشان می  . شود مشاهده می 
  ی دار دیرن ای دیگر را کنترص کنی  و اثر خالص تحصیلات دانشگاهی را برر متغیّرهای زمینه 

در   . ی  که تنها در بُعد اعتقادات دینی است که ایرن اثرر منفری اسرت بین ی ، می استخراز کن 
یرک از ایرن  البتره هی    . مقابل، در ابعاد احساسات و اعماص دینی، این اثر حتّی مثبت است 

 . اثرات منفی و مثبت به میزانی نیست که از من ر آماری معنادار باشد 
تحصریلات منفری  دربرارۀ ترأثیر    هرای اخیرربرخری پژوهشدر خارز از کشور نیرز  

؛ ریمرر، 2007، اوکر، رگنروس، و والر)  اندتشییک کرده  یداردینکاهش  دانشگاهی بر  
 یداردیرنمدّعی هستند که افرت  برای مثاص، یوکر و همیارانش .(2011؛ شوادص، 2010

طور کلّی مربوط بره اوایرل دوران بزرگسرالی اسرت و لزومراا ارتبراطی بره تحصریلات به
در افرادی کره   یداردیندهد که اتّفاقاا افت  ها نشان میهای آنپژوهش  .اهی ندارد دانشگ

ریمر در مقالره   .(2007اوکر، رگنروس، و والر،  )  دهند شدیدتر استادامه تحصیل نمی
هر  فقرو شرود آنتنها موجپ گرایش به لیبرالیس  میدهد که تحصیلات  خود نشان می

کید علاوبه  .برای اقلّیتی از دانشجویان که نوع تحصیلات بیش از میزان آن  کندمیه، او تأ
و یرا در   اینیه شخص در معرو ن ریات سیولار قرار بگیررد   .در این موضوع سه  دارد 

ریمرر، )   خداباورانره دارد مدارس سیولار تحصیل کند تأثیر مهمّی در تقویت لیبرالیسر
هرای طرولی نشران مایشی پیمایرص و یوکر نیز در پژوهش خود، بر مبنای بررس   .(2010

یش بره سرمت دانشرجویان در گررا برین دانشرجویان و غیرطور کلّی تفراوتی  دادند که به
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حتّی در برخی موارد، دانشجویان گررایش بیشرتری بره   .ود ندارد باورهای دینی لیبراص وج
 .(2011مایرص و اوکر، ) دادندحفظ باورهای اوّلیۀ خود نشان می

 ی موجرودهراپژوهش غالرپگفتره شرد، آنچره در نیز  همقدمطور که در بخش همان
دانشرگاهی   فرهنگمانده و یا بسیار کمرنگ بدان پرداخته شده این است که    مغفوص باقی

برر  فرهنگری و اجتمراعی هایفرایندو  هاسازوکاراز طریق چه ای و در چه شرایو و زمینه
تعرداد معردودی از  ،در ایرن میران .گرذارد دانشرجویان اثرر می  یداردیرنوع  یرا نر  میزان

در   .انردقررار دادهبررسری  دانشجویان را موضوع    یداردینبر    مؤثر  «عوامل»  ها،پژوهش
های انجام شده در خارز از کشور برخی عوامل دخیل در اثرگذاری تحصریلات پژوهش

دانشرجویان عبارتنرد از: ناسرازگاری محتروای معرفرت دینری و   یداردیرندانشگاهی بر  
آموزشی با اعتقادات دینری، -ها و هنجارهای فرهنگیتلاف بین ارزشمعرفت علمی، اخ

تثبیت مرجعیت علمی به جای مرجعیت دینی، ورود بره با تیثّر آراء در دانشگاه، مواجهه  
 .(33، 1399بافت اجتماعی متفاوت و تغییر در شبیۀ اجتماعی افراد )طالبان، 

ی و اجتماعی مرتبو برا میرزان در پژوهش »بررسی برخی عوامل روان  نیز  راد و منبری
نفره از  373 دانشجویان« از طریق توزیع پرسشنامه کتبی در یک جامعه آماری  یداردین

برا برخری عوامرل و   یداردیرندانشجویان دانشگاه تبریرز، و بررسری همبسرتگی میرزان  
متغیّرهای مستقل به ایرن نتیجره رسریدند کره مرذهبی برودن گرروه دوسرتان و همچنرین 

آنان اثر مثبت و نارضایتی از مسئولین و   یداردینانتخابی دانشجویان بر میزان  الگوهای  
امّا   .(49-46،  1388راد و منبری،  )  آنان اثر منفی دارد   یداردینزان  اولیای مذهبی بر می

بررسی آنان اوّلاا  رفاا معطوف به برخی متغیّرهای معدود از پیش تعیین شده بوده اسرت 
ثانیراا روش بررسری   .نشده در آن جایی نداشته اسرتنیبیو پیش  و اکتشاف عوامل جدید

دهرد و وجرود های مذکور را نشان میو مؤلّفه  یداردینآنان  رفاا همبستگی آماری بین  
 .سازد مناسبات علّی و جهت آن را روشن نمی

؛ یداردیرنمقالۀ »عوامل مرتبو با افزایش و کاهش گرایش دانشجویان بره همچنین،  
که با مشارکت جمرع کثیرری  (1400فرد و همیاران، )خدایاری تی«دیدارشناخبررسی پ
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از من ر خبرگان و مطّلعین عوامرل مروثر   کندمیاز پژوهشگران منتشر شده است، تلاش  
از افرراد در چهرار   نفرر  105در این پژوهش با    .استخراز کنددانشجویان را    یداردیندر  

مردیر   9عضو هیئت علمری و    9د حوزوی،  استا  12دانشجو،    75خوشه مختل ، یعنی  
دانشجویان از   یداردینامل مرتبو با افزایش یا کاهش  مصاحبه شده است و عوی  فرهنگ

 49  یداردیرنبرر افرزایش گررایش بره    مرؤثردربارۀ عوامل    .من ر آنان احصاء شده است
ها که از سوی لااقرل سره مضمون استخراز شده است که برخی از آن  29زیرمضمون و  

هرای مرذهبی«، »وجرود رشرد در خرانوادهاند عبارتنرد از: »زنردگی و خوشه ذکرر شرده
در جامعه و دسترسی به این الگوها«، » داقت و اخرلاص دینری در  یداردینالگوهای  

فعالیتهای مسئولان و آحاد جامعه«، »روش تدریس مدرّسان دروس معارف«، »گررایش 
های آن مثبت از دین و ظرفیت  ستاوردهای«، »کسپ دیداردیندرونی و فطری انسان به  

 87همچنررین  .معرفترری«ورزی دینرری و کیفیررت مبررانی در زنرردگی« و »تقویررت اندیشرره
اسرتخراز  یداردینبر کاهش گرایش به   مؤثرمضمون در زمینۀ عوامل    60زیرمضمون و  

 وء»سراند عبارتنرد از: شده است که برخی از آنان که توسّو لااقل سه خوشه معرّفی شده
ها در تبلیغ و تبیین دین«، »عوامل مربوط بره عملیرد افراد به ظاهر مذهبی«، »سوءرویه

هررای شررناختی و روانرری دانشررجویان«، »عوامررل زش دروس عمررومی«، »ویژگیآمررو
 پرژوهش .ها«هرای اجتمراعی و رسرانهاجتماعی و اقتصادی« و »عوامل مربوط به شبیه

 .کنردمیپژوهش حاضر را بررآورده ن رمورد ن اهداف    ،تفصیلی که دارد غ   یر، علمذکور
 دانشرجویان  پدیدارشناسانه تجربه زیسته  یرفه  و تفسبه جای آنیه مستقیماا به    ؛زیرا اوّلاا 
اسرت،  کردهن ران اکتفا های  احپها و برداشتدیدگاه  آوری و تحلیلجمع  بهبپردازد،  

ار نیسرت رد پدیدارشناسی سرازگ که چندان ه  با رویی  «عوامل»تعدّد زیاد  عرفی  م  ؛ثانیاا 
و استفاده عملری از نترایج پرژوهش را مشخص  گیری  نتیجه  (،173ص،  1402)ذکایی،  

  .ساخته استدچار چالش 
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 مفهومی چهارچوب . 3
تأثیرگرذاری تحصریلات دانشرگاهی برر  هایفراینردتحقیق حاضر دربراره سرازوکارها و  

فرهنرگ دانشرگاهی  رورت هوم  فمسیولارشدن و    ن ریه  در پرتودانشجویان    یداردین
است و معرانی مختلفری بررای آن   چند بعدی  شدن مفهوم پیچیده وسیولار  .گرفته است

 .داندشدن را دارای سه بُعد اجتماعی، سازمانی و فردی میسیولاردابلر    .ذکر شده است
نهاد دیرن کارکردهرای سرابق خرود را در حروزه خردمات اجتمراعی،   ،در بُعد اجتماعی

های مرذهبی فعالیت سرازمان  ،در بُعد سازمانی  .دهدیا بهداشتی از دست میتحصیلی  
، 1396)دیروی،    کنردمیباورها و اعماص دینری اُفرت    نیزو در بُعد فردی    ،یابدکاهش می

شردن مطررح سیولارا هر  بررای  سه معنای کمابیش مرتبو بنیز  چارلز تیلور    .(98-99
از مفهروم خردا؛ کراهش (  ...و  سیاسرت    اقتصراد وشدن فضاهای عمومی )تهی  :کندمی

ای که در آن وجود خدا امرری تردیدناپرذیر و حرکت از جامعه  باورها و اعماص مذهبی، و
ای کره چنرین براوری تنهرا یرک انتخراب اسرت از برین مسلّ  است، به سرمت جامعره

  .(2-3، 2007، 1)تیلورهای دیگرانتخاب
 برا شریل دادن و انتقراص  جدیرد علر  نهراد  لی و محروریا  پایگاهعنوان  دانشگاه به

 آن  هویرت دینریسرویه  ازجملره    ابعاد مختل  هویت دانشجویی  برفرهنگ دانشگاهی  
فرهنگ دانشگاهی ن ام باورها، »،  وارتزی و جینبر اساس تعری  ک  .باشد  مؤثرتواند  می

عمرل   دانشگگاهیاعماص فرهنگی است دربارۀ آنیه چگونه بایرد بره  رورت  انت ارات و  
ترروان فرهنررگ می ،از دیرردگاه فاضررلی .(77ص، 1997، 3و جررین 2کورتررازی) کرررد«

ها و تمرامی ها، گفترهالگوی معانی نهفته در  ور نمادین، از جمله کنش»دانشگاهی را  
کننرد و مقولات معناداری دانست که افراد دانشگاهی به کمک آن با ه  ارتباط برقرار می

 تعریر  کررد ،  شروند«سرهی  می  ییردیگر  ها و باورهای مشترک برادر تجارب، دریافت
های مختلفری هرا و مؤلّفرهفرهنگ دانشرگاهی، دارای بخش  .(99، ص1382،  )فاضلی

 ررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررر
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تروان بره فرهنرگ اسراتید، میدر ایرن زمینره    .است که با ییدیگر در حاص تعامل هستند
فرهنگ آموزش، فرهنرگ یرادگیری، فرهنرگ   ،فرهنگ مدیران سازمانی  و  فرهنگ کارکنان

هرایی کره در فرهنگازجمله خرده  .اشاره کرد انشجویی  د  ای، فرهنگو دانشیده  ایرشته
های هررا و تشرریّلترروان برره فرهنررگ انجمنگیرررد میذیررل فرهنررگ دانشررجویی قرررار می

)ذکرایی و اسرماعیلی، های دانشجویی اشاره کرد  دانشجویی، همچنین فرهنگ خوابگاه
 .(2010ک، اسمر؛ 1397؛ نصیری و همیاران، 138-151، 1395

هرا آشریار و ای اسرت کره لزومراا همره آنهای پیچیدهفرهنگ دانشگاهی دارای لایه
لایرۀ رویررین  (1دانرد: اسریین فرهنرگ سرازمانی را دارای سره لایره می . رریح نیسرت

حتروای های آشیار سازمانی کره رمزگشرایی از مفرایند)مصنوعات(: شامل ساختارها و  
شرده(: شرامل هرای پذیرفته)باورهرا و ارزشمیرانی لایۀ   (2  ؛ها سخت استفرهنگی آن

گاهانه پذیرفتره و توجیره شرده اسرتراهبردها، اهداف و انگیزه  (3 ؛هایی که به  ورت آ
هرا، افیرار و احساسراتی کره بره نحرو لایۀ عمیق )مفروضات زیربنایی(: باورهرا، بینش

گاهانه پیش ایرن سره لایره   ینبر  .شوندشده است و مورد سؤاص واقع نمیفرو گرفته  غیرآ
توان ادّعا کرد از این من ر می .(26، ص2004، 1)اسیین  تعامل و برهمینش وجود دارد 

تر و پنهرانی از مفراهی  و های عمیرقکه فرهنگ روزمره دانشگاهی، عمیقاا مترأثّر از لایره
ا نیز به نوبۀ خود عمیقاا مترأثّر ههای ن ری است که این مفاهی  و چهارچوب چهارچوب 

 .بر جهان مدرن است ها و باورهای حاک های اساسی بینشلّفهاز مؤ
های ییی از مشهورترین دیدگاه  ،فرهنگ دانشگاهیسیولاریس  و    درخصوص رابطه

هنجراری مرتون چهار دسته از الزامات    مرتون است که در آن،رابرت  کلاسیک متعلق به  
را ی سریولار دانشرگاه در فرهنرگکه راه و رس  کرار علمری    کندمیفی  را معرنهاد عل   

گرایی: همرره اشررتراک( 1 هنجارهررای چهارگانررۀ مرتررون عبارتنررد از: .دهنرردتشررییل می
 .دانشمندان به  ورت مشترک مالییت محتوا و دستاوردهای علمری را در اختیرار دارنرد

کاری در عل  جایگراهی هانمالییت نتایج علمی در انحصار شخص خا ی نیست و پن
 ررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررر
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ها و مستقل از های علمی  رفاا بر مبنای محتوای آنر گزاره یی: اعتباگرا جهانی(  2  ؛ندارد 
طرفی و بی(  3  ؛شودسیاسی او ارزیابی می-تماعیها و جایگاه اجشخص ارائه دهندۀ آن

 بره دور از ملاح رات وفرارغ از منرافع شخصری و گروهری،   عدم تمایل: دانشمند بایرد
بات ایرردئولو یک، ( 4 ؛کوشررا باشررد حقیقررت  کشررجهررت در دینرری  و سیاسرری تعصررّ

بودن ها و ادّعاهای علمی باید در ابتدا م نون به غلویافته: تمامی گزاره شیاکیت سازمان
ها باید پیش از پذیرفته شدن در معرو ارزیابی انتقادی قررار گیرنرد و تنهرا در آن  .باشند

هر  شناختی و  این موضوع ه  از جهت روش   . ورت وجود شواهد کافی پذیرفته شوند
مطالعرات   .(270-278،  1973،  1)مرترون  قررار گیررد   توجرهورد  نهادی بایرد مراز ن ر  

از ن رر   .و نهاد علر  نیرز حرائز اهمیرت اسرت  یداردینتاریخی و تجربی مرتون درباره  
گیری انقرلاب علمری و نهراد علر  مرتون، با وجود اینیه جنبش پروتستانتسی  در شیل

ها و هنجارهایی حمایرت از ارزشمه، نهاد عل   مدرن نقش مهمی داشته است، با این ه
برر اسراس تفسریر   .ها و هنجارهای دینی سر سرازگاری نردارد با ارزشگاهی  که    کندمی

پرذیرش مرجعیرت و  و مرتون، اگر ادیان بر تقویت ایمان و یقین نسبت به باورهای دینری
ن، پرسشگری  کنند، در نهاد عل  و فرهنگ دانشگاهی مدرقدسیت بزرگان دین دعوت می

لانی، تضارب آراء و بررسی غیرسوگیرانه حقیقت علمی است کره فضریلت اخلاقری عق
 .(278-270، 1973، مرتون)شود محسوب می

  

 روش . 4
این روش مبتنری   .است ورت گرفته  مبنایی  وهش از نوع کیفی و بر اساس ن ریه  این پژ

اسرت دگی روزمرره نرگ زنرو فره در میدان تعاملات اجتماعی   هابر کش  ن ریه از داده
ی مررتبو برا هراآوری دادهجمرعبررای    .(1402، ذکرایی،  88-93،  1395)فراستخواه،  

 از ابرزار مصراحبه  دانشرجویان  یداردیرنسازوکارهای تأثیرگذاری فرهنگ دانشگاهی بر  
کره از   «هدفمنردگیری  نمونه»شوندگان از  و برای دسترسی به مصاحبه  ،ساختاریافتهنیمه
 ررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررر
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از طریرق   .دی کرراسرتفاده    شرود،حتمالی محسروب میگیری غیرا ای نمونههانواع روش 
بره  نمرودی های مجرازی دانشرجویی سرعی در گروه  وجوجستوجو از اطرافیان و پرس

 خرود یداردیرننروع  یرامیرزان    در  دانشرگاهاز ابتدای ورود به  که    افرادی دست پیدا کنی 
ها به اسرتخراز مصاحبهیل و تفسیر  تحلبا    .اندتجربه کردهرا    تغییرات شدید و محسوسی

 یداردیرنبرر فرهنرگ دانشرگاهی   گرذاریتأثیر  مررتبو براهای  مفاهی  و مقوله  نتریمه 
شد کره روایتری از وضرعیت شوندگان خواسته  ها ابتدا از مصاحبهدر مصاحبه  .پرداختی 

نی ی پایرراهاسرراص  را بررا  ارائرره دهنررد و آن رود برره دانشررگاهخررود در ابترردای و یداردیررن
ارائره   )بررای دانشرجویان(  و یا در حاص حاضررآموختگان(  تحصیلات خود )برای دانش

در  خرود  یداردیرنشد به بیان نقاط عط  در سیر تغییرات  ها خواسته  سپس از آن  .دهند
 .زنردبپردا  در آن از نگراه خرود  ها و سازوکارهای مروثرزمینههمچنین  ،  دوران دانشجویی

شرد ترا همره های بعردی مطررح می، پرسرشدسرت آمردههای بخبه پاس  توجهسپس با  
مغفروص مانرده،   مقولاتیشوند و اگر    ناختهشکش  و  حو کافی  به ن  هافرایندو    سازوکارها

های اسرتخراز شرده در ایت مفاهی  و مقولهدر نه .استخراز شودهای بعدی در مصاحبه
سرازی مدص   (1990،  2نو کروربی  1)اشتراوس کوربین  -قالپ پارادای  کدگذاری اشتراوس 

ای«، های »شرایو علّی«، »شرایو زمینهها را در قالپاین روش مفاهی  و مقوله  .شودمی
سرازد ها« سامان داده و به ه  مرتبو میگر«، »پدیده محوری« و »پیامد»شرایو مداخله

 .دهدها و سازوکارهای دخیل در پدیده مورد مطالعه را ارائه میفرایندو تصویری از 
ی سراسرر هادانشرگاهآموختگران  وهش با شانزده نفر از دانشجویان و دانشدر این پژ

ایرن   .( فهرست شده است1ها در جدوص )کشور مصاحبه به عمل آمد که مشخصات آن
پریش   مهمترین شرطی کره  .افراد به  ورت داوطلبانه اعلام آمادگی برای مصاحبه کردند

شوندگان باید ایرن احسراس را که مصاحبهاین بود    از اعلام آمادگی به آنان گفته شده بود
در دانشگاه تغییرر محسروس و قابرل تروجهی در میرزان  داشته باشند که در طوص تحصیل

 ررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررر
 

1. Strauss 

2. Corbin 
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شرایان ذکرر اسرت کره   .به وجرود آمرده اسرت  هاآن  یداردین)افزایش یا کاهش( یا نوع  
دینری خرود،   اتدهای افراد برای بیان تغییر در باورها و تعهرّ حساسیت موضوع و نگرانی

ها ترا با این وجود، مصاحبه  .ساختکار یافتن داوطلپ برای مصاحبه را بسیار دشوار می
مفاهی  و مقولات مطرح شده   ،های جدیدجایی ادامه یافت که احساس شد در مصاحبه

ترا شود، یعنی پژوهش  استخراز نمی  جدید کاملاا متفاوتیدر حاص تیرار هستند و مقوله  
 .به مرحله »اشباع ن ری« رسیدلی حدّ قابل قبو

 
 شوندگان مشخصات مصاحبه .1جدول 

 دانشگاه  به ورود سال رشته  جنسیت  ردیف 
 1388 اجرایی  مدیریت مهندسی خان   1
 1383 مالی  مهندسی خان   2
 1392 فیزیک  خان   3
 1402 تاریخ خان   4
 1397 فیزیک  خان   5
 1400 ریاضیات  خان   6
 1402 تاریخ خان   7
 1399 انگلیسی   ادبیات آقا 8
 1402 خارجه  زبان خان   9

 1397 شناسی جامعه آقا 10
 1399 تاریخ خان   11
 1393 مدیریت خان   12
 1396 فیزیک  خان   13
 1400 کامپیوتر خان   14
 1396 گیاهی   نتیک خان   15
 1401 شیمی  آقا 16

 
ت انتشرار گان بابرشروندبهمصاحهرایی کره  به حساسریت موضروع و نگرانی  توجهبا  

یره افرراد حرس اطمینران از این  جلپ اعتماد و ایجاد  ه من ورداشتند، ب  مشخصات خود
امیران   بپردازنرد،خود  دینی  ای به روایت تجربیات و باورهای  ترین دغدغهبدون کوچک

آنران و دانشرگاه محرل تحصریل  هویت فرردی و اجتمراعی  زیادی از    اطلاعات  دریافت
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»جنسیت«، »رشته« و »ساص   دریافت اطلاعات درباره   به رفا    رو،از این  .وجود نداشت
که حتّی ها مبنی بر آنقبلی با آن بر اساس توافقهمچنین،    .دگردیورود به دانشگاه« اکتفا  

برا   ها نباشد، ترتیپ جدوص فروقهمین مشخصات نیز قابل تطبیق یک به یک با مصاحبه
برره ترررجیح و شرررایو  توجررهبررا ها مصرراحبه .شرروندگان منطبررق نیسررتشررماره مصاحبه

ی متنری، وگوگفرتز  در بستر اینترنت، اع  ا  وگوگفتشوندگان عمدتاا بر مبنای  مصاحبه
یک مورد ه  مصراحبه ها و موانع موجود،  به دلیل محدودیتبود و     وتی و یا تصویری

پ ها بسیار بیشتر از آقایان برای مصاحبه داوطل به دلیل آنیه خان  .حضوری انجام گرفت
ایرن   .شرودمی  مشراهده  شروندگانجمعیرت مصاحبهشدند، یک عدم توازن جنسیتی در  

هرا معمرولاا یابی کررد کره خان ختی اینگونه ریشهشناروانموضوع را شاید بتوان از من ر  
ها گذشرته اسرت دربارۀ احساسات، احوالات و آنچه بر آن  وگوگفتتمایل بیشتری برای  

پ با این وجود، به سب .نگری بیشتری نیز در این موارد دارنددارند و حاف ه، دقّت و جزئی
احتمررالاتی اسررت، ایررن عرردم ترروازن موجررپ مشرریل گیری مررا غیرآنیرره روش نمونرره

هرچند که تفاوت سرازوکارهای اثرپرذیری از  .شودنمی حاضر  شناختی در پژوهشروش 
 .ی باشدهای مستقلّ تواند موضوع پژوهشمی مردان و زنانفرهنگ دانشگاهی بین 

 
 ها یافته. 5

هرررای بازاندیشررری در  رررحبت ، از طریرررق کدگرررذاری، مقایسررره وایرررن بخرررشدر 
برر و فرهنگ دانشرگاهی  تأثیرگذاری دانشگاه    هایشوندگان، سازوکارها و زمینهمصاحبه

  .کنی می را استخراز و تحلیل دانشجویان یداردین
    بهاتکانون مواجهه با افکار مخالف و بروز شدانشگاه،  .1-5

  تفراوتی عقایرد م   ، در این محیو   . است تضارب آراء  بر    مبتنی  دانشگاه  فیری اجتماعی و  جو 
بروز و ظهور پیردا   های غیر رسمی دانشجویی فر ت های درس و محیو فضای کلاس   در 

در چنرین   . شرود به بحث گذاشته می های گوناگون  موضوعات مختل  از دیدگاه د و  ن کن می 
ن رر  عرارو بره هرای دینری در ت ایرد و بینش و مطالبی که با عق  شرایطی، مواجهه با شبهات 
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  و بره نوبره خرود،  دار دیرن های اعتقادی برخری از دانشرجویان ن بنیان رسد، سست شد می 
شونده شرماره  مصاحبه در این زمینه،    . دارد کاهش تقیّد به اعماص و مناسک دینی را به همراه  

او  هرای دانشرگاهی بررای حاشیه کلاس های دانشجویی و یا که در جمع  کند می تصریح  1
 بود:  اش شده ی دار دین شد که عامل ا لی افت می اد شبهاتی ایج 

سررت دوسررت داره همرره اساله رو تصوّر کنید که خیلی کنجیاوه خیلی اهررل مباحثرره    18یه دختر  
 و دقیقرراا  ...و خوب این وسو شروع کردی  به مباحثه کردن با گروههای دانشجویی  ...چیزو بدونه  

انداخت راجع به امام حسین که ا لاا این شرربهه دقیقرراا ترروی ای  یه شبهه   ...زد توی هدفاین آدم  
  .وجود من نشست و دیگه ا لاا همه چیز سقوط کرد و با همون اومد پایین

بر تردید در باورهای دینری مباحث دانشگاهی  به تأثیر    4شونده  مصاحبهدر همین رابطه،  
  :کندمیخود اشاره 
]البته این مطالررپ روق قرربلش خونررده   ...د رو میخوندمداکه تناق  در اسلام رو نشون می  لبیمطا

 .بودم اما در دانشگاه بحثش رایج بود و اثر پررنگی داشت

دانشگاهی قرار گرفتن، محاف رت  هایمسائل و پرسشمعرو  و درورود به دانشگاه 
شونده شماره مصاحبهدر این زمینه،    .سازد را برای دانشجویان دشوار میدینی  باورهای  از  

  :کندمیاینطور بیان   1
ییی از دلایلش این بود که من آدمی بودم که خیلی به مباحثه علاقرره داشررت  و کترراب و اینررا زیرراد 

و اون اعتقاداتی کرره داشررتی  یرره جررورایی   .ولی حقیقتاا کتاب مذهبی زیاد نخونده بودم  .خوندممی
  .های بنیادی نداشتاونقدر پایه ایمانه اون...جبار بودتیرار بود، ا...بنیادی نبود

 : گویدمی 5شونده شماره همچنین مصاحبه
من حتّی در دوران پیش از دانشگاه که مذهبی بودم، هی  برنامه من   دینی نرره فقررو برررای خررودم 

  .ای بینی بلیه برای خونواده من ه  نبوده، مثل اینیه مسجدی بری ، هیئتی بری ، مطالعه

یرا در پیشرگیری و سایر نهادهرای دینری مسجد  ،نقش خانواده، مدرسه  ،این موضوع 
 یداردیررندانشررگاهی در افررت محور فرهنررگ وگوگفررتی فضررای تررأثیر منفرر کرراهش

 .کندمیبرجسته را دانشجویان 
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  رنگهمبدون دین،  : زندگی اخلاقی  های زندگی متفاوتها و سبکتکثّر دیدگاه .2-5
 جماعت شدن 

از طریق ایجاد شبهه و    رفا دانشجویان  ی دار دین فرهنگ دانشگاهی بر کاهش  گذاری تأثیر 
  فرهنرگ دانشرگاهی   مندرز در   گرایی کثرت در عمده موارد،  دهد، بلیه طرح سؤاص رخ نمی 

-دانشرجویان برجرای مری   ی دار دین بر    خود را و غیرمستقی     تدریجی اثرات نرم،    است که 
ر م   فضای اجتماعی   طور ناخواسته، به درواقع،    . گذارد  ها و  در دیردگاه تنروع موجرود  م و    تیثرّ
سربک زنردگی  های  پایه و  مذهبی  ایمان    تضعی  های  زمینه ،  دانشجویان های زندگی  سبک 

   دهد: را توضیح می  نیته به خوبی این   5شونده مصاحبه   . شود می را سبپ   محور دین 
ه بود هایی که برام تعری  شدخارز از اون چهارچوب شهمی دیدم کهمن در محیو دانشگاهی می

شدم که بدون نمرراز و  توجهبه مرور با دیدن اطرافیان م ..روابطی داشت و در عین حاص آسیبی ندید
که ما آدمایی که این کررارا رو  رسیداینطور به ن رم می ...زندگی رو ادامه داد  شهمی  روزه و اینها ه 

ای رو های زندگی دیگررهمن سبک   .گیری یشاید داری  زیادی به خودمون سخت م  ،دی انجام می
 .کردنه  داشتن زندگیشونو می هاآدمدیدم که ممین بود و اون می

تقلیل دین به حوزه اخلاق و قوت گرفتن این باور در نزد دانشجویان که بدون دین نیز 
فرهنررگ  تیثررر و تنروع ممرردار زنردگی کرررد، ییری از پیامرردهای فضرای تروان اخلاقمی

این   .سازد میکاهش اهمیت دین نزد دانشجویان را فراه   های  زمینهکه  ت  سادانشگاهی  
 : شده است تصریح 2شونده شماره ههای مصاحب حبت نیته به روشنی در

مثررل   کن میفیر    .یی آشنا بودم که بسیار اخلاق مدار بودن و دین براشون کمرنگ بودهاآدممن با  
 .نامحسوس البته خیلی  .اونها بودن رو ترجیح دادم

 : کندمینیز به مضمون مشابهی اشاره  4شونده شماره  مصاحبه
کردن رگوار زیادی دیدم که بدون دین با شرافت زندگی میی تحصیل کرده و موفق و بزهاآدمچون  

 ...جرئت گرفت  که به ترس  نسبت به عذاب و قیامت غلبه کن 

نیه آبیش از    و تنوع فرهنگی  ردارای تیثّ   دانشگاهیِ   فرهنگاز    دانشجویان  پذیریتأثیر
جماعرت برا  شردن    رنگه   یا فشار اجتماعیِ تمایل    از  و خودانگیخته باشدخودخواسته  
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بررای  .شرودناشری میجماعت این از سوی    و پذیرش قرارگرفتنو مورد قبوص  دانشجویی  
 : گویدمی 7شونده مثاص، مصاحبه

گاه تغییر کرده   معتقدم این اشتباهه ولی الان   .تنفر بودمش ماز  ...دقیقاا پوششی که  .پوشش  ناخودآ
 .جماعت بش  حداقل ظاهراا  رنگ ه دادم ترجیح  .رویی باهاش رو ندارم شجاعت لازم برای روبه

 : گویدمی 10شونده همچنین مصاحبه
گاه و  بعد از این که وارد دانشگاه شدم حالا به لحاظ اینیه توی تهران هستش و اکیپ دوستان  توی دانشرر 

  حالا به لحاظ شخصیتی ه  بخوام بگ  یه ک  آدم جوگیری هسررت ،   . اثر نبودن نا به هر حاص بی ابگاه ای خو 
 . تر باش  امّا همه اینها در کنار ه  باعث شدن که من یه ک  این حجابه رو شل بگیرم و یه ک  راحت 

 درس کار علمی، فشار  ، فشار ؛ استادان دانشگاهفرهنگ آموزشی .3-5

 یداردیرنبره  رورت غیرمسرتقی  برر وضرعیت    هادانشرگاه  برر  اک ح  فرهنگ آموزشی
ایرن اثرگرذاری از طریرق  ی ازبخشرنیتره بااهمیرت اینیره  اما دانشجویان اثرگذار است

کره البتره خرود ایرن اسراتید نیرز بره نوبره خرود از فرهنرگ  دهرداساتید دانشگاه رخ می
 علمری،  سرمایه  ه سبپ  ب  اهتید دانشگاسا  .(1392پور،  شوند)موسیدانشگاهی متأثر می

هرای فیرری و گیریجهتدارند بر    اقتدار اخلاقی که  و  سرمایه نمادین،  سرمایه فرهنگی
گراه از   یاندانشجودرواقع،    .رنداثرگذا  ویاندانشج  یرفتار گاه یرا ناخودآ به  ورت خودآ
ا عملیردشان باساتیدی که عقاید و    .ندکنالگوبرداری می  شاناساتیدها و رفتارهای  گفته

یرا برر کراهش  دنرتوانباشرد مری هرایا در جهت آنهای دینی فا له داشته  ارزش  باورها و
سرازوکار شروندگان بره  از مصاحبه  برخری  .گذار باشندرتأثیدانشجویان    یداردینافزایش  

  :گویدمی 10شونده هبرای مثاص مصاحب .اشاره کردند استادان تأثیرگذاری
ای هست  وقتی کلاهمو آدم منطقی  و من ه  از اونجایی که  تأثیرهای خودشونو داشتناستادها ه   

  .فاع کرد و باید عقیدمو عوو کن دیدم که حق با اونهاست و نباید اینجا دکردم میقاضی می

توانرد در جهرت درس، میهای رسرمی تأثیر اساتید و کلاسطور که گفته شد، همان
های مرکرز تأثیر کلاس  بر  15  اره شم  چنانچه مصاحبه شوندهباشد،  ه     یداردینافزایش  

کید   : گویدمیاو  .کندمیمعارف در افزایش گرایشش به دین تأ
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هررا فضررایی داشررت کرره چررون ایررن کلاس  .های عمومی معارف ه  تا حدودی تأثیر داشتکلاس 
 شررهمی ردم چیزیه کررهامیان دیالوگ فراه  بود، من یه مقدار از الحاد دورتر شدم چون احساس ک 

 .لوگ داشتباهاش دیا

و برر دانشرجویان فشرار کرار علمری فرهنگ آموزشی با ایجاد به غیر از تأثیر اساتید، 
 یداردیرندر کراهش    یسرهم،  در ایرن فرهنرگ  های دینیاهمیت جلوه کردن دغدغهبی

را تو ری  فشرار درس    تأثیرگرذاری  فرایندبه خوبی    5شونده  مصاحبه  .دارد دانشجویان  
 : کندمی

هررای زنرردگی  متفرراوت علمی یه جوری شد که انگار مسررئله  ی به بعد فشار کاربرای من از یه جای
در مورد نمرراز خونرردن، واقعرراا  ... .های زندگی  دیگه اون چیزی که قبلاا بود ا لاا نبوددغدغه  .شد

همیشه مه  بود  .شدازهام قضا میسیر دقیقش رو خاطرم نیست ولی از یه جایی به بعد ک  ک  نم
بعدش حتّی ممین بود که   .نبود که بخوام قضاشو بخون   یه جایی به بعد دیگه برام مه برام امّا از  

ای رشته و تحصیل مررن تررأثیر خیلرری جرردی...اینطوری محو شد  .از خاطرم بره که قضاشو بخون 
از این ن ر که یک مشغله خیلی زیررادی   ،داشت، امّا نه از این ن ر که فا له از دین رو تشویق کنه

ولرری بعررد از ورود  ...از ورود من به رشته فیزیک، یک مشغله ا لی روزانه دین بودقبل    شاید  .بود
به دانشگاه، ه  فشار کار و اینیه خودت رو از ن ر تحصرریلی برسررونی و جررا نمررونی و هرر  خررود 

موضرروعات دینرری در مقابررل   ا ررلاا دیگرره  .سختی رشته من، یک دغدغه بسیار جرردی شررده بررود
 . به حساب و به چش  نمی اومدموضوعات روزمره من ا لاا 

 ان دانشجوییدوستو  هاکلاسیهم خانواده دانشگاهی:  .4-5

زیادی در تغییرر باورهرا و رفتارهرای دانشرجویان   نقشهمیلاسی  حلقه نزدیک دوستان  
 هرا درنیرز همیلاسری  در مدرسه  .خورد ها به چش  میمصاحبه  یشتراین نیته در ب  .دارد 
و مدرسه دانشگاه    تأثیرگذاری همیلاسی در  امّا تفاوت   ارندتأثیرگذآموزان  دانش  یداردین

و طیر  افررادی کره در آن حاضرر   نهراد بزرگترری اسرت  دانشگاه  در این است کهاولا؛  
ثانیراا بعضراا  .شده مدارس استگزینش بعضاا تر از فضای کوچک و شوند بسیار متنوّع می

های فوق برنامه ها و گروه خوابگاهیر  ن   ،دانشگاه  اجتماعی  به سبپ برخی از ساختارهای
 ،همدرسردر    ؛ثالثراا   .اسرت  ترر  و طرولانیتر  عمیرق  ی دانشرگاهیهادانشجویی، دوستی

 کلاسریگرروه دوسرتی و ه از تاثیرگرذاری  مدرسره ترا حردی    اولیراین ارت والدین و  
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دوسرتان همیلاسری در تغییرر باورهرا و   رخصروص ترأثیدر  1شرونده  صاحبهم  .دکاهمی
 : گویدمیی دینی خود رفتارها

حانیت رو کردن و دین و روگریزی رو ترویج میگریزی و روحانیجوّ افرادی که مراوده داشتی  دین
  .هاغیر قابل اعتماد میدونستن مثلاا دوستان و همیلاسی

 : کندمیاشاره  دانشگاهی مستقی  حلقه دوستاننیز به تأثیر غیر 10شونده صاحبهم
یعنی خونررواده دانشررگاهی مررن   .وابگاهیخه  همیلاسی هستی  و ه  هم  ،اکیپ دانشگاهی من

یعنرری   .خوندن، ولی ا لاا کاری به کررارم نداشررتناینها هیچیدوم نماز نمی  .همین پنج نفر هستی 
به لحاظ ظاهری ه  دوستان  به اندازه من حجابشون سفت  .هیچوقت ه  نشد به  بگن که نخون

گرفت  مثل ین جوگیر بودن  دیگه خیلی سفت نمیبه خاطر هم شد که من ه و این باعث می .نبود
 الانکردم ولرری  قبلش من ا لاا از شاص استفاده نمیحالی که  در  .کردمو از شاص استفاده میها  قبلاا 

 .گردمدیگه کلّاا با شاص می

 ای فرهنگ رشته .5-5

  از ن رر  همچنرین هرد، د هایی که ارائره می ا و بینش محتو  مفاهی ، دانشگاهی از ن ر  هر رشته 
  شناسی خا ی که دارد، نوع نگاه خاص و کمابیش مشترکی را در دانشجویان و اسراتید روش 

ایرن موضروع تحرت عنروان    . های دیگرر متمرایز اسرت دهد که از رشته شته پرورش می ر   یک 
  های فرهنرگ دانشرگاهی تررین مؤلّفره ییری از مه   شود کره شناخته می   « 1ای »فرهنگ رشته 
  ی دار دیرن ها از تأثیر مثبت و منفی رشرته تحصریلی برر برخی از مصاحبه   . د شو محسوب می 

کره در آن    ای شوندگان اظهرار داشرتند کره رشرته مصاحبه برخی از    . دهند دانشجویان خبر می 
 : گوید می   4مثلاا مصاحبه شونده  . آنان تأثیر منفی داشته است   ی دار دین کردند در  تحصیل می 

( و کاملا با یه فرهنگ غیراسلامی کررار بود )ادبیات یک زبان خارجه  این که رشته من علوم انسانی
های ادبیات فرانسه خیلی دورتررر از که »بچه  کندمیادعا    نیز  15ونده  ش « مصاحبه.داشت موثر بود

  .دین بودن

 دارد نر  یداردیرنافزایش یا کراهش    تأثیری درضرورتأ  خاص  تحصیلی    رشتهیک    اما
بره   منفری  یرامثبت    اتتواند تأثیریک رشته میمختل ،    هایزمینهه به شرایو و  تبسبلیه  

 ررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررر
 

1. Disciplinary Culture 
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توان تأثیر اساتید و نحوه ارائه درس و مطرالبی کره در می مورد، در این  .داشته باشد  همراه
درحرالی کره برای مثراص،    .واجد اهمیت دانستکنند را  حاشیه مباحث کلاس مطرح می

شته تاریخ باعث از بین رفرتن اعتقراد او دارد که تحصیل در راظهار می  9  شوندهمصاحبه
 رشرتهاو نیرز دانشرجوی    کره  14مصاحبه شونده  های دینی شده است،   الت روایتبه ا

بره طرور   .گویردمیسرخن    شدر رفع شبهات دینری ا  این رشته  تأثیر زیاد  ازاست    تاریخ
مثبرت یر  از تأث،  ندهگذرا از سر  که تجربه دور شدن از الحاد را    15شونده  مصاحبهمشابه،  

 : کندمی حبت بر نزدیک شدن به دین رشته تحصیلی و محتوای دروس خود 
های مشترکی کرره بررین ادیرران مختلرر  هسررت و ادبیات انگلیسی بود من دیدم ت م ه   چون رشته

بینی ، من بیشتر باعث خلق زیبایی شده و باعث خلق هنری شده که مثلاا در هنر پست مدرن نمی
  .گرایی و حتّی تا حدودی دین کشیده شدمن از الحاد به سمت ندا

تواند موجپ افزایش عوامل، ه  می  رسای  به  توجهبا    هر رشته تحصیلی،ترتیپ،  اینبه
های طور میرانگین، ترأثیر رشرتهبه  شود، امّا ممین است  یداردینکاهش  تواند  میو ه   

قضاوت   .اشته باشدهایی دها با ییدیگر تفاوت مختل  و همچنین سازوکار اثرگذاری آن
تر از پژوهش های مستقلّی با حج  نمونه بسیار گستردهباره، نیاز به پژوهشعلمی در این

 .های آتی باشدتواند موضوع پژوهشمی کهحاضر دارد 
 انشجویی های دو گروه ی علمی هاانجمن .6-5

ل هرای دانشرجویی تشرییهرا و گروه از زندگی دانشرجویی را انجمن قابل توجهیبخش  
هرا قائلنرد اهمیتی که برای حضور و فعالیت در این گرروه برخی از دانشجویان    .دهندمی

هرای هرا و گروه انجمن    هعمرد  .های درس نباشد کمترر از آن نیسرتاگر بیشتر از کلاس
هرای هرای علمری نیرز کره بره فعالیتدر انجمننگی دارند یعنی  ماهیت فره دانشجویی  

همرانطور   .دارد   عات فرهنگی کمابیش حضور پررنگیپردازند مسائل و موضوعلمی می
تأثیر زیادی در تغییر ن ام باورهرا و رفتارهرای   ها، این گروه آمدهها  مصاحبهر برخی  که د

 گروه معتقد است که فضای حاک  بر    15مصاحبه شونده    مثلاا   .ارنددانشجویان د)دینی(  
های دهرد و دارای ریشرهمی گرایی حرکرتعمدتاا به سرمت پرو افراد را  دانشجویی  تاتر  
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برر یرک گرروه خیریره در دوری از نیز به فضای حاک     1مصاحبه شونده    .ضدّدینی است
را حضور در  یداردیناز ورطه همین فرد، دلیل نجات خود   .کندمیخود اشاره    یداردین

 یداردینافزایش  نیز که    11نده  وشمصاحبه  .داندتر میهای مذهبیها و تشیّلجمع گروه 
های ییی از مبلّغین را حضور در کلاسآن  است، علّت ا لی    کردهتجربه  در دانشگاه را  

 .داندمشهور دانشگاهی می
 دوری از خانواده، کاهش نظارت اجتماعی وابگاهی:خزندگی  .7-5

هررای اجتمرراعی اثرگررذار بررر زنرردگی دینرری هررای دانشررجویی، ییرری از کررانونخوابگرراه
ور و نزدیرک ی از دانشجویان دانشگاه از شرهرهای دتوجهقابل    تعداد  .دانشجویان است

هرای دانشرجویی زنردگی در خوابگاه  تعداد قابرل تروجهی  برای تحصیل گرد ه  آمده و
ن رارت و کنتررص   شکراه  محرل زنردگی، باعرثدور شدن از فضای خانواده و    .کنندمی

فرهنرگ از    دانشرجویان جروان  احسراس رهرایی و آزادیو افزایش    الانبزرگس  اجتماعی
آنران  یداردیرندانشرجویانی کره  بررای وضعیتاین  .شودخانوادگی، قومی و محلی می

گاهانه و بینش دینری بروده اسرت،   و عقلانی  عمیق  هایکمتر بر اساس انتخاب شخصی آ
دوری از خرانواده و زادگراه را از   7ونده  شرمصاحبه  .را پدیرد آورده اسرت  یداردیرنافت  

 داند: خود می یداردین کاهشعنا ر موثر در 
و همینطور دوری از خانواده و آزاد بودن تو خیلی چیزا و این که برای اولین بار میتونی خررودت   ...

  .انتخاب کنی چی بپوشی

 یداردیرنمیرزان یرا نروع  گیرند از ن ر  هایی که به ییباره جای خانواده را میاتاقیه 
ر یترأث  ییردیگرمرذهبی  رفتارهرای    وهرا  باورطور پنهان و آشیار بر  و به  انداز ه   تفاوت م

 یداردینبر    هاخوابگاهیو ه درباره سازوکار تأثیرگذاری زندگی خوابگاهی    .گذارندمی
 : گویدمیاینطور  5شونده مصاحبه دانشجویان،

و از یک شهر مذهبی فا له گرفت ، بخشی از تغییرات  برره    . من اوایل توی خانواده مذهبی بزرگ شده بودم 
  ... تر شررد این فا له یه سری چیزا رو تغییررر داد، یرره سررری چیررزا سسررت   . مین فا له گرفتن بود خاطر ه 

من از مشهد رفت  برره    . د که اجبار باشه در اون شهر جدیدی که رفت  چادر برای من هیچوقت اینطوری نبو 
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  .. .. دیرردم به عنوان کسی که در یک شهر مذهبی زندگی مییردم موضرروعات دینرری رو خیلرری می  . زنجان 
سرررعت تغییرررات     حذف شدن خانواده از زندگی روزمره مررن، شرراید در  . خانواده من نسبتاا مذهبی بودند 

هام، یه سررری چیزهررا  خوابگاهی که دور و برم رو که برای خیلی از اطرافیان  و ه  دیدم  می   ... تأثیر داشت 
پیدا کردن، اونهررا رو حررذف    رو وقتی کنار خونواده بودن مجبور بودن رعایت کنن ولی وقتی این آزادی رو 

   . مثل حجاب و رفت و آمدهاشون و نماز و روزه و اینها   . کردن 

 شرایط دوران کرونا  .8-5

نسربت علروم برویژه  مردرن جوامرعموضوع رابطه عل  و دیرن در  پاندمی کرونادر دوران  
 میان  احبن ران عل  و دین  وگوفتگموضوع بحث و  به  مع اسلامی  در جوا مدرن و دین  

 افرتکرونرا برر  پانردمی اتآنچه در اینجا برای ما حائز اهمیت اسرت، ترأثیر .یل شدتبد
بره ایرن تأثیرگرذاری اشراره  دو نفررشوندگان در میان  احبه .دانشجویان است  یداردین

کراهش   وخرود    یداردیرنتأثیر دوران کرونرا برر افرت    5  شماره   شوندهمصاحبه  .اندکرده
 : کندمیگونه روایت رتباط با نامحرم را اینتقیّدات دینی در زمینه حجاب و ا

رفت  و بعد ی دوران کرونا بودی  و من کمتر بیرون میزمانی چادر برای من کاملاا حذف شد که تو
ترروی  ...از یه جایی به بعد اینطوری بود که بعد از اون دیگه سخت  بود بیشتر از این لبرراس بپوشرر 

ی مختلرر ، یعنرری جررنس مخررال ، کرونررا هاآدمکردن با تر برخورد  تر بودن یا راحتمورد راحت
هررای مجررازی داشررتی  کرره نداشررتی  ارتبرراط  هاآدمچون دسترسی حضوری به    .خیلی تأثیر داشت

دوسررتانی از جررنس  الانطرروری کرره ها ه  ادامه پیدا کرررد بررهن دوستیو ای  .تر بودی خوب راحت
  .ا جنس مخال  نداشت ای بحالی که قبل دانشگاه دوستیدر ...مخال  ه  دارم 

 : گویدمی 6شونده شماره همچنین مصاحبه
در دوران کرونررا برره ن رررم گررذرا   .سیت  روی اعماص مذهبی کمتر شدخیلی حسا  کرونا که شد کلاا 

تر لمس کردم و شاید عجیپ باشه ولی نزدییی برره مرررگ، از حساسرریت  رو بودن زندگی رو راحت
  اون زمان رو بذارم برررای کارهررای داوطلبانرره خیلرری مفیرردتر دیدم مثلا اگر میتون   .اعماص ک  کرد 

 .هست تا مثلا نماز بخون 

  هااجتماعی و ایجاد دودستگی-سیاسی هایو چالش هاحرانب دانشگاه سیاسی: .9-5

بره  حتّی اگر  کشور  سیاسی و اجتماعیو مشیلات اقتصادی،  مسائل    بعضاا   ،در کشور ما
فرهنرگ دینری و    دیرن  بره حسراب  ند،ئل دینری نداشرتی با دین و مساارتباط  خودی خود
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 نروعیکره  هرای حسراس سیاسری  در برهره  خصروص   هبراتفاق  این    .ه استدش  گذاشته
ایرن  .است  رخ دادهشود،  می  ایجاد  عمومیو  ساحت سیاسی  در  دودستگی    بندی وجبهه

بره نحروی نیرز  دانشرجویان یداردیرنحوص موضوع تغییررات ی ما  هادر مصاحبه  تجربه
 : گویدمی 1شونده برای مثاص مصاحبه .عیاس داشته استان

کنرره برره نتایج کارهای بدی که دولررت می  ]این بود کهق...یه عامل دیگه که دامن میزد به این قضیه  
و خوب توی اون حاص سردرگمی من از ن ررر اعتقررادی، ایررن هرر    .شهمی  حساب دین ه  گذاشته

های پرچالش سیاسی بود و دین و ساصجزء    88د که ساص  کرد و البته این  در ن ر بگیری بدترش می
  .شدسیاست خیلی جاها با ه  اشتباه گرفته می

 که:  کندمیبیان  2شونده مصاحبه در همین زمینه،
 .ها دورترم کرد شروع شد و از مذهبی 88تحولات سیاسی ه  موثر بوده قطعاا که از ساص 

  ان« بهدار دین  به نزدیکی/»دوری گذار فرایند:  اندار دین دافعه  وجاذبه  .10-5

 دین« به ی ی/نزدیک»دور 

رفتار پیروان و منتسربین بره هرر دیرن و میتبری، بره همانطور که در مقوله قبل گفته شد،  
هرا و ن ر از ماهیرت آمروزه عبرارتی،  ررفبره  .شودحساب آن دین و میتپ گذاشته می

ی در جرذب افرراد بره تأثو پیروان آن دین    نا داردینرفتار  یک دین،    فحوای یر بسیار مهمرّ
از  و نزدییرری »دوریگررذار از  فراینرردایررن  .دارد  آنیررا دوری از  یداردیررنسرروی دیررن و 

 : کندمیبه خوبی تو ی   3شونده مصاحبهاز دین« را و نزدییی ان« به »دوری داردین
مررذهبیان سیاسرری  کررن  کرره    بیرران اجازه بدید اینطور    ...   . ام اکنون بیش از پیش از اکثر جامعه مذهبی زده شده 

  . سنتی بسیار کمتررر برروده های  این مورد در مورد طی  مذهبی   . اطراف  بسیار بیشتر حالت  دافعه ایجاد کردند 
  مهمترین ویژگی طی  مذهبی به ن ر من  کنارگذاشتن تعقل و فیر کردن هست و اینیه پرسشگری در میرران 

بینید به مرور زمان متوجرره شرردم مررن شرربیه افیررار  ب د هست!  ی امری مذموم و مطرو نها در مورد مسائل بنیاد آ 
اینیه دربست و بدون چررالش چیررزی رو قبرروص کررن  و همیشرره یررک انسرران پرسشررگرم و    . نیست    ها آدم   این 

   . نباش ! ها تون  شبیه اونها و بنیادهای عجیپ فیری اون یعنی طوری شد تلاش کردم تا می   ... گر وجو جست 

عردالتی بره به احساس طردشدگی، تحقیر یا بی  خود  های حبت  جو، در ادامهاین دانش
 ، که باعث دلزدگی او از دین شد: کندمیسبپ جنسیت نیز اشاره 
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 من خان  هست  و طبیعتا نگاه طی  مذهبی .زده شدید در این طی  ]بودقدلیل دیگر نگاه جنسیت
  .و درجه دو هست گرایانهبه زن به ن ر من تملک 

 بهی دارد: بیان مشانیز  6شونده مصاحبه
دهنده اینه شرربیه نشون  همین موضوع باعث شد که بعد یه مدت چادر نپوش  چون دیدم که این  ...

ها دیگه کلا از یه جایی به بعد از هر کاری که نشون دهنده شباهت  با بعضی  ...  .کن میاونها فیر  
  .کرد بین من و اونها زده شدمبود و یه وجه اشتراک ایجاد می

تبدیل ها  آن  کنترص ابزاری برای سلپ آزادی و    به  کنند دیناشخاص احساس میتی  وق
 بره  7شرونده  مصاحبه  .دین فا رله بگیرنرد  ا لِ و    انداردیناز    کنندپیدا می، تمایل  شده

سرنتی مرذهبی خرود برر گریرز از دیرن و   هخرانواد  گیرانهسختکنترلی و  تأثیر رفتارهای  
 : کندمیاشاره  یداردین

کررنن، از روی یری مرریکرره سررختگ یعنرری خیلرری از مررواردی دانرر ده من مذهبی نیستن سررنتیخانوا
قطعا هربار که خررانواده سررختگیری   ...نیست از روی تعصپ بیجا و ترس از آبرو]ستق  یداردین
گاه دوست دارم از   دون میکنن با وجود اینیه  می دلیل سختگیریشون دینی نیست اما خپ ناخودآ

  .ا دور بش چیز دین و اینچور

زده شردن خرود از   عامرلهای حراست دانشگاه را  گیرینیز سخت  8شونده  مصاحبه
 داند: چادر می

کررنن بررا امّا از اون کسایی کرره دیررن رو تبلیررغ مرری  .دین  رو دوست دارم   .دین  رو  کن مینمن نفی  
یررد باعررث با من به این فیر کردم که چرا باید پوشش و حجرراب  ...بعضی عقایدشون خوش  نمیاد

نمررونش  ...دوننرو پوشررش مرری  یداردیررنمتأسفانه مررلاک    .قضاوت و برچسپ زنی به افراد بشه
 .ی دیگرره خیلرری بهترررنهادانشررگاه .کننق واقعاا خیلی بد برخورد مرری...همین حراست دانشگاه ]

من خررودم واقعرراا  .کنن که انگار شخص یه عمل خیلی کریه و زشت انجام دادهجوری برخورد می
همررین باعررث شررد کرره مررن برره   .بار بازخواست شدم که چرا زیر چادر روسری رنگی پوشرریدم  یه

  .شخصه توی این قضیه تردید برام ایجاد بشه

 ترأثیر  بره دیرندانشجویان  در جذب    توانستهنیز    داردینمناسپ دانشجویان    رفتار  اما
 : گویدمیدر این باره  11شونده مصاحبه .داشته باشد مثبت
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تر بودن، هرز و مرز نداشتن، من   بودن، این منطقی  .ترنترن منطقیترها مؤدّبذهبیدیدم جو م
 .احترام به فردیت و انسانیت افراد باعث شد جذبشون بش 

ا رلاا انقلابری  اامّ  در ابتدا چادری بودهخود،   ارشبنا به گزنیز که    12شونده  مصاحبه
دهرد کره چگونره وقتری توضریح میبه خروبی    نبوده و اهل آرایش غلیظ ه  بوده است،

 تر شد: داردینخودش نیز  ،شد، در یک روند طبیعی داردینهای جذب افراد و گروه 
بخرراطر  دون مررین .اردو راهیان نور رفررت  باهاشررون هو فقو ی  ...  .بسیجش بودم  ...  .تو جهاد بودم

م چادری باش  و ناخن دیدم که نمیشه یه آد .ولی چون وارد جامعه بزرگتر و مختلو شدم  .چی بود
 .و اونجا همشون ه  انقلابرری بررودن  .خیلی فعالیت داشت  توی جهاد علمی  ...آرایش کن ،  بیارم 

گاه مثل اونا شدممن  نمی   .تونست  بگ  که نه من اینجوری نیست  و ناخودآ

شیوه مثبرت برخرورد نیز ییی از دلایل دور شدن خود از الحاد را    15شونده  مصاحبه
 داند: می انداردین

به سمت اسلام، مسیحیت، اینرره کرره  دمردم برگردن  شهمی  در کل به ن رم ییی از چیزایی که باعث
گری ها ه  باید نسبت برره پرسشرر تونن  حبت و پرسشگری کنن و مذهبیب  هاآدمفضا باز بشه که  

رسشگری برراز افراد مذهبی که نسبت به پ ...در این تغییر من دوستان  خیلی تأثیر داشتن  .باز باشن
مثلاا ییی از دوستان بود از رشته حقوق که خیلی خوب  .شهمی بینه خوب جذبهست رو آدم می

 .کردناز عقایدشون دفاع می

   دیگرانقضاوت ترس از طرد اجتماعی:  .11-5

و  مقبولیرت    مرورد هویرت یرک شرخص  اگرر  نمرادین    جامعه شناسان کنش متقابل از دیدگاه 
  آن شرخص در شرود،  اطرافیرانش طررد و تحقیرر    جانرپ و از  ه  رفترقررار نگ اجتماعی  پذیرش  
پرذیرش اجتمراعی،    ایرن احسراس   . شرود یابی خود دچار چالش و شک و تردیرد مری هویت 

در دوره جوانی   یافته« یگران تعمی  ران مه « و »د شناسی از سوی »دیگ شدن و به رسمیت تأیید 
  هرای ارزیرابی و قضراوت   کشراکش درونری ناشری از   7شونده  مصاحبه   . رسد به اوز خود می 

 :  کند می ترسی  به خوبی برای ما    را خود  درخصوص ظاهر و هویت دینی  دیگران منفی  
گاه تغییر کرده جماعت   رنگ ه ترجیح دادم    .ازش متنفر بودم  ...دقیقاا پوششی که  .پوشش  ناخودآ

باهرراش رو     معتقدم این اشتباهه ولی شجاعت لازم برررای روبرره رویرریالان   ...بش  حداقل ظاهراا 
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بقیرره تنررد  های  مثلا بسیج دانشجویی خیلی دوسررت داشررت  عضررو بشرر  ولرری از قضرراوت  .ندارم 
پوشش   کن میای زندگی  و یقین دارم که اسلام برحقه اما دارم جور دیگه  دون می  الان...ترس می

 ای آرزو کن  که شهمی و خوب عذاب وجدان گاهی باعث .و سبک زندگی  کاملا برعیس اسلامه
ی که افتاد و اتفاقاتها کاش تمام این نشانه ...کاش یه جایی دور از ایران و بدون دین به دنیا میومدم

هرر  در برابرررش ای  در اون  ررورت هرری  وظیفرره  .تا بفهم  اسلام برحقه ، هیچوقررت نمرری افترراد
و بهررش عمررل  دون مرریکرره  الانولرری  .نداشت ، چون به  گفته نشده بررود، چررون نفهمیررده بررودم

  .، تقریبا مطمئن  که بعد از مرگ هی  راه نجاتی ندارم کن مین

خود را »دیدن عواقرپ   یداردینکاهش    در  موثرا ر  ننیز ییی از ع  3شونده  مصاحبه
کر  در جامعره داند و اینیه »شما بواسطه مذهبی برودن ک یک مذهبی  رف بودن« می

مرذهبی برودن  ناشری ازنیز احساس طردشردگی  16شونده مصاحبه  .«شیدطرد می  الان
احسراس  ن ر،دانشجوی مورد   .ارد شممیبرخود    یداردینرا از عوامل مهّ  کاهش  خود  

 : کندمیرا اینگونه روایت  هاها و همیلاسیتلخ طردشدن از سوی ه  خوابگاهی
آوردن ترم توی دانشگاه حرف در می .دادنتو خوابگاه ییی نماز میخوند هزار مدص فحش بهش می

وی اینیرره بخرروای ترر  .این تأثیرگذار بود ...همین نماز و اینا که فلانی بسیجیه و از این قبیل  یک سر
های ورودی دانشگاه و ها باشه، چه بچهاتاقییک جمعی مقبوص بشی و دوست داشته بشی، چه ه 

   .غیره 

  ،غیرمذهبی/فرد مذهبیعاطفی با  روابط دانشگاهی؛ های مختلطمحیط .12-5

 ی دار ین د کاهش /افزایش

ات آمروزش مؤسسرو    هادانشرگاه، مرابقی  معدود  ه آموزشیمؤسسو    دانشگاهچند  جز  هب
هرای دانشرجویی و هرای درس، گروه در کلاس کره در آنهرا،  کشور مختلو هستند  عالی

کره غالبراا مجررّد هر    تعاملات مختلفی بین پسران و دخترران  ،دانشگاه  عمومی  محوّطه
پریش از ایرن در   کره  بسیاری از دانشجویاناست که  این درحالی    .گیرد شیل میهستند  
اند، با ورود به فضای مختلو دانشگاه قادر به روبرو نبوده  مختلو  با فضای  مدرسه  محیو

در ایرن   8شونده  مصاحبه  .نیستند  مرتبو با جنس مخال حفظ هنجارهای دینی و سنّتی  
 : گویدمیباره  
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مخررال  دارم تعامل بیشتری با جررنس    الانولی  قبلاا گارد شدیدی نسبت به جنس مخال  داشت   
 .بوده مؤثردانشگاه ه   قمینهن ]زکه در ای

های موجپ تیانره دختران و پسران دانشجو یانت متعاملات و ارتباطااوقات، گاهی 
 ن رام باورهرا و رفتارهراها قابلیت بسیاری در تغییرر این تیانه  که  شودشدیدی در فرد می

داستان آشنایی خود   16شونده  مصاحبه  .کندمیپیدا    فرد   یداریندیا افزایش  افت    ازجمله
برا   وگوگفتکه در ابتدا به قصد رفع شبهات مذهبی شروع به    کندمیرا روایت    یبا دختر

 خود او شده است:  یداردیناو کرده است، امّا در نهایت باعث افت  
برره بعررد از اون رفررت     .شق او شدمای مذهبی دیدم که عادر دانشگاه دختری غیرمذهبی از خانواده

  .گرایی و نماز و اینا شل شدسمت ندان 

او شرد، اینگونره توضریح   ی دار دیرن او درباره دلیل آنیه این رابطه عاطفی منجر بره افرت 
 دهد:  می 

از ییی خوشت ...طولانی میالمه و شناختن همدیگه سعی کردم شبیه اون ش   فرایندمن طی این  
سعی کردم شرربیه برره اون چیررزی  ...بوص باشیقبولت کنه، مق   ...ه باشی بهشکنی شبیبیاد سعی می

کرد بشه خوب متقابلاا ایشون ه  سعی می  ...پسنده بش کردم اون دوست داره، اون میکه فیر می
  .پسندمچیزی که من می

باعرث میان دانشرجویان دخترر و پسرر، روابو عاطفی  گاهی    اینیه  توجهنیته جالپ  
یرن اا ها برمصراحبهبرخری در  ما به طرور اتفراقی  .شودمی  یداردیندین و  به  انها  جذب  
 : گویدمی 12شونده مصاحبه .برخورد کردی پدیده 

قصرردمون شررناخت بیشررتر    . دونست  و من نمی   . من با یه آقایی همون ترم آشنا شدم که به شدت انقلابی بودن 
ترین عامررل تغییرررم  دقیقاا مه    ... ثیر ایشون بودم گفت تحت تا   شه می   ساص و نی    2حدودا    ... برای ازدواز شد 

و اونجا همشون هرر     . همون آقا باعث شدن که خیلی فعالیت داشت  توی جهاد علمی   ... دون  می رو ایشون  
خواسررت  ترروی  می   . تونست  بگ  که نه من اینجوری نیست  و ناخودآگاه مثل اونا شرردم من  نمی   . انقلابی بودن 

  . موافق بودن   انع شدن و فقو با همین جهاد و اینا برم ولی اون آقا م  های موسیقی و اینا کانون 

 داردینکه یک رابطه عاطفی با فردی مذهبی او را    کندمیه  بیان    13شونده  مصاحبه
 کرده است: 
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من از ابتدای کارشناسی با پسری که خانواده بسیار مذهبی داشت دوست بودم و ارتباطمون تا ترم 
گاه شدند و به جررد مخالفررت کردنرردبنا بر    .پیش بود   رررفاا  .شرایطی خانواده ایشون از ارتباط ما آ

که من به ایشون ای  قهدر ابتدا فیر مییردم به علت علا  .م افراد معتقدی نبودی   چون من و خانواده
که به همدیگه داشتی ، خانواده ای ولی خپ به رغ  علاقه  .دارم، بهتر شبیه خانواده اونها رفتار کن 

من اون دوران انقدر تحت فشار بودم و اذیت بودم  .شون ایشون رو راضی کردند که قید من رو بزنه
  .ی همین در همین راه موندمبرا .که تنها مونس و همدم   حبت و راز و نیاز با خدا بود

 : کندمینیز روایت مشابهی را بیان  14شونده مصاحبه
گذار بود این بود که در دوران کارشناسی من برررای اولررین مورد آخره  که از ن رم خیلی زیاد تاثیر

خرروره و مررن شرردیداا برره لحرراظ و اون رابطه به دلایلی بهرر  می  ش میبار درگیر یک رابطه عاطفی  
چررون دنبرراص  بین  همین آسیپ شدید منو کشوند سمت ارتباط خیلی زیاد با ائمهسیپ میروحی آ

ن رررم مجمرروع همرره اینهررا برره  دیرردم ویش این ارتباط نمیتسیین بودم و هی  راهی رو بهتر از افزا
  .موجپ شد که تا حد خیلی زیادی من این سمتی کشیده بش 

اوّص از   .افرراد اثرگرذار اسرت  یردادینرابطه عاطفی با جنس مخال  از دو جهت بر  
تواند باعث شدن به طرف مقابل و مقبوص واقع شدن در ن ر او که میطریق تمایل به شبیه

ختی و شرناروانهرا و نیازهرای  دوم از طریرق بحران  .شرود  یداردیرنفزایش و یا کاهش  ا
  .شودوجودی پس از شیست عاطفی که منجر به پناه آوردن به خدا و دین می

هرای  رورت گرفتره ای مسرتخرز از مصراحبهن ری هسته  ها و گزاره هی ، مقولهمفا
 یداردیررنبررر  یدانشررگاه نررگفره های تأثیرگررذاری فراینررددرخصرروص سررازوکارها و 

های اسرتخراز مقوله شودهمانطور که مشاهده می .دانشجویان در جدوص زیر آمده است
ها اشاره که در بخش چهارچوب ن ری بدان  های ا لی فرهنگ دانشگاهی را جنبهشده،  

 .دهدشد، پوشش می
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 ها بهای مستخرج از مصاح های نظری هستهها و گزارهمفاهیم، مقوله .2جدول 
 محوری نظری گزاره مقوله مفهوم

 مخرال   افیار  با  مواجهه  کانون  دانشگاه، دینی دانش و بینش ضع  -دینی شبهات -آراء تضارب 
 شبهات بروز و

 
 دانشرررگاهی رهنرررگف

 -دین  بدون  اخلاقی  زندگی  -زندگی  هایسبک  و  هادیدگاه  تیثّر دوسویه
 ایریگرکثرت  -یداردیرن در تسرامح  -شردن  جماعرت  رنگه 

 دین از دنیوی تفسیر و شدگیعرفی -دینی

ر  زنررردگی هایسررربک و هادیررردگاه تیثرررّ
 دیررن، برردون اخلاقرری زنرردگی متفرراوت:

 شدن جماعت رنگه 
 -درسی  هایمشغله  و  فشار  -درس  هایکلاس  -دانشگاه  اساتید
 زندگی روزمره  هایدغدغه در دین اولویت کاهش

 فشرار  دانشگاه،  استادان  آموزشی:  فرهنگ
 درس فشار علمی، رکا

 و هاکلاسرریهرر  دانشررگاهی: خررانواده دانشجویی دوستان و هااتاقیه  ها،کلاسیه  از اثرپذیری 
 دانشجویی  دوستان

 ن رری  مبرانی و هارشته بر  حاک  هوای  و  حاص  -دروس   محتوای
 هاآن پنهان

 ایرشته فرهنگ

 سیاسری  هایتشریّل  -فرهنگری  هرایگروه  -علمی  هایانجمن
 مذهبی و فرهنگی هایچهره  و دینی مبلّغان نقش -دانشجویی

 دانشجویی هایگروه و علمی هایانجمن

 آشرنایان سروی از اجتمراعی  ن رارت   کاهش  -خانواده  از  دوری
 انتخاب قدرت  و رهایی آزادی، حس-محلّی و میقو خانوادگی،

 زندگی هوای و  حاص  -مذهبی/غیرمذهبی  شهرهای  تأثیر  -آزادانه
 هاخوابگاهیه  و هااتاقیه   -یخوابگاه

 
 خررانواده، از دوری خوابگرراهی: زنرردگی

 اجتماعی ن ارت  کاهش

 حضور قبلی عادات  تغییر  -کرونا  دوران  در مجازی آزادانه روابو
 آن هایاولویت و زندگی به نگاه نوع  تغییر -اجتماع در

 کرونا دوران  شرایو

 سیاسی مسائل و  دین  بین  خلو  -اجتماعی  و  سیاسی  هایبحران
 هادوقطبی و هابندیجبهه اثر بر دین از دلزدگی -اجتماعی و

 هرایچالش  و  هرابحران  سیاسی:  دانشگاه
 هادودستگی ایجاد و اجتماعی-سیاسی

 طردشرردگی، احسرراس -انداردیررن از برخرری در ی فیررر جمررود
 رفترار  از  ناشری  دافعرۀ  -جنسریت  سربپ  به  عدالتیبی  یا  تحقیر

 بهانره  بره  شخصری  هرایآزادی  شدن  سلپ  احساس  -انداردین
 -دانشگاه  حراست  و  متولّیان  یا  و  والدین  هایگیری سخت  -دین

 و هرراجمع در حضرور ترأثیر -انداردیررن در انسرانیت و اخرلاق
 و منطقری مواجهره -یداردیرن افرزایش  برر  مرذهبی  ایهمحیو

 مخال  افیار با انداردین از برخی مستدصّ 

 
 

 از  گرذار  فراینرد  ن:ا داردیرن  دافعه  و  جاذبه
 بررره ان«داردیرررن بررره »دوری/نزدییررری

 دین« به »دوری/نزدییی

 رنررگه  -اجتمرراعی مقبولیررت عرردم و طردشرردگی از ترررس
 فشار  -دیگران  منفی  ارزیابی  و  قضاوت   از  ترس  -شدن  جماعت
 تحقیرآمیرررز برخرررورد  و تررروهین طعنررره، تمسرررخر، از ناشررری

 جذابیت و یتمحبوب به تمایل  -یداردین  سبپ  به  هاهمیلاسی
 دانشجویان سایر نگاه در

 
 ارزیابی  و قضاوت   از  ترس  اجتماعی: طرد 

 دیگران منفی

 عاطفی رابطه -مخال  جنس با تردسترس در و  ترراحت  ارتباط
 و  مقبولیت  و  مقابل  طرف   به  شباهت  به  تمایل  مخال :  جنس  با

 مخررال : جررنس بررا عرراطفی رابطرره -او سرروی از محبوبیررت
 جرنس  برا  عراطفی  رابطره  -ختیشرناروان  و  وجودی  هایبحران

 و خردا  برا  ارتبراط  و  معنویرت  بره  بیشرتر  نیاز  احساس  مخال :
 دین زرگانب

 
 فررد   با  عاطفی  روابو  مختلو،  هایمحیو

 یداردین شدن متأثر و مذهبی/غیرمذهبی
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 تروان بره  رورت مختصررتر در چهرارچوب پرارادای ها و مفراهی  را میاین مقولره
، بره شریل زیرر بره تصرویر (1990اشتراوس و کروربین،  )  کوربین-تراوس شا  کدگذاری

 .کشید
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 کوربین -استراوس کدگذاری پارادایم چهارچوب در شده  استخراج مفاهیم  و ها مقوله   .1 شکل

 ایشرایط علّی و زمینه 
 های زندگی ر سبکتضارب آراء و تیثّ  •
 شبهات دینی  •
 های درس کلاس اساتید دانشگاه و  •
 هااتاقیدوستان و ه   •
 های کاری و درسیمشغله •
 ای و محتوای دروس فرهنگ رشته  •
 های علمی ها و انجمنگروه  •
زندگی خوابگاهی: دوری از خانواده و کاهش  •

 ن ارت اجتماعی
 گیری کرونا همه •
 های سیاسی و اجتماعیبحران •
 ان داردین دافعۀ جاذبه و  •
یان و حراست والدین و یا متولّ های گیریسخت •

 دانشگاه 
 محیو مختلو •
 روابو عاط  با فرد مذهبی/غیر مذهبی •

 گر شرایط مداخله 
 ضع  بینش و دانش دینی  •
 تفسیر دنیوی از دین  •
حس آزادی، رهایی و قدرت  •

 انتخاب آزادانه
خلو بین دین و مسائل سیاسی   •

 و اجتماعی 
بر اثر  دلزدگی از دین  •

 ها ها و دوقطبی بندیجبهه
طردشدگی، تحقیر یا  احساس  •

 عدالتی به سبپ جنسیتبی
های  احساس سلپ شدن آزادی  •

 دین شخصی به بهانه
طرد اجتماعی: ترس از   •

 قضاوت و ارزیابی منفی دیگران

 هاها و واکنش کنش 
انتخاب زندگی اخلاقی   •

 بدون دین 
 جماعت شدن رنگه  •
 ی داردین تسامح در  •
اولویت دین در   کاهش •

 زندگی 
شباهت به فرد  تمایل به   •

مقابل در رابطه عاطفی و  
 کسپ مقبولیت از سوی او 

پناه بردن به خدا و دین در  •
های وجودی و  بحران

 ختی شنا روان 

 پدیده محوری 
 فرهنگ دانشگاهی دوسویه •

 پیامدها
از من ر باورها و یا عمل   یداردین تغییر در میزان  •

 به دستورات دینی 
 ر شدنسیولا •
 یداردین تغییردر نوع  •
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 گیری نتیجه. 6
های فراینرده و  سازوکارها، شررایو، زمینر  ش به من ور شناسایی و کحاضر  در پژوهش  

انزده نفررر از شرربررا  ،دانشررجویان یداردیررناساسرری اثرگررذاری فرهنررگ دانشررگاهی بررر 
تغییرات زیادی  شد که مصاحبه ی سراسر کشورهادانشگاهآموختگان  دانشجویان و دانش

نفرر از آنران   11  .تجربه کرده بودند  در دوران دانشجویی  خود  یداردینرا در میزان یا نوع  
 و یا نزدیک شدن بره دیرن  یداردیننفر دیگر تجربه افزایش    5و    یداردین  تجربه افت در

 کنردمیاین موضوع از این ایده حمایت    ها،رغ  محدودیت در تعداد نمونهعلی  .داشتند
هرچنرد کره  .شودنمیدانشجویان    یداردینکاهش  باعث  ضرورتا  فرهنگ دانشگاهی  که  

أثیر منفی ت  که  تواند بیانگر این نیته باشدمی  یداردینکمتر بودن تعداد تجربیات افزایش  
که داوری در این خصوص نیازمند انجام  است ترمحتمل  یداردینفرهنگ دانشگاهی بر  

  .است تحقیقاتی کیفی جایگزین و تحقیقات پیمایشی
تغییرات  فرایند،  هشوندمصاحبه افراد توجهی ازبخش قابل برای  نیته مه  دیگر اینیه  
 از  متعرددی  های کوتاهدوره آنها  است، بلیه    نبوده  خت و خطی ورت یینوا   به  یداردین
ی برهسرابق،    وضرعیت دینریو سپس به    را تجربه کرده  یداردینافزایش    و  افت نحرو حترّ

یرک   دانشرجویان  یداردیرنوضعیت  که    دلالت بر آن دارد یافته  این    .اندشدیدتر بازگشته
 شجویان قبل و حین و بعد از زندگی دانشجویی،دان  ناپایدار است؛  ، سیاص وموضوع پویا

روحی و  وضعیت بسته بهو در بیرون و داخل دانشگاه سیاسی    اجتماعی و  اوضاعبسته به  
 .دنکنتجربه میحاص و هوای دینی متفاوتی را  ،خودروانی 

ا رلی  مقرولاتکره منجرر بره اسرتخراز  مفراهیمی    ها وزیرمضمون(  3در جدوص )
کره   -مرتبو با ه   –  ایهسته  ن ری  دو گزاره در این جدوص،    .استاند، فهرست شده  شده

 12مجموع در .دهد آورده شده استرا تشییل می قولاتحاک  بر تقریباا تمامی م  اندیشه
شناسایی شده دانشجویان  یداردینبر درخصوص سازوکارهای فرهنگ دانشگاهی   مورد 
»فرهنرگ ،  «های زنردگی متفراوت بکها و ستیثّر دیدگاه»  هایمقوله  در این بین،  .است

 و  «هرای دانشرجوییو گروه   ی علمیها»انجمن،  «انداردینجاذبه و دافعه    »،  آموزشی«
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 «یداردیرنهای مختلو، روابو عاطفی با فرد مذهبی/غیرمذهبی و مترأثر شردن محیو»
 نیتره بسریار جالرپ .ها مواجه شردی ها با آنپرتیرارترین مقولاتی بودند که در مصاحبه

« در مصراحبه اکثریرت های زنردگی متفراوت ها و سربکتیثّر دیدگاه»  مقولهاینیه    توجه
دیگرری چرون  مقرولات .خرورد چشر  میداشرتند بره  یداردینکه تجربۀ کاهش  افرادی  

 و «خرانواده دانشرگاهی، »«دانشگاه، کانون مواجهه با افیار مخرال  و برروز شربهات»
 « نیرز کره بره نوبره خرودطرد اجتماعیو »  های دانشجویی«و گروه   ی علمیها»انجمن

ر  فهوم ، به مبودند  یپرتیرارمضامین    مشابهی اشاره دارند کره همران وجرود فضرای تیثرّ
ایرن نحرو از  .و تضرارب آراء در محریو دانشرگاهی اسرت ،های زنردگیعقاید و سربک

گرایی و تسرامح شردن، شریاکیت، نسربیسیولارمواجهۀ با افیار معارو، باعث بروز  
  .شودبه باورها و احیام دینی می نسبت

بر اساس  که های بنیادین فرهنگ دانشگاهی استفضای تیثّر و تضارب آراء از مؤلّفه
عمیقرراا ریشرره در هنجارهررای اساسرری حرراک  بررر علرر  جدیررد، ن یررر ن ریرره مرتررون، 

فضرای دانشرگاه بره  .یافته دارد ازمانطرفی و عدم تمایل و شیّاکیت سرگرایی، بیجهانی
شرور و حررارت حراک  برر بخراطر همچنین  بسیار متنوّع، اجتماعی حضور اقشار  سبپ

هرای وگوگفتتضارب آراء و بحرث و   ، طبعاا مستعدّ ایجاد شرایواجتماعات دانشجویی
این نیست که فضای تیثّر و تضرارب  حاضر بر پژوهش  .است  رهنگیفسیاسی و    ،علمی

شررایو  امراشود میدانشجویان   یدارندی افت  شدن و  سیولارباعث    قطعا و ضرورتاا آراء  
ر و تضرارب ، ی ایرانهادانشگاهجامعه و در در  اجتماعی، فرهنگی و سیاسی   فضای تیثرّ

تبردیل   جوییبخشی از جامعه دانشر  یداردینکاهش    جهت  منبعیبه  بیشتر  ها را  اندیشه
ی و اجتماعرات چره ا رلاحات و بهبودهرایی در فرهنرگ دانشرگاه اینیره .کرده اسرت

ضمن حفرظ و تقویرت فضرای تضرارب آراء، آن را بره که    توان ایجاد کرد می  شجوییدان
، بره یداردینبرای کاهش    بسترینه    دانشجویان بدص کرد   یداردینجهت تقویت    منبعی

   .های بیشتر نیاز دارد تفیر و پژوهش
 مرواردی اسرت کره،  اسرتخراز شردشناسرایی و  کره در ایرن پرژوهش    سازوکارهایی
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بره نحرو یرا    ، وانردهرا را بیران کرردهو آن  شرده  تان به وجودشران ملتفرشوندگ مصاحبه
مهرّ   سرازوکارهایبسرا  چره  .ی آنان قابل استخراز بوده اسرتهامصاحبه  ازغیرمستقی   

گاهی از آننباش  دخیلدیگری    یداردینها برای افرادی که تغییر در ها و اذعان به آند که آ
در میان سازوکارها تیرار بودن برخی از این ک  نین،همچ .مقدور نباشد  ،نمودندرا تجربه  
بررای   .به معنای آن نیست که از اهمیت و یا شیوع کمتری برخوردارند  شوندگانمصاحبه  
هررای مخررتلو، روابررو عرراطفی بررا فرررد محیو« و »دانشررگاهیخررانواده مثرراص، »

پنهران و   « مواردی هستند که معمولاا بره طروریداردینمذهبی/غیرمذهبی و متأثر شدن  
گاه اثر گاه دشوار استها برای افراد بهو اذعان به آن  گذارندناخودآ چنانچره  . ورت خودآ

ختی شرناروانوندگان از من رر شها حاکی از آن بود که برخی از مصاحبهتجربۀ مصاحبه
و تغییررات   خرود داشرتهمقاومت زیادی در مقابل اعتراف به اثرگذاری عوامل بیرونی برر  

ر و تصرمی  درونری  نگیخته و ارادی و  خوداخود را   دانسرتند، می  شخصریناشی از تفیرّ
سرازوکارهای اجتمراعی و گویای ترأثیرات  های آنان  در  حبت  و تأمل  درحالی که دقّت

فهرست سازوکارهای استخراز شده در ایرن پرژوهش بره   ،بنابراین  .خارجی بودی  فرهنگ
بتروان هرای بیشرتر  پرژوهش  انجرام  بسرا برابلیه چه  ،هی  وجه ادّعای جامع بودن ندارد 

 .دیگری را استخراز کرد و آشیار سازوکارهای پنهان  
محوری »فرهنگ  هسته ن ری ا کش  و  ورتبندیب  تحقیق حاضردر تحلیل نهایی،  

فرهنرگ دانشرگاهی ضررورتا بره   سازد کره« این مدعا را برجسته میدوسویه  دانشگاهی
بسته به میدان تعاملات اجتماعی روزمره شود بلیه  منجر نمی  یداردینافزایش و کاهش  

فرهنرگ دانشرگاهی برر   ایو اجتماعی و سیاسری کرلان جامعره،شر، ناظر به  هادانشگاه
 هادانشرگاهشرود  باعث مری  و  د گذاردانشجویان تأثیر می  یداردین  تغییرات  میزان، نوع و

شراید بتروان گفرت  اینررو،از .دکننعمل  یداردینیا مغایر با دین و عنوان نهادی همسو  به
کره  رورت  بره ایرن    اسرت  «برسراخته اجتمراعی»دانشجویان یرک    یداردینوضعیت  

الهیراتی   -هرای فلسرفیدانشجویان بیش از آنیه حا ل اسرتدلاص   یداردینتغییرات در  
-هرا، هر کلاسریمنطقی و عقلانری دانشرجویان باشرد، حا رل تعراملات میران هر 
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هرای اجتمراعی امردهای ثرانوی معاشررتهرا و دوسرتان دانشرجویی و از پیخوابگاهی
 های علمری، فرهنگری و سیاسری دانشرجوییهای درس و انجمندانشجویان در کلاس

نروعی ذات و ماهیرت فرازمرانی و فرامیرانی اینیه برای نهاد دانشگاه به جای    پس  .است
 گریرزیو دیرن یداردینکاهش سیولاریس ، میان دانشگاه،  ،و بر این اساس  قائل شوی 

تر باشد مناسبات میران دیرن، شاید مناسپمتصور شوی ،    رابطه ضروری و قطعی  نوعی
و  کنری  فهر  «برساختی ، تعاملی واجتماعی  پیشامدی،»منطق    بارا    یداردیندانشگاه و  

   .نی جویی کدر این چارچوب برای مسائل این عر ه، چاره 
 
 تعارض منافع  .7

 نشده است. زارش ن گدگاگونه تعارو منافعی از سوی نویسنهی 
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 یپژوهش مقاله

 پساجنگ  گفتمانی دانشگاه در سینمای ایران بندی صورت 
 

 2همایون مرادخانی ،*1مهدی سلطانی گردفرامرزی 
   07/10/1403پذیرش:       ؛02/05/1403دریافت: 

 چکیده
  بوده که هویت   هایی تولید دانش، بلکه میدان نبرد گفتمان   سازمان  نه فقط ،  دانشگاه در ایران پساجنگ

  بندی صورت رمزگشایی از    باهدف اند. این پژوهش،  طم قدرت و سیاست بازسازی کرده آن را در تل 
سینمایی پس از جنگ،    های فیلم در  کند:  گفتمانی دانشگاه در سینمای ایران، سه پرسش را دنبال می 

کادمیک، چگونه بازنمایی گفتمانی ش   های ی بند صورت دند؟  مسائل مربوط به نهاد دانشگاه و دانش آ
توان پیدایش آنها را برحسب  های متفاوتی پیروی کردند و چگونه می گفتمانی ایجاد شده از چه نظم 

تحلیل گفتمانی    بر ه ی باتک   شرایط اجتماعی و سیاسی حاکم بر جامعه ایران پس از انقلب تبیین کرد؟ 
زیههده شههدند:  ری هدفمنههد برگ گی نمونههه   روش  فوکویی، هشت فیلم از چهار دوره سیاسی پساجنگ با 

«  شکسته دل »   ؛ )اصلحات( «  »شام آخر« و »به رنگ ارغوان   ؛ )سازندگی( «  یگه چه خبر« و »پری »د 
ههها از وجههود  یافتههه )اعتههدال(.  «  کنیم« و »طعم شیرین خیال »آااادت نمی   ؛ گرایی( )اصول «  و »دربند 

معقول و    نوعی سیاست حقیقت نانوشته در سینمای پساجنگ حکایت دارند که هدفش، نه بازنمایی 
کادمیک، بلکه پرداختن به موضههوعات فرعههی و   نهههاد    گر ب یهه تخر   بسهها چه درست دانشگاه و دانش آ

صویر درآمده  مکانی برای تولید علم به ت   عنوان به   ندرت به دانشگاه  دانشگاه بوده است. طی این دوره،  
های انقلبی یا مولههد  مکان سرگردانی روشنفکران یا تولید سوژه  صورت به یا دانشگاه را    ها فیلم   . است 

  دن ی بههه چههالش کشهه ههها، بهها  این بازنمایی   اند. اجتماعی و روابط نامتعارف بازنمایی کرده   های آسیب 
ه و نگههاه جامعههه را از  نظارت و گههزینش سههود داد   سوی به گذاری را  کارکرد علمی دانشگاه، سیاست 

  پرکرده پیشین را    های پژوهش   اند. این مطالعه، با نگاهی بومی و تیزبین، خل شود به سوءظن کشانده 
 .گشاید ها بر آینده آموزش می ای به پیامدهای این گفتمان و دریچه 

  وره د   دانشههگاه، گفتمههان فوکههویی، سههینمای ایههران،   گفتمههانی   بندی صههورت   بازنمههایی،   ها: یدواژهلک
 پساجنگ

 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
 

   رانیا   کرج،  البرز، واحد  ،یدانشگاه جهاد ،یاجتماع  یشناسبیآس  گروه   ،یعلم ئتیه عضو  .1
  

مسئول  نویسنده 
 رانیا   کرمانشاه،  ،یراز  دانشگاه  ،یاجتماع علوم  دانشکده  ،یشناسجامعه  گروه  یعلم ئتیه عضو و  اری استاد  .2
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 سئله م و بیان   دمهقم .1
عنوان مراکز تولید و توزیع دانش، ها در ایران معاصر، فراتر از نقش سنتی خود بهدانشگاه
ههای فرهنگهی، سیاسهی و اجتمهاعی تبهدیل بهرای تقابهل گفتمان  هایی پیچیدهبه میدان

که هویت و کارکرد این نههاد را در بسهتر تعهاملت قهدرت و تهاریت بهازتعری    اندشده
بههر اسههاس کههه  (. ایههن نهادههها1402؛ آقههاجری و همکههاران، 1401کننههد )صههمیم، می

و تعصهب   داوریهایی برای تولید دانش علمی فارغ از پهیشاهی مدرن باید پایگهاآرمان
 نیسههتندمحور و ایههدئولوژیک مصههون هههای قههدرت باشههند، در واقعیههت از نفههوا گفتمان

ویژه در (. هویهت دانشهگاه، بهه1386،  3دلهوز  ؛1384،  1392،  2فوکو،  1395،  1لیوتار)
-و نیروهای اجتمهاعی  تولید دانشهادهای  کنش میان نایران پساانقلبی، در خلل برهم

ههای رو، بهه کهانونی بهرای بازنمهایی و برسهاخت هویتو از ایهنسیاسی شهکل گرفتهه  
عنوان تنها بههقهرن گذشهته، نههویژه طهی نیم، بهیدانشگاه ایران.  اجتماعی بدل شده است

شهده کهه   ای برای منازعات گفتمانی و سیاسی شناختهمثابه صحنهنهادی علمی، بلکه به
ست. رخدادهایی چون انقهلب اسهلمی وظایفی فراتر از تولید دانش بر دوش آن نهاده ا

در متن همین منازعات میان دانشگاه و سهاختارهای قهدرت شهکل گرفهت، و که    1357
ههای جدیهدی را دربهاره نقهش و جایگهاه فرهنگی، گفتمانتحولات بعدی مانند انقلب

 (.1398 زاده،یو محمدعل یزائر ؛1401آبسالان،  )کردنددانشگاه در جامعه ایران تولید 

، بهها (2000، 4)اسههتمهای جمعیعنوان یکههی از تیریرگههذارترین رسههانهسههینما، بههه
بدیلی در بازنمایی دانشگاه و مسائل گیری از امکانات روایی و بصری خود، نقش بیبهره 

سینمایی، بها توانهایی خهود در   هایمرتبط با آن در ایران پساانقلبی ایفا کرده است. فیلم
کادمیهک، بلکهه به  نه فقطهای نمادین و عاطفی، دانشگاه را  خلق روایت مثابهه فضهایی آ

اند. های اجتماعی، سیاسی و فرهنگی به تصویر کشیدهعنوان بستری برای بازتاب تنشبه
 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه

 



 

 

 

گفتمانی    بندی صورت 
   دانشگاه در سینمای ایران 

 ان ت فرهنگی ایر یقا فصلنامه تحق 
 

 
 

189 

با پایان جنگ ایران و عهراد و گسسهت از فضهای که    (1400-1368در دوره پساجنگ )
فرهنگی همراه بود، سینمای ایران شهاهد تحهولی چشهمگیر در بازنمهایی نش انقلبت رپ

با گسهترش کمهی مسسسهات آمهوزش عهالی، افهزایش تعهداد که    دانشگاه شد. این دوره 
آموختگان، و تحول در سهاختارهای اجتمهاعی همهراه بهود، فرصهتی دانشجویان و دانش

هایی چون »متولد ماه ا فراهم کرد. فیلممننظیر برای بازتاب مسائل دانشگاهیان در سیبی
های جنسیتی در روابط دانشگاهی پرداختنهد، »خوابگهاه مهر« و »آواز قو« به محدودیت

های های اجتماعی دانشهجویان را برجسهته کردنهد، و »شهبدختران« و »دربند« آسیب
ر کشهیدند. یورفته را به تصهرود« و »شمعی در باد« سرگردانی روشنفکران دانشگاهزاینده

در مقایسه با سکوت استراتژیک سهینمایی دههه اول انقهلب که    هااین تنوع در بازنمایی
دهنده گهذار از ویژه در دوران جنگ تحمیلی برجسهته اسهت، نشهانبه  (1357-1367)

اسهت   در دوره پسهاجنگ  های متنهوع دربهاره دانشهگاهسرکوب گفتمانی به تکثیر گفتمان
 (.1404کاران، مهگردفرامرزی و )سلطانی

، بازنمهایی دفهاع مقهدسفرهنگهی و  انقلب  -ریتیرتحتویژه  در دهه اول انقلب، به
بها ههدف که    فرهنگیدانشگاه در سینما با نوعی احتیاط و محدودیت همراه بود. انقلب

 حهی شهده بهود،ها و حذف عناصر ناهمسو با اهداف انقلب طرا سازی دانشگاهاسلمی
و تحت سهوءظن تبهدیل کهرد. ایهن امهر، همهراه بها  ه موضوعی حساسدانشگاه را ب  نهاد

ههای دانشهگاه در فیلم  ابژه  ای شدننظارت شدید ایدئولوژیک بر سینما، منجر به حاشیه
این دوره شد، جایی که تمرکز بیشتر بر مسائل جنگ، انقلب یا مضامین خانوادگی بهود. 

 این استراتژی سکوت جهای خهود را  و آغاز دوره سازندگی،  1367سال  با پایان جنگ در  
های جدید داد. نیاز به بازسازی اقتصادی و توسعه تکنیکهی، دانشهگاه را به تکثیر گفتمان

عنوان منبعی برای تولید دانش و نیروی انسانی کارآمد بهه کهانون توجهه آورد. گشهایش به
طهر  ویژه اصهلحات، امکهان بعهدی، بههههای نسبی فضای سیاسی و فرهنگی در دوره 

های پساجنگ بهه ا بیش از پیش فراهم کرد. در نتیجه، فیلممسائل دانشگاهی را در سینم
ای کهه گونههای برای بازنمایی مسائل مرتبط با اقشار دانشگاهی تبهدیل شهدند، بهعرصه
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انشگاهی کرده دهای اصلی آن تحصیلتوان یافت که شخصیتامروزه کمتر فیلمی را می
 ای نشود.ها اشاره یلی آننباشند یا به مدرک تحص

، بازنمایی دانشگاه در سینمای پساجنگ از یک الگوی گفتمهانی یکدسهت حال نیباا
شرایط سیاسی و اجتماعی ههر دوره )سهازندگی، اصهلحات،   ریتیرپیروی نکرده و تحت

هها کهه ریشهه در معنهاداری یافتهه اسهت. ایهن تفاوت   ههایگرایی، اعتدال( تفاوت اصول 
ها و سهوژه ت و دانش دارند، بازنمایی دانشگاه را به ابزاری برای برساخت  های قدرمیدان

گیهری از تحلیهل گفتمهانی اند. پژوهش حاضر، بها بهره های دانشگاهی بدل کردههویت
ههای سهینمایی کوشد به سه پرسش اساسی پاسهت دههد: نخسهت، در فیلمفوکویی، می

صورت گفتمهانی گونه بازنمایی و بهپساجنگ، مسائل مرتبط با دانشگاه و دانشگاهیان چ
ههای مختله  پسهاجنگ از ها در دوره بندیا این صورت شوند؟ دوم، آیبندی میصورت 

هها و تیییراتشهان را کنند؟ و سوم، اگر چنین است، ایهن نظمهای متفاوتی پیروی مینظم
ب بر حسب شرایط اجتماعی و سیاسی ایران پساجنگ تبیین کرد؟ انتخهاتوان  چگونه می

ی متنوع، این امکان هادوره پساجنگ، به دلیل گسست از سکوت پیشین و ظهور گفتمان
های قدرت و دانش بر بازنمایی دانشگاه در سهینمای ایهران کند تا تیریر میدانرا فراهم می
 تحلیل شود.

 

   قی تحق نهیشیپ. 2
کادم یدانشگاه، علم و نهادها  ییبازنما عات موضهواز  یکهیها و رسهانه نمایدر سه کیهآ
 یهاکهه در دههه شهودیمحسهوب م یو آموزش   یارسانه  ،یدر مطالعات فرهنگ  یمحور

 ینظهر  یهااز چارچوب که    مطالعات  نیپژوهشگران قرار گرفته است. ا  مورد توجه  ریاخ
 یشناختو مطالعات جامعه  ییبازنما  هینظر  ،یناسشگفتمان، نشانه  لیتحل  رینظ  یگوناگون 

دربهاره   یدهنده تصورات اجتمهاعتنها بازتابها نهد که رسانهانآن  انگریب  ند،یجویبهره م
کادم  ینهادها تصهورات   نیهبهه ا  یدهفعهال در شهکل  به طهورو علم هستند، بلکه    کیآ

 مشارکت دارند. 
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  ، ی« دانشهگاه   ی زنهدگ   ههای فیلم   دنیهای و   وود ی : ههال روند ی به دانشگاه م  ها فیلم »  کتاب 
دانشهگاه    یی بازنمها   نه ی آرار جامع در زم  ن ی نخست ز ا  ی ک ی  ( 1984)  1اومفلت  ی ل  ی ل ی و    ی تیل 

از    یی کها ی آمر   لم ی ف   237  ل ی ارر به تحل   ن ی . اومفلت، در ا رود ی به شمار م  وود ی هال  ی نما ی در س 
آرهار را   ن ی در ا  ی آموزش عال  یی پرداخته است تا نحوه بازنما  1980دهه  ل ی تا اوا  1920دهه 
  ن ی را بر اساس مضهام   ها فیلم   جسته و بهره    ی خ ی و تار   ی ف ی توص   ی کرد ی از رو   ی کند. و  ی بررس 
  ی ها ی (، کمهد یی کها ی فوتبهال آمر   ژه ی و بهه )   ی انشهگاه د   ی هها ورزش   بازنمهایی   ر یهنظ   ی اصل 

مشهاهده  بها    هها کرده است. داده   ی بند دسته   ی اجتماع   ی روابط عاشقانه و زندگ   ، یی دانشجو 
شهده و   ی هها گهردآور آن  د یهمعاصر و اسناد مهرتبط بها تول   ی مطالعه نقدها   ، ها فیلم   م ی مستق 

ههر    ق یهعم  ی است، نه بررسه ده تکرارشونده معطوف بو  ی الگوها  یی بر شناسا  ل ی تمرکز تحل 
و    وود ی توسهط ههال   ی دانشهگاه   ی زنهدگ   یی بازنما   ی چگونگ   ن یی اومفلت، تب  ی هدف اصل  . ارر 
  ی بوده اسهت. و   ی از آموزش عال   ی بر فرهنگ عامه و انتظارات اجتماع   ها یی بازنما   ن ی ا   ر ی تیر 

از دانشهگاه ارائهه   ی واقعه ر ی تصهو  هها فیلم  ن یها  ا یهپرداخته که آ  رسش پ  ن ی خاص به ا  به طور 
در    وود ی کهه ههال   دههد ی نشان م   او   پژوهش   ج ی اند. نتا کننده سرگرم   ی لت ی تخ  صرفا   ا ی  دهند ی م 
  ر ی بهه تصهو   ت ی و فرار از واقع   ی سرگرم   ی برا   یی مثابه فضا دانشگاه را عمدتا  به  ، ی بازه زمان  ن ی ا 

در   ژه ی و بهه  هها، یی بازنما  ن یهکهه ا  کنهد ی اومفلت اسهتدلال م .  ی علم   ی است تا نهاد   ده ی کش 
  ی ر ی عمل کرده و تصو  ی اجتماع  ی ها از چالش  ز ی گر  ی برا  ی ابزار  به منزله دوران رکود بزرگ، 

  ی ها انههد. جنبههه کرده   ت یههتثب   ی در ااهههان عمههوم   ی از آمههوزش عههال   ز یههآم و اغراد   ی رجههد ی غ 
  یی هها ت ی بر فعال  ی تمرکز اصل رفته و قرار گ  مورد توجه ندرت دانشگاه به  ی و علم  ی روشنفکر 

  ی انتقهاد  ل یه، فقهدان تحل حهال بااین . و روابط عاشقانه بوده اسهت   رزش و   ها، ی چون مهمان 
 . رود ی ارر به شمار م  ن ی ا   های محدودیت از    ، ی بر توص  ه ی و تک   ق ی عم 

در   ی: آمهوزش عهال یدیسهلولوئ دانشهگاه  »در کتهاب    ،(1994)  2نتهونی. هیب  دیوی د
تها   1960  یدر بازه زمان  ییکایآمر  لمیف  50از    شیب  لی، به تحل«1990-1960  هایفیلم
 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
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از  نتههونی. هدیههنما یررسههدوره را ب نیههدر ا یآمههوزش عههال  ییپرداختههه تهها بازنمهها 1990
چون  یمحور نیمضام بر اساسرا  هافیلماستفاده کرده و  یو موضوع  یفیتوص  یکرد یرو

 یبرنامهه و زنهدگ فود  یهاتیعال کلس درس، روابط استاد و دانشجو، ف  طیمحبازنمایی  
 یآموزش عهال   ییبازنما  یچگونگ  نییتب  نتون،ینموده است. هدف ه  یبندطبقه  یاجتماع

و جامعهه بهوده   انیآن بهر انتظهارات دانشهجو  ریسه دهه و تیر  نیا  یط  کایآمر  ینمایدر س
دههه  ییدانشهجو ههایجنبشهها، از جملهه دوره  نیها  یاجتمهاع  راتییهبه تی  یاست. و

، توجه نشان داده است. 1980دهه    ییگرا مصرفو    1970دهه    ییگرا افول آرمان،  1960
 ییصهورت فضهادوره اغلهب دانشهگاه را به  نیها  هایفیلمکه    دندهینشان م  او  یهاافتهی

 ههاییبازنما نیکه ا کندیاستدلال م نتونی. هانددهیکش ریبه تصو یرعقلنیغ  و  زیآماغراد
از دانشهگاه   یرواقعهیغ  یدارنهد، انتظهارات  ییکایآمر  یرضد روشنفکدر فرهنگ    شهیرکه  

انهد و کرده  جهادی( ایریادگ یه  یجا)بهه  یاجتمهاع  تیهموفق  ای  حیتفر  یبرا   ییفضا  ثابهمبه
کادم یهاندرت به تلشبه   .اندپرداخته یواقع کیآ

از    ی انتقاد   ی : بررس ها فیلم در    ی دانشگاه   ی زندگ در کتاب    ، ( 2009)   1ن ی . کنکل ی ا   جان 
  2006تها    1915از سهال  یی کها ی آمر  لم ی فه 589جهامع  ی ، به بررسهروز امت تا ام عصر ص 

از    ن ی کنههد. کنکلهه  ل یههرا تحل   کهها ی آمر   ی نما ی سههدر    ی دانشههگاه   ی زنههدگ   تصههویر پرداختههه تهها  
  بازنمهایی   چهون   ی را بهر اسهاس موضهوعات  ها فیلم و جامع بهره جسته و  ی ف ی توص  ی کرد ی رو 

  ی ل ی التحصههو فارغ   د ی عاشههقانه، اسههات برنامههه، ورزش، روابههط  فود   ی ههها ت ی فعال   رش، ی پههذ 
  ی گهردآور   ی و  د توسهط خهو  هها فیلم مشهاهده همهه  ق ی ها از طر کرده است. داده  ی بند طبقه 
در   تکرارشهونده   ی بهر الگوهها   ههای او ل یهتحل   نظیر اسهت. بی کار    از   حجم   ن ی اند که ا شده 
پوسهتر    66کتهاب بها    ن یهپرداخته است. ا   لم ی هر ف  ق ی عم  نقد به متمرکز است و کمتر  ها فیلم 

  ابهد ی درصهدد بهوده تها در  ن ی کنکله . کامل اسهت  ی شناس لم ی ف  ک ی مصور شده و شامل  لم ی ف 
چهه   ر ی تصاو  ن ی کرده و ا   یی را بازنما   ی دانشگاه   ی قرن چگونه زندگ   ک ی   ی ط   کا ی آمر   ی نما ی س 
  ان یهمتقابهل م   ر ی بهه تهیر   ن ی همچنه  ی اند. و داشهته   ی از آموزش عهال  ی بر ادراک عموم  ی ر ی تیر 

 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
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از آن    ی حهاک  او   ج پهژوهش ی توجه نشهان داده اسهت. نتها   ان ی دانشجو   ی ع و رفتار واق   ها فیلم 
  ی کهاتور ی و کار   ی رجهد ی غ   یی صهورت فضها اغلهب دانشهگاه را به   کا ی آمر   ی نما ی است که س 

استاد و دانشجو   ان ی عاشقانه م  روابط اشاره دارد که  لم ی ف  60به  ن ی کرده است. کنکل  یی بازنما 
،  1930انهد. از دههه نشهان داده   ب یهعج   ا یه  ی قهراخل ی را غ   د ی و اسات   اند ده ی کش   ر ی را به تصو 

  یی بها تمرکهز بهر ورزش و رمهانس، دانشهگاه را بهه فضها  ی چون طنهز دانشهگاه   یی ها لم ی ف 
متمرکهز بهر   ا یهکوش سهخت  ان ی دانشجو از    ی ر ی ندرت تصاو اند. به کرده   ل ی کننده تبد سرگرم 

  ی شناخت جامعه   ن ی کنکل   کرد ی رو .  بوده است   ی اجتماع   ی ها بر جنبه   ت ی علم ارائه شده و اولو 
ک   هها فیلم   ی اجتماع   رات ی است و بر تیر  ههم    هها یی بازنما   ن یهمعتقهد اسهت ا   ی دارد. و   د یهتی

  ن ی (، ا 2009)  اند، اما به گفته کوهن ساخته  منعکس اند و هم آن را کرده     ی را تحر   ت ی واقع 
شهباهت    هها فیلم از    ی ف ی توصه  ی به فهرسهت  شتر ی و ب  برد ی رنج م  ی ارر از فقدان قضاوت انتقاد 

کنهد و بهر آن  یک »ژانر« نگاه می  عنوان به کننده دانشگاه، بازنمایی  های فیلم به  ن ی کنکل د. دار 
 است که تحلیل این ژانر مورد غفلت پژوهشگران قرار گرفته است. 

دانشهمندان و مهندسهان زن   ییبازنما  لیبه تحل  ،پژوهش خوددر    ،1نکهیاست  نیجوسل
 نیهبر ا تیجنس ریاخته تا تیرپرد   2001تا    1991از سال    ییکایپسند آمرعامه  لمیف  20در  

هدفمنهد  یابهره جسته و نمونهه یفیک  یمحتوا   لیاز روش تحل  اوکند.    یرا بررس   ریوتصا
زن  یعلمه هایشخصهیترا کهه ( 1996) ستری، و توئ (1997) چون تماس ییهالمیاز ف

 ییمهابهر بازن تیجنس ریتیر یچگونگ نییتب ،یو یدف اصلهدارند، انتخاب کرده است. 
از حضهور   یبهر ادراک عمهوم  ریتصهاو  نیا  یامدهایپ  یو بررس   نمایدانشمندان زن در س

عمهدتا   ههافیلم نیهکه دانشمندان زن در ا  دهدینشان م  او  جی. نتاستزنان در علم بوده ا
متمرکهز   یتا افراد  اندهشد  دهیکش  ریبه تصو  کیو رمانت  یعاطف  هاییشخصیتصورت  به

 یتیجنسه یهاشهیکل هاییبازنما نیکه ا کندیاستدلال م  نکهیت. اسیعلم  یبر دستاوردها
دختهران   زهیانگ  تواندیمکه    اندرنگ جلوه دادهکرده و حضور زنان در علم را کم  تیرا تقو

 حوزه را کاهش دهد.  نیورود به ا  یبرا 
 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
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ر  د   ند تا نحوه بازنمهایی روشهنفکران را ا ه کوشید   ی ( در پژوهش 1395)   ساره امیری و همکاران 
ا را بررسهی نماینهد.  و مناسبات اجتماعی این بازنموده   ، توصی   ایران  1370تا  1340سینمای 

«،  پسهتچی » عبهارت بودنهد از    هها فیلم را مورد تحلیل قهرار دهنهد.    از چهار دهه   چهار فیلم آنها  
ها »تحلیل روایت« بوده است. نتهایج  روش تحلیل آن   »رگبار«، »خانه خلوت« و »آب و آتش«. 

 آشهکار  روشهنفکر  فهرد  درباره  متفاوت   معنای  فیلم پستچی و رگبار، سه  دو  در داد که  شان  ها ن آن 

 سهترون  و  دست نشانده  روشنفکر  حاکم،  طبقة  به  متعلق  روشنفکر متجاوز  از   عبارتند  که  است 

 طبقهة  بهه  متعلهق  ناکهام  اصهلحگر  روشهنفکر  و  سنتی  پایین  متوسط  و  متوسط   طبقة  به  متعلق 

عمهل    ی کهه آزاد   بهه ایهن نتیجهه رسهیدند   گر ی کهد ی با    ها فیلم   سة ی مقا وند  در ر   آنها .  متوسط جدید 
  ی دئولوژ یه، در رابطهه بها ا دهه چهل تا پایان دهه شصهت   های فیلم   در   شده   یی روشنفکران بازنما 

  ایهن دوره   ههای فیلم   در   بهر سهر روشهنفکران   مناسبات قدرت   ن ی سنگ   سایه شده و      ی قدرت تعر 
در    دههه هفتهاد شهده در    یی بازنمها   روشنفکر   است که   ی ل در حا   ن ی و ا   کامل مشهود است   زمانی 

کهه    رسهیدند   ی کله  جهه ی نت   ن یها   به   سه ی مقا   ن ی از ا   شود. آنها می مطر  ن   ها فیلم ارتباط با قدرت در  
  انهد شده   یی بازنما   ی اس ی در رابطه با امر س   همواره   ، شصت دهه چهل تا    های سال طی  روشنفکران  

 . است   بوده   ت در ق  متضاد   ضع ا مو  این شرایط، در    تنها تفاوت و  
( در پژوهشی کوشیدند تا نحوه بازنمایی روحانیهت 1393)  احمد نادری و همکاران

به روش تحلیل گفتمان ترکیبی مورد ( 1388)همایون اسعدیان، «  را در فیلم »طل و مس
بررسی قرار دهند. روش آنها ترکیب روشهای گفتمهانی فهرکلف، ون دایهک و لاکهلو و 

نشان داد که فیلم »طل و مس« به لحاظ   ها. نتایج آنه استیلم بوددر بررسی این ف  هموف 
در است.    یاخلد عملاخلد نظری در برابر  یافتن  گفتمانی، بازنمایی کاملی از اهمیت  

 یهااز برنامهه یبا برخه سهیدر مقا »طل و مس« لمیف به این نتیجه رسیدند که  آنها  پایان،
کننهد یمه یمعرف  ینظر ریرا فقط عبور از مس یعال  تبمرا به دنیکه راه رس  گری د  یرسانه ا

حضهور در مهتن جامعهه و توجهه بهه   ییاز سهو  را   یقیحق  عرفان  به  یابیراه دست  ،برعکس
 یسخت یزمانو هم یضرورت درک همراه گری د یسو  از  و  ینهفته در زندگ   یمسائل جزئ

 .کندمی یمعرف  شیآسا به یابیدست تینها و در، یبا آسان
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آمد، شاهد آن هستیم   دانشگاهه مطالعاتی درباره بازنمایی  درباره پیشینبا وص  آنچه  
زا شهدن نههاد دانشهگاه در ایهران پهس از انقهلب، هرگهز چگهونگی مسهئله  رغمعلیکه  

مسئله بیشهتر بهه های جمعی به پرسش گرفته نشده است. و رسانه  هافیلمبازنمایی آن در  
سطحی محهدود میهل داشهته ن، آن هم در  ان و روحانیاسمت مطالعه بازنمایی روشنفکر

درباره   گسترده و جامعی  هایپژوهش  اماو عمدتا  امریکایی    در مطالعات خارجیاست.  
؛ انجام شده که به چند مورد مهم آنها اشهاره شهد سینمایی هایفیلمبازنمایی دانشگاه در 

ر، گهام مهمهی در ایرانی در این زمینه، مطالعه حاض  هایپژوهشفقدان    بهباتوجه  نیبنابرا 
 تواند باشد.این زمینه می

 
 مبانی نظری . 3

هایی هستند که بر مبنهای مکانیسهم ، برساختهیینمایس  یهاهمچون فیلم  یارسانهمتون  
گهاه یاز جا  یارسهانهدر مطالعهات    ییمفههوم بازنمهاامهروزه  کننهد.  بازنمایی عمهل مهی

مهی یم واقعیت صورت برای ترسهایی که این مفهوم با تلش. برخوردار است  یابرجسته
 ؛1386بنههت،  ؛1386 ،ی؛ اسههتور1387 زاده،ی)مهههدتنگاتنههگ دارد  ایگیههرد، رابطههه

بازنمههایی را  (.1367؛ ولهه ، 1380 ،یناتیاسههتر ؛1381هیههوارد،  ؛1386 سههک،یف
تعریه    یههای مفههومی و زبهانارچوب ههچهها و  نشانهتولید معنا از طریق  ،  اختصاربه

های بازنمایی این است کهه محور اساسی در نظریهاما    (.333:  1385،  1میلنرکنند )می
حتهی فرایند »گزینش« واقعیت است؛  که    عین واقعیت نیست  ،بازنمایی  برخلف ظاهر؛

از واقعیت،  ای«بازنمایی رسانه»  بر اساس  که  مخاطبان گاهی ممکن است وسوسه شوند
باورپذیری )بازنمایی( ست که  حالی ا  این در  قضاوت و داوری نمایند.در مورد واقعیت،  

کند که آن دوربین سینما، واقعیات را ضبط نمیبا راستین بودن )واقعیت( متفاوت است.  
د و برساخته یفرایند بازنمایی، تول بلکه توسط  شود؛ینمکند. معنا کش  را رمزگذاری می

رمزگشهایی منتههی بازنمایی فرایند خلق و رمزگذاری متن است که بهه    روازاینشود.  یم
 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
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دهههد و ایههن رمزگههذاری بههه واقعیههت جهههت مههی(. 151: 1382شههود )ضههیمران، مههی
 . گیری، خاصیتی فرهنگی و ایدئولوژیک دارد جهت

کسهی، کهدام شویم که چه ای معمولا  با سه پرسش مواجه میهای رسانهدر بازنمایی
اسهت  یسسالات دنبال چنین (. به  1380،  1نمایاند )استریناتیای بازمیگروه را به چه شیوه 

شود؛ به این معنا که موضوع رابطه میان »بازنمایی«، »قدرت« و »ایدئولوژی« مطر  می
ها نیست کهه اساسها  فراینهدی که بازنمایی، فرایند شفاف نمایش واقعیت از طریق رسانه

شهوند. در واقهع آنچهه ای خاص نمایانده میطی آن برخی امور، آن هم به شیوه است که  
اسهت.    خهوردهگره های خاصهی  های گروه شود احتمالا  با اهداف و ارزشازنمایانده میب

بازنمهایی  چگهونگی بهه مسهئله فوکو رویکرد گفتمانی از خواهیم کوشید  این پژوهشدر  
. نظریهات فوکهو از جههت سهینمایی ایرانهی بدهردازیم ههایفیلمدر  دانشهگاه  و    علمنهاد  

ها، ابزار تحلیلی خوبی برای د دانش و قدرت در گفتمانپرداختن به مسائل مربوط به پیون 
های مطالعه موضوع پژوهش ما خواهد بود. در ادامه این بخش، درباره تعاری  و تحلیل

 کرد. فوکو از گفتمان و عناصر مربوط بدان بحث خواهیم 
تعریه ،   جایبهفوکو در آرار خود، تعاریفی کلی از »گفتمان«، به دست داده است.  

خود، حین صهحبت از »قهدرت«، »دانهش« و   یهاکتاباژه را در متون و  بیشتر این واو  
»حقیقت« به کار برده است. چون این ترکیب، اساسا  همان چیزی اسهت کهه گفتمهان را 

از آرای نظری کامل  پرداخهت   یتربزرگ. اصطل  »گفتمان ریشه در بطن نظام  سازد یم
ا سیسهتم ر در آرار فوکو است. این فقدان نظهام یهشده فوکو ندارد، بلکه عنصری از عناص

و شاید یکی از دلایل وجهود تعهاری    شودمی  پردازاننظریهگاهی باعث مشکلتی برای  
در معنهای آن، همهین باشهد.  لی وتعهدجر  همههاینگوناگون بسیار برای واژه گفتمان، و 

 شهودمیب  همهان چیهزی اسهت کهه سهب  حهال درعین، این فقدان نظهام کلهی  حال بااین
اجتمهاعی متییهر،   یهاتیوضهعبرای تعمیم آرار فوکهو بهه    به هنگام تلش  پردازاننظریه

(. برای فوکو، گفتمهان فهی نفسهه مسهئله 26؛  1382)میلز،  «  دست بازتری داشته باشند
 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
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، قدرت ها، دانهش هها و در یهک دیهد کلهی، نقهش آنهها در هاگفتماننبود، بلکه روابط  
اشاره شد، همه این عناصهر  ترپیش  کهچنانالبته  همیت داشت و  های تاریخی ابندیدوره 

 اشان با »سوژه« نزد فوکو اهمیت پیدا می کرد.در رابطه
تیمل در باب گفتمان این است کهه آن را  یهاوه یشیکی از مفیدترین از رویکرد فوکو، 

 بهدانیم کهه«  کردارههاییای از مهتن، بلکهه »هها یها قطعههای از نشانهمجموعه  مثابهبهنه  
 کهه دربهاره   دهنهدیمشکل  هایی را  سیستماتیک( موضوعات یا ابژه)  مندنظام  یاگونهبه»

 (. 76 ،1392)فوکو، « ندیگویمآنها سخن 
گفتار، مفههوم، تهیریر( را تولیهد پاره )  به این اعتبار، گفتمان چیزی است که چیز دیگر

تهوان اگانهه مهیبهه صهورتی جدکند و نه چیزی که در خود و برای خود وجهود دارد و می
 بندیصهورت   کوشدیمو    نگرد یمکرد. فوکو به گفتمان از رویکردی ساختاری    لشیتحل

عناصر مختل  در آن را بر پایه  یک سری قواعد مشخص مورد تحلیل قرار دههد. بهدین 
 در که هاگفتمان. از نظر او، کندمیچیزی واجد تیریر نگاه  مثابهبهترتیب، فوکو به گفتمان 

بههه  دادنشهکل، پیامهدهایی مههم در رنهدیگیمپیونهد دانهش، قهدرت و حقیقهت شهکل 
ها، ساختن سهوژه اسهت. یهک گفتمهان، های انسانی دارند. در واقع هدف گفتمانسوژه 

 ارائهه»حقیقت« به یک سهوژه  عنوانبهکه بتواند خود را  شودمیوقتی در این هدف پیروز 
 کند. 

، یپسهاانقلبشهود. دوره  میت خاصی برخوردار مهیاه  از  با این اوصاف، پژوهش ما
. رد یهگیمای میان سه عنصر، قدرت، حقیقت و سوژه شهکل  عصری است که پیوند ویژه

به دانشگاهی بهنجار مطهابق معیارههای   دادنشکلوجود دارد برای    در این دوره، تلشی
و سینما   پذیرد یها« صورت م»اسلمی کردن دانشگاه  تحت گفتمان انقلبی  که    اسلمی

فرهنگهی ایفها در این میان، نقش بزرگهی در راسهتای اههداف قهدرت سیاسهی و انقهلب
و دانهش   دانشگاه  که  کرد   بازنویسی  گونهنیاتوان  می  را پژوهش    مسئله،  نظرازاین  .کندمی

کادمیک    ههایگفتمانسهوژه، چگونهه در خهلل  عنوانبههو دانشهگاهیان   ابهژه  عنوانبههآ
  شوند؟برساخته می پساجنگدر دوره نمایی ساز سیحقیقت
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 شناسی روش. 4

سینمایی ایرانهی از روش  هایفیلمدر این مطالعه برای بررسی نحوه بازنمایی دانشگاه در 
اسهت. بهرای تحلیهل گفتمهانی   اسهتفاده شهده  تحلیل گفتمانی متن با رویکهرد فوکهویی

دا روایت ههر فهیلم را توصهی  و سینمایی ایرانی با موضوع مسائل دانشگاه، ابت  هایفیلم
ها را تحلیهل و مسهائل و مفهاهیم ایم تا ساختار گفتمانی حاکم بر این روایتتلش کرده

را تشریح کنیم و پیرامون نظریات فیلم درباره مسهائل   هافیلمانی مطر  شده در این  گفتم
انی گفتمه  هایبندیصهورت ایهم  دانشگاه و دانشگاهیان توضیح دههیم. مها تهلش کهرده

ههای گفتهاری های دانشگاهی را از طریهق تحلیهل گهزاره یرامون مسائل دانشگاه و سوژه پ
، برای هر فیلم یک یا دو صحنه اصهلی فهیلم روازاین. تحلیل کنیم  هافیلمموجود در متن  

ههایی هها، دیالوگهایی که در آنایم؛ صحنهاند، توصی  کردهکه بار گفتمانی قوی داشته
درباره مسهائل مربهوط بهه دانشهگاه ر     هاشخصیتمانی میان  لحاظ گفتآمیز به  مناقشه

هها را گفتمانی موجود در ایهن صهحنه  هایبندیصورت ایم تا  دهد. سدس تلش کردهمی
فهیلم  هایسکانسایم رویدادهای گفتمانی موجود در تحلیل کنیم. گاهی نیز تلش کرده

 را مورد تحلیل قرار دهیم.
ران در دوره  یها   ی نما ی اکران شده در س  ی ها لم ی ن پژوهش، کل ف ی در ا  مطالعه  مورد جامعه 

اسهت کهه مسهائل مربهوط بهه دانشهگاه و   ( 1400ا ته 1368)  ایهران و عهراد   پس از جنگ 
در آنها بهوده اسهت. روش    ی پرداز ت ی و شخص   ت ی روا   ی دانشگاهیان، موضوع و محور اصل 

  ، هها فیلم بهرای گهزینش    اسهت.  بوده  گیری هدفمند ن پژوهش، روش نمونه ی گیری در ا نمونه 
مسهائل    نوعی بهه فهیلم را کهه   دو از هر دوره،  و دوره تقسیم  چهار را به  جنگ سینمای پس از 

. ایهن  ایهم کرده گیری هدفمند انتخاب اند، به روش نمونه وایت خود کرده دانشگاه را محور ر 
و دوره اعتهدال.    یی گرا اصول دوره    دوره سازندگی، دوره اصلحات، از:    اند عبارت دوره  چهار 

به این دلیل انتخاب شده است که نتایج پژوهش مبنی بهر چگهونگی تفهاوت   بندی این دوره 
توانهد تها حهد  نمایی گفتمهانی مسهائل دانشهگاه، می ها در زمینه باز این دوره   های فیلم میان  
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  ههای زمهانی های فرهنگهی مسهلط در ایهن دوره زیادی نمایانگر چگونگی تفاوت سیاست 
شاخص   های فیلم  ه است تا سعی شد  ها فیلم فمند گیری هد ب و نمونه رایند انتخا باشد. در ف 

ها  ها به صورتی انجهام گیهرد کهه نمونهه باشد و انتخاب از میان آن  مورد توجه هر دوره زمانی 
  هها فیلم معیار انتخهاب    ها و جریانات سینمایی زمان خود باشند. بتوانند معرف همه گرایش 
المللهی،  های ملی یا بین یز از جشنواره ر سال اکران، دریافت جوا عبارت از پرفروش بودن د 

  ههای فیلم خاص و تکین بودن سوژه و روایت فیلم درباره دانشگاه. محهور روایهت در همهه  
کادمیک بوده است.   منتخب، مسائل دانشگاه، دانشگاهیان و دانش آ

  بررسی به شر  زیر هستند:برای هر دوره منتخب  هایفیلم 
( 1370)تهمینه میلنی،  «  »دیگه چه خبر  هایفیلم  :(1375  -1368)  زندگی دوره سا

 ههایفیلم  :(1383  -1376)  دوره اصهلحات،  (1373)داریوش مهرجهویی،  «  پری»  و
، (1383کیها،  )ابهراهیم حهاتمی«  به رنگ ارغوان»و    (1380فریدون جیرانی،  )  شام آخر

 و  (1389،  تهنعلی رویهین)  «شکستهدل »  هایفیلم  :(1391  -1384)  گراییدوره اصول 
 هههایفیلم (1400 تهها 1392) گراییدوره اعتههدال  ،(1391)پرویههز شهههبازی، « دربنههد»
)کمال تبریهزی، «  طعم شیرین خیال »و    (1394)ابراهیم ابراهیمیان،  «  کنیمآددت نمی»

1393). 
 

 های پژوهشیافته. 5
 خبردیگه چه . 1-5

ه میلنی« کهارگردان فمینیسهت ایرانهی تهمینهای »فیلم »دیگه چه خبر« از اولین تجربه
است. فیلم در ابتدای دهه هفتاد شمسی و در دوره مشهور به »دوره سازندگی« سهاخته و 

ای کهه جامعهه ایهران در حهال بازسهازی اقتصهادی پسهاجنگ و اکران شده اسهت. دوره 
ورود  ییبازنمها نوعیبههانقلبی دهه شصت اسهت. فهیلم از فضای گفتمان   گرفتنفاصله

زنان به دنیای بازار کار در زمانهه خهود اسهت؛ امها بهیش از آن، ایهن مسهائل مربهوط بهه 
داسهتان فرشهته، یهک   ،فهیلمگیهرد.  قهرار مهی  مهورد بحهث»دانشگاه« است که در فیلم  
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در کهه    اسهت  فارسهی  دانشهگاه تههران در رشهته ادبیهات  دانشجوی باهوش و بهازیگوش 
و بهازیگوش پدیهدار   وشهنگشو بسهیار  دانشگاه و کهلس درس، در مقهام شخصهیتی  

تفاوتی و عدم جهدیت او نسهبت بهه مسهائل نشانه بی  اصل  شود. اما این بازیگوشی،  می
پیگیهری مربوط به علم و دانش نیست. بلکه برعکس، او شخصیتی بسهیار بهااراده بهرای  

ههای او بیشهتر اهدافش در زندگی که همانا نویسنده شدن است، دارد. هدف بازیگوشی
او محهیط دانشهگاه و کهلس   زعمبههاست که    یانعطافرقابلیغک و  شکستن فضای خش

                  درس دچار آن شده است.
کهه از صهحنه نمهایش   شود؛ سکانسهیفیلم با سکانس دانشگاه رفتن فرشته آغاز می

کهلس و او در    دادنکنفهرانسرفتارهای پر از دستداچگی فرشته در خانه آغاز و تا صحنه  
فولکلوریهک  . او در کلس درس، راجهع بهه ترانههابدییمادامه  اخراج توسط استاد  نهایتا  

ی کهه دهد. ترانه عامیانه و طنزجوره .... .« کنفرانس میهتوتوله... گاو حسن چ  متلاتل»
شهود. با جو کلس ادبیات دانشگاه تهران مطابقت ندارد و موجب خنده دانشجویان مهی

های او به یابد. چون تحلیلهای فرشته ادامه میحلیلشجویان حین تهای مکرر دانخنده
معنها. او در ربهط و مفهاهیم بهیای از عناصهر بهیطنز شباهت دارند تا به تحلیل. ملیمه

« در زبان میولی سخن بهه دوقلوچسببافد و از مفهوم »مان میتحلیل خود آسمان ریس
و فرشهته بها   بهرد یسهر مرا  اد جدی ادبیات  ربط، حوصله استآورد. این گفتار بیمیان می

شود. اخراج از کلس، معلق شدن از تحصیل را در واکنش تند استاد از کلس اخراج می
شهود. او در ایهن کهلس منحصهر نمهیپی دارد. رفتارهای بازیگوشهانه فرشهته البتهه بهه  

س را های خود، جو جدی کلهمگی استاد مرد دارند، با شوخیکه    های مختل کلس
هها، و همواره با واکنش تند استادان مواجه است. برای مثال در یکی از کلس  ختهیرهمبه

 دهد:مخاطب قرار می گونهنیاآنها را  ،دانشجویان به درس توجهجلباستاد برای 
 گویند بله( دانشجویان پسر همه می )  ها دقت کنید ببینید درست نوشتم؟ آقایون بله ...؟ استاد: بچه 

 ها بله؟کند(، خانمشنود و دوباره تکرار میجوابی از دانشجویان دختر نمی) ها بله؟انمد: خاستا
 دار(: عروس رفته گل بچینه.در میان سکوت سایر دانشجویان دختر و با لحنی خنده) فرشته
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 )خنده شدید دانشجویان(
 خطاب به فرشته(: خانم بفرمایید بیرون. بفرمایید... ساکت...)  استاد

مکهانی بسهیار   صورت بهین فیلم، دانشگاه و کلس درس آن، به لحاظ گفتمانی،  ا  در
شهود؛ مکهانی دارای لحهاظ معیارههای علمهی پدیهدار مهی  به  انعطافرقابلیغخشک و  

کادمیک را رد مهیکه    1باطیسیستم و مکانیسمی انض کنهد. هر چیزی خلف معیارهای آ
فرشته از   است و حکم او مبنی بر اخراجباطی، استاد قدرت بلمنازع  در این سیستم انض

انجامهد. در ایهن سیسهتم تعلیهق از تحصهیل در دانشهگاه مهی  حکمبه  سرعتبهکلس،  
یک دانشجوی دختر   خصوص بهباطی، جایی برای شوخی و بازیگوشی دانشجویان،  انض

. در ابتهدای دههه هفتهاد کنهدفیلم وجه گفتمهانی فمینیسهتی پیهدا مهیا،  نیست. در اینج
م، جامعه ایران بهه لحهاظ سهاختارهای جنسهیتی، ، یعنی دوره زمانی ساخت فیلشمسی
 -مرد فیلم  هایشخصیتدر رفتارهای    خوبیبهای مردسالار بود. این مردسالاری  جامعه

بازنمود دارد. از این جها،  -شرکت و همچنین استادان دانشگاه  رئیسپدر و برادر فرشته و  
شجو و نقش اول فیلم بسیار معنادار است. در اند عنوانبهضور یک شخصیت زن نفس ح

دانشجو، گفتمان مردانه حهاکم بهر   عنوانبهواقع تهمینه میلنی، از طریق بازنمایی فرشته  
ای اسهت بهرای بودن فرشته در این فهیلم، نشهانه  وشنگشو کند.  جامعه ایران را نقد می

نه میلنی. میلنهی بها ایهن ان در گفتمان فمینیستی تهمیشکستن فضای مردانه جامعه ایر
. وشهنگشو کند؛ سوژه دختر دانشهجوی  ای جدید را وارد سینمای ایران مییلم، سوژه ف

در سینمای ایران نظیهر نهدارد و میلنهی اولهین مبهدع گفتمهانی آن   نیازا شیپای که  سوژه 
 (1381)«  قدمخوش این سوژه در فیلم »عروس  در دوره اصلحات،  بعد  یک دهه  است.  

شهود. ایهن با بازی »ماهایا پطروسیان« و البتهه بها کهارگردانی دیگهر تکهرار مهیباره  و دو
مکهانی  عنوانبههدر اینجا دانشهگاه    شکند.ای است که فضای مردانه دانشگاه را میسوژه 

رفتارههای بازیگوشهانه فرشهته، نهوعی مقاومهت زنانهه در بهازی و    شودمردانه پدیدار می
 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه

 

 محصهول  اخیر   نوع  دو  که  امنیتی  و  انظباطی  مند،حاکمیت  نوع  سه  به  فوکو  نظر   از  قدرت  هایتکنولوژی  و  رتقد  هایمکانیسم  .1
 ،انظبهاطی قهدرت اصهلی ویژگهی .اسهت قهدرت ههایتکنولهوژی تجلهی ههایمکان از یکی درس  کلس  هستند.  مدرن  جوامع

 .(1386 دلوز، و  1402  ،فوکو  به  ک)ناست  »سراسربینی«
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در فهیلم  جاهمههکنهد. ایهن بهازی قهدرت مردانهه داعی میاستراتژیک قدرت مردانه را ت
 حضور دارد؛ در خانه، در دانشگاه، در محل کار و ...

شود؛ عبهاس بهرادر ه علم و دانش به شکلی مردانه پدیدار میاین فیلم البت  گفتمان  در
فرشته، دانشجوی کامدیوتر و یک نابیه ریاضی است و مدام در کار اختراع وسایل مهدرن 

. فرشهته امها دانشهجوی ادبیهات مبهارک از جمله اختراعات او، ربوتی است به نام    است.
اش علقه ندارد. در اینجها شود چندان به رشتهفارسی است که در ابتدای فیلم تصور می

 ،ریاضهی  ؛با نوعی تقابل دوتایی مردانه و زنانه در عرصه گفتمهان دانهش مواجهه هسهتیم
هر چند پدر فرشته مدام در  نی؛ بنابرا شودیر مینانه تصودانشی ز ،دانشی مردانه و ادبیات

همگهی مهرد هسهتند، و حال خواندن اشعار فردوسی است، یا اساتید ادبیهات دانشهگاه  
 واقعا  دارد. اما آن کسانی که    یرجدیغیک دانشجوی دختر، رفتاری    عنوانبهظاهراٌ فرشته  

 همچنهان کههن هسهتند.  م، همین زناگفتمان فیل  بنا برپردازند،  به ادبیات می  یطورجدبه
کند یا خانم عزتهی، مسهئول بخهش فرشته شروع به نوشتن رمانی درباره زندگی خود می

 نی بهدهای اجتمهاعی اسهت.  یابی ادبی انتشارات، یک نویسنده موفق در عرصه رمانارز
ریهزد. در گفتمهان ههم مهیه  ، فیلم کل اقتصاد جنسیتی حاکم بر گفتمان ادبی را ببیترت 

فعل عرصه فرهنگ و ادبیات نیسهتند، بلکهه فعالانهه در سهاخت ایهن یلم، زنان دیگر منف
 .اندلیدخ عناصر 

های علم و دانش در زمانه خهود اسهت. کننده ارزشاز دیگر سو، گفتار فیلم بازنمایی
 خصوص بهدر عصر سازندگی، گرایشی قوی در جامعه ایران برای تحصیلت دانشگاهی 

شهود. همچنهین، در فیلم بازنمایی مهی  خوبیبهی  آمد. این گرایش قور میان زنان پدید  د
علوم مهندسی و کامدیوتر در این دوره از رونهق برخهوردار شهد. علهومی کهه در سهاخت 

. فیلم از ایهن نظهر در چههارچوب آن اقتصهاد ندها و سدها کاربردی مسلم داشتکارخانه
ههای توسهط تکنوکراتانقهلب پس از   هایسال طی    کند کهعمل می  1قدرت و گفتمانی

 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
 

  و  نیرو   و  قدرت  به  فوکو  هستند.  فوکو  تبارشناسی  و  گفتمان  نظریه   در  اصلی   مفهوم  دو  گفتمان«   »اقتصاد  و   قدرت«  »اقتصاد  .1
  قدرت  اعمال  و گردش، ع،یتوز ینحوه لی تحل یبرا   یروش عنوانبه  را  قدرت  اقتصاد او  کند.می نگاه  کمیاب  منابع مثابه به گفتمان

  قدرت  منابع که  دارد وجود قدرت  اقتصاد نوعی  . شودنمی توزیع یکسان جاهمه و است  کمیاب قدرت  .کند یم  ی تعر  جامعه در
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شد. در مجموع، فیلم با گفتمانی مثبت درباره علم و انقلبی دوره سازندگی نمایندگی می
های کلیدی فیلم، فرشته خطاب بهه بهرادرش گوید. در یکی از صحنهدانشگاه سخن می

مین مانند »منو از سهرزعباس، داستان تعلیق خود از تحصیل به دانشگاه را با جمله گزاره 
کند. »سرزمین آرزوها« معنایی است که به دانشگاه در ایهن « بیان میکردنرونیبآرزوها  

انشهگاه سهرزمین بهه دانشهگاه اسهت. د  بینیشهود. ایهن تعبیهر اوج خهوش فیلم داده می
است. جمله »دانشگاه   ها در گرو راهیابی به این مکانخوشبختی است و رسیدن به آرزو

ای گزاره .  که سرتاسر فیلم بدان اشاره دارد ای گفتمانی است  سرزمین آرزوهاست«، گزاره 
کنهد. ایهن تولید مهی ات خاص خود را شود و اررمدرن صادر می 1که از یک میدان نیروی

ر از سهد ذموجب هجوم جمعیت عظیمی از جوانان برای گ  هاسال بود که در آن  ای  گزاره 
شهود و ی مهینیز بازنمهایی جنسهیتکنکوری که در فیلم  دانشگاه بود؛  کنکور و رسیدن به  

 کند و برادری را به رشته کامدیوتر.خواهری را به رشته ادبیات وصل می
به نام »مبارک« که اختهراع عبهاس اسهت، بسهیار   یآهنآدمنقش    ،در گفتمان این فیلم

ای است از پیشرفت در یک میدان نیروی دانش مدرن. اما این شود. مبارک نشانهمهم می
یهک »ربهوت« در نقهش   عنوانبههن نیرو، رقبایی سرسخت نیهز دارد. مبهارک  میدان مدر

خهانم«   کنهد. رقیهب او، »عمههزده مهیشود و همهه را شهگفتخدمتکار خانه ظاهر می
کنهد کهه مستخدم خانه است که احساسی شدیدا  منفی به مبهارک دارد. او احسهاس مهی

کوشد مبارک را از کهار بینهدازد و ا میگیرد و لذا با انواع ترفندهمبارک دارد جای او را می
نشانه علهم جدیهد اسهت کهه   عنوانبهشود. اما در نهایت مبارک  در مواردی هم موفق می

ای اسهت از کشهمکش مبهارک و عمهه خهانم اسهتعاره   شهود. کشهمکشپیروز میدان می
شهان، نقهاط تجلهی  تهرینمهمنیروهای سنت و مدرنیته در جامعه ایهران. نیروههایی کهه  

 
  اصل  تابع  هاگزاره  و  دارد  را   خود  خاص  قواعد  نیز   گفتمان  (.1386  دلوز،  ؛23  :2003  فوکو،  به  کند)نکمی  واعمال  توزیع  را 

  جامعه  در  گفتمان  کنترل   و  ع،یتوز  د،ی تول   ینحوه  لیتحل   یبرا   یچارچوب  عنوانبه  را   گفتمان"  "اقتصاد  مفهوم  فوکو  هستند.  کمیابی
  قدرت   روابط  و  نهادها،  ن،یقوان   قی طر   از  بلکه  رند،ی گ ینم  شکل  یتصادف  طوربه  هاگفتمان  که  است  باور  نیا   بر   او  .کند یم  مطر  

 . ( 118 :1972) شوندیم تیهدا 
 یهک از ههاگهزاره و هاگفتمان همچنین و هابژه ا  معنای و هستند فوکو تبارشناسی مهم مفاهیم  از  نیرو«  »میدان  و  »نیرو«  مفاهیم  .1

 (1386  دلوز،  ؛1395  مشایخی،آیند)می  نیرو  میدان
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گفتمان فیلم، سرکوبگر دانش مهدرن   بنا براند. نیروهای سنت  ر سطو  دانشیداری دپد
 نشان دهد.کوشد آن را آیند و فیلم با تکنیک طنز میاز آب در می

با این اوصاف، فیلم »دیگه چه خبر«، اقتصاد گفتمانی جدیهدی را دربهاره دانشهگاه در  
صت، دانشگاه در مقام عنصهری  ی دهه ش سینمای   های فیلم گشاید. اگر در  سینمای ایران می 

شد، در گفتمان فیلم دیگه چه خبر، دانشگاه در مقهام مکهان تولیهد  سیاسی نمایش داده می 
اقتدار تام دارد و حتی کمیتهه   شود. مکانی که استاد در آن آرزوها پدیدار می علم و سرزمین  

کادمیک  باطی دانشگاه، به درخواست او برای رسیدگی به رفتارهای خلف  انض  معیارهای آ
باطی دانشهگاه در مقهام سهنجش وجهود  دهد. در اینجا کمیته انض فرشته تشکیل جلسه می 

کادم معیارهای   از    ماههه ک ی شود. فرشته پس از یک تعلیهق  دار می نزد دانشجویان پدی   ک ی آ
شود. او  باطی فراخوانده می یک شرکت انتشاراتی، به کمیته انض  دانشگاه و اشتیال به کار در 

اش توضهیح  تا حدی از سر شرمساری نسبت به مسئله کنفرانس غیرمعمولی  لحنی آرام و با 
ههای  ای حهاکم بهر کلس دهد و هدف خود از این کار را شکستن جو خشک و کلیشهه می 

سههوءتفاهم اسههتاد را فههراهم آورده  کنههد و از اینکههه موجبههات  درس دانشههگاه اعههلم مههی 
انتقاد از دانشگاه باز  ار زیرپوستی و ملیم، باب کند. در اینجا به شکلی بسی رخواهی می عذ 
اینجها دیگهر  مانهد. در  معیارهای علمهی بهاقی مهی نقد  در حد    صرفا  شود. اما این انتقاد  می 

فهیلم   خبری از ارزیابی گفتمانی مبتنی بر اصهول سیاسهی و عقیهدتی دانشهجویان نیسهت. 
  پهذیرد و از ارزیهابی را می   بر روند تولید علم دانشگاه   انضباطی حاکمیت تکنولوژی قدرت  

دوره    است ی باس   خوان هم کند. پذیرشی که  های دانشگاهی پرهیز می سیاسی و عقیدتی سوژه 
گرداندن دانشگاه به وضعیت عهادی پهس از شهرایط خهاص ناشهی از  از بر ب   سازندگی مبنی 

 های سیاسی و عقیدتی دهه ابتدایی انقلب است. کشمکش 
 پری . 2-5

ای که شد؛ دوره  ساخته و اکرانسازندگی ی ( در دوره 1373ی، پری« )داریوش مهرجوی»
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ای کهه نانوشته  1محوری بر دانشگاه سایه افکنده بود، اما سیاست حقیقتگفتمان تکنیک
و ههدفش   دیهدمینهادی مشکوک    عنوانبهگرفت دانشگاه را  میریشه    فرهنگیانقلباز  

کادمیهکه سنت و ارزشدهد که چگون تسلط بر آن بود. این تحلیل، نشان می در   ههای آ
 .رودبه حاشیه می این فیلم گفتارهای
ه اصههلی فههیلم پههری، »روشههنفکر سههرگردان ایرانههی« اسههت و دانشههگاه در ایههن سهوژ

کند. تیتراژ ابتدایی فیلم، گویای همه چیز است؛ سرگردانی، نقش گفتمانی بزرگی ایفا می
اسهتخر آب عمیقهی افتهاده و ه، در  متروکه  یسهرا کاروانکه در یهک    ندیبیم  ای رؤپری در  

ارند که او نجات پیدا کنهد و مهدام ذگاو هستند، نمی  یهایدانشگاههمای دختر که  عده
بها بهازی   شهگاه«»استاد ادبیهات دانچرخد و چهره  کنند. دوربین میسر او را زیر آب می

اشهاره   دهد که بر روی بالکن مشرف به حیاط و استخر، بها دسهترا نشان می  نیاشریفی
(، 1402)  ییفوکهو  تعبیهرایهن سهکانس، بهه  کند که سر پری را بیشتر زیر آب کننهد.  می

ی دانشهجو را سهرکوب و سهنت و کنهد کهه سهوژه را بازنمهایی می  ی»قدرت سراسربین«
کادمیک را طرد میارزش  .نمایدهای آ

ی ههاسکانس ابتدایی فیلم پس از تیتراژ، سکانس دانشگاه است. پهری از کنهار نهرده
« و یانسهانعلوم شهود. وارد »دانشهکده ادبیهات و دانشگاه تههران رد و وارد دانشهگاه مهی

کلس خالی است و او شروع به نوشتن مطالهب عرفهانی شهاعرانه شود.  کلس درس می
کند که دوربین بیشهتر روی مفهاهیم »سهالک«، »فکهرت« و »جهان« زوم روی تخته می

 کند. میها را پاک کند. پری سدس کل نوشتهمی
درباره خیام و مولوی است.  نیا(شریفی) صحنه اصلی سکانس، صحنه تدریس استاد

دهد که این امر موجب اعتراض شدید پهری استاد اندیشه خیام را در برابر مولوی قرار می
و   افتههیانیپاشود که وقت معمول کلس  پری در شرایطی بیان میشود. اعتراض  واقع می

اند. اعتراض پری به این است که چهرا شده  آماده  برای ترک کلس  حوصلهجویان بیدانش
 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه

 

 قهدرت، نیبه یرابطه یبررس به که است فوکو شلیم یشهیاند در یدیکل یمفهوم () قت«یحق استی»س .1
 روابهط  و  ههاگفتمان  از  یمحصهول   بلکه  مستقل،  و  مطلق  امر   کی  نه  قتیحق  که  کندیم  استدلال  فوکو  .پردازدیم  قتیحق  و  دانش

 است  جامعه  هر  در  قدرت
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ما باید مدام شعرای بزرگ را در تقابل با هم قرار بدهیم و از واژه »الاکلنگ ادبهی« بهرای 
کند. استاد در میان هیاهوی دانشگاه، پاسهت را ها استفاده میتوصی  بیهودگی این تقابل

ستیم که همه چیهز را بهه ، با استادی مواجه هن صحنهدر ای  .  کندبه جلسه بعد موکول می
کنهد. گهارد« مهیکیرکههبافد و خیام و مولهوی را همنشهین فیلسهوف دانمهارکی »هم می

با اکثریت دانشجویانی مواجهیم که فقط به فکر ترک کلس هستند و یا در پهی   همچنین
کنهد. و اعتهراض مهیای تکین است. تنها اوست که پرسش  اند. اما پری، سوژه نمره آمده

نهوعی »اراده بهه  .خهود ندارنهد  اههن  ای درههی  مسهئلهالظهاهر  علیشجویان،  باقی دان
کادم یهاسنت و ارزش؛ زندمی( در سکانس موج 1384)فوکو،  «  ندانستن  یبه باز کیآ

 . شودیفروکاسته م انیدانشجو یتفاوتیاستاد و ب یمعنایب
کنهد. جهایی کهه اش سفر مهین، شهر پدریاز محیط دانشگاه، به اصفها  زدهدل پری  

رونهد و در آنجها مهدام از آید. آنها به رسهتورانی مهیپسرعمو یا نامزدش به استقبالش می
مزد پهری گوینهد. نهادانشگاه و اساتیدش و جو حاکم بر رشته ادبیات فارسی سهخن مهی

یتی بها لحاظ فکری، آنها ههی  سهنخبه است؛ اما  در دانشگاه اصفهان  دانشجوی ادبیات  
شهود. دانشهگاه پدیهدار مهی  بانظم  نوا همای  سوژه   عنوانبهپری در فیلم    هم ندارند. نامزد 

ههای نقدگونهه و کوبیهدن رقیبهان گفتمان فیلم، مبتنی است بر بازی مقاله  بنابرنظمی که  
اسهتاد ههم  رد توجههمونوشته و  «ملکان شاعر»ای در نقد علمی و ادبی. نامزد پری مقاله

 ، چنین نقدهایی، »نقد تروریستی« است. است. اما به نظر پریواقع شده 
تابهد. گفتمان محوری فهیلم، محاصهره ادبیهات توسهط سیسهتم دانشهگاه را بهر نمهی

علوم مربهوط بهه عرفهان و تصهوف   کردنفراموش و    دادنازدستای که به قیمت  محاصره 
و اعتبهار ادبیهات   هیمادستتمام شده است. عرفان و تصوفی که بنابر گفتمان فیلم، تمام  

 آید. روی همین وجه انتقادی گفتمهانی اسهت کهه فهیلم بهر نقهشغنی فارسی از آنها می
کید می «استاد دانشگاه»در برابر شخصیت  «سالک صوفی»  کند. تی

خواند. مضمون نامه که بها ای از فیلم، داداشی نامه برادر بزرگش صفا را میدر صحنه
آیهد، آشهفتگی کامهل اهنیهت ر مهییبایی( روی تصهویبا بازی خسرو شک)  صدای صفا



 

 

 

گفتمانی    بندی صورت 
   دانشگاه در سینمای ایران 

 ان ت فرهنگی ایر یقا فصلنامه تحق 
 

 
 

207 

کنهد. صهفا در ایهن نامهه از دوران دانشگاه را بازنمایی مهی  کردهتحصیلروشنفکر ایرانی  
که هر دو عاشق کتهاب و تصهوف و عرفهان گوید، از اینمدرسه و تحصیل خود و اسد می

راند. در میهان ن میبودند و نیز از خودکشی اسد و دغدغه اررات منفی آن بر خانواده سخ
همه اینها اما یک چیز بسیار مههم در گفتهار صهفا وجهود دارد؛ صهفا و اسهد گمشهدگان 

و روشههنفکری مههدرن بهها محوریههت دانشههگاه هسههتند. صههفا و اسههد در میانههه  دانههشراه
انهد. در فهرازی از و سرگردان شده  های مختل  علمی و عرفانی و دینی گیر افتادهاندیشه

 گوید:می نامه، صفا چنین
 وسههالسنرفتیم که تو و پری شروع کردین به کتاب خونههدن. تههو اون اسد و من دیگه دبیرستان می

 کههرد یمآرار بزرگ ادبیات رو به شما معرفی کنیم. یعنی راسههتش اسههد فکههر   میخواستینمما    اصل  
ه کسههب دانههش نباشههه. بلکهه   اصههل  باسواد شدن خیلی شیرین و مطبوعه... به شرطی کههه هههدفش  

 خواسههتیم شههما بههدونیناول می نی؛ بنابراعدم دانش باشه  قصدبهه ان میگه،  همونطور که تو فلسف 
 .موسی و بودا و مسیح و محمد و علی کی بودن... بعد برید سراغ مولانا و عطار و کی و کی ...

با ااهانی میشوش مواجه هستیم. این گفتار که »باسواد شهدن«   یکلبهدر این گفتار،  
عدم دانش« باشد، کرداری گفتهاری اسهت مبتنهی بهر نهوعی بهازی زبهانی   قصدبهباید »

سهرگردانی و اغتشهاش   خوبیبهه. گفتهار صهفا  1یهماننیاای مبتنی بر امر  فلسفی؛ گزاره 
کند. همنشینی موسهی، بهودا، مسهیح، محمهد و علهی در کنهار فکری او را بازنمایی می

تشاشی که به افسردگی و خودکشهی د. اغهای این اغتشاش گفتمانی هستنیکدیگر نشانه
صفا انجامیده و اکنون پهری نیهز دچهار آن شهده اسهت. داداشهی امها   ینینشگوشهاسد و  

اسد و صفا،  ریتیرتحتداداشی به این مسئله پی برده که کوشد او را از آن نجات دهد. می
کهار و انهد و اههن آنهها پهر شهده از افاو و پری نیز دچهار نهوعی اغتشهاش فکهری شهده

هها و م میهان اندیشهههای در بحران هستند و دائهای ناسازه با یکدیگر. آنها سوژه اندیشه
داداشی پهس .  لنگرگاه و نقطه اتکایی لازم استگویا  .  وآمدرفتمختل  در    هایگفتمان

 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
 

ک  ت یهو  کی ربات    ایتشابه،    ، یگانگیاشاره دارد که بر    ی به هر نوع تفکر  یطور کل به  «همان نیامر ا »  .1 فوکو    شلی م  .کند یم  د یتی
ا  او معتق) «یهمان نی »ا   یدهیاز منتقدان سرسخت  که هو ( بود.  بود  امور  هاتید  ازل   ینه    ،یرابت و 

عنوان  به  نهمانیامر ا   دگاه،ی د  نی. در ا رند ی گیهستند که در چارچوب روابط قدرت شکل م  یو گفتمان  یخیتار  یهابلکه برساخته
م  یزمیمکان گروه   قی طر   ازکه    کندیعمل  و  افراد  نظمآن  درون  ساختارها  یگفتمان  یهاها  تعر   یو  محدود    ی قدرت  و 

 . (1981)فوکو، شوندیم
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 اتکا. این نقطه  است  افتهیدستمراقبه و تفکر، به این گرانیگاه اندیشه و گفتمان    هاسال از  
داند و به ع( را برتر از هر عرفانی می)کند. داداشی، عرفان علیع فراهم میهب تشیرا مذ

 1«خود یتکنولوژ» نوعی ،یداداش یعیعرفان ش کند.پری هم این نوع عرفان را توصیه می
پوشهد و در سکانس انتهایی فیلم، داداشی خرقه می.  است  سرگردان  سوژه   یبازساز  یبرا 

رود. پهری از تکاف کهرده و روزه گرفتهه اسهت مهیدر آنجا اعای که پری  به خانه مخروبه
داداشی را در هیبت صهوفی   لحظهکیشدت ضع  جسمانی در حالت غش قرار دارد و  

او را بهه زنهدگی دوبهاره در اجتمهاع و میهان مهردم   بیند. داداشیپوش همیشگی میخرقه
  کند. دعوت می

رای زنهدگی و کسهب معرفهت با این گفتمان جدید عرفانی، فهیلم مسهیر جدیهدی به
کند و برای همه افهراد در تئهاتر زنهدگی نقشهی گشاید. این گفتمان زندگی را ساده میمی

 ه نقش استاد دانشگاهر نسبت بسه  ب  شود. در این گفتمان، نقش زنان کوزه خاص قائل می
شهود. شود. آغاز و پایان فیلم در این تعبیر گفتمانی مهم مهیتلقی می  ترمهمتر و  پررنگ

یابهد. پایهان مهی  «کوزه بهه سهرزنان  »فیلم با نمای چهره استاد دانشگاه شروع و با نمای  
سهرها ه  به  کنهد، امها کهوزه علم را خفه مهی  جویندگاناستاد دانشگاه،  نماید که  چنین می

 دییهرا تی  یانانوشهته  قهتیحق  اسهتیتقابهل، س  نیهاکننهد.  معرفت خداوند را پدیدار می
بهدل   یسوءظن و سرگردان  یبرا   ییدانشگاه را به فضا  شصت شمسیطی دهه    که  کندیم

 .بودساخته 
 شام آخر  . 3-5

نمود. این دوره زمانی   یگذارنامتوان »عصر گفتمان« نیز  عصر اصلحات در ایران را می
در دوره ریاسهت جمههوری سهید محمهد خهاتمی را   1384تا    1376  هایسال که مابین  
و طبقهات متوسهط   کردهتحصهیلروشهنفکران و اقشهار    شود، فرصتی بود برایشامل می

 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
 

 خود ها آن قی طر  از افراد   که دارد  اشاره یی هاروش  به فوکو ی هی نظر  در  () خود« ی های»تکنولوژ .1
  نیا   .ابندی  دست  ()  یسوژگ   از  خاص  ینوع  به  تا  کنندیم  کار  شی خو  یرو  بر   و  کنندیم  اصل    سازند،یم  را 

 یمندحکومت  و   ()  قدرت ستیز  اخلد،  یبارهدر  فوکو  متیخر  یهاژوهشپ  از  یبخش  مفهوم
 . (1988 )فوکو، است ()
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ها تهابو سخن گفتن درباره آن  ترپیشجامعه تا خودی نشان دهند و از بسیاری مسایل که  
متعددی ساخته شده است درباره  هایفیلمدر این دوره  شد، سخن بگویند.محسوب می

قلب بهه هه ابتدایی انای که طی دو ددانشگاه و زندگی دانشگاهیان و دانشجویان. مسئله
هها ، میل گفتمانی خاصی بهرای مطهر  کهردن آنفرهنگیانقلبئل مربوط به  دلیل مسا

خطر سانسور را در پی داشت. فیلم »شام آخر«  ،هاوجود نداشت و اساسا  پرداختن به آن
 است. انتقادی  هایفیلماز همان دسته 

انشگاه به نام میهن مشرقی است داستان فیلم درباره زندگی خانوادگی یک استاد زن د
وهر کهه و مشکلتی که او با شوهرش دارد. او و شوهرش پسرعمو و دخترعمو هستند. ش

دارای تحصیلت پایین است و در یک ارگان دولتی مسئولیت بالایی دارد،   به نظر سنتی و
سهبت بهه سهطح تحصهیلت او استاد دانشگاه اسهت و ن  عنوانبهمیهن    کارکردنمخال   

اول بایهد بگهوییم کهه نهوعی بهازی گفتمهانی   کند. در درجهمیاس حسادت عمیق  احس
سنتی« بر داستان فیلم حاکم است. محسن نماد مردانگهی و گفتمهان جنسهیتی -»مدرن

جو به لحاظ های گفتمانی برابریسنتی  است و میهن نماد یک زن مدرن و دارای گرایش
ل اوت بهه وجهود آورده اسهت. یکهی مثهجنسیتی. این دو گرایش گفتمانی، دو سوژه متفه

محسن، در حد دیدلم مانده و یکی مثل میهن تا سهطح دکتهری بهالا رفتهه و اسهتاد یهک 
 دانشگاه معتبر دولتی شده است. 

شود؟ دانشگاه در فیلم »شام آخهر« در اما دانشگاه چگونه در گفتمان فیلم پدیدار می
شهود. در اینجها، دانشهگاه می  شکل مکانی تحت تسلط نیروهای خارج دانشگاه تصویر

مستقل نیست و  بیشتر جایگاه جولان نیروهایی است که خارج از حوزه علوم دانشگاهی 
وارد دانشهگاه   یراحتبههیهک فهرد غیردانشهگاهی    عنوانبهقرار دارند. برای مثال، محسن  

 مهورد  و از جانب هی  نیرویهی زندمیشود و جلسه سخنرانی و کلس میهن را به هم می
بهرای  فشهارتحتگیرد. دانشگاه، اتهامهات را قطعهی تلقهی و مهیهن را قرار نمینعت  مما

ند. میهن متهم است که با دانشجوی خهود، کمی  اشیزندگ اعتراف به مسائل خصوصی  
 یراحتبههدانشهگاه    که کامل  دروغ است ومانی معترف، ارتباط غیراخلقی دارد. اتهامی  
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رائهه بدههد. در بق میهن آنهها را بهه شهکل شهکواییه ااسدهد که محسن شوهر  اجازه می
و امنیت شیلی اساتید، بلکهه  حمایت از فضای علمیدانشگاه، نه به شکل    اینجا، وظیفه

در ایهن شهود.  برای آنها پدیهدار مهیش در زندگی خصوصی اساتید  اراده کنکا  صورت به
ی سهطح دانهش در اقهبر دانشگاه نه بهه شهکل اراده معطهوف بهه ارت  ، اراده مسلطروایت

گردد. بدن دانشگاه تشابه نمودار می گیریاعترافدانشگاه، بلکه به شکل اراده معطوف به 
قهدرت »نهوعی گهو ایهن کهه کنهد. عمیقی با بدن زندان و سیستم ردیابی جهرم پیهدا مهی

 کند.، رفتارهای خصوصی استادان را رصد می«سراسربین
دههد.  جهیم که سبک زندگی خاصی را ارائه می ا و از سوی دیگر، در این فیلم با گفتمانی م 

این سبک زندگی، بسیار مدرن و خلف عرف جامعه ایرانی است. این که پهدری بهرای پسهر  
نیسهت، امها کهامل     شهرع خلف بهرود، هرچنهد    سهاله 45خود به خواستگاری زنی   ساله 24

ر  د پهتر است. صهحنه صهحبت  خلف عرف است. خلف عرفی که مجازاتش بسیار سنگین 
 ای کلیدی از منظر گفتمانی در فیلم است: ، صحنه ی فروش کتاب با میهن در   ی مان 

 فروشی/ اتاق مدیر/  شب( کتاب1صحنه 
 گیرد(: حالا بریم سر اصل مطلب.)پدر مانی قرارداد امضا شده را از میهن می

 میهن: کدوم مطلب؟
 پدر مانی: عروس من میشی؟

 ؟کنیمیمیهن: شوخی 
 انی دوستت داره... خودشم خواست ازت خواستگاری کنم.ی هم جدی گفتم. مپدر مانی: نه خیل

 سالشه... ما بیست و یک سال تفاوت سنی داریم. 24سالمه... پسر تو  45میهن: من 
 پدر مانی: اشکالی داره؟

. من دوستتت ساله2۹جوون  و پسر تو یه امسالهپنجاه(: پنج سال دیگه من یه زن زندمیپوزخند  )  میهن
 انی یک خواست مردانه بشم.رم دوباره قربندا

 پدر مانی: با پدر ستاره چند سال زندگی کردی؟
 سال. 26میهن: 

 سال زندگیت خراب شد. حالا ده سال زندگی کن عاشقانه. 26تو دوست داشتی؟ پدر مانی: زندگی
 .پذیره ام نمیمیهن: آخه چرا باید یه کاری کنم که جامعه

 وش کن. با دلت حرف بزن.پدر مانی: جامعه رو فرام
 کند.با عصبانیت محل را ترک می همراهمیهن با تعجب ...  
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گفتمانی مهمی است. اولٌا کنشگران صهحنه ههر دو از   هایدلالتاین صحنه حاوی  
و پهدر   دانشهگاهو از قشر روشنفکران جامعه هستند. میهن اسهتاد    بالاروبهطبقه متوسط  

ا خهود حمهل ن نهوعی اشهرافیت فرهنگهی را بهاحب انتشارات اسهت. آنهها نشهامانی ص
گویند. ازدواجی خلف عقلنیت کنند. آنها درباره نوعی ازدواج غیرمعمول سخن میمی

شود که عرفی. در خلل این گفتار، سبک جدیدی از زندگی در سینمای ایران پدیدار می
ار ینجا پدیدشکنی در اجامعه ایران هستند. نوعی سنت  کردهتحصیلهای آن اقشار  سوژه 

 »زندددگی شاشددقانه ههای پرطمطهراد  شود. این سبک زندگی غیرمعمول، با عبارت می
معنها سال، یک زندگی بی  26پس از    دخترعموپسرعمو و    ساله26یابند. زندگی  معنا می

د تمجید عاشقانه مور  ساله24با جوانی    ساله45شود و زندگی یک زن  و خراب تعبیر می
شهود. پهدر قدرت در روابط خانوادگی ظاهر میسبک جدیدی از    گیرد. در اینجاقرار می

بهه  اصهل  کند تها نقهش یهک پهدر را. او مانی بیشتر نقش یک دوست را برای او بازی می
در مقام دوست هر کاری برای جلهب رضهایت   صرفا  اندیشد و  عواقب تصمیم مانی نمی

شهود و بهه قانه مهین ههم مثهل یهک زن ناپختهه اسهیر گفتمهانی عاشهکند. میهمانی می
 دهد. خواستگاری مانی جواب مثبت می

گهردد. همهه رسد که گفتمان حاکم بهر فهیلم، چنهدان دنبهال مقصهر نمهیبه نظر می
اعتقاد دارند و بر مبنای  هابدانهستند که    1های حقیقتیاسیر بازی  نوعیبهکنشگران فیلم  

همگی برای کردارهای خود،   کنند. محسن، میهن، مانی، ستاره و پدر مانیآنها عمل می
رند. پدر مانی که قدرت کلمهی نیرومنهدی دارد، بهرای مجهاب کهردن دلایلی منطقی دا

کنهد و بهه سهبکی میهن به ازدواج با مانی، از بازی گفتمانی »شرع و عرف« استفاده مهی
کنهد. و خلف عرف ایجاد می  شرع خلففکرانه، تفکیکی منطقی میان کردارهای  روشن

شهود. ضهمن اینکهه بسیار گران، به قیمت جان دو انسان، تمام میگفتمانی اما    این بازی
 کند. بدل می مادرکشیستاره را به سوژه 

 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
 

  در  قتیحق  ی ر ی گشکل  یچگونگ  به  که  است  فوکو  یفلسفه  در  یدیکل   می مفاه  از  یکی  ()  قت«ی حق  ی»باز  .1
  ییندهای فرآ  یجهی نت  بلکه  مستقل،  و  مطلق  امر   کی  نه  قتیحق  که  بود  تقدمع   فوکو  دارد.  اشاره  قدرت  روابط  و  هاگفتمان  درون
 . (1980 )فوکو،دهندیم  ر  مشخص یاجتماع  و یخی تار ینهیزم  کی در که است
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شهتگاه کهه  بازدا  کند. صحنه صحنه آخر فیلم به نظر گرایش گفتمانی فیلم را نمایندگی می 
احساسهات او را    کس هی  خواند. میهن از اینکه  در آن ستاره نامه مادرش را بلند برای آفاد می 

خواهد که حداقل، او درکش کند. نامهه مهیهن  کند و از دخترش می در زندگی نفهمیده گله می 
حاوی گفتمانی عاشقانه است. گفتمانی زنانه پیرامون عشق. گفتمانی کهه در تهاریت فرهنگهی  

شود. این گفتمان در فیلم شهام آخهر، ارهری مخهرب پیهدا  ایران، گفتمانی مدرن محسوب می 
توانست جور دیگری اتفاد بیفتهد.  ندارد. داستان می   1کند. اما این پیامد، ایجابیتی تاریخی می 

اینکه یک استاد زن دانشگاه سوژه این گفتمان و همچنین قربانی آن شهود، بهه لحهاظ اقتصهاد  
توانست به اشکال مختل  دیگهری پدیهدار  یار معنادار است. روابط او و ستاره می گفتمانی بس 

آمیز تداوم پیدا کند یا حتی به قطع ارتباطی آرام بینجامد. امها  توانست صلح ین رابطه می شود. ا 
شود؛ مادرکشی. پرسش اینجاست که آیا فیلم واقعا  در پهی احیهای  بدترین سناریو انتخاب می 

آیا فیلم در همان میهدان بهازی گفتمهانی  آن.    دادن نشان زا  اه بوده است یا آسیب استقلل دانشگ 
کند؟ بهه  پس از انقلب دانشگاه را در مقام متهم نشانده بود، نقش بازی نمی   های سال   که طی 

 کند. رسد که بازی می نظر می 
 به رنگ ارغوان  . 4-5

فیلم »به رنگ ارغوان« فیلمی جسورانه است. فیلمهی کهه سهاخت آن فقهط از »ابهراهیم 
ایران پس از انقهلب   و نزدیک به عرصه قدرت سیاسی در  گرا اصول کیا« فیلمساز  حاتمی

آید. فیلم بازی گفتمانی جدیدی را پیرامون مسهئله بازنمهایی دانشهگاه در سهینمای برمی
به موضوع تحصیل فرزندان خهانواده افهراد ضهدانقلب   کند. فیلممی  بندیصورت ایران  

پهس از انقهلب؛   هایسهال گفتمانی طی    بندیصورت پردازد. موضوعی ممنوع برای  می
گفتمهان پنج سهال توقیه  شهود.    زمانمدتای که باعث شد فیلم برای  نهموضوعی آستا

پس از   هایسال کشید که طی  را به چالش می  و تکنولوژی قدرتی  فیلم، سیاست حقیقت
 انقلب، دانشگاه را به آماج نقد خود بدل کرده بود.

 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
 

  کی   در  هاگفتمان  ظهور  و  ی ر یگ شکل  یچگونگ  به  فوکو  شلیم  آرار  در  ()   یخی تار  تیجاب ی ا   مفهوم  .2
  د یپد  کنند«یم  عمل  نیمع   یخ یتار  لحظه  کی  در  که  یقواعد  خلل  »از  هاتیجاب ی ا   نیا   دارد.  اشاره  مشخص  یخی تار  بستر 

 (. 112 ،1392  )فوکو،ندی آیم
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ر ای بهرای تیییهاسهت؛ آسهتانه  1ایگفته شد، موضوعی آسهتانه  کهچنانموضوع فیلم   
ههای امنیتهی و اطلعهاتی در اره دانشهگاه. پهرداختن بهه موضهوع میموریتگفتمان دربه

ای در جههت موضهوعی کلیشههسینمای ایران چندان مرسوم نیست. مگر این که فیلم به  
تییید ایدئولوژی سیاسی حاکم بر جامعه ایران بدردازد. فیلم »به رنگ ارغهوان« گرچهه در 

توانهد مهورد تفسهیر قهرار بگیهرد، امها فیلمهی مهی  چهارچوب مسائل کلی ایهدئولوژیک
ساز است. فیلمی استراتژیک برای اصل  گفتمان درباره دانشگاه. در ایهن فهیلم، گفتمان

ای این گفتمان، شود. نقطه آستانهمان جدیدی درباره دانشگاه و دانشجویان متولد میگفت
ههای دارای نسهبت بها دهسازی مسئله حق تحصیل برای فرزندان و اعضای خانوا برجسته

است. »ارغوان« فرزند »شفق« یک فعهال سیاسهی و نظهامی   فعالان سیاسی ضدانقلب
ضدانقلب و تحت تعقیب است. شفق به خارج کشور گریخته و پس از نزدیهک بیسهت 
سال قرار است به کشور بازگردد تا دخترش را ملقات کنهد. دسهتگاه اطلعهاتی ایهران از 

دانشجو، مهیمور کی از میمورین خود به نام هوشنگ را در پوشش  موضوع مطلع شده و ی
کند. هوشنگ در نیمهه سهال تحصهیلی بهه دانشهکده کنترل ارغوان و دستگیری شفق می

هوشنگ ارغوان کند. می  نامربتجنگلداری در یکی از شهرهای شمالی کشور مراجعه و  
ردار پسهر بهه نهام محسهن خبهیکهی از دانشهجویان   او بها  از ارتباط  و  رد یگینظر م  ریرا ز
اش کشهتن پهدرش شهفق بهه خانهه  قصهدبهزن و مردی کهه    دامرا از  او    باریکشود و  می

حمل جسد زن مدیون   خاطربهکشد و بعد ارغوان را  دهد. او زن را میاند نجات میآمده
گیهرد. ایهن ای بهین هوشهنگ و ارغهوان شهکل مهیکهم علقههکم  گونهنیاکند.  خود می

او اسیر عشق ارغوان شده و   ای امنیتی هوشنگ است. اماخلف اصول حرفه  یدمنعلقه
 شود.شفق پدر ارغوان می  ماندنزندهمصمم است او را نجات دهد و نهایتا  باعث  

 
 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه

 

  کی  آن  در  که  دارد  اشاره  یخیتار  یالحظه  ای  نقطه  به  فوکو  شلیم  آرار  در  ()  یگفتمان  آستانه  مفهوم  .1
 ای  دانش  از  مشخص  حوزه  کی  عنوانبه  و  شودیم  لیتبد  شده ی تعر   و  منسجم  نظام  کی  به  نظمنام  و  پراکنده  حالت  از  گفتمان

  انسجام   از  یسطح  به  هاگزاره  و  کردارها  از  یا مجموعه  آن  در  که  است  یا لحظه  یگفتمان  »آستانه  ؛گرددیم  تیتثب  یاجتماع  کنش
 (. 174 ، 1392 )فوکو، کند«یم  ی تعر  دانش از ز یمتما حوزه کی  عنوانبه را  گفتمان کی که رسندیم
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ههای دولتهی از این که فرزند یک ضدانقلب اجازه تحصهیل در دانشهگاه  نظرصرف
ر جسورانه شد، نفس طر  این موضوع، بسیارا داشته باشد یا نداشته با  هاسال ایران در آن  

یا به عبارتی معانهد   ضدانقلبو آوانگارد است. این که ارتباطی عاطفی میان فرزند یک  
و انقلب اسهلمی در یهک موقعیهت  نظامبهاطلعاتی معتقد -نظام، با یک میمور امنیتی

تن شد، پهرداخکه گفته    گونههمانب است که  دانشگاهی شکل بگیرد، واقعا  موضوعی نا
کیا آید. حاتمیکیا برمیبدان از کارگردانی مورد ورود نظام سیاسی ایران همچون حاتمی

 اسهت  بردهنهام»یک عاشقانه مانهدگار« در سهینمای ایهران    عنوانبهدر جایی از این فیلم  
 (.ای پدیکیونگاه کنید به )

ای از در صهحنههوشهنگ    رئیس)دیالوگ  «  تن استاز م  ترمهم»حاشیه    ازآنجاکهاما  
کنهد. فهیلم جهدا از های فیلم برای ما در تحلیل گفتمانی بسیار اهمیت میفیلم(، حاشیه

و معاند نظهام،   ضدانقلبطر  موضوع ممنوع عشق یک میمور امنیتی به دختر یک فرد  
گفتمان فهیلم، روابهط عاشهقانه را میهان دختهران و   های گفتمانی جالبی دارد. اولا  حاشیه

دهد. فیلم از ارتباط سالم و دوستانه دختران دانشگاه را به شکل مثبتی نشان میپسران در  
کنهد. مطر  نمهی ارتباطنیدرا کند و هی  دغدغه اخلقی را و پسران در دانشگاه دفاع می

کنهد، امها ارتبهاط حسهن را رد مهیهرچند ارتباط مبتنی بر سوءاستفاده میهان ارغهوان و م
سازد. در فیلم چندین صحنه مهم در هوشنگ را برجسته میدوستانه و صمیمی ارغوان و  

کافه بلوط وجود دارد که دختهران و پسهران دانشهجو در کنهار ههم نشسهته و بهه نهواختن 
هها، . در یکهی از صهحنهاندمشیول نوشیدن چای و تنقلت  حال درعینموسیقی و دف و 

پاسهگاه سهر   رئیس  به ارغوان است که ناگهان  شدنکینزد ن در حال نواختن دف و  محس
شهود. در ایهن صهحنه دانشجویان جمع مهی  نواختن  یقیموس بساط    نیچننیو ا  رسدمی

 نوازد: دختری دانشجو تار و پسری گیتار می
 پاسگاه: من نفهمیدم اینجا کافه است، یا کاباره است؟ رئیس

شهمارد. میهدان گفتمهانی پاسگاه را عمهل  مهردود مهی  رئیسگفتمان فیلم، مزاحمت  
شود؛ اینجا کاباره نیست. فقط چند دختر و پسر دانشجو دوره ههم در یدی گشوده میجد
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ای جمع شده و روابط دوستانه و سالمی دارند. موسیقی نواختن دانشهجویان نیهز در کافه
ود. امری که البته بسیار پرمناقشه در فضهای گفتمهان شفیلم به شکل مثبت نشان داده می

مخهال   هایگفتمانانقلب بوده و توسط نمایندگان  از  پس  هایسال سیاسی و فرهنگی  
 گری« توصی  شده است. با مفهوم »اباحه

پاسهگاه بهر  رئهیسشود. مزاحمت پلیس برای دانشجویان به فضای کافه محدود نمی
و   گهردد، حاضهر شهدهسط استاد در جنگل منعقد میتوری که  سر کلس درس جنگلدا 

گردد که دانشجویان در برابر ومت«ی برمی»جنبش مقا  . مسئله بهزندمیکلس را به هم  
ههای قدرتمنهد تصهمیم اند. مسئله آن است که دولت و گروه تخریب جنگل تشکیل داده

شمال کشور، اتوبان بکشند و به همهین منظهور  هایترین جنگلایدارند که از میانه موزه 
نشهجویان جنگلهداری بهه درختان جنگل هستند. چند تن از دا  کردنقطعدر کار    وقفهیب

انهد و ههر روز تجمعهی از بهه زنهدان افتهاده  زیستمحیطر برابر تخریب  جرم اعتراض د
ان در ضهمن گهردد. دانشهجویبرگزار می  یسازراههای  جانب دانشجویان در برابر ماشین

و برخی عمیقها  بهه جنهبش   اندتفاوت یباین رخداد سه دسته هستند؛ برخی مثل محسن  
نیز مخال  جنهبش هسهتند کهه ارغهوان جهزء   یاعدهستی اعتقاد دارند.  مدنی محیط زی

اعتراضهی دانشهجویان اعتقهادی نهدارد و   ههایجنبشهمین مخالفین است. ارغوان بهه  
کادمیک« برای    یمشخطخواهان   کردار دانشجویی است. او کلس درسهی عهاری از »آ

اعتراضهی ی  ههابحهث  خاطربههخواههد و در یهک مهورد  بحث و گفتمهان سیاسهی مهی
 کند.غیردرسی، کلس را ترک می

جنهبش  کیه یبها هرگونهه جنهبش و اعتهراض اسهت و حته ختهیآم نجایدر ا  استیس
اسهت   یالبته دولت  یمعناساز  نی. اکندیم  دا یپ  یاسیس  یمعنا  ،یستیز  طیمح  ییدانشجو

پاسگاه مدام بهر   رئیسپاسگاه است. جناب سرگرد    رئیس  لم،یآن در ف  یگفتمان  ندهیو نما
بها  باریک. کندیم جادیآن اختلل ا  درحاضر و    یجنگلدار  انیجوسر کلس درس دانش

مهن بسهته هسهت   یکه دسهتا   ی: »حدگوییمعترض م  انیبه دانشجو  زیدآمی تهد  یلحن
به استاد دانشگاه  ی. او حتن«ی بد لیکه همتون تو پاسگاه ادامه تحص کردمیم یوگرنه کار
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 لیحصهت نجهایا نیایهکهه ب دنیه: »پدر و مادر بدبخت شما به شما پول مدهدیرهنمود م
جنهاب اسهتاد«.  دیهبد ادیهبهشهون  ناروی. ادیبکن یفضول  ترهابزرگکه تو کار  نیا ای  دیکن

را   انیکنتهرل دانشهجو  یبرا   یسیپل  تکنولوژی قدرت عمل  کاربرد    لمیف  نیدر ا  اکییحاتم
 .کندینقد م

 دییهو آن را تی یینهوا هم انیدانشجو یستیز طیمح یاعتراضبا جنبش    اما  لمیگفتمان ف
از   یکهیو    گهرددیشهفق، ارغهوان مجهددا  بهه دانشهگاه بهازم  یری. پس از دسهتگکندیم

که بهر مبهارزه بها عناصهر   حال درعین  لمیف.  شودیم  یستیز  طیکنشگران فعال جنبش مح
ک  یمش  یدارا   یضدانقلب  حال درعین  کند،یم  دیمسلحانه، همچون شفق پدر ارغوان، تی

و جنگهل«   زیسهتمحیطمثل »جنبش دفاع از    «ییدانشجو  یمدن  هایجنبشاز وجود »
 ریهغو    یمهدن  ههایجنبش  نیدر سرکوب ا  یحکومت  یکردهایو رو  کندیهستند، دفاع م

 .کندینقد م ا ر خشن
گفتمان غالب فیلم، گفتمان هوشنگ است؛ او سهوژه گفتمهانی جدیهدی در فضهای 

جامعه ایران است. هوشنگ که از نزدیک بها ارغهوان آشهنا شهده و بهه   سیاسی و فرهنگی
کنهد و از ارغوان دفهاع مهی  سشیرئدرستکاری این دختر اعتقاد پیدا کرده است، در برابر  

گذارد. نوعی گفتمان »مصلحت دولهت« میمایه  شبرای نجات او و پدرش شفق از جان
ههای در آن اسهت کهه حرکتکند؛ مصهلحت دولهت و حکومهت  در فیلم نمود پیدا می

های محیط زیسهتی سهود دههد. های مدنی مثل فعالیتدانشجویی را به سمت فعالیت
هوشنگ که خود از عناصر نظم سیاسی حاکم است و اعتقهاد قلبهی بهه ایهن نظهم دارد، 

 عنوانبههدانهد. حضهور او در پایهان فهیلم  ی را به مصهلحت دولهت مهیهای مدنحرکت
رسهد او کهار اطلعهاتی را از جنبهه یهن امهر اسهت. بهه نظهر مهیگهواهی بهر ا  بردارلمیف

ای کشهانده اسهت. گفتمهان هوشهنگ، گفتمهان افزاری رسانهافزاری به عرصه نرم سخت
کوشهد آنهها را جهذب کنهد. طرد خانواده مخالفان سیاسی، مهی  جایبهجذب است. او  

بر آن است که نسهل روایت عاشقانه فیلم کارکرد مهمی در این گفتمان جذب دارد. فیلم  
ت اول مخالفان مثل شفق اگرچه به راه مجرمانهه مبهارزه مسهلحانه رفتنهد و توسهط قهدر
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دوبهاره همهان راه را برونهد. فهیلم   دیهدوم؛ امها نباسیاسی مورد کیفر قرار گرفتنهد، نسهل  
گشهاید. ایهن جدیدی بر روی فضای جامعهه پسهاانقلبی ایهران مهی  1استراتژی گفتمانی

، استراتژی سیاسی جذب مخال  آن است. این گفتمان به دنبال تبهدیل استراتژی جدید
، فیلم راههی جدیهد اساسنیبرا مدنی در قالب مدنی.    معاند به مخال  است. مخالفتی

گشهاید. ایهن راه جدیهد، اسهتقلل در اقتصاد گفتمانی پیرامون دانشهگاه و دانشهجو مهی
 ههایجنبشدانشهجویی بهه کانهال    هایجنبش  دادنجهتدانشگاه از فشارهای امنیتی و  

کادمیک در کنار فعالیت  یابد.  دنی معنا میهای ممدنی است. در گفتمان فیلم، فعالیت آ
 شکستهدل .5-5

معنادار در میدان نیروههای   های، فیلمی کامل  گفتمانی و سرشار از گزاره شکستهدل فیلم  
جود دارد میان دو قشر و طبقهه اجتماعی حاکم بر ایران است. در فیلم، تقابلی گفتمانی و

اش »امیرعلهی« اسهت و و انقلبهی کهه نماینهده گفتمهانی  مهذهبیاجتماعی. یکی قشر  
اش دختهری بهه نهام دیگری قشر بورژوازی سکولار جامعه ایهران کهه نماینهده گفتمهانی

نفس در   کلسیهمشود که دوستان  ای در دانشگاه آغاز میاست. فیلم با صحنه»نفس«  
ای هستند که پدرش به او کادوی تولد داده «  ویدبلامیب  و تمجید از ماشین »حال تعری

و سهکولار در  گرا مصهرفای به نشهانه رسهو  عناصهر ارزشهی بهورژوازی است. صحنه
شود. تیه  ظهاهری امیرعلهی او را ه آن قطع میای که با ورود امیرعلی بدانشگاه. صحنه

و بر صورت  شیرتهشلوار،  یدرویسف  یپیراهن  :دکنکامل  از دانشجویان دیگر متمایز می
شده به نشانه تعلق او به   اریی کامل  رمزگذظاهرتسبیح به دست و لحن کلمی خاص؛  

شناسی استاد رضوی اسهت. قشری خاص. صحنه دوم فیلم، صحنه کلس درس جامعه
سهتان شهود. امیرعلهی و دوجایی که فضای کلس به دو میدان گفتمان و نیرو تقسیم می

و نفس و دوستان سکولارش در دیگر سو. استاد رضوی پای تختهه   سوکیاش از  مذهبی
 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه

 

  د یتول  یبرا   هاسمیمکان   و  قواعد،  ها،گزاره  از  مندنظام  ای  هدفمند  استفاده  انگر یب   فوکو  شلی م  آرار  در  «یگفتمان  یاستراتژ »  مفهوم  .1
  «دانستن   به  اراده»   در  گفتمان  و  قدرت  روابط  از   بحث  در   او  ؛ است  یگفتمان  دانیم  ک ی  در  دانش  تی ر یمد  ای  قدرت،  تیتثب  معنا،
  «ییراهبردها  و  هاکی»تاکت  قی طر   از  و  کنند« یم  عمل  قدرت  یهادانیم   در  کی استراتژ   صورت»به  هاگفتمان  که   دهدیم  حیتوض

 (. 102  ،1384 )فوکو، کنندیم محدود ای دیتول را  هاتیواقع  مشخص،
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کنهد. نوشته است و از دانشجویان نظرخواهی مهی  را   اتوپیا«-ماعی تامعنوان »پدیده اجت
جامعهه ایهران و معضهل شهعارزدگی   یسومجهانگیرد و درباره وضعیت  نفس اجازه می

شعارزدگی مانع رشهد و توسهعه اجتمهاعی اسهت. در کند. او بر آن است که صحبت می
عه را در وجهود شهعار کند. امیرعلی معضهل رشهد و توسهمقابل او امیرعلی صحبت می

داند. بلکه این مسئله را ناشهی از عهدم تناسهب قهدرت اجرایهی در جامعهه ایهران و نمی
 داند. شعارها می

ای ویهژه خبر است، برنامهاستاد رضوی که از چالش این دو گفتمان و نمایندگانش با
تقسهیم بها طهرز فکرههای متفهاوت    دونفره های  دهد. او دانشجویان را به گروه ترتیب می

گهروه نفهس و امیرعلهی را بها ههم هم نامه ارائهه کننهد و از عامدانههانکند تا به هم پایمی
 کند. هدف استاد رضوی از این برنامه، نزدیک ساختن دو طی  گفتمانی و جلوگیریمی

 ها است.از حاد شدن اختلفات میان آن

ارد و ههم شناسهی دای اسهت. او ههم دکتهرای جامعههاستاد رضوی، شخصیت ویژه
سردار جنگ بوده است. او به گفته امیرعلی، »مجتهد« نیز هست. این یک سوژه جدیهد 

مجتههد«. در -سهردار-گفتمانی در تاریت سینمای ایران است. سوژه چندوجهی »دکتهر
با بازی رضا رویگهری( از دوسهتان پهدر امیرعلهی را داریهم کهه )  یت دیگریفیلم شخص

هایی جدید در ترکیبهات گفتمهانی ، سوژه هاشخصیتباغبان« است. این  -سردار-»دکتر
چندوجهی که گفتمان انقلب اسلمی،   هایشخصیتپس از انقلب هستند.    هایسال 

گفتمانی »تعهد و تخصص« یها  هایحاصل ترکیب هاییشخصیتنوید آنها را داده بود؛ 
 »ایمان و تکنیک«.

ین نوع سهوژه و شخصهیت ، تولید همدونفره های  هدف استاد رضوی از تشکیل گروه  
گذارد. نفس« دارد و برای آنها وقت ویژه می-است. استاد نگاهی ویژه به گروه »امیرعلی

گیهرد و امیرعلهی یعموما  نفس در جایگاه پرسشگر قرار م  ،تعامل گفتمانی  برنامه  در این
در جایگاه پاسخگو. نفس مدام کردارهای امیرعلی شامل نحهوه پوشهش، نحهوه گفتهار، 

آیهد. در اینجها بهرد و امیرعلهی در مقهام پاسهت درمهیاندیشه و ... را زیر سسال می  نحوه 
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از طبقهات بهالای اجتمهاع هسهتند؛   دوطبقهکند. هر  ای دیگر گفتگو میای با طبقهطبقه
عضوی از طبقات بالای فرهنگی اسهت و   سکولار. امیرعلیو دیگری    ذهبیممنتها یکی  

نفس عضوی از طبقات بالای اقتصادی. پدر امیرعلی قبل از شهادت، استاد دانشهگاه در 
رشته »ادبیات، فلسفه و عرفان« بوده و مادرش نیز اکنون استاد ادبیهات دانشهگاه اسهت. 

ای ت. دانشهگاه بهرای او، فضهایی بهربرای امیرعلی نیهز تحصهیل در دانشهگاه مههم اسه
کند. شاید او بتواند بهورژوازی سهکولار را از قدرت گفتمان انقلبی فراهم می  کردنفعال 

و سکولار در دسهتان   مذهبی  دوطبقهخواب غفلت بیدار کند. کلید ارتباط گفتمانی میان  
 گفتمان »عشق ایرانی« است. 

 کنهد. گفتمهان جدیهدرا فهراهم مهیاین گفتمان جدید  بندیصورت ،  شکستهدل فیلم  
مسئله »عشق زن و مرد« را در ترکیب خهود گنجانهده، بلکهه آن را محهور   تنهانهانقلبی،  

شهوند. ایهن عشهقی انقلبهی تولید سوژه قرار داده است. امیرعلی و نفس عاشق هم مهی
 شود و این تحول را از طریق نشانه گفتمانی »چادر«است؛ نفس دچار »تحول نفس« می

انقلبی در نفس به معنای تحول در مرام طبقهاتی خهانواده   . اما تحول گذارد به نمایش می
او نیست. جلسه خواستگاری در فیلم، به میدانی بهرای محاکمهه گفتمهان انقلبهی بهدل 

بهرد. او از نقهد شود. پدر نفس، کلیت باورها و کردارهای امیرعلی را زیهر سهسال مهیمی
رسهد. نقهدهای اورهای او میه ببکند و  امیرعلی شروع می  بستهقهیظاهر و پیراهن سفید  

 توان مشاهده کرد. گفتمانی تندی که در کمتر فیلمی می
خواههد کهه دسهت از کند و از او میچند روز بعد، پدر نفس به امیرعلی مراجعه می
رد دادهد. قسمی که امیرعلی را وامهیعشق دخترش بردارد و او را به امام حسین قسم می

 س را از خود براند. عشق شدید خود، نف رغمعلی
هایی کهه دهد. صحنههای عزاداری را نشان میچند سکانس آخر فیلم، مدام صحنه 

ههایی کهه امیرعلهی در آنهها بها در آن امیرعلی، مادرش و نفهس حضهور دارنهد. صهحنه
 گزیند. یهک  کوشد به احترام قسم امام حسین، از »نفس« دوریمی  اریعتمامپرهیزکاری  

یفون خانه، مراسهم عهزاداری افتد. پدر نفس از صفحه مانیتور آی میشب اما اتفاد خاص
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دهد. فهیلم در اینجها خیلهی گهره کند و ناگهان تحولی در او ر  میخیابانی را تماشا می
قدرتمندی برای نمایش تحول شخصهیت نهدارد. چهه چیهز موجهب تحهول در باورههای 

شود؟ هی  علت منطقهی وجهود اندیشه دینی می سویبهو سکولار پدر نفس و چرخش ا
 بردنرسهسال یزندارد. شاید طلب علت منطقی، خود خلف منطق باشهد. ههدف فهیلم،  

شهوند. های جدید انقلبی متولد مهیکه سوژه   جاستنیهمو  کلیت روابط منطقی است  
داری خهود را بهه مراسهم عهزا  کههطوریبهدههد  انقلبی در شخصیت پدر نفهس ر  مهی

خواههد کهه بها دختهرش ازدواج کنهد. گیرد و از او مهیرساند و دست امیرعلی را میمی
این تحهول در  منشیه گیرند و البتها همه مطابق این قدرت گفتمانی جدید شکل میسوژه 

شود. بنهابر گفتمهان فهیلم، اگهر دانشهگاه در دسهتان فضای دانشگاه است که پدیدار می
تحههول در جامعههه و  منشههیتوانههد رضههوی باشههد، مههی اسههاتید خاصههی همچههون اسههتاد

 شخصهیت  کهردن  پهذیررؤیتو    پهذیرگزاره   فیلم باسازی طبقات اجتماعی باشد.  نزدیک
کنهد و های انقلبهی تولیهد میدهد؛ سوژه استاد رضوی، دانشگاه را منشی تحول نشان می

 فرهنگهیانقلبدر    اهدانشگاه  پالایش  آرمان  راستا باهم  فیلمسازد.  طبقات را نزدیک می
سوءظن به   دانشگاهی جدید،-های انقلبیکند از طریق ساختن سوژه و تلش می  است  

 .کندیل دانشگاه را به جذب تبد

 دربند. 6-5

برنهده سهه سهیمرغ بلهورین از سهی و یکمهین  (1391)پرویهز شههبازی،  «  فیلم »دربنهد
غیربومی   دانشجوی  دختران  کند کهبازی حقیقت و گفتمانی را پدیدار می،  جشنواره فجر

قهرار  فیلم در ژانر رئالیستی. بیندمی اجتماعی هایآسیبدر معرض های  سوژه   عنوانبه  را 
نگهرد. شناختی به مسائل دانشگاه و دانشجویان مهیگیرد و از رویکرد گفتمان جامعهمی

بها رتبهه داستان فیلم درباره نازنین دختری از یکی از شهرستانهای اطراف تهران است که  
نهام تهرم اول، در دانشکده پزشکی دانشگاه تهران قبول شده است. او روز ربهت  15ممتاز  

کننهد کهه بهه دلیهل سهیلت خوابگاه دانشجویی دارد که به او اعلم میتقاضای گرفتن ت
توانهد از کیلومتر با تههران دارد، نمهی  90اینکه شهرستان محل زندگی او فاصله کمتر از  
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ای را در تههران کرایهه شود با قرض و وام، خانهده کند و بنابراین مجبور میخوابگاه استفا
کند. او با پول کمی که اهی آشنایی را به او معرفی میهایش، بنگکند. یکی از همکلسی

دارد مجبور به همخانگی با دختری به نام سحر، یهک فروشهنده لهوازم آرایشهی، در یهک 
ب بسهاط پهارتی شهبانه دارد و پسهران و دختهران شود. سهحر ههر شهآپارتمان قدیمی می

ا دارند و راحت به خانه روند. چندین پسر حتی کلید خانه رآیند و میمتعددی به خانه می
اش کند، اما یکشب حوصلهها همراهی میکنند. نازنین چند شبی با مهمانمی  وآمدرفت

ورت بهین او و سهحر و کهد  وع باعهثکند. این موض گیری میرود و از جمع کناره سر می
گیهرد. شود. طوری که نازنین تصمیم بهه پهس دادن خانهه مهینهایت دعوای شدیدی می

شود. چند روز بعد، پلیس با حکم سحر باعث انصراف او از این تصمیم میعدرخواهی  
کند. سحر از فردی بازاری به نام زارعی، مبالغ هنگفتهی پهول دادگاه، سحر را دستگیر می

از ایران گرفته و به جایش سفته داده و زارعی نیز حکم جلهبش را گرفتهه جهت مهاجرت  
ت او از زنهدان رفهتن پها صاحبکار او برای نجااز دوستان پسر سحر و یا    کسهی است.  

انگی، به رسم همخه  صرفا  آشنایی محدود و    د. اینجا فقط نازنین، با وجودگذارپیش نمی
اکی سهحر، یعنهی زارعهی را جلهب نمایهد. کند تا رضایت شهمسئله را پیگیری سعی می
رای نهازنین شهود. پهس از آزادی، سهحر بهگیرد و سحر آزاد میزارعی از نازنین سفته می

کند که به دلیل بدهی به زارعی، مجبور شده با او ارتباط جنسی برقرار کنهد و اعتراف می
یب داده و بدون اینکه از او بچه دار شده و آن را سقط کرده است. نهایتا  سحر نازنین را فر

شهود. زارعهی نیهز مهدام بهر در خوابگهاه ظهاهر ها را بدهد از کشور خارج میپول سفته
شود، کند و یک روز جلوی خوابگاه با نازنین درگیر میود و تقاضای پول خود را میشمی

کشد. پسهر زارعهی کهه بهه خانهه کار به حضور پلیس و حراست دانشگاه می  کهطوریبه
ها و مدارک پدرش را داشته و علقه خاصی نیز به نازنین پیدا کرده، سفته  وآمدرفتسحر  

شهود و کند و بلفاصله در تصادف کشته مهینازنین پاره و نابود میدزدد و در حضور  می
 کشد.نازنین کارش به دادگاه و زندان می

ا زیر سسال کلیت وجود مسئله اعتماد در جامعه شهری تهران ر  گفتمان فیلم »دربند«،
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تههران و ههر   شههرکلنجهان، یعنی  برد. فیلم، تمایز گفتمانی مهمی میان دو زیستمی
نهد. نمایندگان گفتمانی شهر تهران در این فیلم، سحر و همه تانی غیر از تهران میشهرس
طلهب. العاده خودخواه و منفعتهایی فودانسان هستند که با او در ارتباط هستند  کسانی
هاسهت؛ کسهانی کهه سهاده و نازنین، نماینده گفتمانی شهرستان و غیرتهرانهی  ،لدر مقاب

بامعرفهت اسهت. او خهود را  معروف قول بهقلب و بسیار خوش بدون کلک هستند. نازنین 
 خاطربههو نهایتها   زنهدمی وآتهشآبهست بهه   چندروزه   یاخانههمبرای آزادی سحر که  

گفتمانی در این فهیلم وجهود دارد کهه  1عقلنیت افتد. نوعیهای خود به زندان میخوبی
 دهدبازی پیوند میطلبی و دغلشهر تهران را با نابهنجاری و منفعت

شود. فیلم عناصر روایتهی و بخش ظاهر میقهرمانی نجات  صورت بهدر اینجا نازنین  
پهیش از انقهلب، سهوژه   فارسیفیلمرا در خود حل کرده است. در    فارسیفیلمگفتمانی  
فت و جوانمرد، سوژه غالب، و مفاهیم مردانگی و معرفهت، مفهاهیم گفتمهانی مرد بامعر

ها و مشتیها و مفاهیمی که در شخصیت داشالعاده تکراری بودند. سوژه گانه و فودبس
کههل« تبلههور مههیلههوطی ، پیههروزی نهههایی و فارسههیفیلمیافتنههد. در هههایی مثههل »داش آ
پیوند خورده بود. در فیلم »دربند« اما، یک   با مرامی  اخلقی همواره با لوط   گذاریارزش

های سابق را بهازی تهران، نقش لوطی  شهرکلندختر دانشجوی شهرستانی در موقعیت  
گفتمهانی مثبتهی  گهذاریارزشخهورد. ههی  می یبدجورکند و البته چوب آن را هم می

م اخلقههی مهههبههرای کههردار اخلقههی نههازنین در فههیلم وجههود نههدارد؛ فقههط یههک گههزاره 
 اعتماد نکنید و دست یاری به کسی ندهید«. کس یهشود؛ »به می بندیصورت 

شوند. در گفتمان فیلم البته دانشجویان و دانشگاهیان به شکل بسیار مثبتی پدیدار می
او نمایان است یا استاد نهازنین،  کلسیهماین مسئله در شخصیت دلسوز خود نازنین یا 

رایگان سحر را ویزیت کند، به شکل شخصیتی مثبت در   صورت به  کندآنجا که قبول می
شود. حتی کارمنهد دانشهگاه نیهز از جههت پیگیهری وضهعیت خوابگهاه فیلم پدیدار می

 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
 

  بستر  در  که  ندیب یم  ر ی متی   و  یخیتار  ی ا ازهس  عنوانبه  بلکه  ،یاات  ای  شمولجهان  قتیحق  کی  یمعنا  به  نه  را   «ت یعقلن»  فوکو  .1
  و   (112  ،1392«) دانش  یشناسنهی ر ید»  در  ژه ی وبه  آرارش،  در  مفهوم  نیا   .رد یگیم  شکل  دوره  هر   خاص  یکردارها  و  هاگفتمان

 است.  خورده وندی پ قدرت اعمال  و دانش یدهسازمان یچگونگ با  (78  ،1384«)دانستن  به اراده»
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کنهد. در فهیلم نماههایی کوتهاه از کهلس درس پزشهکی نازنین، تصویری مثبت پیدا می
شهود، مهیه برجسهته های مختل  دربهاره دانشهگاوجود دارد، اما یک چیز که در صحنه

وجود تجمعات سیاسی و صنفی دانشجویی اسهت. تجمعهاتی کهه بهه قیمهت تعطیلهی 
 شود. های دانشگاه تمام میکلس

به مسائل اجتماعی دارد. نبود خوابگاه برای یک دختر   شناختیرویکردی آسیب  یلمف
رم شهدن آسیب و نابهنجاری اجتماعی و نهایتا  مجه  جانببهدانشجوی شهرستانی، او را  

چه معنا  یراستبهنشجویان شهرستانی در شهر تهران کشاند. این تصویر پرآسیب از دامی
مکن است به تکثیر انحرافهات دارد؟ این آیا یک هشدار برای عدم تکرار است؟ یا خود م

بهه تکثیهر همهان   بسهاچههها  اعتمادی بینجامد. از منظر فوکهویی، گفتمانو وضعیت بی
: بحث 1384نک به اراده به دانستن،  )  کنندباره آن تولید دغدغه میکه در  نجامدیبچیزی  

ن فیلم . تقابل گفتمانی که میان اخلقیات افراد شهرستانی و تهرانی در ایاشاعه انحراف(
 تواند در پی داشته باشد.اعتمادی را میشود، تکثیر کردارهای مبتنی بر بیبرقرار می

اجتمهاعی و   هایآسهیبساز ایجهاد  زمینه  عنوانبهدر نهایت، »دانشگاه« در این فیلم  
کند. ایهن در میان دانشجویان دختر غیربومی پدیداری گفتمانی پیدا می  خصوص بهجرم  

 هایسهال گیهرد کهه در روایت گفتمانی در دل آن اقتصاد قدرت و میدان نیرویی قرار مهی
»دختران دانشجو« شناختی اجتماعی مربوط به پس از انقلب مدام دغدغه مسائل آسیب

 واقسههامانواعهههایی کههه بههه . دغدغهههکههرد غیربههومی را تولیههد و تکثیههر مههی خصههوص به
برای کاهش سهمیه دانشجویان دختهر غیربهومی در سیسهتم گهزینش   هایگذاراستیس

همین منظر گفتمانی اعطای سه سیمرغ بلورین به این فیلم نیز از شاید  شد.  پذیر میگزاره 
نگاه های مستعد آسیب  فتمانی که به دانشجویان دختر به شکل سوژه گ؛  باشد  هیتوج قابل
 کند.این سوژه را تکثیر می زمانهمکند و می

 کنیم آااادت نمی . 7-5

شدن محهیط دانشهگاه در ایهران   زا کنیم« روایتی گفتمانی درباره آسیبفیلم »آااادت نمی
ان برای یکی از شهاگردان است. »احمدرضا مقدم«، استاد برجسته معماری دانشگاه تهر
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وقت تدریس خانگی جور کرده و نیهز شهرستانی خود به نام »فرنوش خیرخواه«، کار پاره 
او را در تحقیقات مربوط به کتابش مشهارکت داده اسهت. فرنهوش بهرای دختهر یکهی از 

دههد. مهتهاب همسهر ن احمدرضا به نام »منصور«، تدریس خهانگی انجهام مهیدوستا
کند و بنابراین به خوابگاه پیدا می  سوءظنروابط فرنوش و احمدرضا  احمدرضا نسبت به  

انهدازد. موضهوع ایهن دعهوا بهه فرنوش مراجعه و در آنجها بها او مشهاجره و دعهوا راه مهی
ا مورد بازجویی مسئول حراسهت قهرار کشد و مهتاب و احمدرض »حراست دانشگاه« می

شود. چنهد روز بعهد، پهدر ه خیر میمهتاب، ختم ب  دنیکشپسگیرند. مسئله اما با پا  می
لبهاس سهیاه پوشهیده، در جلهوی در ورودی دانشهگاه بها احمدرضها   کههدرحالیفرنوش  

شود که فرنوش سکته کرده است. کار به دادگهاه و کند و معلوم میدرگیری شدید پیدا می
 کشد. پس از مدتی، موضوع بارداری فرنهوش شکایت از مهتاب و آزادی با قرار وریقه می

شهود. همهه بهه احمدرضها شهک تهر مهیو احتمال خودکشی او مطر  و مسائل پیچیده
کنند که با فرنوش ارتباط جنسی و داشته و موجب بهارداری او بهوده اسهت. مهتهاب، می

دههد. از طرفهی، منصهور دوسهت و شهریک احمدرضا را ترک و درخواست طهلد مهی
سهت، بها ادعهای اینکهه کهه غیرقهانونی ا  سهازوکارهایاحمدرضا که در کهار سهاخت و  

د، پدر فرنهوش را بها پهول راضهی و از پیگیهری شهکایت خواهد به دوستش کمک کنمی
کند و دوست فرنوش به مهتاب مراجعه می  کلسهمکند. یک روز، فروزنده  منصرف می

دههد. محتویهات گوشهی، و موبایل اعتباری فرنوش را که جهت ارائه به دادگاه به او مهی
شهود کهه می  شده میان او با منصور است و مشخص  ردوبدل مختل     یهاپیامکشامل  

خود در پیگیری   دادننشانفرنوش از منصور باردار بوده و کل بازی منصور درباره دلسوز  
سازی بوده است. مهتاب در سکانس آخر، موبایهل را بهه سهیما مسائل احمدرضا صحنه

محصول اطلعات غلطی بوده   مدهآشیپکند. زیرا کلیت ماجرای  همسر منصور ارائه می
 که سیما درباره روابط احمدرضا و فرنوش به مهتاب منتقل کرده بود.

 ههایهویتها یا گفتمانی درباره دانشگاه و سوژه  هایدلالتاین روایت چه معناها و 
 دانشگاهی دارد؟
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توانهد داشهته معنایی که پدیداری این روایت در سهدهر سهینمای ایهران مهی  ترینمهم
شدن محیط دانشگاه در این فیلم است. روایت فیلم بیش از هر  زا زا یا آسیب، مسئلهاشدب

چیز، روابط استادان مرد و دانشجویان دختر را به ابژه گفتمهانی اخلقیهات جنسهی بهدل 
از   گیهریاعتراففهیلم، میلهی غریهب بهرای    هایسهکانسها و  کند. در کلیت صحنهمی

ب، سیما، منصور، خهانم با فرنوش وجود دارد. مهتاروابطش     یوک کماحمدرضا جهت  
وکیل و مسئول حراست، همگی به اشکال مختل  در پی کش  روابط غیراخلقی استاد 

کند. مقدم و دانشجویش فرنوش هستند. این مسئله، نزد مهتاب حالتی بیمارگون پیدا می
سهاز ازدواج بمهتاب زمانی شاگرد احمدرضا بوده و همین رابطه اسهتاد و شهاگردی سهب

ت. او اکنون حس غریبی نسبت به فرنهوش دارد و روابهط سهابق خهودش بها آنها شده اس
سهازی فکهری استاد و شاگرد را با روابهط فرنهوش و احمدرضها شهبیه  عنوانبهاحمدرضا  

اندیشد که مبادا شوهرش، با فرنوش روابطهی فراتهر از اسهتاد و کند. او مدام بدین میمی
شهد، همهه تهر مهیمسهائل کهه پیچیهده  رود و. داستان که جلهو مهیدانشجو داشته باشد

دسهت بهرای اعتهراف گهرفتن از احمدرضها بهدل تبدیل به بازجویانی چیهره   هاشخصیت
 ههاتیهوشود که  شوند. در اینجا، نوعی اقتصاد گفتمانی پیرامون دانشگاه پدیدار میمی

خلقهی از نهوع اخهلد جنسهی ا  سوءظنهای  ها و سوژه و مناسبات دانشگاهی را به ابژه
بهتهر از همسهر و دوسهتان   مراتببههکند. در این فیلم، نهاد »حراست دانشگاه«  بدل می

کند. مسئول حراسهت، اگرچهه طهرفین حادرهه خوابگهاه شهامل احمدرضا با او رفتار می
احمدرضا و همسرش و فرنوش و مسئول خوابگاه را احضار کرده تها از کیفیهت درگیهری 

گاه شود، اما چون طرفین از کش دادن موضوع طفره میفرمهتاب و   روند، مسهئول نوش آ
نهاد حراسهت در   دارشدنی پدکند. تفاوتی آشکار میان  حراست نیز پرونده را مختومه می

این فیلم و فیلم »شام آخر« وجود دارد. در شام آخر، مسهئول حراسهت نقهش بهازجویی 
ب دخالت در زندگی خصوصی قهرمهان زن ال کند. بازجویی که طتهدیدکننده را پیدا می

کنیم«، اما مسئول حراسهت چنهدان کنکاشهی در زنهدگی آن فیلم است. در »آااادت نمی
، همچنان در این فیلم نیز، نهاد حراست حال بااینکند.  خصوصی طرفین مورد دعوا نمی
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یه دادگهاه احضهارشهود. نههادی کهه همچهون  نهاد بالادستی دانشگاه پدیدار می  عنوانبه
اطرافیهان   امادارد. در فیلم  فرستد و استادان دانشگاه را زیر سایه ترس از خود نگاه میمی

اعتهراف بهه   فشارتحتکنند. آنها مدام او را  بدتر از حراست عمل می  مراتببهاحمدرضا  
 عنوانبه، گفتمان فیلم، شخصیت استاد دانشگاه را  بیترت   نی بددهند.  گناه ناکرده قرار می

و نه یک سوژه اخلد علمی. گفتمان فیلم به هی    کندبرساخت میاخلد جنسی  سوژه  
 عنوانبهنگرد. برای مثال، منصور  شخصیت دیگری با چنین حساسیت اخلقی نگاه نمی

کند و خهانم وکیهل بها او ، از اخلقیات معاف است. او سند جعل میبسازوبفروش یک  
خیانتی که   خاطربهان همسرش سیما و او  کند. حتی در صحنه آخر فیلم، میهمراهی می

گهذارد و اساسها  آید و او آسوده سر در بستر مهیمرتکب شده، هی  دعوایی به وجود نمی
اخلقیهات را از طریهق کلهبهرداری   هاستسال چرا دعوا؟ او شریک شوهری است که  

 .زیر پا گذاشته و اعتراضی در میان نبوده است
 عنوانبههغیربومی، در گفتمان ایهن فهیلم،   خصوص بهاز دیگر سو، دانشجویان دختر  

شوند. فرنوش، یک دختر شهرسهتانی از های در معرض آسیب جنسی شناسایی میسوژه 
علقه به تحصیل در دانشگاه تهران از شوهر خود جدا شده و با   خاطربهای فقیر،  خانواده
وقهت تهدریس کهار پهاره   دانشگاه با کمک استاد مقهدم،  دراش درافتاده است. او  خانواده

پیهدا کهرده اسهت. امها مسهیر داسهتان،   امرارمعاشخصوصی برای دختر منصور را برای  
پهدر شهاگرد خصوصهی خهود،   . فرنوش با منصورزندمیسرنوشت متفاوتی برای او رقم  

ین خهاطر مجبهور بهه خودکشهی مهکند و از او باردار و بعد به هارتباط جنسی برقرار می
کند. در ایهن های اقتصاد گفتمانی خاصی را با خود حمل مین، نشانهشود. این داستامی

شهوند. ایهن آسیب جنسی تلقی می  هایمطلقه، سوژه   خصوص بهاقتصاد گفتمانی، زنان  
شهود کهه ایهن زن مطلقهه، یهک دانشهجوی مندی وقتی در فیلم حهادتر مهیمسئله سوژه 

ن قهدرت و دانشهی ناشهی این روایهت گفتمهانی از چهه میهدا   یراستبهشهرستانی است.  
 عنوانبههشود؟ آیا اقتصاد قدرت و گفتمانی در جامعه ما وجهود دارد کهه دانشهگاه را  می

کند و نه فضاهایی برای تولید علم و اجتماعی معرفی می هایآسیببرای تولید   فضاهایی



 

 

 

گفتمانی    بندی صورت 
   دانشگاه در سینمای ایران 

 ان ت فرهنگی ایر یقا فصلنامه تحق 
 

 
 

227 

جهت نیست که نهاد حراست برای فضای پرآسیب دانشگاه، کارکرد گفتمهانی دانش. بی
 کند.میپیدا  

شناختی فیلم، پر از تناقض است. دختهری کهه بهه عشهق تحصهیل در گفتمان آسیب
ه خهود جهدا شهده اسهت، چگونهه در اولهین فرصهت دانشگاه تهران، از شوهر و خهانواد

لیزد و با پدر شاگرد خصوصی خود ارتباط نامشهروع برقهرار و معمولی شیلی، پایش می
کنهد. در است به این سسال کامل  پرابههام عمهل مهیشود؟ گفتار فیلم در پاز او باردار می

مند او بهرای تحصهیل در نیرو  ای گفتاری وجود ندارد که میان ارادههی  جای فیلم، گزاره 
به امر نامشروع پیوند برقرار کند. در سکانس آخر فیلم،   شدنآلودهدانشگاه و امتناعش از  

ای از خوانهد، ههی  نشهانهما مهیفرنوش به منصور را بهرای سهی  هایپیامکوقتی مهتاب  
شود. در عوض، فرنوش در کلم فرنوش دیده نمی یدارشتنیخونیروهای درونی مبنی بر 

شود. اغواگری که می پذیررؤیتای »اغواگر«  در خلل گفتار پیامکی خود به شکل سوژه 
 در پی نشستن در جایگاه همسر دوم منصور و فروپاشی زندگی خانوادگی اوست.

های این سکانس یک معنا دارد: اقتصاد گفتمانی حاکم بر فهیلم، توانهایی خهود گفتار
است. پیامدهای چنین   دادهازدستای از مناسبات جنسی را  ت حرفهبرای تفکیک مناسبا

هها و فضهاهای انحهراف عدم تمایز گفتمانی بسیار ویرانگر است. گفتمان انحراف، سوژه 
کادمیک هستند. هایهویتشگاه و . قربانی در اینجا، دان1کندتولید می  آ

در آخر، باید به یک نکته اشاره شود؛ درست است که فیلم زیر سیطره بازی گفتمانی 
دانشگاهی را تعری  و رصهد  هایهویتنامشروع«، مناسبات و -مربوط به امر »مشروع

کنهد، امها جهای شهکر دارد کهه در آخهرین لحظهه، اسهتاد دانشهگاه را از اتههام امهر می
 کند. ما چیزی را عوض نمیکند. این مسئله اخلقی تبرئه میغیرا 

 ههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههههه
 

  عنوان )  دانستن  به  اراده  کتاب  در  خاص  طوربه  فوکو  شلیم  آرار  در  ()  انحراف  اشاعه  مفهوم  .1
  درباره  هاگفتمان  ر یتکث  و  گسترش  ندی فرا   به  و  شودیم  مطر    ت،یجنس  تیتار  از  اول  جلد  (،است  انحراف  اشاعه  کتاب،  فصل  یک

  به   نظارت،  و   ،یبندطبقه  ل،ی تحل  قی طر  از  را   انحرافات  نی ا   کوب،سر   یجابه  که   دارد  اشاره  (یاجتماع  ای  یجنس   )مانند  انحرافات
  که   است  قدرت  یهایاستراتژ   جهینت  اشاعه،  نیا   که  کندیم  استدلال  فوکو  .کندیم  لیتبد  ر ی پذتی ر یمد  و  ییشناساقابل  یهاسوژه

 . دهند یم گسترش دیجد یهاسوژه و  دانش دیتول با را  خود نفوا دامنه عمل، در اما  دارند، کنترل  قصد ظاهر به
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 طعم شیرین خیال . 8-5

داستانی تاریت سینمای ایران است کهه بهه   هایفیلمفیلم »طعم شیرین خیال« از معدود  
پردازد. حتی شاید بتوان گفت به لحاظ سبک روایت و داسهتان می  زیستمحیطموضوع  

. کهارگردان فهیلم، کمهال تبریهزی از فیلمسهازان شهوددر این مورد، »تک« محسوب می
»لیلی با من است« و »مارمولک« است. فیلم   یادماندنیبهمشهور و خالق آرار سینمایی  

»طعم شیرین خیال« را هم باید از بهترین کارههای سهینمایی او دانسهت. هرچنهد فهیلم 
هها پیونهد قدیرنامههو تهای ملی نگرفتهه اسهت. جهوایز  ای از جشنواره جایزه یا تقدیرنامه
های قدرت دارند. در جامعه ما، مسهائل محهیط زیسهتی جهزء آخهرین عمیقی با دغدغه

 شوند. های گفتمانی محسوب میدغدغه
در این فیلم، نهاد »دانشگاه«، در مرکز روایت قرار دارد. داستان فهیلم دربهاره روابهط 

زی درخشهان شههاب بها  بها)  عاطفی مابین یک استاد و دانشجو است. گروس راضهیانی
هههای پههاک« بههه یکههی از و درس »انههرژی زیسههتمحیطحسههینی( اسههتاد جههوان رشههته 

مشابه  هایفیلمبرخلف   یمندعلقهاست. اما این    مندعلقهدانشجویانش به نام شیرین  
آوردن مسهائل مربهوط بهه درداستان، به گفتمان  تم اصلیدیگر، موضوع محوری نیست.  

ههای معطهوف بهه دانهش بهرای ا عشق و علقه، محرک ارادهاست. در اینج  زیستمحیط
در تهاریت سهینمای ایهران بها   بارنیاول است. در این فیلم، برای    زیستمحیطحفاظت از  

کادمیک« کلیهت  شخصیت استاد دانشگاهی مواجه هستیم که »اراده معطوف به دانش آ
 خصهوص بهانشجویانش ن در او، بر دکند. این اراده آهنیهویت و هستی او را تعری  می

کلیت کردارهای گفتاری و غیرگفتاری شیرین در   کهطوریبهشیرین، اررات عمیقی دارد.  
کادمیک استاد درباره اهمیت حفظ  انتهای فیلم، بر مبنای آموزه  دچار   زیستمحیطهای آ

 شود. تیییر می
حسهاس  د گروس به خهوداست که شیرین نسبت به علقه استا  قرارنیازا داستان فیلم  

نهد. پدر او درصدد تحقیهق دربهاره گهروس شده و این موضوع را با پدر خود در میان می
کند. آن فرد به دانشگاه مراجعه و با مسئول آمهوزش این کار می  میمورآید و فردی را  برمی
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کنهد و جویهای احهوالات گهروس راضهیانی دانشگاه، خانم دکتر سهامری ملقهات مهی
خت راضیانی در یک پروژه شهرسازی اسهت و بنهابراین بها امری رقیب سرسشود. سمی

اسهتاد  جایبهخود به نام سیروس را  کارخلفسازی ماهرانه، یکی از شرکای یک صحنه
های بسیار در روابط پهدر شهیرین و کند. این مسئله باعث سوءتفاهمراضیانی معرفی می
کشهد. امها دانشهگاه مهیخهراج گهروس از  کار به ا  کهطوریبهشود.  گروس و شیرین می

بالاخره مسائل برمل و تبانی استاد سامری و سیروس برای تخریب گروس و پروژه محیط 
گردد. گروس یک پروژه معماری در دست دارد به نهام »دل عهالم«. زیستی او آشکار می

ای که رقیب پروژه سامری در یک مناقصه شهرسازی اسهت. سهامری، سهیروس را پروژه 
که پروژه گروس را آتش بزند. اما سیروس گرفتار و مجبور به اعتراف درباره کند  میمور می

انجامد. گروس هم شود و این مسئله به دستگیری سامری میتخلفات خود و سامری می
رویهداد باعهث تحهولی  همهاینشود.  کند و ناپدید میپس از این وقایع، تنهایی پیشه می

خهود را رد  دارپهول شیرین خواستگاران    کهطوریبهشود  ده او میعمیق در شیرین و خانوا 
 شود. پاک می زیستمحیطکند و مشیول تحقق تخیلت استاد درباره می

دانشهگاهی  ههایهویتگفتمانی دربهاره دانشهگاه و  هایدلالتداستان این فیلم چه  
ای یک استاد دانشگاه در این فیلم، در سینم  پردازیاشاره شد که شخصیت  ترپیش  دارد؟

کادمیسین یا دانشگاهی  فرد منحصربهپس از انقلب کامل   است. گروس راضیانی، یک آ
ای وجهود نهدارد. او ای او فاصلهعیار و آرمانی است و میان زندگی شخصی و حرفهتمام

کادمیک آموخته است. او  کند که در دانشزندگی می  گونههمان شخصیت خهاص های آ
هدیهه خواسهتگاری، مقهداری »کهرم   عنوانبههیهک روز    کههطوریبهو غیرمعمولی دارد  

 دهد.کمدوست« کادوپی  کرده و به شیرین می
ای متعالی برای تدریس دارد و از کنه وجهودش بهرای آمهوختن گروس جدیت و اراده

سهاختگی  زیهچ یهگهذارد. در تهدریس او  به دانشجویانش مایه می  زیستمحیطدانش  
دهد. او برای یادگیری بهینه را به دانشجویان تعلیم میوجود ندارد. گویی او زندگی خود  

دهد و در این سفر به شکلی کامل  جدی دانشجویان سفری تحقیقاتی به کویر ترتیب می
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کادمیک محیط زیستی را به دانشجویان منتقهل  کنهد. او در مهیو البته خودمانی، دانش آ
کشد. در اینجا، با ه تصویر میهای محیط زیستی را برای دانشجویان بکلم  خود، دانش

ای جدید در سهینمای ایهران مواجهه هسهتیم کهه محصهول گفتمهانی سوژه   بندیصورت 
کادمیک است. در یکی از صحنه  دارطرف های مربهوط بهه بازدیهد دانشهجویی از نظم آ

خواهند که اجازه دههد شهب را در کهویر سهدری د راضیانی میکویر، دانشجویان از استا
مربوط بهه سیسهتم حراسهت  انضباطی -دهند از آنها هی  خطای اخلقییکنند و قول م

درباره روابط دختران و پسران دانشجو( سهر نزنهد. اینجها امها اسهتاد راضهیانی )  دانشگاه
چیهزی دیگهر اسهت. دانشهجویان کند. از نظر استاد، مسهئله اصهلی  مسئله را وارونه می

انههد و همههین مسههئله از نظههر اسههتاد طبیعههت کههویر را بهها انههداختن اشههیال، آلههوده کههرده
 است:  بخششرقابلیغ

 ( کویر/ روز1صحنه 
دیم در هر لحظتته حراستتت دانشتتگاه را نستتبت بتته خودمتتون یکی از دانشجویان دختر: استاد، قول می

 احساس کنیم. ناظر حاضرو
ضاع خیلی . اوجانخانم  کنه  ینمبا لحن تند(: الان حراست دانشگاه دردی از من دوا  )  استاد راضیانی

 از این حرفاست. ترخراب
ا بتته   اصلا کنید.  دانشجو: استاد ببخشیدا. شما دارید به ما توهین می اگه چیزی شد شما ما رو مستتتقیما

 معرفی کنید. انضباطیکمیته 
 چیزی نشده؟  دیکنیمتازه میگه چیزی شد. فکر  استاد: هه هه

ا مورد   پیش اومده؟ انضباطیدانشجو: استاد واقعا
ا یک کمیتتته  اشغال در می  چندتکهاز جیب خود  )  پیش اومده...  بلهاد:  است  انضتتباطیآورد(... اگر واقعا

رماییتتد آقتتایون و برای رسیدگی به جرایم علیه طبیعت وجود داشت من شما رو بهش معرفی کرده بتتودم. بف 
. زنمیمدرباره چی حرف (. مایه خجالته. از صبح تا حالا من هاآشغالاشاره به  )  خانمای دانشجو، اینا چیه

 این زبونم مو درآورد. باید ببرمش سلمونی.
 که دیگه آشغال روی زمین نریزن. کنمیمشونو دانشجو: استاد من خودم ضمانت

پوست آدامش مال شماست. عتتادت کتتردین. دستتت خودتتتون ؟ این  کنیمیاستاد: چی چیو ضمانت  
 توجهی.نیست. عادت کردید خودتونو بزنید به بی

حهاکم بهر دانشهگاه مواجهه   انضباطی-این صحنه با گفتمانی منتقد نظم حراستیدر  
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هستیم. نظمی که بیشتر از آنکه دغدغه تعلیم بهینهه دانهش در دانشهگاه را داشهته باشهد، 
دغدغه رخدادهای اخلقی مربوط به دو جنس مخال  در دانشگاه را دارد. در اینجها بها 

کننهد و سوژه قدرت حراستی شناسایی می  عنوانبهدانشجویانی مواجه هستیم که خود را  
کادمیک. دانشجویانی که بیش از آنکه خهود را سهوژه دانهش تعلهیم گرفتهه از   نه قدرت آ

کادمیک و مبتنهی بهر   انضباطیاستاد راضیانی تصور کنند، خود را سوژه یک قدرت   غیرآ
ههای وژه سه  بندیصهورت نمایند. استاد راضیانی اما خواهان  اخلد جنسی احساس می

کادمیک   هایی که بهه دانهش مبتنهی بهر حفهظ سوژه   است.  زیستمحیطمبتنی بر دانش آ
کننهد. اههداف متعهالی پایبند باشند و خلقیات خود را با این دانش تنظهیم    زیستمحیط

ای جههدی در حفههظ نشههیند و دانشههجویان از جملههه شههیرین، ارادهاسههتاد بههه رمههر مههی
ز شیرین بلفاصله پهس ا  کهطوریبهکنند.  پیدا میجویی در انرژی  و صرفه  زیستمحیط

کنهد. او های اضافی داخل خانه را خاموش میبرگشت از سفر کلسی کویر، همه لام 
رود کهه لیسهتی بلنهدبالا از الهزام بهرای تهیهه امکانهات حفاظهت از پیش مهی  جابدانتا  

ر متشهخص خهود مهریه به خواستگا  عنوانبههای پاک را  و تحصیل انرژی  زیستمحیط
الزام خواستگار برای تهیه »کهرم کمدوسهت« و نصهب کند. لیستی که در آن،  پیشنهاد می

 »پنجره دوجداره« در خانه وجود دارد. 
انگیز است. گروس با توطئه یکی از روایت گفتمانی فیلم درباره نظم دانشگاه البته غم

در اینجها، گفتمهان فهیلم،   شود.استاد سامری( مجبور به ترک دانشگاه می)  همکاران زن
کشهد. نهام »اسهتاد سهامری« آدم را بهه یهاد مهی نقهدبهها را انشگاهکشی در دفرایند نخبه

پرستی را در غیاب اندازد که گوسالهای تاریت یهود به نام »سامری« میشخصیت اسطوره 
ین اسرائیل باب کرد. کارگردان فیلم به شکلی نمادین، شخصیتی بهه همهموسی میان بنی

کا دمی مضر اعلم کند. کسی کهه دانشهگاه نام خلق کرده است تا وجودش را برای نظم آ
کنهد. جالهب اینکهه را مجبور به تهرک آن مهیرا از اهداف علمی خود دور و اساتید نخبه 

چنین شخصیتی در جایگاه مدیریتی دانشهگاه نشسهته اسهت. گهروس دانشهگاه را تهرک 
 گردد. یگر به آنجا بازنمیکند و حتی پس از رفع اتهام، دمی
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 هایشخصههیتاز جهههت چگههونگی بازنمههایی دانشههگاه و  بهها ایههن اوصههاف، فههیلم
در تاریت سینمای پس از انقلب   فرد منحصربهگفتمانی    بندیصورت دانشگاهی، از یک  

دیگری که در این پهژوهش تحلیهل شهدند و نشهان از   هایفیلمکند. برخلف  تبعیت می
نسبت به نهاد دانشگاه در سینمای ایهران داشهتند، فهیلم   نگرنفیهژمونی نوعی گفتمان م

نگههر نسههبت بههه نهههاد دانشههگاه دارد و وجههود »طعههم شههیرین خیههال« گفتمههانی مثبههت
کادمیک مثل گروس راضیانی را برای تداوم نظم مبتنهی بهر دانهش   هایشخصیت کامل  آ

ی در این فهیلم گفتمان  اقتصادی  هایمحدودیتداند. البته  علمی در آن لازم و واجب می
باعث شده است که در روایت فیلم، عامهل تهرک دانشهگاه توسهط گهروس در رفتارههای 

جستجو شود و نقش عوامل   -در اینجا دکتر سامری-دانشگاهی  هایشخصیتمجرمانه  
خارج از دانشگاه در این مورد نادیده گرفته شود. البته این هم نوعی از تحلیهل گفتمهانی 

شهود کهه در ر گفتمان این فیلم در قالب میدان نیرویی پدیدار مییرانی داست. دانشگاه ا
 علمی ندارد.  هایشخصیتمحاصره مدیران نالایق است و جایی برای رشد نیروها و 

 
 گیری نتیجهو  بندی جمع. 6

ای عنوان رسهانهبهه  ،ویژه در دوره پسهاجنگسینمای ایران پهس از انقهلب اسهلمی، بهه
کادمیهک تصورات اجتماعی درباره نهاد دانشهگاهدهنده  ا بازتابتنهنهاررگذار،    و دانهش آ

های مهرتبط بها آن مشهارکت فعال در برساخت این تصهورات و سهوژه   به طوربوده، بلکه  
ای از گفتمهان را مجموعههکهه    گیری از رویکرد گفتمانی میشل فوکهوداشته است. با بهره 

دهد، این پهژوهش ها را شکل میها و سوژه بژهمند اصورت نظامداند که به»کردارها« می
منتخب از  عصر پساجنگ به بررسی چگونگی بازنمایی دانشگاه در هشت فیلم سینمایی

همچنهان   گرایی و اعتدال پرداخته اسهت.سازندگی، اصلحات، اصول   سیاسی  هایدوره 
ای دههه ر سینم، نوعی سکوت استراتژیک در باب دانشگاه ددر طر  مسئله اشاره شد  که

بسیار اندکی درباره آن تصویر   هایفیلمابتدایی انقلب و عصر دفاع مقدس حاکم بود و  
داشهت،   یدر نظارت انقلبه  شهیرکه    شصتدهه    یینمایسکوت س  و گفتار تولید کردند.
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متنهوع دانشهگاه   یههاییدر قالهب بازنما  1367آورد که پس از    دی را پد  یانباشت گفتمان
 .شد هیتخل
هایی گفتمهانی دانشهگاه نهه پدیهده  هایبندیصورت نشان داد که    هافیلم  تحلیل این 

های قهدرت و دانهش در بسهتر تهاریخی ایهران رابت، بلکهه محصهولاتی پویها از میهدان
بها پیشهینه  مقایسهههای این پهژوهش در  پساجنگ هستند. در این راستا، لازم است یافته

ی آن مشخص شود و سدس بها تبارشناسهی های علمها و آوردهار گیرد تا تفاوت تحقیق قر
هها، و بررسهی پیامهدها، از حالهت توصهیفی صهرف بهه تحلیلهی تاریخی، مقایسه دوره 

گذاری آموزشهی، و نگهاه جامعهه را تر گذر کنیم که پیوند میان سینما، سیاسهتکاربردی
 .روشن سازد 

لهی و چهه در الملانشگاه در سینما، چه در سهطح بینپیشینه تحقیق درباره بازنمایی د
ههایی ای غنی برای این مطالعه فراهم کرده است. در سطح جههانی، پژوهشایران، زمینه

« نشان داد که سینمای روندبه دانشگاه می  هافیلمچون کار ویلی لی اومفلت در کتاب »
مثابه فضایی برای سرگرمی، ورزش، دانشگاه را عمدتا  به  1980تا    1920هالیوود از دهه  

های علمی آن را به حاشیه رانده است. دیوید بهی. اشقانه بازنمایی کرده و جنبهو روابط ع
آمریکها، بهه   1990تها    1960  ههایفیلم« بها بررسهی  یدیسهلولوئ هینتون در »دانشهگاه  

دار در فرهنگ اشاره کرد و آن را ریشه هافیلمدر   آمیز و غیرعقلنی دانشگاهازنمایی اغرادب
« با تحلیهل هافیلمی. کنکلین در »زندگی دانشگاهی در  دانست. جان ا  یضد روشنفکر

هها را در زمینهه بازنمهایی دانشهگاه در سهینمای ههالیوود همهین یافتهه  فیلم،  589جامع  
 تمرکهز داشهتند و  ههافیلمقق بر توصی  الگوهای بازنمهایی در  هر سه مح،  مشاهده کرد 

سهیتی، نشهان داد کهه فاقد عمق انتقادی بهود. جوسهلین اسهتینکه بها تحلیهل جن  کارشان
شهوند و صورت عاطفی و رمانتیک بازنمهایی میآمریکایی به  هایفیلمدانشمندان زن در  

ههها یههران، امهها، پژوهشکنههد. در اها حضههور زنههان در علههم را تضههعی  میایههن کلیشههه
 1370تا    1340محدودترند. ساره امیری و همکاران به بازنمایی روشنفکران در سینمای  

احمد نادری و همکهاران در  کهدرحالیها با قدرت را بررسی کردند، وند آنپرداختند و پی
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کیهد  تحلیل گفتمانی فیلم »طل و مس«، بهر اهمیهت اخهلد عملهی در برابهر نظهری تی
خهاص بهه بازنمهایی دانشهگاه در   بهه طهوریک از این مطالعات  ، هی حال بااین  داشتند.

 .اندسینمای پساجنگ ایران ندرداخته

ههای علمهی مشخصهی دارد. هها و آوردهش، در قیهاس بها پیشهینه، تفاوت این پهژوه
؛ کنکلهین، 1994؛ هینتهون،  1984اومفلهت،  )  خهارجی  مطالعهاتنخست، بهرخلف  

تنها الگوههای اند، این مطالعه با رویکرد انتقادی فوکویی، نههکه اغلب توصیفی  (2009
و پیوندشهان بها قهدرت را ها  بازنمایی را شناسایی کرده، بلکه چگونگی برسهاخت سهوژه 

 سهویبهنویسهی صهرف شناختی، کهار را از فهرستتحلیل کرده است. این تفاوت روش 
سهود داده اسهت. دوم، در مقابهل تمرکهز   در سهینمای ایهران  تبیین روابط قدرت و دانش
، این هافیلمبازنمایی دانشگاه در    کننده یا جنسیتیهای سرگرم مطالعات خارجی بر جنبه

سیاسی ایران پساجنگ بررسی کرده و نشان -دانشگاه را در بستر تاریخی  ویرتص  پژوهش
تخهیلت  صهرفا  انهد، نهه ی قدرت هاها تابع شهرایط اجتمهاعی و میهدانداده که بازنمایی

اند، پرداخته  روحانیانسینمایی. سوم، در مقایسه با مطالعات داخلی که به روشنفکران یا  
هایی چون »دیگه چه خبر«، و با تحلیل فیلم  پرکردهگاه را این کار خل بازنمایی نهاد دانش

کنیم« و ت نمهی«، »دربند«، »آااادشکستهدل »پری«، »شام آخر«، »به رنگ ارغوان«، »
ای نو در مطالعات فرهنگهی ، گستره از چهار دوره سیاسی پساجنگ »طعم شیرین خیال«

 هافیلمها و  نتخاب هدفمند دوره ریشه در اکه    هاو سینمایی ایران گشوده است. این آورده
اند که در ادامهه بهه آن دارند، امکان مقایسه گفتمانی و تبارشناسی تاریخی را فراهم کرده

 .شودداخته میپر

هها در بسهتر تهاریخی بهه ردیهابی تیییهرات گفتمانکهه    تبارشناسی فوکهوییاز منظر  
 فرهنگیانقلبظه گسست  لح  بهبازنمایی دانشگاه در سینمای پساجنگ  تبار  پردازد،  می

ها و تهلش بهرای بها تعطیلهی دانشهگاهکهه    . ایهن رویهدادگهرددبهاز مهی  1360در دهه  
عنوان نهادی ناهمسو ه بود، سوءظنی پایدار نسبت به دانشگاه بهها همرا سازی آناسلمی

(، این سوءظن با نیهاز بهه 1375-1368) با اهداف انقلب پدید آورد. در دوره سازندگی
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ازی و توسعه تکنیکی تعدیل شد. »دیگه چه خبر« دانشهگاه را »سهرزمین آرزوهها« بازس 
های کهه بها سیاسهت کنهدتصویر مینامد و آن را فضایی برای تحقق آمال نسل جوان  می

، حضور کمیته انضهباطی و تقابهل حال بااینسوست.  هم  آن دوره   های انقلبیتکنوکرات
دهنده تداوم نظم انضباطی است کهه ت زنانه( نشانجنسیتی )ریاضی مردانه در برابر ادبیا

فضهایی دانشهگاه را    ،»پهری«  فهیلم  خوانهد. در مقابهل،فوکو آن را »مراقبت و تنبیهه« می
نشهینی را به خودکشی یها گوشه  رفتهدانشگاه  بیند که روشنفکرانسرگردان و سرکوبگر می

کادمیهک  جایبهه  کشاند و با پیشنهاد عرفهان شهیعیمی سیاسهت   همسهو بها  ،رویکهرد آ
گرایی و . ایهن تهنش بهین آرمهاندارد گام برمهی فرهنگیانقلب  برآمده از رویداد  حقیقت
شهود، دیهده نمی  ، هینتهون و کنکلهینخهارجی مثهل اومفلهت  مطالعهاتدر  کهه    نظارت 

 .تاریخی ایران است خاص دهنده تیریر شرایطنشان

گاه را بهه میهدان ( با گشایش فضهای سیاسهی، دانشه1383-1376دوره اصلحات )
 از دانشهگاه ها بدل کرد. »شام آخهر« آن را تحهت سهلطه نیروههای خهارج تکثیر گفتمان

ای معطهوف بهه کهه اراده کند( و شبیه به زندان بازنمایی میدسالاریمر  سنت  حراست و)
های پیشهین از نظارت انقلبی دهههکه    سازد. این گفتمانرا بر آن حاکم می  گیریاعتراف

شهکن )ازدواج مهیهن و مهانی( در تضهاد یرد، با سبک زندگی مهدرن و سنتگنشیت می
دهد. ی اجتماعی را به قدرت پیوند میهاهای هالیوودی، جنبهاست و برخلف بازنمایی

کیهد بهر  مهدنی و روابهط سهالم جنسهیتی،  ههایجنبشدر مقابل، »به رنگ ارغوان« با تی
 سازد. این تیییهررا از فشار امنیتی رها میکند که دانشگاه  استراتژی جذبی را پیشنهاد می

نهدارد و راستاسهت، در پیشهینه خهارجی نظیهر  خهاتمی هم  دولت  های بازبا سیاستکه  
، تداوم حضور پلیس و حراسهت بیهانگر حال باایندهنده بومی بودن تحلیل ماست.  نشان

 .آن است که نظم انضباطی پیشین هنوز پابرجاست

 ؛ فهیلمکندزا تبدیل می( دانشگاه را به فضایی مسئله1391-1384گرایی )دوره اصول 
-سردار-ای چندوجهی )دکترهبیند و با سوژه « آن را منشی تحول انقلبی میشکستهدل »

کهه بها کارههای   اییافتهه  با گفتمان انقلب دارد،  کردن دانشگاه  سومجتهد( سعی در هم
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ایران   نقلب فرهنگی درسیاست علمی پساا  هایریشه  و  استتفاوت  متوصیفی خارجی  
، دانشهجویان دختهر غیربهومی را شناختی. »دربند« اما با نگاهی آسیبکندبازنمایی می

»تکثیر انحهراف«   نوعی  (1384)  فوکو  از منظرکه    بیندهایی در معرض انحراف میسوژه 
شود، دانشگاه در مطالعات داخلی مشابه مثل کار امیری دیده نمیکه    . این گفتماناست

اعتهدال . دوره  کندبازنمایی میتولید آسیب    شکل کارخانه  تولید دانش به  مکان  جایبهرا  
کنیم« »آااادت نمهی ؛دههد( این تنش را با پیچیهدگی بیشهتری ادامهه می1392-1400)

کنهد و دانشهگاه را فضهایی جنسهی بهدل می-ای اخلقیروابط استاد و دانشجو را به ابژه
کادمیک »طع  کهدرحالیبیند،  پرخطر می م شیرین خیال« با نگاهی مثبت، آن را نهادی آ

پیشینه خارجی  درکه  بازنمایی کند. این تنوع یستی بازنمایی میزو متعهد به دانش محیط
دهنده نبود اجماع گفتمهانی در ایهن دوره اسهت و بهه ، نشانبدان پرداخته نشدهو داخلی  

 .بخشدتحلیل بومی ما عمق می

سهازندگی،   دوره   کند. درهای گفتمانی متفاوتی را آشکار میظمن  ،هامقایسه این دوره 
بهین کهه    )پری( است«  فضایی سرگردان»ن آرزوها« )دیگه چه خبر( یا  دانشگاه »سرزمی

سوسهت، در با نیاز به توسهعه همکه    گرایی و انضباط در نوسان است. این بازنماییآرمان
اند. ها فاقد بستر سیاسهی مشهابهنشود، چراکه آکارهای خارجی مثل اومفلت دیده نمی

)بهه رنهگ ارغهوان( « مهدنیت»)شام آخر( و « نظارت »اصلحات، دانشگاه بین   دوره   در
 گرایی دانشگاه را یااصول   دوره .  خوانی دارد هم  آن دوره   با گشایش سیاسیکه    معلق است

د ریشهه در تشهدی کهه    بینهد)دربنهد( می«  زا آسهیب»( یها  شکسهتهدل )«  انقلبی»  مکانی
اادت )آا« شناسههیآسیب»بههین  و نوسههان اعتههدال، بهها تضههاد. دوره کاری دارد محافظههه

کادمیسم»کنیم( و  نمی ، تشتت گفتمهانی را در بازنمایی دانشگاه  )طعم شیرین خیال(  «آ
اسهت،   ههافیلمو  هها  بهر اسهاس انتخهاب هدفمنهد دوره کهه    دهد. این مقایسههنشان می

و خهارجی     هاست، چیزی که در پیشینهبر گفتمان  انایر  دهنده تیریر شرایط تاریخینشان
 .قرار گرفته است مورد توجهکمتر  یداخل

گذاری آموزشهی و نگهاه جامعهه ها فراتر از سینما، بر سیاستپیامدهای این بازنمایی
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ها را در ها پیامهدهای مهادی دارنهد و سهوژه کند که گفتمان. فوکو استدلال میدارندتیریر  
از   سازندگی، تصویر مثبت »دیگهه چهه خبهر«  دوره   دهند. درمی  چارچوب قدرت شکل

 ،»پهری« و سهرگردانی ،را تقویهتها و هجوم به کنکور زایش ظرفیت دانشگاهاف  دانشگاه،
کادمی  های انضباطینظارت  خهارجی   مطالعهاتدر  کهه    کرد. این تنشمی  توجیهرا    در آ

کنترل کیفی معلق نگهه   گذاری را بین گسترش کمی ومثل کنکلین غایب است، سیاست
»بهه رنهگ ارغهوان« از   در  مهدنی  هایجنبش  بازنمایی  اصلحات،  دوره   . دره استداشت

کهادمی درماننهد  زندان  بازنمهایی  ، امهاکنهدمیحمایت    بر دانشگاه  کاهش فشار امنیتی  آ
 یسهرگرمههای بها تحلیلکهه  زنهدمیدامهن  »شام آخر« به تداوم نهادهایی مثل حراست

»دربنهد« و ایهدئولوژی   شناسیگرایی، با آسیباصول دوره  متفاوت است.    هالیوود  محور
هایی مثل کاهش سهمیه دختران غیربومی و گزینش ایدئولوژیک «، سیاستشکستهدل »

اعتدال، دوره در مطالعات داخلی مشابه بررسی نشده است.   این مسئلهکه    را تقویت کرد 
ای را گذاری پراکنههدهل«، سیاسههتکنیم« و »طعههم شههیرین خیههابهها تضههاد »آااادت نمههی

 .های اخلقیاز افزایش ظرفیت بدون زیرساخت تا تداوم نظارت  ویت کرد،بازنمایی و تق

سهازندگی، »سهرزمین    دوره   . در مهدنظر داشهتند نگاه جامعه را نیهز    مهندسی   ها این بازنمایی 
اصهلحات،    ت. در سهاخ مهی کرد، اما »پری« آن را با تردید همراه  می بینی ایجاد  آرزوها« خوش 

داد، امها  مهی به رنگ ارغوان« دانشگاه را عرصه تیییهر نشهان  شکنی »شام آخر« و مدنیت » سنت 
گرایی، با خطرناک یا انقلبی دیدن دانشهگاه، اعتبهار  کرد. اصول می ها اعتماد را تضعی   نظارت 

کهه    این تهیریرات   . تر کرد داد. اعتدال، با نگاهی متشتت، اعتماد را شکننده می علمی آن را کاهش  
دهنده نقهش فعهال سهینمای ایهران در برسهاخت  شهود، نشهان ی در پیشینه خارجی کمتر دیده م 

هایی چهون فرشهته )فمینیسهت بهازیگوش(، پهری )روشهنفکر  واقعیت است. همچنین، سهوژه 
یافتهه(،  کننهده(، نفهس )تحول (، هوشنگ )میمور جذب فشار تحت  زن  سرگردان(، میهن )استاد 

  و گهروس )اسهتاد آکادمیهک( پذیر(، فرنوش )قربانی اخلد جنسی(،  جوی آسیب نازنین )دانش 
دارنهد و    پساجنگ   های سال متفاوت در    های قدرت تکثیر شدند که ریشه در میدان   سینمای ایران 

 .کنند تحلیل ما را از کارهای توصیفی متمایز می 
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یهت درونهی  کهه بهین واقع  دههد مهی ، نشهان پهژوهش   پیشینه   درنظرگرفتن با  این پژوهش،  
ریشهه در شهکاف بهین کهارکرد  کهه  پایدار وجود دارد  دانشگاه و تعقیب گفتمانی سینما تنشی 

تنها ایههن تههنش را بازتههاب داد، بلکههه بهها تههیریر بههر  علمههی و اهههداف سیاسههی دارد. سههینما نههه 
شناسههی »دربنههد« بههه  گذاری و جامعههه، آن را تشههدید کههرد. بههرای مثههال، آسیب سیاسههت 

خیال« نتوانسهت   تصویر مثبت »طعم شیرین   که درحالی ده دامن زد،  های محدودکنن سیاست 
کههه فوکههو آن را    امههری   غلبههه کنههد،   نسههبت بههه دانشههگاه   ههها فیلم   بههر هژمههونی گفتمههان منفههی 

ها، برخلف پیشینه توصیفی، تحلیلهی بهومی و  نامد. این یافته گیری ایدئولوژیک« می »جهت 
ها  در درک نقش رسهانه   شناسان گذاران و جامعه تواند به سیاست دهند که می کاربردی ارائه می 

هها  تر، مثل ارتباط بازنمایی شود این تحلیل به بررسی تیریرات ملموس کمک کند. پیشنهاد می 
تر شود. در  ها یا قوانین انضباطی، گسترش یابد تا از توصی  به عمل نزدیک با بودجه دانشگاه 

ه آینهده دانشهگاه را  ای است کهناقضاتش، آینه نهایت، سینمای پساجنگ ایران، با همه تنوع و ت 
 .کند و این پژوهش گامی نو در فهم این پویایی است در میدان قدرت و دانش ترسیم می 

 

 سپاسگذاری  .7
 ههای وه یشه یگفتمهان لیه»تحل عنهوان تتحه یپژوهشه یدستاوردها  براساس  مقاله  نیا

 انقهلب از پهس یینمایس یلمهایف در یعال  آموزش و دانشگاه به  مربوط   مسائل  ییبازنما
 توسط  مذکور  پژوهش  انجام  یبرا   یمال   یبانیپشت  و  تیحما  است.  شده  نیتدو  «یاسلم

 در و گرفتهههه صهههورت  «علهههوم  وزارت  یاجتمهههاع و یفرهنگههه مطالعهههات موسسهههه»
 میرزایی حسین دکتر تزحما از است. شده اجرا  البرز)خوارزمی( واحد  جهاددانشگاهی

 رمهر بهه در فرهنگهی مطالعهات گهروه  مهدیر کاظمی  عباس  دکتر  و  سسهسم  وقت  ریاست
 گردد.می سداسگزاری بنیادی پژوهش این  رسیدن

 
 تعارض منافع . 8

 است. نشده گزارش نویسندگان سوی از یمنافع تعارض هی 
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relationships as ethically suspect. Conversely, another film rarely celebrates 

the university as a center for knowledge and idealism, though this positive 

portrayal is overshadowed by prevailing negative discourses. Collectively, 

these representations, influenced by the power dynamics of each period, 

undermine the university’s scientific role, fostering societal skepticism and 

promoting surveillance-driven policies. 

CONCLUSION 

Post-war Iranian cinema portrays the university as a contested space where 

cultural, political, and social discourses intersect, reflecting Iran’s socio-

political evolution. Rather than emphasizing its role as a hub for knowledge 

production, films depict universities as spaces of confusion, revolutionary 

subject formation, or social pathology. Shaped by historical shifts from the 

Cultural Revolution to varying political regimes, these portrayals have 

transformed societal perceptions from admiration to suspicion, promoting 

policies that prioritize surveillance over academic autonomy. The study 

highlights cinema’s critical role in constructing educational narratives, 

offering a critical perspective on the university’s evolving identity in post-

war Iran. The findings underscore the need to reassess educational policies 

to counter the adverse effects of these cinematic representations. 

NOVELTY 

This study is innovative due to its focus on the discursive formation of the 

university in post-war Iranian cinema, an area previously unexplored. 

Unlike international studies that descriptively analyze university portrayals, 

this research employs a critical framework to examine the dynamics of 

power and knowledge, offering a profound theoretical contribution. Its 

cultural approach, rooted in Iran’s socio-political context, distinguishes it 

from comparable studies. The comparative analysis of four political periods 

provides a nuanced understanding of discursive shifts. Scientific 

applications include advancing discourse analysis methods in cinematic and 

cultural studies. Social applications involve raising awareness among 

policymakers about cinema’s impact on public perceptions of universities, 

potentially guiding educational reforms. Limitations include the sample 

size, which may not encompass all cinematic trends. The value of this study 

lies in its interdisciplinary bridge between cinema, education, and cultural 

studies, enriching knowledge about Iran’s academic landscape. 
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political periods were purposefully selected: Reconstruction (1988–1996), 

Reform (1997–2004), Principlist (2005–2012), and Moderation (2013–

2021). The selected films include What Else Is New? and Pari from the 

Reconstruction period, The Last Supper and In Purple from the Reform 

period, Heartbroken and In the Cage from the Principlist period, and We 

Won’t Get Used to It and The Sweet Taste of Imagination from the 

Moderation period. These films were chosen for their focus on university-

related themes, commercial success, or critical acclaim. Data were collected 

through meticulous textual and visual analysis of key scenes and dialogues. 

For each film, one or two scenes with significant discursive weight were 

analyzed to identify recurring themes and discursive formations. The 

analysis was conducted with consideration of Iran’s cultural and historical 

context to ensure cultural sensitivity. 

FINDINGS 

The analysis reveals that post-war Iranian cinema marginalizes the 

university’s scientific role, portraying it as a multifaceted space often 

characterized by intellectual confusion, revolutionary subject production, or 

social pathologies. During the Reconstruction period, one film depicts the 

university as an aspirational space for realizing youth dreams but presents it 

as a rigid, male-dominated environment, reflecting the economic 

reconstruction policies of the era. Another film portrays the university as a 

repressive setting that fosters intellectual alienation, diminishing academic 

values in favor of religious mysticism. 

In the Reform period, one film constructs the university as a prison-like 

space under external surveillance, indicative of a disciplinary order rooted 

in revolutionary ideologies. In contrast, another film emphasizes civic 

engagement and progressive gender dynamics, aligning with the politically 

open climate of the time. This contrast underscores the discursive diversity 

of the Reform era. During the Principlist period, one film presents the 

university as a space for nurturing revolutionary subjects, integrating 

Islamic and revolutionary values through multifaceted characters. Another 

film, adopting a sociological perspective, portrays students, particularly 

non-local women, as vulnerable to social pathologies, reinforcing 

surveillance-oriented policies. These representations frame the university as 

a hazardous space, intensifying societal suspicion. 

The Moderation period exhibits ambivalence. One film depicts the 

university as a morally risky environment, casting professor-student 



 

 

 

 

Iranian Cultural Research  

Vol. 18 
Issue 2 

Summer 2025 
 

 44 
 

INTRODUCTION  

In post-revolutionary Iran, universities have evolved beyond their traditional 

role as centers of knowledge production, becoming complex arenas where 

cultural, political, and social discourses converge to redefine their identity 

within the dynamics of power. The post-war period (1988–2021), 

commencing with the end of the Iran-Iraq War, marked a significant 

departure from the ideological constraints of the Cultural Revolution, which 

had silenced cinematic representations of universities during the 1980s. In 

that decade, Iranian cinema, under stringent revolutionary oversight, 

avoided academic themes, focusing instead on narratives centered on war, 

family, or revolutionary values. However, the post-war era saw Iranian 

cinema, with relative freedom, reflect socio-political tensions through 

portrayals of the university, producing diverse discourses about this 

institution. These representations, mirroring Iran’s economic, political, and 

cultural transformations, depicted the university as a multifaceted space that 

shapes not only knowledge but also social and political identities. Adopting 

a cultural approach, this study analyzes how post-war Iranian cinema 

discursively constructs the university, examining its role in shaping societal 

perceptions and influencing educational policymaking. This approach, 

grounded in Iran’s historical-social context, facilitates a deeper 

understanding of the interplay between cinema, culture, and power. 

PURPOSE 

The aim of this research is to explore the discursive formation of the university 

in post-war Iranian cinema, addressing three central questions: First, how are 

issues related to the university and academic knowledge represented in the 

films of this period? Second, what distinct orders govern these discursive 

representations across different political periods? Third, how can these 

representations be explained in light of Iran’s post-revolutionary socio-political 

conditions? The study seeks to demonstrate how cinematic portrayals shape 

societal perceptions of universities, influence educational policies, and reflect 

the dynamics of power and knowledge in post-war Iran. Furthermore, it aims to 

highlight cinema’s role in constructing academic identities and its broader 

implications for Iran’s cultural landscape. 

METHODOLOGY 

This study employs a discourse analysis approach based on Foucauldian 

perspectives, which views discourses as practices that systematically shape 

social objects and subjects. To this end, eight films from four post-war 
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ABSTRACT 

In post-war Iran, the university has been more than just an institution for knowledge 

production; it has served as a contested arena where discourses, shaped by the turbulence of 

power and politics, have redefined its identity. This study seeks to unravel the discursive 

formation of the university in Iranian cinema by exploring three key questions: How have 

issues pertaining to the university and academic knowledge been discursively represented in 

post-war films? What distinct orders have these discursive formations followed, and how 

can their emergence be understood in light of the social and political conditions of post-

revolutionary Iran? Employing Foucault’s discourse analysis, eight films from four post-war 

political periods were purposefully selected: What Else Is New? and Pari (Reconstruction 

era); The Last Supper and In Purple (Reform era); Heartbroken and In the Cage (Principlist 

era); and We Won’t Get Used to It and The Sweet Taste of Imagination (Moderation era). 

The findings point to an implicit politics of truth in post-war Iranian cinema, one that 

eschews a rational or accurate depiction of the university and academic knowledge in favor 

of peripheral, often corrosive themes about the institution. Rarely portrayed as a hub of 

scientific inquiry during this period, the university is instead depicted in films as a space of 

intellectual confusion, a breeding ground for revolutionary subjects, or a source of social 

maladies and unconventional relationships. By undermining the university’s scientific role, 

these portrayals have nudged policymaking toward greater surveillance and control, while 

transforming societal attitudes from admiration to mistrust. Through a sharp, locally attuned 

lens, this study bridges gaps in prior research and sheds light on the broader implications of 

these discourses for the future of education . 

Keywords: Representation, discursive formation of the university, foucauldian discourse, 

Iranian cinema, post-war era 
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NOVELTY 

In this article, for the first time, we systematically extracted the mechanisms 

through which academic culture influences students' religiosity, 

demonstrating that this influence is bidirectional and dynamic. Furthermore, 

we emphasized that students' religiosity is a social construct rather than 

solely an individual matter. 

Understanding the conditions, mechanisms, and processes is crucial from 

both a descriptive (cognitive) and prescriptive (practical and policy-making) 

perspective for several reasons. From a cognitive standpoint, by precisely 

elucidating these mechanisms, firstly, a more reliable analysis of the 

correlation between university education and religiosity can be achieved. 

Secondly, a deeper understanding of the relationship between religion and 

university can be attained, and a more accurate comprehension of the nexus 

between the institutions of science and religion and their interaction can be 

facilitated.  

From a practical standpoint, considering the massification and 

universalization of higher education in the last three decades, and given that 

religion has played a significant role in Iranian society and religiosity 

remains an important social value, awareness of the mechanisms through 

which academic culture affects students' religiosity is of significant 

importance to the Muslim community and the political governance of Iran. 

Understanding these mechanisms helps policymakers and those in charge of 

culture and higher education to adopt accurate, scholarly, and efficient 

religious policies that are also accompanied by social acceptance and 

legitimacy from the country's academic and student community. 

The findings of this research, derived from the authors' fieldwork and 

data analysis, are published for the first time in this article. 
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CONCLUSION 

"The pluralistic and diverse intellectual environment is a fundamental 

component of academic culture, deeply rooted in the core norms of modern 

science, such as universalism, disinterestedness, organized skepticism, as 

Merton argued. The university setting, due to the presence of a wide range 

of social groups and the passionate nature of student communities, is 

naturally prone to intellectual debates and discussions across various 

scientific, political, and cultural domains. This research does not claim that 

a pluralistic and diverse environment inevitably leads to secularization and a 

decline in students' religiosity. However, the socio-cultural and political 

context of Iranian society and universities has transformed this environment 

into a source of decreasing religiosity among a segment of the student 

population . 

The question of how to modify and improve the academic culture and 

student communities to maintain and strengthen intellectual diversity while 

simultaneously promoting religiosity among students, rather than 

diminishing it, requires further research and contemplation . 

This study, by introducing the core theoretical concept of a "double 

edged nature of academic culture regarding the religiosity," highlights the 

argument that academic culture does not necessarily lead to either an 

increase or decrease in religiosity. Instead, it is contingent upon the broader 

socio-political context and the daily social interactions within universities, 

influencing the extent and nature of students' religiosity. Consequently, 

universities can either align with or oppose religion and religiosity. 

Therefore, students' religiosity is a social construct, meaning that changes in 

students' religiosity are more likely to be the result of interactions with 

classmates, roommates, and friends, rather than the outcome of rational 

philosophical-theological arguments . 

As a result, instead of attributing a timeless and spaceless nature to the 

institution of higher education and assuming a necessary and definitive 

connection between universities, secularism, decreasing religiosity, and 

irreligion, we should understand the relationship between religion, 

universities, and religiosity through a "proactive, social, interactive, and 

constructivist" lens, and seek solutions for the challenges in this area . 
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development, as well as the contexts and mechanisms that influenced these 

changes. Subsequent questions were tailored based on participants' 

responses to ensure a comprehensive exploration of all relevant mechanisms 

and processes. 

FINDINGS   

The processes and mechanisms extracted in this research can be expressed 

based on the Strauss and Corbin coding paradigm as follows 

 

 

 

Causal and Contextual Conditions  
• diversity of opinions and lifestyles 

• religious doubts 

• political and social crises 

• friends and roommates 

• The pressure of academic and work 

commitments 

• Disciplinary culture and course content 

• Student communities and societies 

• dormitory life: distance from family and 

reduced social control 

• COVID-19 pandemic 

• attraction and repulsion of religious people 

• strictness of parents or university administrators 

• mixed-gender environment 

• romantic relationships with religious/non-

religious individuals 

• university professors and classes 

Intervening Conditions 
• lack of religious knowledge 

and insight 

• secular interpretation of 

religion 

• sense of freedom, liberation, 

and agency 

• conflation of religion with 

political and social issues 

• disillusionment with religion 

due to polarization and 

sectarianism 

• Feelings of rejection, 

humiliation, or injustice  

• feeling of personal freedoms 

being curtailed 

• Social rejection: fear of 

negative judgment and 

evaluation from others 

Action strategies 
• choosing a moral, but 

non-religious,  

• conforming to the group 

and following the crowd 

• reducing religious 

commitment 

• decreasing the priority 

of religion in life 

• desire to be similar to 

one's romantic partner 

and gain him/her 

approval 

• seeking refuge in God 

and religion during 

existential and 

psychological crises 

Central Phenomenon 
Double-edged nature of academic 

culture regarding religiosity 

Consequences 
• Changes in the level of religiosity 

in terms of beliefs or adherence 

to religious practices 

• Secularization 

• changes in the type of religiosity 
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INTRODUCTION  

Numerous empirical studies have been conducted both in Iran and 

worldwide regarding the impact of universities on students' religiosity. 

Many of these studies indicate that university education reduces religiosity 

or, at the very least, significantly alters the type of religiosity (Tavassoli & 

Morshedi, 1385 [2006]; Azad Armaki & Zare, 1387 [2008]; Azam Azadeh 

& Jadbabaei Behbahani, 1388 [2009]; AfsharKohan et al., 1390 [2011]; 

Serajzadeh & Sedigh Mohammadi, 1390 [2011]; Sacerdote and Glaeser, 

2001; Saenz and Barrera, 2007; Astin et al., 2011). A small number of 

studies have examined the external and internal university factors that 

influence students' religiosity, but the "mechanisms" and "processes" 

through which academic culture, student communities, and social circles 

influence changes in religiosity based on grounded theory have been less 

frequently studied. 

PURPOSE 

In this article, we aim to delve into the social mechanisms through which 

academic culture influences changes in students' religiosity, employing 

grounded theory. 

By examining academic culture and student subcultures, dorm culture, 

student organizations, academic societies, and the like, we seek to 

understand the contexts and mechanisms through which the field of social 

interactions in universities influences changes in students' religiosity. 

Understanding the conditions, mechanisms, and processes is crucial both 

from a descriptive perspective (better understanding the relationship 

between academic culture and religiosity, and the interaction of science and 

religion in universities) and from a prescriptive perspective (cultural 

policymaking). 

METHODOLOGY 

This study is a qualitative research conducted based on "grounded theory." 

To collect data related to the mechanisms through which academic culture 

influences students' religiosity, semi-structured interviews were employed. 

For participant selection, we utilized "purposive sampling," a type of non-

probability sampling method. Sixteen Iranian undergraduate and graduate 

students were interviewed. Participants were initially asked to narrate their 

religious beliefs upon entering university and their current religious status. 

They were then asked to identify turning points in their religious 
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ABSTRACT 

Empirical research indicates that academic culture influences students' religiosity. However, 

to gain a deeper understanding of this phenomenon—essential for socio-cultural policy-

making—it is necessary to precisely identify the mechanisms and processes through which 

this influence occurs. The present study endeavors to identify and analyze the primary 

mechanisms and processes through which universities influence students' religiosity by 

employing the grounded theory approach and conducting semi-structured interviews with 16 

students who have experienced significant changes in their religiosity during their university 

years . From the analysis of the interviews, 12 core categories such as "diversity of 

viewpoints and lifestyles," "educational culture," and "attractiveness and repulsion of 

religious people", and many sub-categories and concepts in each of them, emerged and were 

formulated. A core theoretical proposition, "double edged nature of academic culture 

regarding the religiosity," was derived. Based on this core theoretical proposition, the impact 

of academic culture on students' religiosity is not a one-sided, continuous, and linear process, 

but rather a two-way and dynamic one. In other words, academic culture, depending on 

social conditions and situations, can lead to both an increase and decrease in students' 

religiosity. In this regard, the status of students' religiosity can be considered a social 

construct, meaning that changes in students' religiosity are more the result of social 

interactions in student clubs, dormitories, and student organizations rather than the result of 

students' logical and rational philosophical and theological arguments . 

Keywords: Double edged academic culture, Social mechanisms, Changes in religiosity, 

Grounded theory 
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relationships and admiration for certain professors, were juxtaposed with 

challenges like interpersonal tensions, dissatisfaction with university 

policies, and the emotional toll of academic life. Interactions with university 

security personnel and gendered perceptions added layers of complexity, 

reflecting broader cultural and institutional influences. 

These findings emphasize the importance of fostering a supportive and 

inclusive academic environment. Efforts to strengthen student-professor 

relationships, address concerns about university policies, and enhance peer 

dynamics could significantly improve students’ overall experiences. 

Moreover, recognizing the emotional impact of university life emphasizes 

the need for mental health resources and supportive institutional 

frameworks. 

NOVELTY 

This manuscript presents a pioneering approach to understanding Iranian 

university students' sentiments by leveraging real-time data from the social 

platform X. Unlike traditional survey-based methods, this study employs 

advanced sentiment analysis and K-means clustering to uncover unfiltered, 

authentic perspectives. The thematic insights span social, academic, and 

institutional dynamics, offering a comprehensive view of students’ 

experiences. By integrating modern data analytics with qualitative 

exploration, this research provides actionable findings, highlighting its 

innovative contribution to educational and social studies in Iran. 
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“HooshvareLab/bert-fa-base-uncased-sentiment-deepsentipers-multi” model, 

categorizing posts into emotions such as happiness, anger, and neutrality. To 

explore thematic patterns, K-means clustering was applied to text vectors 

created using TF-IDF vectorization. Optimal cluster numbers were 

determined using the Elbow Method, Silhouette Scores, and Davies-Bouldin 

Index. These methods ensured reliable categorization of students' sentiments 

and experiences into seven key clusters, revealing the underlying dynamics 

of their university life. 

FINDINGS 

The study's findings provide a comprehensive overview of Iranian university 

students' sentiments and perspectives, categorized into seven thematic 

clusters through K-means clustering. The analysis revealed a balanced 

distribution of positive and negative sentiments, reflecting the complexity of 

students' experiences. Cluster 0 highlighted the multifaceted aspects of 

university life, emphasizing professor-student relationships. Posts ranged 

from admiration for teaching styles and personal qualities to critiques of 

perceived unfairness and stress during exams. Cluster 1 focused on positive 

social dynamics, showcasing satisfaction with peer relationships, university 

staff, and the overall campus atmosphere. Conversely, Cluster 2 captured 

negative sentiments directed toward peers, characterized by criticism and 

interpersonal tensions. Cluster 3 emphasized interactions with university 

security personnel, with posts frequently expressing dissatisfaction with 

strict policies and perceived authoritarian behavior. Cluster 4 explored 

perceptions of male students, encompassing both negative judgments about 

appearance and behavior and positive expressions of admiration. Cluster 5 

delved into the emotional impact of university life, portraying its dual role as 

a source of joy and stress, highlighting the deep influence on students' 

mental health. Finally, Cluster 6 examined student-professor dynamics, 

ranging from critiques of teaching methods to acknowledgment of 

professors' supportive roles. 

CONCLUSION 

This study provides a realistic understanding of Iranian university students’ 

sentiments and experiences within their academic environments, offering 

valuable insights for administrators, educators, and policymakers. By 

analyzing 5,108 posts from the social platform X, the research highlighted 

the multifaceted dynamics of students’ university lives, revealing a balanced 

spectrum of positive and negative emotions. The clustering analysis 

identified seven thematic groups, each shedding light on distinct aspects of 

student experiences. Positive dimensions, such as satisfying social 
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INTRODUCTION  

The university environment plays a pivotal role in shaping the intellectual, 

emotional, and social dimensions of students' lives. As centers of education 

and innovation, universities provide a foundation for personal growth, career 

development, and societal contribution. However, understanding the 

perspectives of students regarding their university experiences, including 

both challenges and opportunities, remains a critical area of exploration. 

Such insights not only reflect the students' interactions with the academic 

ecosystem but also shed light on the institutional, cultural, and interpersonal 

dynamics that influence their well-being and success. This study focuses on 

the sentiments and opinions of Iranian university students, aiming to 

decipher their complex relationship with their academic environment. 

Utilizing data from the social platform X (formerly known as Twitter), this 

research analyzes 5,108 unique posts published over a one-year period. The 

platform serves as a fertile ground for capturing real-time, unfiltered 

expressions, making it a valuable resource for understanding public 

sentiment and discourse. 

PURPOSE 

The purpose of this article is to analyze the sentiments and perspectives of 

Iranian university students regarding their academic environment using data 

from the social platform X. By employing advanced sentiment analysis and 

clustering techniques, the study aims to identify key themes and emotional 

patterns in students’ experiences. The findings partly seek to provide 

actionable insights for university administrators and policymakers to address 

challenges, enhance the quality of education, and foster a supportive and 

inclusive academic atmosphere. 

METHODOLOGY 

This study employs a mixed-methods approach to analyze the sentiments 

and perspectives of Iranian university students regarding their academic 

environment. Data were collected from the social platform X, encompassing 

5,108 unique posts published between December 2023 and December 2024. 

Posts were retrieved using the platform's API, focusing on Persian-language 

content that discussed various aspects of university life, including academic, 

social, and institutional dimensions. The collected data underwent 

preprocessing, which included cleaning, tokenization, and normalization 

using Python-based tools optimized for Persian text. Stopwords, duplicates, 

and irrelevant content were removed to ensure data integrity. Sentiment 

analysis was conducted using Hugging Face Transformers and the 
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ABSTRACT 

This study analyzes the emotions and perspectives of Iranian students regarding 

universities and their environments. The research data includes 5,108 unique posts from 

the social platform X, published between December 2023 and December 2024. Sentiment 

analysis was conducted using modern tools and K-means clustering, which identified 

seven main clusters: Cluster 0 addressed multiple aspects of university life, particularly 

emphasizing professors. Cluster 1 presented a more positive view of social life at the 

university, highlighting appreciation for student relationships and satisfaction with 

interactions with staff and the general university atmosphere. In contrast, Cluster 2 

revealed negative emotions and criticisms toward peers. Cluster 3 focused on student 

interactions with university security staff, expressing concerns about strictness, perceived 

hypocrisy, and intrusive behavior. Cluster 4 specifically focused on male students, with 

posts ranging from negative judgments about their appearance and behavior to 

expressions of interest and admiration. Cluster 5 reflected the profound emotional impact 

of university life on students’ well-being, encompassing both joys and frustrations within 

this unique environment. Finally, Cluster 6 explored relationships between students and 

professors. 

Keywords: X, university culture, informal culture, university studies 
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The article proposes that universities must return to their core mission: the 

cultivation of modern, creative, critical, and responsible individuals. This 

revival demands a commitment to enhancing educational quality, 

safeguarding academic freedom, ensuring institutional independence, and 

creating spaces for open and creative dialogue within university settings. 

Only through a persistent effort to acknowledge and address structural 

deficiencies can Iranian universities reclaim their role as engines of cultural 

and social dynamism. 

Without such a fundamental reconstruction, Iranian universities will 

remain incapable of responding to global technological, cultural, and social 

challenges, and may even exacerbate the crises facing society. Thus, the 

future of the university—and by extension, the future of Iranian society—is 

inseparably tied to a profound reconsideration of the university’s role, 

mission, and institutional structure. 

NOVELTY 

The novelty of this article lies in its critical analysis of the university-society 

relationship in Iran, particularly by distinguishing between the "supportive 

university" and the "identity-oriented university." The article proposes that a 

genuine and lasting connection between universities and society can only be 

achieved by returning to the cultural and historical mission of universities. It 

offers a fundamental critique of the commercialization and service-

orientation of universities and emphasizes the need for the revival of 

academic freedom, institutional independence, and educational quality in 

order for universities to play a meaningful role in social and cultural 

transformations. 
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genealogy of universities and the impact of Iran’s rentier oil economy on the 

emergence of service-oriented academic institutions. Moreover, references 

to empirical studies on student alienation, and analyses of survey findings, 

significantly strengthen the article’s arguments. 

FINDINGS 

The findings reveal that, since the 1950s, Iranian universities—under the 

influence of the oil economy and state policies—have increasingly adopted 

a service-oriented identity. This identity shift has diverted universities from 

cultivating modern, critical, and socially engaged individuals. 

Policies promoting localism and de-internationalization after the Islamic 

Revolution further isolated Iranian universities from global academic 

networks, resulting in intellectual stagnation and reduced dynamism. 

At the individual level, these trends have led to the widespread prevalence 

of academic alienation, student disillusionment, weakened critical 

capacities, and a growing desire for emigration. Multiple empirical studies, 

including research by Zaka'i and Esma'ili (2011), confirm that students in 

the humanities and social sciences experience feelings of powerlessness, 

social isolation, and estrangement from educational processes. 

At the institutional level, the dominant discourse positioning universities as 

service providers has severely undermined their scientific and institutional 

autonomy. Instead of generating critical and innovative knowledge, 

universities have largely focused on credentialism, commissioned projects, 

and the production of quantitative outputs. Furthermore, due to the failure to 

foster cultural subjects and the absence of an intercultural academic 

environment, Iranian universities have become ill-equipped to confront the 

challenges of globalization, technological innovation, and the socio-cultural 

transformations of the contemporary world. Based on these findings, the 

article emphasizes that Iranian universities—particularly in today's 

globalized context—must serve as mediators and producers of modern 

culture and identity. Achieving this requires a return to their historical 

mission: the cultivation of modern, critical individuals. 

CONCLUSION 

Reconstructing the organic link between universities and society in Iran 

necessitates a fundamental rethinking of the dominant discourse surrounding 

higher education. Commercialization, service-orientation, and the 

bureaucratization and ideological subordination of universities not only fail to 

foster deep societal engagement but also render universities ineffective and 

alienated from social developments. 
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INTRODUCTION  

This article critically examines the relationship between the university and 

society in Iran. Drawing upon global theoretical frameworks—particularly 

Ronald Barnett’s perspectives—it argues that the connection between 

universities and society is no longer a given, but has become a site of crisis. 

In Iran, beyond global dynamics, specific political, social, and economic 

transformations have eroded the institutional independence of universities, 

steering them toward short-term governmental interests and market-driven 

imperatives. The absence of an organic bond between universities and 

society stems not merely from technical inefficiencies but from profound 

cultural and discursive crises. By distinguishing between two models—the 

"supportive university" and the "identity-oriented university"—this article 

contends that a genuine and constructive relationship with society can only 

be forged through a return to the university’s cultural and historical mission. 

OBJECTIVE 

The primary objective of this study is to offer a critical analysis of the 

evolving relationship between universities and society in contemporary Iran. 

It seeks to demonstrate how and why Iranian universities have gradually 

distanced themselves from their identity-shaping and cultural functions, 

transforming into bureaucratic and service-oriented institutions. 

Furthermore, the article aims to propose a theoretical framework for 

reconstructing an organic relationship between universities and society. 

Providing a fundamental critique of official higher education policies—such 

as the commercialization of knowledge, the entrepreneurial university 

model, and cultural quarantine strategies—is an integral part of this 

objective. Ultimately, the article argues that strengthening the university-

society nexus requires a revival of quality education, the nurturing of 

modern subjects, and a reinvigoration of scientific and cultural values 

rooted in modernity. 

METHODOLOGY 

This research adopts an analytical-critical approach based on qualitative 

methods. The author draws on his lived experiences within Iranian 

academic environments, supplemented by a comprehensive review of 

authoritative domestic and international theoretical studies. The primary 

methodologies employed include discourse analysis of higher education 

policies, historical investigation into the evolution of universities in Iran, 

and critical evaluation of the economic and political structures influencing 

higher education. Particular emphasis is placed on the institutional 
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ABSTRACT 

This article provides an analysis of the current position of the university institution in 

Iran, focusing on its connection with society. Over recent decades, the processes of 

bureaucratization and commercialization have imposed various structural and political 

pressures on the university, pushing it to serve commercial and political goals. In this 

article, I aim to highlight the diverse aspects and manifestations of these pressures and 

reveal their detrimental consequences for the educational, research, and cultural functions 

of universities. These challenges and pressures are not exclusive to the university 

institution in Iran; other societies face similar issues. Drawing on existing research, I 

explain this global aspect, but my emphasis is on the university institution in Iran. I argue 

that to address these challenges, it is not necessary to rely on the commercial and political 

functions of universities to strengthen their ties with society. Instead, if universities focus 

on their historical and traditional roles—cultivating educated and socially efficient 

individuals and serving the modern cultural values from which they originated—they can 

establish an organic connection with society. I distinguish between two models of 

universities: the "supportive university" and the "identity-oriented university." I argue that 

a supportive university cannot forge a strong and structural bond with society. What is 

needed is an identity-oriented university that remains true to its modern identity. To this 

end, I provide a historical review of the evolution of the university institution in Iran and 

demonstrate that the approach of rendering universities as mere service providers has not 

strengthened their connection with society—and cannot do so. Emphasizing the service-

oriented approach to universities further undermines their freedom and independence, 

adversely affects the quality of education and research, and fails to bridge the gap 

between universities and society. 

Keywords: university, academic culture, supportive university, Identity university, 

academic values 
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facing social sciences in Iran. Additionally, the article offers solutions 

for improving the academic field through institutional reforms and 

enhancing academic independence. 
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Many research grants are awarded to individuals lacking academic 

qualifications, while deserving researchers are overlooked. This 

misallocation leads to inequalities in resource distribution and a 

decline in the quality of academic research. 

CONCLUSION  

This text provides a critical analysis of the state of social sciences in 

Iran, particularly sociology, drawing on the ideas of Charles Wright 

Mills. It argues that much of the research in this field is influenced by 

grand theories and abstract empiricism, which focus on statistical data 

without solid theoretical grounding, leading to a situation of 

"theoretical inflation and practical stagnation." 

The analysis emphasizes the role of competition for capital and 

position in shaping academic discourses and social fields. It also 

discusses how political interference and the process of securitization 

in Iran influence the distribution of rent, impacting educational and 

research practices. These interventions encourage the creation of 

networks and the support of individuals who distance themselves 

from practical competition. 

The text further highlights the interaction between habitus and 

discourses within these fields and their effect on the production of 

theories and knowledge. Ultimately, it suggests that despite 

challenges, social sciences in Iran have made some progress, yet the 

broader environment of rent-based access limits the potential for 

substantial transformative change, reducing intellectual output to "a 

little bit of everything" in the hope of maintaining fragile stability 

without escalating violence. 

NOVELTY    

The study's primary innovation lies in its combination of Bourdieu’s 

and North's theoretical frameworks to analyze the academic social 

sciences field in Iran. This theoretical synthesis enables an in-depth 

examination of the effects of limited access orders and power 

relations on the mechanisms of the social sciences field. Unlike 

previous research, which predominantly relied on theoretical or 

institutional analyses, this study adopts an interdisciplinary approach 

to provide a more comprehensive understanding of the challenges 
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FINDINGS   

1. Dominance of Political Field over Academic Field 

The findings indicate that the political field significantly dominates the 

social sciences field. This dominance manifests through the imposition 

of non-academic criteria for faculty recruitment and promotion, the 

formulation of university-wide policies, and political interventions in 

educational and research processes. Many interviewees highlighted the 

direct involvement of political institutions in academic decision-making, 

which undermines academic independence. 

2. Isolation of Social Sciences Field   

The social sciences field in Iran maintains limited connections with 

other social and economic fields. This isolation weakens the position 

of students and academics in their interactions with the political and 

economic fields. Additionally, weak international collaborations and 

limited engagement with global academic communities further 

diminish the influence of this field. 

3. Lack of Capital 

The findings reveal that most members of the academic social sciences 

field possess limited economic, social, and cultural capital. The 

combination of low economic capital and high cultural capital creates a 

class with restricted capacity for social influence. This situation not 

only exacerbates inequalities in accessing academic resources but also 

reduces motivation for participation in scholarly activities. 

4. Weak Scientific Networks and Research Collaborations 

The analysis shows that academic interactions in the social sciences 

field are minimal. The lack of joint research projects, insufficient 

ongoing communication between faculty and students, and limited 

opportunities for scholarly exchange are major contributing factors. 

Formal events, such as thesis defenses and seminars, are often 

ritualistic and lack substantive academic depth. 

5. Misallocation of Resources and Unrelated Capital 

The academic social sciences field, influenced by political and 

economic fields, has become a space for misallocation of resources. 
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INTRODUCTION  

This article analyzes the state of social sciences in Iran, focusing on 

the academic field, particularly sociology. Social sciences in Iran 

have consistently faced challenges such as weak intellectual 

traditions, tensions between tradition and modernity, and the issue of 

indigenizing knowledge. Some analysts argue that social sciences in 

Iran are either inefficient or lack functionality. Furthermore, the 

knowledge production system in this field is directly influenced by 

the political and bureaucratic fields, resulting in institutional 

weakness, fragmented discourses, and limitations in producing social 

knowledge. This study employs Bourdieu’s field theory and Douglas 

North's theory of access orders to explore and analyze the 

characteristics of the academic field of social sciences in Iran. 

PURPOSE   

The primary objective of this study is to delineate the characteristics 

of the academic field of social sciences in Iran and to identify the 

impacts of political and economic fields on the mechanisms of 

knowledge production. As a matter of fact, an attempt is made seek 

how the political and bureaucratic fields influence the rules, 

standards, and positions within the social sciences field and how these 

impacts lead to specific structures in the production and reproduction 

of knowledge. Moreover, the study aims to analyze the connections 

between the academic field and other fields to identify the strengths 

and weaknesses of the scientific system of social sciences in Iran. 

METHODOLOGY   

This is a qualitative research which has employed grounded theory as 

a method. Data were collected through semi-structured interviews 

with 49 participants, including faculty members, students, and 

researchers in the field of social sciences from major universities in 

Tehran. The interviewees were purposively selected and continued 

until data saturation was achieved. Open and axial coding techniques 

were used to analyze the data and extract the core concepts. 

Additionally, the researcher’s lived experiences and analyses of 

documents and previous studies in the field of Iranian social sciences 

enriched the data. 



Journal of Iranian Cultural Research, 18(2), 35-86, Summer 2025 

 
 

 

Omidi, M. (2025). Supervising graduate students; Styles, opportunities, and challenges. 

Journal of Iranian Cultural Research, 18(2), 5-33.   doi: 10.22035/jicr.2025.3320.3594 
 

  URL:   

2008-1847 / © The Authors. This is an open access article under the CC BY 4.0 license (https://creativecommons.org/licenses/by/4.0). 
 

 

Research Paper 

An introduction to historical coordinates in the 
academic field of social sciences in Iran 

Mahdi Omidi 1 
 

Received: Apr. 29, 2024;     Accepted: Sep. 9, 2024 

 

ABSTRACT 

Numerous studies have examined the state of social sciences in Iran, with some exploring 

theoretical foundations of these sciences by focusing on factors such as strengths or 

weaknesses of intellectual traditions, tradition versus modernity challenges, and the tension 

between "Western" and indigenous sciences. Others have concentrated on social 

mechanisms of scientific production, analyzing institutional and organizational issues. While 

these two approaches are not inherently contradictory, an excessive emphasis on either 

caused a gap between formal analysis of social sciences and their substantive examination.  

This article, employing the grounded theory, focuses on the status of social sciences in 

academia, particularly in the field of sociology. The aim is to view academic social sciences 

as a "field" and bridge the aforementioned gap by linking the content of knowledge 

produced in Iran's academic social sciences with the mechanisms of its production. The 

primary issue addressed is mapping the characteristics of the academic field, with a focus on 

its rules, standards, positions, capitals, and mechanisms for value creation. To achieve this, 

the study also considers social sciences beyond the academic field to gain a comprehensive 

understanding of the field as a whole. The analysis emphasizes the distribution of rent 

among positions and the specific forms of differentiation within a field shaped by the 

dynamics of a limited access order. 

Keywords: Social sciences, rent distribution, fragmentation, involution. value 
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the method of supervision and control, and the attention given to personal 

and behavioral characteristics of the students. Based on these criteria, the 

main supervisory styles were identified as delegators, disciplined caretakers, 

emotional supporters, personal coaches, and collaborative mentors, with 

each having its own potential sub-styles. These supervisory preferences are 

primarily influenced by faculty members' experiences, abilities, and habits 

developed within educational groups over time, rather than by university 

bureaucracy or institutional guidelines. In essence, agency, choice, and 

situational context largely shape supervisory practices, particularly in 

humanities departments. 

The study underscores the high degree of flexibility and situational 

adaptability in supervisory practices, suggesting a lack of rigid, standardized 

norms and an openness to individual interpretation. Additionally, we 

examined the role of power dynamics in influencing faculty supervisory 

styles. Faculty preferences are closely tied to their academic, relational, 

cultural, and symbolic capital, as well as departmental traditions, field-

specific cultures, departmental climate, and academic cycles. Consequently, 

these supervisory styles reflect the cumulative impact of academic 

experiences, personal habits, and academic life cycles rather than 

standardized institutional practices. 

NOVELTY 

The effort to categorize supervisory styles and the considerations and 

rationale faculty members in humanities employ in guiding theses and 

dissertations presents a valuable opportunity for universities. Such an 

endeavor allows for institutional reflection on these experiences and 

provides a framework for faculty members to contemplate and potentially 

re-evaluate their roles. This introspection may lead to more effective 

mentorship, enriching both the academic environment and the quality of 

student guidance. 
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1. Delegators: Minimal interaction, sporadic and occasional supervision, 

with a formal or informal approach. 

2. Disciplined Caretakers: Consistent, step-by-step interaction with a 

focus on process and a professional, formal relationship. 

3. Emotional Supporters: Ongoing interaction with attention to process, 

providing encouragement and motivation in an informal setting. 

4. Personal Coaches: Detailed supervision with intensive, ongoing 

interaction, using a semi-formal or informal approach. 

5. Collaborative Mentors: Detailed supervision, content-focused with 

shared responsibilities, using a formal or semi-formal approach. 

These supervisory styles may evolve as faculty members progress, 

shaped by past experiences, organizational conditions, and personal 

reflections. Although these styles indicate general preferences and priorities 

of supervisors, they may display flexibility while working with students 

who have either strong or limited skills and cultural capital. Moreover, these 

preferred styles are not exclusive; they represent prevailing trends, and in 

certain situations, supervisors may adopt traits from other styles or deviate 

temporarily from their habitual approach. 

Supervision has also been described as a source of fulfillment and 

opportunity for faculty members. Many have found guiding theses and 

dissertations—especially in the role of primary supervisor—to be a 

rewarding and enriching experience. This satisfaction often includes a mix 

of intrinsic rewards, such as feelings of pride and achievement from 

students' growth, satisfaction from upholding professional and academic 

values, peace of mind by assisting less privileged students, compensation 

for organizational frustrations, and a sense of fulfillment in completing their 

professional roles. 

On the other hand, the challenges expressed by faculty primarily relate to 

ambiguity in the organizational norms governing supervision and the impact 

of personal relationships and power dynamics at various levels of 

university, especially in faculty-to-faculty interactions. 

CONCLUSION 

The supervisory styles identified can be distinguished across three primary 

continuums: the extent of faculty intervention (allowing student autonomy), 
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3. What obstacles or opportunities do supervisors encounter with in the 

course of student supervision? 

METHODOLOGY 

Given the qualitative nature of the above research questions, this study 

employs thematic analysis. Although the study's overall aim is to identify 

the styles, obstacles, and opportunities related to thesis supervision, 

following an exploratory approach rather than relying on predefined 

conceptual frameworks or models allows flexibility. In other words, the 

categories derived for each theme are based on extraction from the data 

itself rather than on preconceived concepts. 

In thematic analysis, the researcher aims to understand what and how 

people experience and what meaning these experiences might hold. The 

thematic analysis is considered a method or process for identifying and 

coding meaningful patterns in a qualitative research. This approach focuses 

on identifying, examining, and recording patterns and themes within the 

data, emphasizing tendencies and patterns in individuals' lives and 

conversations with the goal of producing and describing strategies and 

behaviors (Zaka’i, 2020, p. 84). 

Data collection involved semi-structured qualitative interviews with 22 

faculty members from various disciplines at Allameh Tabataba'i University. 

Key topics included professors' considerations in selecting students and 

research topics, alignment of professional priorities with their students, 

supervisory habits and styles, reflections and changes in approaches over 

the course of their careers, challenges encountered, and strategies for 

managing these challenges. While shared aspects of university culture and 

certain epistemological and methodological similarities within social 

sciences enhance the reliability of this study’s findings, caution is required 

while generalizing these findings to other disciplinary traditions and 

academic cultures. 

FINDINGS 

The identified supervisory styles, categorized based on three factors—

personal discipline, inclination towards collaboration (desire for 

involvement), and expectations from students and the supervisory process—

can be grouped into five main types: 
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INTRODUCTION  

Supervision is a formal process grounded in the relationship between the 

supervisor and the student under their guidance, in which the supervisor’s 

role is to help the student cultivate professional behaviors and competencies 

suitable for their professional activities (Loganbill & Hardy, 1983). While 

the choice of supervisory styles is generally an individual decision shaped 

by experiences and values of supervisors and, secondarily, by their 

disciplinary or academic culture, in recent decades, recommended or made 

mandatory protocols and guidelines in many Western countries have 

influenced this relationship. Consequently, the autonomy of professors has 

increasingly been constrained by the organizational culture and the 

bureaucratic set up of universities. The positive or negative effects of these 

guidelines and interventions have been the subject of various studies and 

articles (e.g., Amundsen & McAlpine, 2009; De Beer & Mason, 2009; 

Grant et al., 2012), resulting in diverse and sometimes contradictory 

findings. Advocates of formal, bureaucratic control and guidance focus on 

educational equity, meeting the needs of the job market, and essentially on 

standardizing and making supervisory activities assessable (quality control). 

Conversely, critiques of standardization emphasize the restriction of 

autonomy, the unnecessary mechanization and routinization of supervision, 

and the control over the agency of supervisors. 

Another, less-studied aspect of thesis supervision is its impact on the 

learning and capabilities of supervisors themselves in fulfilling their 

teaching and research roles. Supervising offers an ideal opportunity for 

professors to enhance their skills and creativity in building connections, 

gaining experience, advancing and updating their knowledge in their 

specialized fields, and reflecting these experiences and skills. 

There is a lack of systematic studies on the experiences of Iranian 

professors in fulfilling their role as supervisors or advisors and their 

preferred supervisory styles. Given this, the aim of this research is to 

explore supervisory styles and the experiences of academics in social 

sciences, identifying the opportunities and challenges they encounter with. 

Aligned with this objective, the main research questions are: 

1. What patterns and styles do supervisors use in guiding their students? 

2. What experiences and lessons supervisors acquire by guiding student theses? 
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ABSTRACT 

Dissertations and theses are essential components in the process of knowledge production 

within universities and higher education institutions. Improving their quality and standards is 

key to ensuring the advancement of knowledge and strengthening its connection within 

social and cultural context. Based on thematic analysis of semi-structured interviews with 

twenty-two faculty members from Allameh Tabataba'i University, this article seeks to 

identify the supervisory styles employed by faculty and assesses their views on opportunities 

and challenges they face in fulfilling this role. According to three continuums - the level of 

engagement, supervisory method, and attention to students' behavioral and personality 

characteristics-the main supervision styles can be categorized into five: delegators, 

disciplined caregivers, emotional supporters, personal and collaborative mentors, each with 

subcategories. These styles are shaped less by formal organizational rules and frameworks 

and more by personal experiences, preferences, power dynamics within the university, 

subcultures around these dynamics, and situational factors, leading to various opportunities 

and limitations for faculty members. 

Keywords: Supervisory styles, dissertation and thesis, faculty-student relationship, power 

relations, university culture 
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